
ACTA DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DE L’AJUNTAMENT DE TÀRREGA 
 

Identificació de la sessió: 
Núm. JGL2016/37 
Caràcter:  Ordinari 
Data :  25 d'octubre de 2016 
Horari:  de les  20,25h. a les 21:30 h. 
Lloc:  Sala de reunions de la primera planta de l’Ajuntament. 
            
Hi assisteixen: 
SRA. ROSA MARIA PERELLÓ ESCODA alcaldessa 
SR.  CARLES PASCUAL PASCUAL primer tinent d'alcalde 
SR. JOSEP CASTELLÓ  SOLÀ segon tinent d'alcalde 
SR. SILVERI CARO CABRERA tercer tinent d'alcalde 
SR. RAÜL PALACIONS BOVER quart tinent d'alcalde 
SR. MARTÍ PIJUAN RIERA regidor (oient) 
SRA. ANTÒNIA PÉREZ MARTÍNEZ regidora (oient) 
SRA. NOÈLIA SOTO GONZÁLEZ regidora (oient) 
SR. GABRIEL LACAMBRA I GARCIA (oient) 
SR. RAMON MORELL I GASSÓ, secretari 
 
Assisteixen el nombre legal de membres per a la vàlida celebració de la sessió. 
 
 
1. APROVACIÓ, SI ESCAU, DE L’ESBORRANY DE L’ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR 
CORRESPONENT A L’ORDINÀRIA DE DATA 17 D’OCTUBRE DE 2016 
 
Sotmès a votació l’esborrany de l’acta de la sessió anterior, corresponent a l’ordinària de 
data 17 d’octubre de 2016, s’aprova per unanimitat dels membres assistents.  
 
 
2. CONTRACTE MENOR DE LES OBRES DE PAVIMENTACIÓ DEL CARRER DEL CEMENTIRI DE 
TÀRREGA 
 
Identificació de l’expedient 
Vist l’expedient 001/2016/2682/I261 per contracte menor de les obres de pavimentació 
del carrer del cementiri de Tàrrega 
 
Fets 
La regidoria de serveis de l’Ajuntament de Tàrrega realitza annualment la reparació de 
les diferents vies públiques de la ciutat, en la seva tasca ordinària de manteniment i 
reparació de les infraestructures viàries municipals.  
Es així que s’ha constatat la necessitat de reparar, amb caràcter urgent, el carrer del 
cementiri, atenent al volum diari de trànsit que suporta i la degradació que pateix amb 
esquerdes al paviment. De manera que l’actuació a realitzar consisteix en un fresat de 
930’25 m2 i la pavimentació posterior de 1.454’00 m2, per tal de deixar-lo en bones 
condicions.  
  



Es per això, que s’ha demanat pressupost a diferents empreses, essent el resultat el 
següent: 
 
SORIGUÉ, S.A.:      21.720’75 € + IVA 
ARNÓ INFRAESTRUCTURAS, SLU:    23.356’89 € + IVA 
ROMÀ INFRAESTRUCTURES I SERVEIS, SAU:  24.585’54 € + IVA 
 
Fonaments de dret 
De conformitat amb el que estableixen els articles 6, 111 i 138.3 del RDL 3/2011, de 14 de 
novembre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de contractes del sector públic 
 
Vist l’informe favorable de la Comissió informativa d’urbanisme i serveis, la Junta de 
Govern Local acorda per unanimitat l’adopció dels següents acords: 
 
Primer. Aprovar la formalització d’un contracte menor, corresponent al fresat de 930’25 
m2 i la pavimentació de 1.454’00 m2 del carrer del cementiri de Tàrrega, amb l’empresa 
SORIGUÉ, S.A., per un import de 21.720’75 € + IVA. 
 
Segon.  Aprovar la despesa amb càrrec a la partida 15320 6190801 del pressupost de 
2016. 
 
Tercer.  Comunicar als representant legals de SORIGUÉ, S.A., que amb caràcter previ a la 
presentació del servei han d’aportar al servei d’intervenció municipal la documentació 
següent, d’acord amb l’article 42 de l’Estatut dels Treballadors: 
1. Document acreditatiu d’estar al corrent del compliment de les obligacions tributàries i 

amb la Seguretat Social. 
2. Relació de treballadors adscrits al contracte. 
3. Document acreditatiu conforme aquets treballadors estan afiliats i donats d’alta a la 

Seguretat Social. 
4. Document comunicant si es disposa d’algun subcontractista. 
 
Quart.- Facultar la senyora Alcaldessa per a la realització dels actes i signatures dels  
documents necessaris per a l’execució del present acord. 
 
 
3. CONTRACTE MENOR PER A LES ADEQUACIONS NECESSÀRIES A L'ACTA D'INSPECCIÓ DE 
TREBALL DE 24/5/2016 DE L'EDAR DE TÀRREGA 
 
 
Identificació de l’expedient 
Vist l’expedient 001/2016/2619/I261 per CONTRACTE MENOR PER A LES ADEQUACIONS 
NECESSÀRIES SEGONS L'ACTA D'INSPECCIÓ DE TREBALL DEL DIA 24/5/2016 
 
Fets 
En data 24 de maig de 2016 tècnics del Departament d’Empresa i Ocupació de la 
Generalitat de Catalunya, va aixecar acta d’inspecció en relació a la instal.lació de la 
depuradora municipal de Tàrrega, de la qual s’ha requerit a l’Ajuntament, com a titular 
del recinte, a l’adopció d’unes mesures correctores: 



- Risc de caiguda de persones a diferent nivell per manca de manteniment de les 
sitges i senyalització d’obligació d’ús de protecció. Es accessible per tot el personal 
i no tots tenen autorització. 

- Risc de contacte mecànic amb agents mòbils. 
 

Al respecte l’empresa concessionària del servei d’aigua que gestiona l’estació 
depuradora d’aigües residuals, ha valorat els treballs a realitzar en 8.340’00 € + IVA, 
consistents en: 

- Posar una planxa que cobreixi els graons, bloquejada amb un candau, a les 
escales per impedir que qualsevol persona pugui accedir. 

- Instal.lar una barana segons RD 486/97. 
- Anul.lar els pates. Posar una planxa sobre el primer graó, tapant-lo completament 

per impedir que algú les pugui uitilitzar. Les ports per accedir a la zona d’entrada i 
la zona de bombes d’entrada s’han de tancar amb un candau. 

- Cal instal.lar una escala (inoxidable o d’obra). 
- La paret del cubetó no té alçada suficient i s’ha de completar amb una barana 

fins a 90 cm. d’alçada mínim. 
- La instal.lació de càrrega del policlorur ha de ser fixa. 
- Cal posar un microinterruptor que quan obri la reixa es pari el cargol (=cargols vis-

sens-fi sal de deshidratació). 
 

Atès que aquestes actuacions, tenen caràcter urgent, i són de reposició i millora amb 
l’objecte d’adequar les instal.lacions a la normativa i per a les quals l’Agència Catalana 
de l’Aigua en fa una atribució de fons.  
 
De conformitat amb el que estableixen els articles 9, 111 i 138.3 del RDL 3/2011, de 14 de 
novembre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de contractes del sector públic. 
 
Vist l’informe favorable de la Comissió informativa d’urbanisme i serveis, la Junta de 
Govern Local acorda per unanimitat l’adopció dels següents acords: 
 
Primer. Aprovar la formalització d’un contracte menor, corresponent als treballs de 
correcció i adequació necessàries segons l’acta d’inspecció de treball de data 24 de 
maig de 2016, amb l’empresa SOREA, S.A. per un import de 8.340’00 € + IVA. 
 
Segon.  Aprovar la despesa amb càrrec al pressupost de 2016. 
 
Tercer.- Facultar la senyora Alcaldessa per a la realització dels actes i signatures dels  
documents necessaris per a l’execució del present acord. 
 

 

4. DENÚNCIA DE LA PRÒRROGA DEL CONTRACTE ADMINISTRATIU PER A LA PRESTACIÓ DEL 
SERVEI D’AUXILIARS DELS MUSEUS DE L’AJUNTAMENT DE TÀRREGA 
 
Fets 
1.- El dia 23 de gener de 2013, l’Ajuntament de Tàrrega va signar amb l’empresa Iman 
Corporation, SA, un contracte administratiu de serveis per a la prestació dels serveis 



auxiliars dels museus de l’Ajuntament de Tàrrega: Museu Comarcal de l’Urgell i el Museu 
del Cal Trepat.  
 
2.- La durada d’aquest contracte es pactà per quatre anys, iniciant-se la seva vigència el 
dia 1 de febrer de 2013. No obstant això, també s’estipulà que sinó hi hagués denúncia 
per cap d’ambdues parts dins un termini de tres mesos abans de la finalització del 
contracte, es prorrogaria per dues anualitats més.  
 
Fonaments de dret 
L’article 223 del RDL 3/2011, de 14 de novembre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 
de contractes del sector públic regula les causes de resolució del contracte, essent una 
d’elles segons l’apartat h) “Les establertes expressament al contracte”.  
 
En conseqüència, la denúncia amb tres mesos d’antel.lació abans de la finalització del 
contracte, és a dir abans del dia 1 de febrer de 2017, és una causa de resolució  del 
contracte administratiu per a la prestació del servei d’auxiliars dels museus de 
l’Ajuntament de Tàrrega, de conformitat amb l’article 223. h) del RDL 3/2011.  
 
D’acord amb l’exposat, la Junta de Govern Local acorda per unanimitat dels seus 
membres l’adopció dels acords següents: 
 
PRIMER.- Denunciar la pròrroga del contracte administratiu per a la prestació del servei 
d’auxiliars dels museus de l’Ajuntament de Tàrrega i, per tant, donar com a resolt el 
contracte amb efectes del dia 1 de febrer de 2017.  
 
SEGON.- Notificar el present acord a Iman Corporation, SA. 
 
 
5. GESTIÓ DIRECTA DEL SERVEI DE NETEJA D’EDIFICIS DELS SERVEIS GENERALS MUNICIPALS 
 
EXP.001/2016/2699/N153 Gestió directa del servei deneteja d'edificis municipals  i 
subrogació dels contractes laborals del personal que prestava aquest servei amb 
l'empresa CLECE 
 

Antecedents de fet  

1. En data 30 de març de 2016, va tenir entrada al Registre General de l’Ajuntament de 
Tàrrega amb número 2016/2859, la denúncia al contracte administratiu de serveis per 
a la neteja dels immobles municipals-lot 1, de data 25 de setembre de 2012, subscrit 
amb l’empresa CLECE Serveis Integrats. 
 

2. En aquest escrit, l’empresa CLECE comunica la voluntat de finalització del servei 
transcorreguts els quatre anys de durada del contracte establerts en la clàusula 
tercera, i també, manifesta que no està interessada en prorrogar-lo atès que les 
actuals condicions que regeixen el contracte produeixen un greu perjudici econòmic 
a l’empresa.  
 

3. En sessió de data 5 d’abril de 2016, es va comunicar a la Junta de Govern Local, la 



denúncia presentada per l’empresa CLECE, Serveis Integrats, del contracte 
administratiu de serveis de neteja, el qual finalitzarà el dia 30 de setembre de 2016. 
 

4. Considerant l’article 120 del RDL 3/2011, de 14 de  novembre, pel qual s’aprova el Text 
refós de la Llei de contractes del sector públic, en data 6 d’abril de 2016 i registre de 
sortida 2016/1487,  es requereix a l’empresa CLECE Serveis Integrats, la documentació 
relativa a les condicions dels contractes dels treballadors afectats a fi de poder iniciar 
l’estudi d’una nova licitació del contracte de serveis de neteja dels immobles 
municipals. 

 
5. Posteriorment, les Àrees de Secretaria, Finances, Serveis Municipals i Recursos Humans, 

de l’Ajuntament de Tàrrega van realitzar els estudis d’organització i de costos relatius a 
l’opció d’assumir la gestió directa d’aquest servei. 

 
6. Del resultat d’aquests estudis, es desprèn que la gestió directa del servei podria 

contribuir a generar un estalvi econòmic a l’Ajuntament, per la qual cosa es va 
acordar descartar una nova licitació del contracte de serveis de neteja dels immobles 
municipals i al mateix temps,  denunciar el contracte de neteja de vidres amb 
l’empresa SERVINET, per passar a prestar aquests serveis (neteja d’edificis i de vidres) de 
forma directa pel propi Ajuntament, atès que es tracta d’un servei prioritari, vinculat a 
la conservació i manteniment de les instal·lacions municipals, per mantenir-les en les 
correctes condicions d’higiene i salubritat, tant per els treballadors que presten els 
serveis en les mateixes, com per els ciutadans que hi accedeixen.  

 
7. Els immobles en els quals l’Ajuntament prestarà directament aquest servei són els 

següents: 
 

• Ajuntament 
• Museu Comarcal 
• Biblioteca Municipal 
• Edifici Fira de Teatre 
• Centre de Formació La Solana 
• Centre Obert 
• Edifici Escorxador-Joventut 
• Pavelló Poliesportiu 
• Pavelló Sant Josep 
• Complex c/La Pau 
• Centre d’Entitats 
• Serveis El Patí 
• Brigada Municipal 
• Ràdio Municipal 
• Escola de Música  
• Jutjat de Pau 
• Casa Cultura c/les Piques 
• Museu Trepat 
• Arxiu Comarcal 
• Teatre Ateneu 
• Mercat Municipal 



• Pàrquing municipal 
• Local social del Poble agregat-

Claravalls 
• Local social del Poble agregat-

Sta Maria 
  

8. En data 26 de setembre de 2016, es va celebrar una reunió amb representants de 
l’empresa CLECE i personal de l’Ajuntament de Tàrrega, en la qual es va posar de 
manifest la voluntat de l’Ajuntament d’assumir la gestió directa d’aquest servei amb 
efectes del dia 1 de novembre de 2016, per la qual cosa CLECE es va comprometre a 
continuar prestant el servei de neteja fins el dia 31 d’octubre de 2016. Al mateix temps, 
l’empresa CLECE va entregar a l’Ajuntament la documentació relativa a les condicions 
dels contractes laborals dels treballadors que actualment venen prestant aquest servei 
de neteja a l’Ajuntament de Tàrrega. 
 

9. Vist que les tasques del servei de neteja dels immobles anterioment detallats, no poden 
ser realitzades regularment pel personal de plantilla existent, i en aplicació de l’article 
44 del RDLeg 2/2015, de 23 de octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de 
l’Estatut dels Treballadors, l’Ajuntament es subroga amb els contractes laborals dels 
treballadors que actualment presten aquest servei amb l’empresa CLECE,  la qual cosa 
implicarà l’ integració d’aquests treballadors a  la plantilla municipal de l’Ajuntament, 
com a personal indefinit no fix, amb les mateixes retribucions i la resta de condicions i 
drets que ostentaven d’acord amb les seus contractes laborals, excepte pacte en 
contrari. 

 
10. En data 11 d’octubre de 2016,  es va mantenir una reunió amb aquestes treballadores 

en la qual se’ls va comunicar la decisió de l’Ajuntament de Tàrrega d’assumir 
directament la prestació del servei de neteja dels immobles municipals, fet que 
suposarà la subrogació dels seus contractes laborals per part d’aquest Ajuntament. 
 
També, se’ls va exposar la possibilitat d’adherir-se al Text Refós del Pacte-conveni per 
al personal de l’Ajuntament de Tàrrega, la qual cosa implica que, en aquest cas, els 
serà d’aplicació plenament aquest Text Refós, així com la mateixa normativa en 
matèria de retribucions, permisos, drets i obligacions que a la resta del personal laboral 
municipal. Al mateix temps, s’informà a les treballadores, de les modificacions de 
caràcter no substancial, previstes respecte a la jornada i horari assignats, atesa la 
potestat d’autoorganització de les Administracions públiques atorgada a l’empara de 
l’art.4 de la LBRL  

 
11. En data 18 d’octubre de 2016, s’informà al Comitè d’empresa dels termes generals 

d’aquesta subrogació de personal. 
 

12. Tant el Comitè d’empresa com la totalitat de les treballadores que s’adscriuran al 
servei de neteja d’edificis municipals, donen la seva conformitat a l’adhesió al Text 
Refós del Pacte-conveni per al personal de l’Ajuntament i a la modificació, no 
substancial, derivada de  raons organitzatives, de la jornada i horari d’algunes 
d’aquestes treballadores. 



 

13. La prestació d’aquest Servei dependrà orgànicament de la Regidoria de Serveis 
Municipals. 

 

Fonaments jurídics  

 
1. L’art. 44 del RDLeg 2/2015, de 23 de octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 

de l’Estatut dels Treballadors estableix que:  
“El cambio de titularidad de una empresa, de un centro de trabajo o de una unidad 
productiva autónoma no extinguirá por sí mismo la relación laboral, quedando el 
nuevo empresario subrogado en los derechos y obligaciones laborales (...) A los 
efectos de lo previsto en el presente artículo, se considerará que existe sucesión de 
empresa cuando la transmisión afecte a una entidad económica que mantenga su 
identidad, entendida como un conjunto de medios organizados a fin de llevar a cabo 
una actividad económica, esencial o accesoria.” 
 
En aquest precepte es preveu que la transmissió de l’empresa no implica la 
desaparició de la relació jurídica del treballador, si no que el nou empresari es subroga 
en la relació existent. 

 
2. L’art. 20.Dos LPGE 2016, que té caràcter bàsic, determina que durant l’any 2016 no es 

procedirà a la contractació de personal temporal, ni al nomenament de personal 
estatutari temporal o de funcionaris interins, llevat en casos excepcionals i per a cobrir 
necessitats urgents i inajornables que es restringiran als sectors, funcions i categories 
professionals que es considerin prioritaris o que afectin al funcionament dels serveis 
públics essencials. 

 
El servei de neteja dels immobles municipals, és un servei prioritari, atès que es tracta 
d’un servei prioritari, vinculat a la conservació i manteniment de les instal.lacions 
municipals, per mantenir-les en les correctes condicions d’higiene i salubritat, tant per 
els treballadors que presten els serveis en les mateixes, com per els ciutadans que hi 
accedeixen. Per tant, es tracta d’una activitat ordinària totalment necessària per al 
funcionament intern dels serveis administratius, la qual s’ajustaria al que disposa aquest 
precepte de la LPGE.  
 

3. L’art. 19.Dos LPGE 2016 estableix que : 
 
“En el año 2016, las retribuciones del personal al servicio del sector público no podrán 
experimentar un incremento global superior al 1 por ciento respecto a las vigentes a 31 
de diciembre de 2015, en términos de homogeneidad para los dos períodos de la 
comparación, tanto por lo que respecta a efectivos de personal como a la 
antigüedad del mismo.”  
 
Tot i això, cal tenir en compte que la comparació de la massa salarial del 2015 amb el 
2016, per determinar que no hi ha hagut increment superior al 1% fixat, cal fer-se en 
termes d’homogenietat, és a dir, per el mateix número d’efectius de personal i 



d’antiguitat de mateix, sens perjudici de les adequacions retributives que amb 
caràcter singular i excepcional, resultin imprescindibles per el contingut dels llocs de 
treball, que tampoc podran ser comparades en termes d’homogenietat. 
 
Per tant, si hi ha algun lloc de treball que es crea l’any 2016 i no existia l’any 2015, 
aquest lloc caldrà excloure’l del còmput de retribucions objecte de comparació, és a 
dir que l’integració a la plantilla municipal del personal que prestava el servei de 
neteja amb l’empresa CLECE, no suposarà l’incompliment d’aquest precepte. 
 

4. L’art.4 a) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Règim Local regula 
la potestat d’autoorganització de les Administracions públiques per adaptar les 
estructures a les necessitats de prestar els serveis adequadament i el poder que té 
l’empresari per organitzar el treball, de conformitat amb el principi de llibertat 
d’empresa, que li atorga l’Estatut dels Treballadors i que li reconeix facultats 
modificatives de les condicions de treball dins uns límits genèrics establerts al propi text 
legal. 

 
La Junta de Govern Local acorda per unanimitat l’adopció dels següents ACORDS: 
 
Primer.- Aprovar que, amb efectes del dia 1 de novembre de 2016, el servei de neteja 
dels immobles municipals detallats als antecedents, es prestarà mitjançant gestió directa 
pel propi Ajuntament. 
 
Segon.-Subrogar, amb efectes del dia 1 de novembre de 2016, els contractes laborals 
dels treballadors que fins la data prestaven aquest servei amb l’empresa CLECE, 
relacionats als antecedents, els quals passaran a integrar-se a la plantilla municipal com 
a personal indefinit no fix. 
 
Tercer.- Aprovar que, amb efectes 1 de novembre de 2011, el personal adscrit al servei de 
neteja d’edificis municipals,  els serà d’aplicació el Text Refós del Pacte conveni per al 
personal de l’Ajuntament de Tàrrega, amb algunes especificitats derivades de la 
tipologia de servei, així com la mateixa normativa en matèria de retribucions, permisos, 
drets i obligacions que a la resta del personal laboral municipal, atès que tant el Comitè 
d’empresa, com la totalitat de les treballadores, han manifestat la seva conformitat.  
 
Quart.- Aprovar les condicions laborals de prestació del servei a data 1 de novembre de 
2016 
 
L’ alcaldessa aixeca la sessió, de la qual, com a secretari, estenc aquesta acta. 
 
 
El secretari                                             Vist i plau  
                                                            L’alcaldessa 
 
Signat: Ramon Morell i Gassó                       Signat: Rosa M. Perelló i Escoda 


