ACTA DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DE L’AJUNTAMENT DE TARREGA

Identificacié de la sessio:

NUm. JGL2017/30

Caracter: Ordinari

Data : 6 de setembre de 2017

Horari: deles 20:06 h. ales 21:45 h.

Lloc: Sala de reunions de la primera planta de I'Ajuntament.

Hi assisteixen:

SRA. ROSA MARIA PERELLO i ESCODA, alcaldessa
SR. CARLES PASCUAL i PASCUAL, primer tinent d'alcalde
SR. JOSEP CASTELLO i SOLA, segon tinent d'alcalde
SR. JAUME FOLGUERA | BAIX, tercer finent d’'alcalde
SR. RAUL PALACIOS i BOVER, quart tinent d'alcalde
SR. JOAN PALOU | PADILLA, cinque tinent d'alcalde
SR. MARTI PIJUAN i RIERA, regidor (oient)

SRA. ANTONIA PEREZ | MARTINEZ, regidora (oient)
SR. GABRIEL LACAMBRA | GARCIA, regidor (oient)
SRA. MIREIA CAUS | BONCOMPTE, regidora (oient)
SR. RAMON MORELL i GASSO, secretari

Assisteixen el nombre legal de membres per a la vdlida celebracio de la sessid

1. APROVACIO, SI ESCAU, DE L'ESBORRANY DE L'ACTA DE LA SESSIO ANTERIOR
CORRESPONENT A L'ORDINARIA DE DATA 27 DE JULIOL DE 2017

Sotmeés a votacid I'esborrany de I'acta de la sessid anterior, corresponent a I'ordindria de
data 27 de juliol de 2017, s’aprova per unanimitat dels membres assistents.

2. FOMENT | DESENVOLUPAMENT: APROVACIO DE LA SOL LICITUD DE SUBVENCIO DE LA
CONVOCATORIA PROGRAMA 30 PLUS

Aquest programa es desenvolupa en el marc de la politica ocupacional que té per
objectiu la insercid directa en el mercat laboral de persones aturades, seguint el model
de “Fem Ocupacidé per a Joves” i destinat a persones majors de 30 anys i baix nivell
educatiu. Té una durada de 15 mesos i la quantia total de la subvencié atorgada és de
88.000%.

1. L'objectiu principal d'aquest programa és la insercié de 20 persones , majors de 30
anys, en situacié d'atur, proporcionant-los entre altres, recursos i la formacié necessaria
per ocupar un determinat lloc de treball.

Cadascuna de les persones participants del programa rebrd les actuacions ocupacionals
seglents:



A. Experiencia professional mitjiancant contfracte laboral.

B. Formacid vinculada al contracte de freball.

C. Orientacid i acompanyament en el procés de contractacioé i formacio.
2. Actuacions del programa

2.1 Prospeccid i assessorament d'empreses

Aquesta actuacié té l'objectiu principal d'aconseguir confractes laborals per als
participants del programa. Constard de tres fases: fase inicial de preseleccié d'empreses
susceptibles de collaborar en el programa, fase de seleccié d'empreses i de participants
i la fase de confractacio.

Per a poder desenvolupar aquesta accid se'ns pot atorgar una subvencié de 28.000%€.
Que ens permetrd I'assignacid i/o contractacid a jornada complerta de 1 persona. Per
rebre la totalitat de la subvencid s'han de realitzar com a minim 7 confractes.

2.2 Orientacio i acompanyament en el procés de contractacio i formacié

L'objectiu principal d'aquesta actuacié és el dissenyar un itinerari professional per a cada
participant. Inclou un conjunt d'accions adrecades a seleccionar a la persona més
indicada pel lloc de treball vacant i oferir-li un procés d'orientacié i acompanyament.
Aquesta actuacio s'inicia un cop s'acorda la primera oferta laboral i finalitza el marc de
2019.

Per a poder desenvolupar aquesta accid se'ns pot atorgat una subvencié de 36.000€.
Que ens permetra I'assignacioé i/o contractacio d'l o 2 persones. Hi haurd una minoracié
de la subvencid per cada contfracte que no es formalitzi.

2.3 Formacid vinculada al contracte de treball

L'actuacié formativa és obligatoria per a totes les persones contractades. La formacid ha
d'estar relacionada amb el lloc de treball. Ha de tenir una durada minima de 60 hores i
un maxim de 150 h.

Per a poder desenvolupar aquesta accid se'ns pot atorgar una subvencié de 24.000€.
Com que complim els requisits per fer-la des del mateix cenfre aquest import servird per
amortitzar el salari d'un dels monitors i totes aquelles despeses que es deriven de la
formacié com sén el personal d'estructura, els subministraments o assegurances. Per tal
de percebre el import total atorgat serd necessari la formalitzacié dels contractes
laborals, sind hi haurd una minoracié en funcid dels formalitzats.

3. Entitats beneficidries
Soén totes aquelles empreses que vulguin formar part del programa. Aquestes hauran de

realitzar un conveni amb I'Ajuntament de Tarrega on es comprometen a contractar un o
més persones. Aquests contractes laborals tenen una durada d’entre 6 i 9 mesos i s’han



de redlitzar a jornada parcial. A més a meés, a I'empresa li suposa un cost molt reduit; ja
que sén contractes subvencionats.

Per la qual cosa i veient que és un molt bon programa per a la reinsercié laboral de
persones majors de 30 anys,

La Junta de Govern Local acorda per unanimitat dels seus membres adherir-se al

Programa 30 Plus i demanar la subvencio.

3. FOMENT | DESENVOLUPAMENT: SOLLICITUD CONVOCATORIA FORMACIO D’'OFERTA
(FOAP-2017) ENTITATS LOCALS

Davant la convocatoria per a I'any 2017 de les subvencions per a la realitzacié d'accions
de formacié d'oferta en drees prioritaries adrecades prioritdriament a persones
treballadors desocupades que promou el servei public d'ocupacié de Catalunya.
Davant el fet que en I'estudi de promocidé economica de I'Ajuntament va proposar
treballar la formacié en diferents ambit entre altres el Certificat de professionalitat per a
ACTIVITAT AUXILIARS DE COMERC, de Nivell 1,

La Junta de Govern Local acorda per unanimitat dels seus membres adherir-se a la
convocatoria de subvencions per a la redlitzacié d'aquest curs expedient
17/FOAP/362/0149710 per una import aproximat d’un 25.000€.

L' alcaldessa aixeca la sessio, de la qual, com a secretari, estenc aquesta acta.

El secretari

Signat: Ramon Morell i Gassd

Vist i plau

L'alcaldessa

Signat: Rosa M. Perelld i Escoda



