
ACTA DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DE L’AJUNTAMENT DE TÀRREGA 

 

Identificació de la sessió: 

Núm. JGL2017/35 

Caràcter:  Ordinari 

Data :  11 d’octubre de 2017 

Horari:  de les 20:05 h. a les 20:55 h. 

Lloc:  Sala de reunions de la primera planta de l’Ajuntament. 

            

Hi assisteixen: 

SRA. ROSA MARIA PERELLÓ i ESCODA, alcaldessa 

SR.  CARLES PASCUAL i PASCUAL, primer tinent d'alcalde, que actua com a president  

SR. RAÜL PALACIOS i BOVER, quart tinent d'alcalde 

SR. JOAN PALOU I PADILLA, cinquè tinent d’alcalde 

SR. MARTÍ PIJUAN i RIERA, regidor (oient) 

SRA. ANTÒNIA PÉREZ I MARTÍNEZ, regidora (oient) 

SR. GABRIEL LACAMBRA I GARCIA, regidor (oient) 

SRA. MIREIA CAUS I BONCOMPTE, regidora  (oient) 

SR. RAMON MORELL i  GASSÓ, secretari 

 

S’excusen: 

SR. JOSEP CASTELLÓ  i SOLÀ, segon tinent d'alcalde 

SR. JAUME FOLGUERA I BAIX, tercer tinent d’alcalde 

 

Assisteixen el nombre legal de membres per a la vàlida celebració de la sessió. 

 

 

1. APROVACIÓ, SI ESCAU, DELS ESBORRANYS DE L’ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR 

CORRESPONENT A L’ORDINÀRIA DE DATA 4 D’OCTUBRE DE 2017 

 

Sotmès a votació l’esborrany de l’acta de la sessió anterior, corresponent a l’ordinària de 

data 4 d’octubre de 2017, s’aprova per unanimitat dels membres assistents. 

 

 

2. APROVACIÓ DE L’EXPEDIENT DE LICITACIÓ DEL CONTRACTE MIXT DE SERVEIS I OBRES PER 

A L'EXECUCIÓ DEL PROJECTE D'EXCAVACIÓ ARQUEOLÒGICA DEL CASTELL DE TÀRREGA 

VESSANT SUD. SEGONA FASE 2017. 

 

EXPEDIENT 001/2017/5420/I266 

 

Fets 

 

1. El dia 29 de setembre de 2017, mitjançant decret d’alcaldia es va iniciar l’expedient 

administratiu per a licitació del contracte mixt de serveis i obres per a l’execució del 

projecte d’excavació arqueològica del Castell de Tàrrega. Vessant sud. Segona fase 

2017. 

 



2. En data 2 d’octubre de 2017, serveis de contractació van emetre el plec de 

clàusules administratives particulars reguladores de la present licitació, així com els plecs 

de prescripcions tècniques, essent el següent un resum dels principals paràmetres: 

 
IDENTIFICACIÓ DE L’EXPEDIENT 

Objecte del contracte Contracte de serveis arqueològics i 

obres per a l’execució del Projecte 

d’excavació arqueològica del Castell 

de Tàrrega. Vessant sud. Segona fase 

2017. 
Núm. d’expedient 001/2017/5420/I266 

Pressupost 

sense IVA 

base de licitació 28.858,69 euros + 6.060,32 euros 

corresponents al 21 % d’IVA 
Valor estimat del contracte 28.858,69 euros 

Tipus de contracte Contracte mixt. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. El Secretari de l’Ajuntament ha emès un informe jurídic en relació al procediment 

de licitació, els criteris d’adjudicació, la justificació de no dividir en lots l’objecte del 

contracte, entre altres extrems, de conformitat amb l’article 109 del RDL 3/2011. 

 

2. La Interventora habilitada també ha emès informe favorable d’existència  de 

consignació pressupostària suficient a la partida 33302-6820004 del Pressupost General 

vigent. 

 

Fonaments jurídics 

Els articles 109 i 110.2 del Reial Decret Legislatiu 3/2011, de 14 de novembre, pel qual 

s’aprova el text refós de la Llei de contractes del sector públic regulen l’expedient 

administratiu i l’aprovació del mateix. 

 

D’acord amb tot l’exposat, i vistos els informes favorables de les Comissions informatives 

de finances i d’urbanisme i serveis municipals, la Junta de Govern Local acorda per 

unanimitat dels seus membres l’adopció dels acords següents: 

 

Primer. Aprovar l’expedient licitatori i el plec de clàusules administratives particulars i el 

prec de prescripcions tècniques reguladores del contracte mixt de serveis i obres per a 

l’execució del Projecte d’excavació arqueologia del Castell de Tàrrega. Vessant sud. 

Segona fase 2017, per un import de licitació de 28.858,69 euros més 6.060,32 euros, 

corresponents al 21 % d’IVA. 

 

Procediment de contractació Obert amb varis criteris d’adjudicació. 

Durada del contracte 2 mesos 

Codi CPV 71351917-Serveis Arqueològics 

Òrgan de contractació Junta de Govern Local 

Data del Decret d’Alcaldia 

d’inici d’expedient 

29/09/2017 



Segon. Facultar a la senyora Alcaldessa per a la realització dels actes i signatures dels 

documents necessaris per a l’execució del present acord. 

 

 

3. ADHESIÓ ALS ACORDS MARC DEL SERVEI D'ASSEGURANCES I DEL SERVEI DE MEDIACIÓ 

D'ASSEGURANCES DEL CONSORCI CATALÀ PEL DESENVOLUPAMENT LOCAL I L'ASSOCIACIÓ 

CATALANA DE MUNICIPIS I COMARQUES. 

 

EXPEDIENT 001/2017/5517/I264 

 

LICITACIÓ PÒLISSES D’ASSEGURANCES 

 

I. Que per resolució de la Presidència, del dia 20 de maig de 2015, es va acordar 

l’inici d’expedient de servei de pòlisses d’assegurances per les entitats locals de 

Catalunya, amb la denominació d'expedient 2015.04. de les quals serà prenedor el 

Consorci Català de Desenvolupament Local i co-prenedores aquelles administracions i/o 

organismes públiques, sòcies del CCDL que s'hi adhereixin. 

 

II. Que en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya de data 21 d’Agost del 2015, 

i el Butlletí oficial de la Província del dia 13 d’Agost del 2015, es va fer públic l’anunci pel 

qual es licitava el dit contracte. 

 

III. Que en data 29 d’Octubre es va reunir la mesa de contractació, la qual va valorar 

les proposicions de les mercantils següents per a cadascun dels lots i va traslladar la 

corresponent proposta a la Comissió executiva del Consorci Català pel 

Desenvolupament Local per tal que adopti l’acord d’adjudicació, segons: 

 

IV.  

 Lot 1. Danys a edificacions i instal·lacions a favor de la Mercantil: Segurcaixa 

Adeslas, S.A. de Seguros y Reaseguros 

 Lot 2. Vida, a favor de la mercantil Vida Caixa, S.A de Seguros y Reaseguros 

 Lot 3. Accidents, a favor de la mercantil Zurich Insurance PLC, Sucursal en España 

 Lot 5. Responsabilitat Civil Patrimonial a favor de la mercantil Zurich Insurance PLC, 

Sucursal en España 

 Lot 6. Responsabilitat Càrrecs electes i personal al servei de l’Administració, a favor 

de la mercantil Segurcaixa Adeslas, S.A. de Seguros y Reaseguros 

 Lot 7. Defensa Jurídica i reclamació de danys a favor de la mercantil Arag, SE 

Sucursal en España. 

 

V. La Comissió Executiva de data 30 de Novembre de 2015 va acordar adjudicar els 

lots a les empreses asseguradores d’acord amb la proposta de valoració exposada al 

punt anterior. 

 

VI. Que la contractació d’assegurances privades per part de les administracions 

públiques és objecte de contracte privat d’acord amb allò que disposa el Reial Decret 

Legislatiu 3/2011 de 14 de Novembre per qual s’aprova el Text Refós de la Llei de 

Contractes del sector públic i la resta de normativa de contractació . 

 



VII. Que d’acord amb la contractació realitzada per EL Consorci Català de 

Desenvolupament Local, s’han complert tots els requisits i terminis establerts al Reial 

Decret legislatiu 3/2011, de 14 de Novembre, per qual s’aprova el Text Refós de la Llei de 

Contractes del sector públic i la resta de normativa de contractació. 

 

LICITACIÓ SERVEIS DE MEDIACIÓ 

 

VIII. Que el Comitè Executiu del Consorci Català pel Desenvolupament Local, en sessió 

de 21 d’Abril de 2015 va decidir convocar un concurs per a la contractació i prestació 

del Servei de distribució i mediació de les assegurances, i la mediació i assessorament als 

Municipis i ens locals de Catalunya. 

 

IX. Aprovat l’expedient de forma definitiva, es va publicar anunci de licitació en el 

Diari Oficial de la Unió Europea, en el Butlletí Oficial de l’Estat, en el Butlletí Oficial de la 

Província de Barcelona, en dos diaris de difusió nacional i en el Perfil de contractant de 

l’òrgan de contractació d’aquest Consorci, a fi que els interessants pogueren presentar 

les seves proposicions. 

 

X. Que en data 25 de Juny va cloure el termini de presentació d’ofertes. 

 

XI. Mitjançant acord, adoptat en sessió pública el dia 14 de juliol de 2015, la Mesa de 

contractació, va aprovar la proposta d’adjudicació a favor de l’empresa FERRER & 

OJEDA ASOCIADOS, CORREDURIA DE SEGUROS, i va traslladar la corresponent proposta a 

la Comissió executiva del Consorci Català pel Desenvolupament Local per tal que adopti 

l’acord d’adjudicació. 

 

XII. La Comissió Executiva de data 14 de juliol de 2015 va acordar adjudicar a 

l’empresa FERRER & OJEDAASOCIADOS, CORREDURIA DE SEGUROS l’Acord marc del 

servei d’assessorament i mediació d’assegurances amb destinació a les entitats locals de 

Catalunya, en els termes que s’hi relacionen la contractació i prestació del Servei de 

distribució i mediació de l’Assegurança de responsabilitat civil, i la mediació i 

assessorament als Municipis i ens locals de Catalunya a la mercantil Ferrer&Ojeda 

Correduria de Seguros, S.L. 

 

XIII. Que d’acord amb la contractació realitzada per EL Consorci Català de 

Desenvolupament Local, s’han complert tots els requisits i terminis establerts al Reial 

Decret legislatiu 3/2011, de 14 de Novembre, per qual s’aprova el Text Refós de la Llei de 

Contractes del sector públic i la resta de normativa de contractació. 

 

D’acord amb tot l’exposat, la Junta de Govern Local acorda per unanimitat l’adopció 

dels acords següents: 

 

Primer.- Adherir-se a l’Acord marc del servei de mediació d’assegurances amb destinació 

a les entitats locals de Catalunya (Exp. 2015.01) adjudicat a Ferrer&Ojeda, i per tant, 

Ferrer&Ojeda passa a tenir la condició de Mediador de l’Ajuntament. 

 

Segon.- Adherir-se a l’Acord marc del servei d’assegurances amb destinació a les entitats 

locals de Catalunya (Exp. 2015.04) i contractar les Pòlisses que a continuació s’indiquen: 



 

• Lot 1. Danys a edificacions i instal·lacions a favor de la mercantil: Segurcaixa 

Adeslas, S.A. de Seguros y Reaseguros, per un import de 17.056,00 euros anuals. 

• Lot 3. Accidents, a favor de la mercantil Zurich Insurance PLC, Sucursal en España, 

per un import de 11.544,00 euros anuals. 

• Lot 5. Responsabilitat Civil Patrimonial a favor de la mercantil Zurich Insurance PLC, 

19.961,00 euros anuals. 

• Lot 7. Defensa Jurídica i reclamació de danys a favor de la mercantil Arag, SE 

Sucursal en España, per un import de 3.750,00 euros anuals. 

 

Tercer.- Establir que els efectes d’aquests acords d’adhesió produiran efectes al moment 

de la seva recepció per part de Ferrer&Ojeda o el Consorci Català de Desenvolupament 

Local. 

 

Cinquè.- Notificar el present acord mitjançant correu administratiu al Consorci Català pel 

Desenvolupament Local (c/ València 231, 6º, 08007, Barcelona) i a Ferrer&Ojeda ( C/ 

Tamarit 155-159, 08015 de Barcelona) 

 

Sisè.- Autoritzar a Ferrer&Ojeda perquè anul.li els contractes o pòlisses actuals subscrites 

per l’Ajuntament amb les companyies asseguradores. 

 

 

4. APROVACIÓ DE L’EXPEDIENT DE COMPENSACIÓ DE DEUTES-CRÈDIT AMB EL CONSELL 

COMARCAL DE L’URGELL 

 

EXPEDIENT 001/2017/5560/I253 

 

L’Ajuntament de Tàrrega i el Consell Comarcal de l’Urgell, son deutors i creditors entre si 

per diversos conceptes i imports. 

 

Atenent el principi que els deute de naturalesa pública a favor de l’Hisenda Pública tant 

en període voluntari com en executiu, podran extingir-se total o parcialment per 

compensació amb els crèdits reconeguts per aquella a favor del deutor en virtut d’un 

acte administratiu . 

 

L’Ajuntament de Tàrrega es deutor del consell Comarcal pels següents conceptes i 

imports: 

 

Crèdit del Consell Comarcal contra l’Ajuntament de Tàrrega 

· Liquidació provisional en concepte d’assistència primària de Serveis Socials 2016: 

75.594,54 euros 

 

Crèdits de l’Ajuntament de Tàrrega contra el Consell Comarcal de l’Urgell 

· Subvenció destinada al finançament del programa integral de Foment de 

l’emprenedoria en el programa Catalunya Empren 2016 línia A: 12.360,15 euros 

 

· Subvenció per contractació de professionals en el marc dels serveis d’acollida. Tècnica 

de polítiques migratòries (2016): 4.516,32 euros 



  

 

· Subvenció per Oficina Jove de l’Urgell i serveis d’emancipació (2016): 1.000,00 euros 

 

· Subvenció d’atenció a la infància i adolescència pel programa de serveis socials de 

centres oberts (2016): 25.000,00 euros 

 

· Conveni amb el Consell Comarcal en referència a la subvenció del cost del tècnic de 

l’arxiu (2016): 6.134,17 euros 

 

TOTAL:  49.010,64 euros 

 

El resultat de la compensació de de 26.583,90 euros a favor del Consell Comarcal de 

l’Urgell. Per tot l’exposat la Junta de Govern Local acorda per unanimitat l’adopció  del 

següent acord: 

 

ÚNIC: Acordar la compensació entre l’Ajuntament de Tàrrega i el Consell Comarcal 

essent el resultat de la compensació de 26.583,90 euros a favor del Consell Comarcal 

  

 

 

5. GESTIÓ DEL PERSONAL 

 

18.1) EXPEDIENT 001/2017/3323/G113 APROVACIÓ DE LA CONVOCATÒRIA I LES BASES DE 

SELECCIÓ D’UN/A TÈCNIC/A DE JOVENTUT ADSCRIT/A A LA REGIDORIA DE JOVENTUT I 

POLÍTIQUES D’IGUALTAT. 

 

Fets 

 

1. A la plantilla orgànica de personal de l’Ajuntament i dels seus ens dependents per 

a l’exercici 2017, aprovada pel Ple de data 29 de desembre de 2016, hi consta una plaça 

vacant de tècnic/a de joventut, enquadrada dins el Subgrup C1, nivell de destí 17 i 

adscrita a la Regidoria de Joventut i Polítiques d’Igualtat. 

 

2. Des de la Regidoria de Joventut, es desenvolupen projectes i actuacions que 

atenen els diversos àmbits de la vida dels joves, sobretot per orientar-los cap a l’obtenció 

dels recursos i les competències necessàries per a la consecució de plena autonomia així 

com promoure les actituds participatives i l’adopció d’uns valors i hàbits adequats de 

convivència. Així mateix, des de Joventut es treballa en la participació, oci, cultura i lleure 

alternatiu, a través de diferents accions i activitats dirigides al conjunt del sector jove. 

Igualment des de Joventut es treballa per a la prevenció de la violència de gènere entre 

els i les joves i per a la prevenció de la LGTBIfòbia. 

 

3. Per tal de prestar aquest servei públic de forma adequada, és una necessitat 

urgent i inajornable procedir a la cobertura de la plaça vacant de tècnic/a de joventut, 

enquadrada dins el Subgrup C1, nivell de destí 17, mitjançant la realització d’un procés 

selectiu amb caràcter laboral temporal. 

 



Fonaments de dret 

 

1. L’art. 19.Dos de la Llei 3/2017, de 27 de juny, de Pressupostos Generals de l’Estat per 

l’any 2017(LPGE 2017), que té caràcter bàsic, determina que durant l’any 2017 no es 

procedirà a la contractació de personal temporal, ni al nomenament de personal 

estatutari temporal o de funcionaris interins, llevat en casos excepcionals i per a cobrir 

necessitats urgents i inajornables. 

 

2. Per tal d’assegurar el correcte funcionament dels serveis públics i l’activitat que es 

gestiona des de la Regidoria de Joventut, és una necessitat prioritària, urgent i 

inajornable, contractar de forma temporal un/a tècnic/a de joventut. 

  

3. L’aprovació de les bases de les proves per la selecció del personal correspon a l’ 

Alcaldia, en virtut del previst a l’ article 21.1.g) de la Llei 7/1985, de 2 abril, Reguladora de 

les Bases del Règim Local -LRBRL-, o a l’òrgan que ostenti la corresponent delegació (art. 

21.3 LRBRL). 

 

4. Els articles 68 i 69 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el 

reglament del personal al servei de les entitats locals, regulen la convocatòria i les bases 

de selecció. 

 

5. L’article 76 del Decret 214/1990 i l’article 286.2 del DL 2/2003, de 28 d’abril, pel qual 

s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, estableixen que 

la convocatòria es publicarà al DOGC i al BOP. 

 

D’acord amb tot l’exposat, la Junta de Govern Local acorda per unanimitat l’adopció 

dels següents acords: 

 

Primer.- Aprovar la convocatòria i les bases de selecció d’un/a Tècnic/a de joventut, de 

caràcter laboral temporal, mitjançant concurs-oposició, enquadrada dins el Subgrup C1, 

nivell de destí 17 i adscrita a la Regidoria de Joventut. 

 

Segon.- Publicar la convocatòria i les bases de selecció íntegrament al BOP, al tauler 

d’edictes i a la web municipal i extracte de la convocatòria al DOGC. 

 

 

18.2) EXPEDIENT 001/2017/5211/G113 APROVACIÓ DE LA CONVOCATÒRIA I LES BASES DE 

SELECCIÓ D’UN/A TÈCNIC/A AUXILIAR DE SALUT I ESPORTS ADSCRIT/A A L’ÀREA DE 

PROMOCIÓ DE LA SALUT DINS LA REGIDORIA D’ESPORTS, PROMOCIÓ DE LA SALUT I GENT 

GRAN. 

 

Fets 

 

1. Atesa la previsió de la cobertura temporal d’un lloc de treball de tècnic/a auxiliar 

de salut i esports, enquadrat dins en el règim laboral, grup de classificació Subgrup C1, 

nivell de destí 17 i adscrita a l’Àrea de Promoció de la Salut integrada dins la Regidoria 

d’Esports, Promoció de la Salut i Gent Gran, vinculat a la subvenció de promoció de la 

salut i d’hàbits saludables atorgada per la Diputació de Lleida. 



 

2. Per tal de prestar aquest servei públic de forma adequada, és una necessitat 

urgent i inajornable procedir a la cobertura del lloc de treball de tècnic/a auxiliar de salut 

i esports, enquadrat dins el Subgrup C1, nivell de destí 17, mitjançant la realització d’un 

procés selectiu amb caràcter laboral temporal. 

  

Fonaments de dret 

 

1. L’art. 19.Dos de la Llei 3/2017, de 27 de juny, de Pressupostos Generals de l’Estat per 

l’any 2017(LPGE 2017), que té caràcter bàsic, determina que durant l’any 2017 no es 

procedirà a la contractació de personal temporal, ni al nomenament de personal 

estatutari temporal o de funcionaris interins, llevat en casos excepcionals i per a cobrir 

necessitats urgents i inajornables. 

 

2. Per tal d’assegurar el correcte funcionament dels serveis públics i l’activitat que es 

gestiona des de l’Àrea de Promoció de la Salut, és una necessitat prioritària, urgent i 

inajornable, contractar de forma temporal un/a tècnic/a auxiliar de salut i esports. 

 

3. L’aprovació de les bases de les proves per la selecció del personal correspon a l’ 

Alcaldia, en virtut del previst a l’ article 21.1.g) de la Llei 7/1985, de 2 abril, Reguladora de 

les Bases del Règim Local -LRBRL-, o a l’òrgan que ostenti la corresponent delegació (art. 

21.3 LRBRL). 

 

4. Els articles 68 i 69 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el 

reglament del personal al servei de les entitats locals, regulen la convocatòria i les bases 

de selecció. 

 

5. L’article 76 del Decret 214/1990 i l’article 286.2 del DL 2/2003, de 28 d’abril, pel qual 

s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, estableixen que 

la convocatòria es publicarà al DOGC i al BOP. 

 

D’acord amb tot l’exposat, la Junta de Govern Local acorda per unanimitat l’adopció 

dels següents acords: 

 

Primer.- Aprovar les bases reguladores que han de regir la convocatòria del procediment 

de selecció d’un/a tècnic/a auxiliar de salut i esports, mitjançant concurs-oposició, 

enquadrat en el règim laboral, grup de classificació Subgrup C1, nivell de destí 17 i 

adscrita a la l’Àrea de Promoció de la Salut integrada dins la Regidoria d’Esports, 

Promoció de la Salut i Gent Gran, amb vinculació temporal d’acord amb la subvenció de 

promoció de la salut i d’hàbits saludables atorgada per la Diputació de Lleida. 

 

Segon.- Publicar la convocatòria i les bases de selecció al BOP, al tauler d’edictes i a la 

web municipal i extracte de la convocatòria al DOGC. La informació relativa al procés 

de selecció es difondrà mitjançant el web. 

 

 

 



18.3) EXPEDIENT 001/2017/5233/G113 APROVACIÓ DE LA CONVOCATÒRIA I LES BASES DE 

SELECCIÓ DE QUATRE AGENTS DE LA POLICIA LOCAL, EN RÈGIM DE FUNCIONARI/ÀRIA 

INTERÍ/INA, SUBGRUP C2, DE L’ESCALA ADMINISTRACIÓ ESPECIAL, SUBESCALA SERVEIS 

ESPECIALS, ESCALA BÀSICA I CONSTITUCIÓ D’UNA BORSA DE TREBALL. 

 

Fets 

 

1. La plantilla d’agents de la policia local s’ha vist minvada en cinc efectius menys 

dels que són necessaris pel funcionament normal del Servei atès que s’han produït 

diverses circumstàncies sobrevingudes. Així és que, actualment hi ha 4 places vacants 

que cal cobrir per tal que aquest Servei es presti de forma adequada. 

 

2. De manera paral.lela, es constitueix una borsa de treball per proveir com a 

funcionaris interins, places vacants i les interinitats temporals o que puguin produir-se en 

un futur a la plantilla de policies locals de l’Ajuntament de Tàrrega, d’acord amb el que 

estableix el Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s’aprova el Reglament 

d’accés, promoció i mobilitat de les policies locals. 

 

Fonaments de dret 

 

1. El capítol 3 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s’aprova el 

Reglament d’ accés, promoció i mobilitat de les policies locals, que regula el 

nomenament de personal interí. 

 

2. Els articles 68 i 69 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el 

reglament del personal al servei de les entitats locals, regulen la convocatòria i les bases 

de selecció. 

 

3. En virtut de la delegació establerta a l’empara de l’article 21.3 de la Llei 7/1985, de 

2 d’abril, reguladora de les Bases de Règim Local, l’aprovació de les bases de les proves 

per a la selecció del personal li correspon a la Junta de Govern Local. 

 

4. L’article 76 del Decret 214/1990 i l’article 286.2 del DL 2/2003, de 28 d’abril, pel qual 

s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, estableixen que 

la convocatòria es publicarà al DOGC i al BOP. 

 

D’acord amb tot l’exposat, la Junta de Govern Local acorda per unanimitat l’adopció 

dels següents acords: 

 

Primer.- Aprovar les bases del procés de selecció, mitjançant concurs oposició lliure, de 

quatre llocs de treball d’agent de la policia local, en règim de funcionari/ària interí/ina, 

inclòs en l’escala d’administració especial, subescala de serveis especials, cos de la 

policia local, grup C2 i constitució d’una borsa de treball. 

 

Segon.- Convocar el procediment selectiu. 

 



Tercer.- Publicar íntegrament les bases al tauler d’edictes, a la web municipal 

www.tarrega.cat, al Butlletí Oficial de la Província, i l’anunci de la  convocatòria en el 

Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya. 

 

Quart.- Donar trasllat del text definitiu de les bases als representants dels empleats públics. 

 

 

18.4) EXPEDIENT 001/2017/1214/G113 PROPOSTA PER DECLARAR DESERT EL PROCÉS DE 

SELECCIÓ MITJANÇANT CONCURS OPOSICIÓ LLIURE, D’UN/A TÈCNIC/A SUPERIOR 

D’INTERVENCIÓ, EN RÈGIM DE FUNCIONARI/A INTERÍ/NA, ADSCRIT/A A L’ÀREA DE 

FINANCES. 

 

Fets 

 

1. El dia 3 d’abril de 2017, mitjançant acord de la Junta de Govern Local, es va 

aprovar les bases que havien de regir la convocatòria per a la selecció mitjançant 

concurs-oposició d’un/a tècnic/a superior d’intervenció, en règim de personal funcionari 

interí, enquadrat dins el Subgrup A1 i nivell de destí 24. 

 

2. Aquestes bases foren publicades íntegrament al BOP núm. 85, de data 4 de maig 

de 2017, i l’anunci de la convocatòria, al DOGC núm.7372, de data 18 de maig de 2017, 

essent l’últim dia per a presentar la sol.licitud i la resta de documentació requerida a les 

bases el dia 7 de juny de 2017. 

 

3. El dia 5 de juliol de 2017, es publicà al tauler d’edictes de l’Ajuntament  la llista 

provisional de la llista d’admesos i exclosos per participar al present procés de selecció i 

es va obrir el termini per a presentar al·legacions, durant 10 dies hàbils a partir de 

l’endemà d’aquesta publicació. 

 

4. El dia 9 d’agost de 2017, l’alcaldessa dicta el Decret d’aprovació de la llista 

definitiva d’admesos i exclosos, i es convocà als aspirants admesos el dia 4 d’octubre per 

la realització de la prova pràctica de la fase d’oposició. 

 

5. L’acta del Tribunal Qualificador de data 4 d’octubre de 2017, deixa constància del 

resultat obtingut en la referida prova per les dues aspirants que la van realitzar, que en els 

dos casos va ser inferior a la puntuació mínima exigida per superar-la, la qual cosa 

comporta la seva exclusió, vist el caràcter eliminatori que té aquesta prova segons 

l’establert a la base 8.1 b) de les bases que regeixen aquest procés de selecció. 

 

Fonaments de dret 

  

1. Base 8.1 b) de les bases que han de regir la selecció mitjançant concurs- oposició 

d’un/a tècnic/a superior d’intervenció, en règim de personal funcionari interí, enquadrat 

dins el Subgrup A1 i nivell de destí 24. 

 

Per tot l’exposat, la Junta de Govern Local acorda per unanimitat l’adopció dels 

següents acords: 

 



Primer.- Declarar desert el procés de selecció mitjançant concurs-oposició lliure, d’un/a 

tècnic/a superior d’intervenció, en règim de personal funcionari interí, enquadrat dins el 

Subgrup A1 i nivell de destí 24, convocat per acord de la Junta de Govern Local de data 

3 d’abril de 2017. 

 

Segon.- Publicar el present acord a la web municipal. 

 

 

L’alcaldessa aixeca la sessió, de la qual, com a secretari, estenc aquesta acta. 

 

El secretari       

Signat: Ramon Morell i Gassó    

 

Vist i plau 

                            

L’alcaldessa 

Signat: Rosa M. Perelló i Escoda 


