
ACTA DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DE L’AJUNTAMENT DE TÀRREGA 

 

Identificació de la sessió: 

Núm. JGL2018/28 

Caràcter:  Ordinari 

Data :  24 de juliol de 2018 

Horari:  de les 20:15 h. a les 21:45 h. 

Lloc:  Sala de reunions de la primera planta de l’Ajuntament 

            

Hi assisteixen: 

SRA. ROSA MARIA PERELLÓ i ESCODA alcaldessa 

SR. CARLES PASCUAL i PASCUAL primer tinent d'alcalde 

SR. JOSEP CASTELLÓ i SOLÀ segon tinent d'alcalde 

SR. JAUME FOLGUERA i BAIX tercer tinent d'alcalde 

SR. RAÜL PALACIOS i BOVER quart tinent d'alcalde 

SRA. ANTÒNIA PÉREZ I MARTINEZ regidora (oient) 

SRA. MIREIA CAUS I BONCOMPTE, regidora (oient) 

SR. MARTÍ PIJUAN i RIERA regidor (oient) 

SR. RAMON MORELL I GASSÓ, secretari 

 

S’excusa: 

SR. JOAN PALOU i PADILLA, cinquè tinent d’alcalde 

 

Assisteixen el nombre legal de membres per a la vàlida celebració de la sessió. 

 

 

1. APROVACIÓ, SI ESCAU, DE L’ESBORRANY DE L’ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR 

CORRESPONENT A L’ORDINÀRIA DE DATA 17 DE JULIOL DE 2018 

 

Sotmès a votació l’esborrany de l’acta de la sessió anterior, corresponent a l’ordinària de 

data 17 de juliol de 2018, s’aprova per unanimitat dels membres assistents. 

 

 

2. MEMÒRIA VALORADA DE LES OBRES DE PINTURA DEL PAVIMENT DE L'APARCAMENT DE 

L'AV. CATALUNYA DE TÀRREGA 

 

EXPEDIENT 001/2018/4180/L231 

Fets 

Estudiada la memòria valorada de les obres de pintura del paviment de l’aparcament 

municipal de l’Av. Catalunya de Tàrrega, redactada pels serveis tècnics Municipals, 

consistent en l’eliminació del material d’acabat actual, la retirada i reposició dels 

materials de les juntes i l’aplicació del nou sistema d’acabat del paviment. 

 

Fonaments de dret 

De conformitat amb el que preveu l’art. 12, 34 i 35 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel 

qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals. 

 



Vist l’informe favorable de la Comissió informativa d’urbanisme i serveis municipals, la 

Junta de Govern Local acorda per unanimitat l’adopció dels següents acords: 

 

Primer. Aprovar la memòria valorada de les obres de pintura del paviment de 

l’aparcament municipal de l’Av. Catalunya de Tàrrega, redactada pels serveis tècnics 

municipals, amb un pressupost de contracta de 33.114,50 € + 6.954,05 € d’IVA. 

  

 

3. APROVACIÓ DEL PROJECTE D’EXCAVACIÓ ARQUEOLÒGICA DEL CASTELL DE TÀRREGA. 

VESSANT SUD. TERCERA FASE 

 

EXPEDIENT 001/2018/4227/L231 

 

Les intervencions arqueològiques i arquitectòniques al Castell de Tàrrega van iniciar-se a 

partir de la dècada dels 90, un cop el recinte va ser adquirit per l’Ajuntament. 

 

En aquests darrers anys l’excavació arqueològica s’ha ubicat dins el recinte interior de 

l’actual Castell, consolidant les estructures més destacades del monument, dignificant 

l’entorn i iniciant l’excavació de la vessant sud l’any 2014, havent documentat estructures 

de tancament i corroborant que el límits actuals del Castell no es corresponen amb el 

perímetre antic del mateix. 

 

L’any 2017 l’Ajuntament va intervenir en la vessant Sud, en una superfície de 1.820 m2, 

posant a la vista restes corresponents a tancaments i estructures de fases més antigues 

 

L’actual intervenció pretén continuar l’excavació de la vessant sud en el seu extrem 

limítrof amb l’hospital i la plataforma inferior, de manera que es pugui recuperar el perfil 

originari del vessant, localitzar i documentar les diferents estructures existent de cara a 

l’adequació definitiva d’aquest espai vinculat al Castell. 

 

De conformitat amb l’article 234 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril de 2003, pel 

qual s’aprova el Text Refós de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya, i l’article 

37 i ss. del Decret 179/1995, de 13 de juny, i que les seves previsions s’adapten al Pla 

d’Ordenació Urbanística Municipal d’aquest municipi. 

 

Vist l’informe favorable de la Comissió informativa d’urbanisme i serveis municipals, la 

Junta de Govern Local acorda per unanimitat l’adopció dels següents acords: 

 

Primer. Aprovar inicialment el “Projecte d’excavació arqueològica del Castell de Tàrrega. 

Vessant Sud. Tercera fase”, redactat pels serveis tècnics  municipals, amb un pressupost 

de contracta de 34.995,69 € (IVA inclòs). 

 

Segon. Sotmetre aquest projecte al tràmit d’informació pública durant el termini legal de 

TRENTA DIES hàbils, mitjançant publicació al BOP i exposició al tauler d’anuncis de 

l’Ajuntament, perquè els interessats puguin examinar l’expedient i, en el seu cas, 

presentar al·legacions o reclamacions que considerin oportunes 

 



Tercer. En el cas que durant el termini d’informació pública no s’hagi presentat cap 

al·legació al respecte, es considerarà el projecte aprovat definitivament i, en aquest cas, 

es publicarà l’acord al BOP i al tauler d’anuncis de la Corporació. 

 

 

4. ACCEPTACIÓ DE LA SUBVENCIÓ PER A LA RENOVACIÓ DE LA SENYALITZACIÓ INTERIOR DE 

LA BIBLIOTECA 

 

EXPEDIENT 001/2017/7162/I189 

Fets 

L’Oficina de Suport a la Iniciativa Cultural del Departament de Cultura de la Generalitat 

de Catalunya ha resolt atorgar a l’Ajuntament de Tàrrega la subvenció per la renovació 

de la senyalització interior de la biblioteca integrades en el sistema de lectura pública de 

Catalunya per un import de 6.000€. 

 

De conformitat amb el que estableix la Llei estatal 38/2003 de 17 de novembre General 

de Subvencions i el Reial Decret 887/2006 de 21 de juliol que aprova el reglament de la 

Llei General de Subvencions, es proposa a la Junta de Govern Local: 

 

Vist l’informe favorable de la Comissió informativa de finances, la Junta de Govern Local 

acorda per unanimitat l’adopció dels següents acords: 

 

De conformitat amb el que estableix la Llei estatal 38/2003 de 17 de novembre General 

de Subvencions i el Reial Decret 887/2006 de 21 de juliol que aprova el reglament de la 

Llei General de Subvencions, es proposa a la Junta de Govern Local: 

 

Primer. Acceptar formalment la subvenció atorgada per l’OSIC del Departament de 

Cultura de la Generalitat per un import de 6.000,00 euros per la renovació de la 

senyalització interior de la biblioteca.  

 

 

5. CONVENI DE SERVEIS SOCIALS DEL CONSELL COMARCAL DE L'URGELL 

 

EXPEDIENT 001/2018/3290/E151 

Fets 

D’acord amb les previsions del sistema competencial establert per la Llei 12/2007, d’11 

d’octubre, de Serveis Socials, els municipis ostenten competències en l’àmbit dels Serveis 

Socials Bàsics, si bé, en relació als municipis de menys de 20.000 habitants, és la Comarca 

qui s’haurà d’establir com a Àrea Bàsica de Serveis socials, podent en aquest cas 

desenvolupar les funcions que siguin necessàries per a la gestió dels serveis socials bàsics 

d’aquests municipis. 

 

El Consell Comarcal de l’Urgell, de fet, està constituït des de la seva creació com a Àrea 

Bàsica de Serveis Socials de tots els municipis de la Comarca de l’Urgell, d’acord amb el 

Conveni signat amb la Generalitat de Catalunya el 30 de novembre de 1989, pel qual 

assumia aquesta condició i es feia càrrec de les competències que comporta. 

 



Actualment la relació interadministrativa que regula l’exercici de la gestió dels serveis 

socials bàsics i altres programes relatius al benestar social es regula mitjançant la figura 

del contracte-programa, figura que ve a garantir la corresponsabilitat en la prestació dels 

serveis socials i altres programes relatius al benestar social i polítiques d’igualtat. 

 

En sessió plenària de data 27 de juliol de 2016 es va aprovar el Contracte programa per a 

la coordinació, la cooperació i la col·laboració en matèria de serveis socials, altres 

programes relatius al benestar social i polítiques d’igualtat signat entre el Departament de 

Treball, Afers Socials i Famílies i el Consell Comarcal de l’Urgell pel període 2016-2019. 

 

De cara a vehicular la relació interadministrativa del Consell, com a ens gestor dels serveis 

socials, i dels municipis que formen part del seu àmbit de responsabilitat en aquesta 

matèria, s’ha cregut necessari proposar l’aprovació d’un conveni de col·laboració en 

matèria de serveis socials entre el Consell Comarcal de l’Urgell i els Ajuntaments de la 

Comarca, que millori el coneixement d’aquests ajuntaments del marc normatiu que 

regula aquestes matèries i al propi temps, permeti fer una adaptació dels serveis a les 

peculiaritats o necessitats particulars de cada municipi. Aquest conveni també recull i 

clarifica els drets i obligacions de cada part, incloses les econòmiques. 

 

Per complir aquests objectius s’ha proposat l’aprovació d’un text comú, que ha pres com 

a guia el contracte-programa vigent, al qual s’annexa aquest contracte-programa que 

emmarca les relacions amb la Generalitat de Catalunya i també una fitxa específica per 

cadascun dels serveis a gestionar en cada municipi 

 

Per tot l’exposat, la Junta de Govern Local acorda per unanimitat l’adopció del següent 

ACORD: 

 

ÚNIC. Aprovar la signatura del conveni de col·laboració entre el Consell comarcal de 

l’Urgell i l’Ajuntament de Tàrrega en matèria de serveis socials i altres programes relatius al 

benestar social i polítiques d’igualtat. 

 

 

6. ADHESIÓ A LA SETMANA EUROPEA DE LA MOBILITAT 

 

EXPEDIENT 001/2018/4161/N130 

Fets 

Durant la setmana del 16 al 22 de setembre es celebra la setmana Europea de la 

Mobilitat sostenible i segura. L’adhesió es pot fer de tres maneres diferents: organitzant 

una setmana amb activitats, creant el dia 22/09 com a Dia sense cotxes o bé 

implementant mesures permanents. S’entén com a mesures permanents la construcció 

de pàrquings dissuassoris, ampliacions de voreres o bé amb un límit de velocitat més baix. 

 

La Junta de Govern Local acorda per unanimitat l’adopció dels següents ACORDS: 

 

Primer. Aprovar l’adhesió a la setmana Europea de la mobilitat sostenible i segura 2018. 

 

Segon. Adherir-nos a la setmana Europea de la Mobilitat sostenible i segura implementant 

mesures permanents. 



 

7. APROVACIÓ DE LES BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATÒRIA PER LA CREACIÓ 

D'UNA BORSA DE TREBALL DE NETEJADORS/ES D’EQUIPAMENTS MUNICIPALS, MITJANÇANT 

CONCURS, PER COBRIR SUBSTITUCIONS, VACANTS SOBREVINGUDES I ALTRES NECESSITATS DE 

PERSONAL DE CARÀCTER TEMPORAL D'AQUESTA CATEGORIA. 

 

Fets 

1. El Coordinador de la Brigada Municipal, el senyor Salvador Solé Castells, ha 

comunicat la necessitat de constituir una borsa de netejadors/es d’equipaments 

municipals per cobrir les necessitats que es produeixin en aquest Servei derivades de 

vacants sobrevingudes, baixes, vacances, o altres necessitats de personal de caràcter 

extraordinari, mitjançant contractacions laborals temporals. 

 

2. Vist que actualment no existeix una borsa de treball vigent de la categoria de 

netejador/a d’equipaments municipals que permeti donar cobertura d’una manera àgil 

a necessitats concretes i prioritàries de personal d’aquesta categoria. 

 

3. Es proposa crear una borsa de treball de netejadors/es d’equipaments municipals, 

enquadrats en la categoria professional Agrupacions Professionals, nivell de destí 14, per 

cobrir mitjançant contractació laboral temporal qualsevol necessitat, cobertura de 

vacants, baixes o substitucions que es produeixin en llocs de treball d’aquesta categoria, 

mitjançant la tramitació del corresponent procés selectiu. 

 

4. La borsa de treball que es constituirà es desglossa en dos llocs de treball 

diferenciats, essent els següents: 

• Netejador/a d’equipaments municipals 

• Netejador/a de pobles agregats-Claravalls 

 

5. Els aspirants que superin el procés selectiu s’integraran de forma automàtica a la 

borsa de treball de llocs de netejadors/es d’equipaments municipals i, respectant l'ordre 

de puntuació final en el procés de selecció, podran ser cridats per cobrir mitjançant 

contractació laboral temporal qualsevol necessitat de personal d’aquesta categoria. 

 

6. La inclusió en la borsa de treball no suposa per si mateixa un dret a la 

contractació, sent exclusivament la seva funció la de servir de relació ordenada i 

baremada d’aspirants per cobrir necessitats de contractació temporal que no puguin ser 

ateses pel personal de plantilla existent. 

  

Fonaments de dret 

 

1. Aquest expedient es tramita d'acord amb les disposicions contingudes en la 

legislació bàsica de l'Estat i en la legislació autonòmica, constituïda principalment per: 

 

- Articles 100 al 104 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim 

Local. 

 

- Articles 10.2, 11.1, i 55 a 62 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel 

qual s'aprova el text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic (TREBEP). 



 

- Articles 130 a 137 del Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual 

s'aprova el Text Refós de les Disposicions Legals vigents en matèria de règim local. (TRRL) 

 

- Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei 

municipal i de règim local de Catalunya. (TRLMRLC) 

 

- L’article 125.2 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la 

refosa en un Text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en 

matèria de funció pública, estableix la possibilitat de regular borsa de personal per prestar 

serveis amb caràcter temporal per als casos de màxima urgència. 

 

- L’article 94.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, que aprova el reglament del 

personal al servei de les entitats locals (RPEL), estableix la possibilitat que l’Ens local pugui 

convocar un concurs per establir l’ordre de preferència per proveir les vacants que es 

produeixen durant l’any. 

 

2. Respecte al procediment de la selecció del personal laboral temporal, hem 

d'atendre a la prelació de fonts en matèria d'ingrés a l’Administració Pública, que ens 

remet a la legislació bàsica de l’Estat (TREBEP, LBRL, TRRL i RD 896/1991), a la legislació 

autonòmica en matèria de funció pública i supletòriament, a la legislació estatal no 

bàsica. 

3. L’art. 19.Dos de la Llei 6/2018, de 3 de juliol, de Pressupostos Generals de l’Estat per 

l’any 2018 (LPGE 2018), que té caràcter bàsic, determina que durant l’any 2018 no es 

procedirà a la contractació de personal temporal, ni al nomenament de personal 

estatutari temporal o de funcionaris interins, llevat en casos excepcionals i per a cobrir 

necessitats urgents i inajornables. 

 

4. Per tal d’assegurar el correcte funcionament dels serveis públics i l’activitat que es 

gestiona des de la Brigada Municipal de Tàrrega, és fa necessari constituir una borsa de 

treball de netejadors/es d’equipaments municipals per cobrir substitucions, vacants 

sobrevingudes i altres necessitats de personal de caràcter temporal d'aquesta categoria. 

  

5. L’aprovació de les bases de les proves per la selecció del personal correspon a l’ 

Alcaldia, en virtut del previst a l’ article 21.1.g) de la Llei 7/1985, de 2 abril, Reguladora de 

les Bases del Règim Local -LRBRL-, o a l’òrgan que ostenti la corresponent delegació (art. 

21.3 LRBRL). 

 

6. Per resolució de l’Alcaldia, li correspon, per delegació, a la Junta de Govern Local 

acordar l’aprovació de les bases que han de regir la selecció de personal. 

 

Per tot l’exposat, la Junta de Govern Local acorda per unanimitat l’adopció dels 

següents acords: 

 

Primer.- Aprovar la convocatòria i les bases que han de regir el procés de selecció per la 

creació d'una borsa de treball de netejadors/es d’equipaments municipals, mitjançant 

concurs, per cobrir substitucions, vacants sobrevingudes i altres necessitats de personal de 

caràcter laboral temporal d'aquesta categoria. 



 

Segon.- Publicar la convocatòria i les bases de selecció al BOP, al tauler d’edictes i a la 

web municipal. 

 

L’alcaldessa aixeca la sessió, de la qual, com a secretari, estenc aquesta acta. 


