
ACTA DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DE L’AJUNTAMENT DE TÀRREGA 

 

 

Identificació de la sessió: 

Núm. JGL2019/23 

Caràcter:  Ordinari 

Data :  25 de setembre de 2019 

Horari:  de les 12:40h. a les 14:05h 

Lloc:  Sala de reunions de la primera planta de l’Ajuntament 

 

Hi assisteixen: 

SRA. M. ALBA PIJUAN VALLVERDÚ alcaldessa 

SR.  DANIEL ESQUÉ VIDAL primer tinent d'alcalde 

SRA. IVONNE PONT VALERA segon tinent d'alcalde 

SR. CARLOS VÍLCHEZ RIBERA tercer  tinent d'alcalde 

SR. XAVIER ROSSELL-APARICIO quart tinent d'alcalde 

SRA. TERESA SALA IZURIAGA, cinquè tinent d’alcalde 

SR. RAMON MORELL GASSÓ secretari 

 

Assisteixen el nombre legal de membres per a la vàlida celebració de la sessió 

 

 
1. APROVACIÓ, SI ESCAU, DE L’ESBORRANY DE L’ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR 

CORRESPONENT A L’ORDINÀRIA DE DATA 18 DE SETEMBRE DE 2019 

 

Sotmès a votació l’esborrany de l’acta de la sessió anterior, corresponent a l’ordinària de 

data 18 de setembre de 2019, s’aprova per unanimitat dels membres assistents. 

 

 

2. APROVACIÓ PADRÓ 2019 TAXA SERVEIS CONSERVACIÓ I MANTENIMENT ELEMENTS 

COMUNS DEL CEMENTIRI DE TÀRREGA 

 

Antecedents de fet 

Aquest Servei de Gestió Tributària ha realitzat el padró de l’any 2019 corresponent a la 

taxa pels serveis de conservació i manteniment dels elements comuns del Cementiri de 

Tàrrega per un import total de 45.188,15 €. 

 

L’esmentat padró queda sotmès a l’exposició pública a l’Oficina d’Atenció al Ciutadà 

situada a l’Ajuntament – Plaça Major, núm.1 als efectes d’examen i reclamació durant el 

termini de trenta dies comptats a partir de l’endemà de la publicació de l’edicte adient 

al Butlletí Oficial de la Província de Lleida. 

 

El període de cobrament serà el comprés entre el dia 21 d’octubre i el 20 de desembre 

de 2019, ambdós inclusius, mitjançant domiciliació bancària o en qualsevol entitat 

bancària emprant el document cobratori tramès per correu al domicili del contribuent. En 

cas de pèrdua l’Oficina d’Atenció al Ciutadà emetrà un duplicat. (Calendari de 



cobrança publicat al Butlletí Oficial de la Província de Lleida núm 11 de data 16 de gener 

de 2019) 

 

Fonaments de dret 

Articles 62, 102.3 i 223 de la Llei  58/2003, de 17 de desembre, general tributaria. 

Article 1 de l’Ordenança fiscal reguladora de la taxa pels serveis de conservació i 

manteniment dels elements comuns del Cementiri de Tàrrega en el text vigent al dia 

d’avui. 

    

La Junta de Govern Local acorda per unanimitat l’adopció dels següents ACORDS: 

 

Primer. Aprovar el padró fiscal de la taxa per serveis de conservació i manteniment dels 

elements comuns del Cementiri de Tàrrega corresponent a l’exercici 2019 per un import 

total de 45.188,15 €. 

 

Segon. Sotmetre l’esmentat padró a exposició pública, a l’Oficina d’Atenció al Ciutadà 

situada a l’Ajuntament – Plaça Major, núm.1 als efectes d’examen i reclamació durant el 

termini de trenta dies comptats a partir de l’endemà de la publicació de l’edicte adient 

al Butlletí Oficial de la Província de Lleida. 

 

Tercer. Determinar que el període de pagament el serà comprés entre el dia 21 

d’octubre al 20 de desembre de 2019, ambdós inclusius, mitjançant domiciliació 

bancària o en qualsevol entitat bancària emprant el document cobratori tramès per 

correu al domicili del contribuent i fer avinent que en cas de pèrdua l’Oficina d’Atenció 

al Ciutadà situada a la seu de l’Ajuntament en facilitarà un duplicat. (Calendari de 

cobrança publicat al Butlletí Oficial de la Província de Lleida núm 11 de data 16 de gener 

de 2019). 

 

 

3. APROVACIÓ DE LA CONVOCATÒRIA I LES BASES DE SELECCIÓ D’UNA PLAÇA DE 

SUBALTERN, PER PROVEIR UN LLOC DE TREBALL D’AUXILIAR DE SERVEIS D’ESCOLA, EN RÈGIM 

DE PERSONAL LABORAL FIX, INCLOSA EN EL SUBGRUP AP, D’ACORD AMB L’OFERTA PÚBLICA 

D’OPOSICIÓ DE L’ANY 2018, I CONSTITUCIÓ D’UNA BORSA DE TREBALL DE PERSONAL 

D’AQUESTA CATEGORIA 

 

Fets 

1. L’oferta d’ocupació publica corresponent a l’any 2018, aprovada per la Junta de 

Govern Local en data 18 de setembre de 2018, (exp. 001/2018/5016/G144) inclou una 

plaça de personal subaltern, categoria conserge d’escola (auxiliar de serveis d’escola, 

segons la RLT), en règim de personal laboral fix, Subgrup AP. 

 

2. L’article 70 del text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic (TREBEP), 

aprovat per Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, estableix que, l'execució de 

l'Oferta d'Ocupació Pública o instrument similar s'ha de desenvolupar dins el termini 

improrrogable de tres anys. 

 



3. Per aquest motiu, es proposa l’aprovació de la convocatòria i les bases que han 

de regir la selecció d’aquesta plaça de subaltern, auxiliar de serveis d’escola, i 

constitució d’una borsa de treball de personal d’aquesta categoria.  

  

Fonaments de dret 

 

1. De conformitat amb el que preveu l'article 91.2 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, 

reguladora de les Bases del Règim Local -LRBRL-, en concordança amb els articles 61.6 

del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre , pel qual s'aprova el text refós de la 

Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic, i 286 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, 

pel qual s'aprova el text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya -

TRLMRLC-, la selecció de tot el personal al servei de l'Ajuntament s'ha de fer d'acord amb 

l'oferta d'ocupació pública, mitjançant convocatòria pública i a través del sistema 

d'oposició o concurs-oposició lliure en què es garanteixin, en tot cas, els principis 

constitucionals d'igualtat, mèrit i capacitat, així com el de publicitat, i els que estableixen 

els articles 55 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text 

refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic, 42 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 

d'octubre, pel qual s'aprova la Refosa en un text únic dels preceptes de determinats 

textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció pública -TRFPC- i 287 del Decret 

Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei municipal i de 

règim local de Catalunya –TRLMRLC. 

 

2. Per altra banda, a Cataluña, el règim d’accés a les escales i categories de les 

policies locals, es troba regulat al capítol segon del Decret 233/2002, de 25 de setembre, 

pel qual s’aprova el Reglament d’ accés, promoció i mobilitat de les policies locals. 

 

3. Els articles 68 i 69 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el 

reglament del personal al servei de les entitats locals, regulen la convocatòria i les bases 

de selecció. 

 

4. En virtut de la delegació establerta a l’empara de l’article 21.3 de la Llei 7/1985, de 

2 d’abril, reguladora de les Bases de Règim Local, l’aprovació de les bases de les proves 

per a la selecció del personal li correspon a la Junta de Govern Local. 

 

5. L’article 76 del Decret 214/1990 i l’article 286.2 del DL 2/2003, de 28 d’abril, pel qual 

s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de 

Catalunya, estableixen que la convocatòria es publicarà al DOGC i al BOP. 

 

D’acord amb tot l’exposat, la Junta de Govern Local acorda per unanimitat l’adopció 

dels següents acords: 

 

Primer.- Aprovar la convocatòria i les bases del procés de selecció, mitjançant concurs 

oposició lliure, d’una plaça de subaltern, per proveir un lloc de treball d’auxiliar de serveis 

d’escola, en règim de personal laboral fix, inclosa en el Subgrup AP i constitució d’una 

borsa de treball de personal d’aquesta categoria. 

 

Segon.- Convocar el procediment selectiu. 

 



Tercer.- Publicar íntegrament les bases al tauler d’edictes, a la web municipal 

www.tarrega.cat i al Butlletí Oficial de la Província. 

 

Quart.- Donar trasllat del text definitiu de les bases als representants dels empleats públics. 

 

 

4. CALENDARI 2020 DE FESTIUS I FESTIUS AMB OBERTURA AUTORITZADA D'ESTABLIMENTS 

COMERCIALS 

 

Fets 

En data 4 de juliol de 2019, el DOGC publica l’ordre EMC/129/2019, per la qual s’estableix 

el calendari d’obertura a Catalunya dels establiments comercials en diumenge i dies 

festius per als anys 2020 i 2021. Atenent als preceptes d’aquesta ordre, amb remissió a la  

Llei 18/2017, d’1 d’agost, de comerç, serveis i fires i a l’aprovació del calendari de festes 

locals per al municipi de Tàrrega, des de la Regidoria de Promoció Econòmica es 

consulta amb els membres de la junta de l’Associació de Comerciants Foment Tàrrega la 

idoneïtat d’aquestes dates, o la substitució d’alguna d’elles per un festiu de caràcter 

local. Un cop consensuats diferents condicionants, tals com els períodes de rebaixes o la 

coincidència de dos festius en el marc de la celebració de  Firatàrrega, del 10 al 13 de 

setembre, el calendari de festius amb obertura comercial autoritzada per a l’any 2020 és 

el següent: 

 

8 diumenges i festius de l’any 2020 en què els establiments poden romandre oberts al 

públic: 

 

5 i 12 de gener 

15 d’agost 

10 de setembre (festiu local, en substitució del 5 de juliol) 

12 d’octubre 

6, 13 i 20 de desembre 

 

2 dies festius addicionals de lliure designació per part de cada municipi: 

 29 de novembre 

 27 de desembre 

 

1 festiu local de tancament obligatori, excepte els establiments contemplats a l’article 37 

de la Llei 18/2017, d’1 d’agost, de comerç serveis i fires: 

 14 de maig  

 

Fonaments de dret 

1. Llei 18/2017, d’1 d’agost, de comerç, serveis i fires 

2. Ordre EMC/129/2019, de 28 de juny, per la qual s’estableix el calendari d’obertura 

a Catalunya dels establiments comercials en diumenge i dies festius per als anys 2020 i 

2021 

3. Ple de la Corporació Municipal de data 1 d’abril de 2019 on s’aproven les dates de 

les festes locals del municipi de Tàrrega per a l’anualitat 2020 

 

La Junta de Govern Local acorda per unanimitat l’adopció dels següents ACORDS: 



 

Primer. Aprovar el calendari de diumenges i festius amb obertura autoritzada a Tàrrega 

en les dates següents: 

 

8 diumenges i festius de l’any 2020 en què els establiments poden romandre oberts al 

públic: 

5 i 12 de gener 

15 d’agost 

10 de setembre (festiu local, en substitució del 5 de juliol) 

12 d’octubre 

6, 13 i 20 de desembre 

 

2 dies festius addicionals de lliure designació per part de cada municipi: 

29 de novembre 

27 de desembre 

 

Segon. Comunicar i fer difusió d’aquest calendari pels canals habituals de comunicació  

de la corporació als efectes d’informació dels sectors econòmics afectats i de la 

ciutadania. 

 

Tercer. Comunicar aquest calendari a la Direcció General de Comerç abans del dia 1 de 

novembre de 2019, segons allò establert a l’article 5.1 de l’esmentada Ordre 

EMC/129/2019, de 28 de juny, per la qual s’estableix el calendari d’obertura a Catalunya 

dels establiments comercials en diumenge i dies festius per als anys 2020 i 2021. 

 

 

L’alcaldessa aixeca la sessió, de la qual, com a secretari, estenc aquesta acta 


