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ACTA DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DE L’AJUNTAMENT DE TÀRREGA 
 
 
Identificació de la sessió: 
Núm. JGL2025/14 
Caràcter:  Ordinari 
Data :  1 d'abril de 2025 
Horari:  de les  12:07h. a les 12:30h. 
Lloc:  Sala de reunions de la primera planta de l’Ajuntament. 
 
Hi assisteixen: 
SRA. M. ALBA PIJUAN VALLVERDÚ alcaldessa (assisteix telemàticament) 
SRA. LAIA RECASENS ELIAS primera tinent d'alcaldia 
SR. JOSÉ LUIS MARÍN RUIZ segon tinent d’alcaldia 
SRA. LAURA TEJERO VILADRICH, tercera tinent d’alcaldia 
SR. MIQUEL NADAL TALAVERA quart tinent d’alcaldia 
SRA. NÚRIA ROBERT FERRER cinquena tinent d’alcaldia 
SR. JORDI BADIAS SOLANS regidor (oient) 
SRA. M. ALBA CASTELLANA ROSINÉS regidora (oient) 
SRA. M. TERESA ARBONÉS TOST regidora (oient) 
SR. RAMON MORELL GASSÓ secretari 
 
Assisteixen el quòrum legal de membres per a la vàlida celebració de la sessió. 
 
 
 
1. APROVACIÓ DE L’ESBORRANY DE L’ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR CORRESPONENT A 
L’ORDINÀRIA DE DATA 25 DE MARÇ DE 2025 
 
Sotmès a votació l’esborrany de l’acta de la sessió anterior, corresponent a 
l’ordinària de data 25 de març de 2025, s’aprova per unanimitat dels membres 
assistents. 
 
 
 
2. ACCEPTACIÓ DE SUBVENCIÓ ATORGADA PER L’OFICINA DE SUPORT A LA INICIATIVA 
CULTURAL, PER A LA COMPRA DE FONS PER A LES BIBLIOTEQUES DE CATALUNYA 
 
Fets 
En data 21 de gener de 2025, es va publicar la Resolució CLT/218/2025, per a la qual 
es dona publicitat a l’Acord del Consell d’Administració de l’Oficina de Suport a la 
Iniciativa Cultural pel qual s’aprova la convocatòria per a la concessió de 
subvencions, en règim de concurrència no competitiva, per a l’adquisició de fons 
per a les biblioteques del Sistema de Lectura Pública de Catalunya per a l’any 2025 
(ref. BDNS 810515). En data 5 de febrer de 2025, es va enviar la sol·licitud per tal de 
concórrer a aquesta subvenció. En data 20 de març de 2025, s’ha rebut la resolució 
de la subvenció per a l’adquisició de fons per a les biblioteques del SLPC per un 
import de 15.000€.  
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Fonaments de dret 

- Llei 38/2003, de 17 de novembre  General de Subvencions. 
- Real Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel que s’aprova el reglament de la Llei 

38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions.  
- Bases generals que consten a l’acord de l’OSIC de 24 de novembre de 2020. 
- L’apartat 2 de l’annex de l’acord del 20 de setembre de 2018 de l’OSIC. 

 
Vist l’informe favorable de la Comissió informativa de finances i transparència de 
data 31 de març de 2025, la Junta de Govern Local acorda per unanimitat 
l’adopció del següent: 
 
ÚNIC.- Acceptar la subvenció de 15.000€ atorgada per la Generalitat de Catalunya 
a l’Ajuntament de Tàrrega, destinada a l’adquisició de fons per a les biblioteques 
del Sistema de Lectura Pública de Catalunya.  
 
 
3. CONTRACTE MENOR DE SUBMINITRAMENT D’EQUIPAMENT PEL BAR DE LES PISCINES 
PÚBLIQUES D’ESTIU DE TÀRREGA 
 
Fets 
1.- Les dades generals de la present adjudicació són les que s’indiquen a 
continuació: 
 

IDENTIFICACIÓ DE L’EXPEDIENT 
Objecte del contracte  Compra d'equipament pel bar de les piscines 

d'estiu de Tàrrega 
Cobert metàl·lic. Fase 1. 
Cobert metàl·lic. Fase 2. Subestructura 
Cobert metàl·lic 
Panell sandwich 
Inclou bases de corrent, mecanismes de protecció 
i cablejat 
Microones Orbegozo 20l. 
Neveres 
Equipament divers 

 

Núm. d’expedient 001/2025/2647/I268  
Pressupost base de licitació (import amb IVA) 12.230,68 euros (10.108 euros més 2.122,68 euros 

corresponents al 21% d’IVA) 
Valor estimat del contracte (import sense IVA) 10.108 euros 
Tipus de contracte Contracte de subministrament 
Procediment de contractació Adjudicació directa 
Durada del contracte 1 mes 
Òrgan de contractació Junta de Govern Local 

 
2.- Consta a l’expedient l’informe emès per la senyora Anna Perelló,  en què s’ha 
motivat la necessitat del present contracte de conformitat amb l’article 28 i 118.2 de 
la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic (LCSP), en els 
termes següents: La gestió del bar de les piscines d’estiu és una activitat que 
requereix d’una inversió considerable per un ús de temps curt. Tenir l’espai ben 
equipat permetrà una major facilitat de lloguer o posterior gestió. A més a més, el 
fet de disposar d’un cobert també permetrà allargar la temporada d’obertura de 
l’activitat.  
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A més a més, en aquest informe es garanteix que no s’incorre en fraccionament de 
l’objecte del contracte per evitar l’aplicació de les regles generals de la 
contractació, d’acord amb l’article 118.2 LCSP. 
 
3.-  El contractista ha prestat  la declaració responsable sobre la capacitat d’obrar, 
l’habilitació professional necessària per a realitzar la prestació, el no trobar-se en 
cap situació de prohibició de contractar amb l’administració i el compliment de les 
obligacions en matèria tributària, laboral i d’igualtat efectiva entre dones i homes.  
 
Fonaments  jurídics 
1.- L’article 118 de la LCSP regula l’expedient de contractació dels contractes 
menors.  
 
2.- L’article 88.6 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu 
Comú de les Administracions Públiques, estableix que l’acceptació d’informes 
servirà com a motivació a la resolució quan es transcrigui el text.  
 
3.- Els serveis de la Unitat de Contractació van emetre un informe jurídic, el qual ha 
estat conformat pel Secretari General de conformitat amb l’article 3.4 del RD 
128/2018, de 16 de març, pel qual es regula el règim jurídic dels funcionaris de 
l’Administració Local amb habilitació de caràcter nacional i la DA 3a.8 LCSP,  en 
relació als expedients de contractes menors que es relacionen en aquesta proposta, 
per tal de comprovar que no s’estigui alterant l’objecte dels contractes per evitar 
les regles generals de la contractació, i que en cada expedient hi consti la 
justificació motivada de la necessitat del contracte, de conformitat amb l’article 
118.2 LCSP. 
 
4.- L’òrgan de contractació és l’Alcaldessa d’acord amb la DA 2.1 de la LCSP. No 
obstant això, aquesta competència ha estat delegada a la Junta de Govern Local 
de conformitat amb el Decret núm. 2023/653, de data 3 de juliol. 
 
Vist l’informe favorable de la Comissió informativa de finances i transparència de 
data 31 de març de 2025, la Junta de Govern Local acorda per unanimitat 
l’adopció del següent: 
 
PRIMER.- Acceptar com a motivació del present contracte l’establerta a l’informe 
esmentat  al punt 2 de la part expositiva. 
  
SEGON.- Adjudicar el contracte menor  de subministrament d’equipament pel bar 
de les piscines públiques d’estiu de Tàrrega per un import 12.230,68 euros (10.108 
euros més 2.122,68 euros corresponents al 21% d’IVA) en favor del senyor Roger Lario 
Ribera. 
 
TERCER.- Autoritzar i disposar la despesa per l’import de 12.230,68 IVA inclòs, amb 
càrrec a l’aplicació pressupostaria 09-34202-6350000 del pressupost de l’any 2025. 
 
QUART.-  Notificar els acords al contractista adjudicatari i a la resta d’ interessats. 
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4. CONTRACTE MENOR PEL SERVEIS FORMACIÓ DEL PROGRAMA TREBALL I FORMACIÓ 
2024 AMB SOC026/23/000037 
 
Fets 
1.- Les dades generals de la present adjudicació són les que s’indiquen a 
continuació: 
 

IDENTIFICACIÓ DE L’EXPEDIENT 
Objecte del contracte  Serveis de formació en el marc del programa Treball 

i Formació EELL 2023. Anticipada 2024 per impartir la 
formació transversal obligatòria de Gestió del temps 
i Internet, xarxes socials i dispositius digitals 

Núm. d’expedient 001/2025/2200/I264  
Pressupost base de licitació (import amb IVA) Quatre-cents seixanta-quatre euros amb setanta-

cinc cèntims (464,75 €) 
Valor estimat del contracte (import sense IVA) Quatre-cents seixanta-quatre euros amb setanta-

cinc cèntims (464,75 €) 
Tipus de contracte Contracte de Serveis 
Procediment de contractació Adjudicació directa 
Durada del contracte Maig i juny de l’any 2025 
Codi CPV 79632000-3- Serveis de formación al personal 
Òrgan de contractació Junta de Govern Local 

 
2.- Consta a l’expedient l’informe emès per la Direcció del Centre la Solana, de data 
20 de març de 2025  en què s’ha motivat la necessitat del present contracte de 
conformitat amb l’article 28 i 118.2 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 
Contractes del Sector Públic (LCSP), en els termes següents  “la contractació del 
servei de formació transversal és obligatòria en el marc del Programa Treball i 
Formació - Entitats Locals (EELL) 2023. Anticipada 2024, d’acord amb la resolució 
d’atorgament del 23 d’abril de 2024 del Servei Públic d’Ocupació de Catalunya 
(expedient SOC026/23/000037)”. A més a més, en aquest informe es garanteix que 
no s’incorre en fraccionament de l’objecte del contracte per evitar l’aplicació de 
les regles generals de la contractació, d’acord amb l’article 118.2 LCSP. 
 
3.-  El contractista ha prestat  la declaració responsable sobre la capacitat d’obrar, 
l’habilitació professional necessària per a realitzar la prestació, el no trobar-se en 
cap situació de prohibició de contractar amb l’administració i el compliment de les 
obligacions en matèria tributària, laboral i d’igualtat efectiva entre dones i homes.  
 
Fonaments  jurídics 
1.- L’article 118 de la LCSP regula l’expedient de contractació dels contractes 
menors.  
 
2.- L’article 88.6 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu 
Comú de les Administracions Públiques, estableix que l’acceptació d’informes 
servirà com a motivació a la resolució quan es transcrigui el text.  
 
3.- Els serveis de la Unitat de Contractació van emetre un informe jurídic, el qual ha 
estat conformat pel Secretari General de conformitat amb l’article 3.4 del RD 
128/2018, de 16 de març, pel qual es regula el règim jurídic dels funcionaris de 
l’Administració Local amb habilitació de caràcter nacional i la DA 3a.8 LCSP,  en 
relació als expedients de contractes menors que es relacionen en aquesta proposta, 
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per tal de comprovar que no s’estigui alterant l’objecte dels contractes per evitar 
les regles generals de la contractació, i que en cada expedient hi consti la 
justificació motivada de la necessitat del contracte, de conformitat amb l’article 
118.2 LCSP. 
 
4.- L’òrgan de contractació és l’Alcaldessa d’acord amb la DA 2.1 de la LCSP. No 
obstant això, aquesta competència ha estat delegada a la Junta de Govern Local 
de conformitat amb el Decret núm. 2023/653, de data 3 de juliol. 
 
Vist l’informe favorable de la Comissió informativa de finances i transparència de 
data 31 de març de 2025, la Junta de Govern Local acorda per unanimitat 
l’adopció del següent: 
 
PRIMER.- Acceptar com a motivació del present contracte l’establerta a l’informe 
esmentat a al punt 2 de la part expositiva. 
  
SEGON.- Adjudicar el contracte menor a NEW SCHOOL II, SL per un import de Quatre-
cents seixanta-quatre euros amb setanta-cinc cèntims (464,75 €) exempt d’IVA 
 
TERCER.- Autoritzar i disposar la despesa per l’import de  Quatre-cents seixanta-
quatre euros amb setanta-cinc cèntims (464,75 €) exempt d’IVA, amb càrrec a 
l’aplicació pressupostaria 02 24143 2270602 Serveis externs del pressupost de l’any 
2025 
 
QUART.-  Notificar els acords al contractista adjudicatari i a la resta d’ interessats. 
 
 
5. APROVACIÓ DE L’EXPEDIENT DE LICITACIÓ DEL CONTRACTE ADMINISTRATIU 
ESPECIAL PER A L'EXECUCIÓ DE DIFERENTS PRESTACIONS A LES INSTAL.LACIONS DE LES 
PISCINES PÚBLIQUES D’ALTET 
 
Fets 
1.- Mitjançant Resolució d’Alcaldia  es va incoar l’expedient de licitació del 
contracte administratiu especial per a l’execució de diferents prestacions a les 
instal·lacions de les piscines municipals del nucli agregat d’Altet, en la qual es va 
justificar la necessitat del present contracte en els termes de l’article 28 de la LCSP.  
 
2.-  La Unitat de Contractació va emetre el plec de clàusules administratives 
particulars reguladores de la present licitació, essent els principals paràmetres: 
 
 

IDENTIFICACIÓ DE L’EXPEDIENT 
Objecte del contracte L’objecte d’aquest contracte és l’execució de les següents prestacions al 

poble, durant el període d’obertura de les piscines públiques: 
 
-Gestió, explotació i neteja del bar de les piscines públiques oferint 
servei de bar des del dia que s’obren les piscines  fins al dia que es 
tanquen, de dilluns a diumenge, i durant l’horari d’obertura de les 
mateixes. 
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-Neteja de les instal·lacions de les piscines. 

 
-Servei de control d’accés, venda d’entrades i abonaments així 
com la seva recaptació, de conformitat amb les instruccions del 
responsable municipal del contracte. 

 
-Desenvolupar les tasques de control d’aigua, de conformitat amb 
les instruccions dels tècnics municipals.  
 
-Vigilar pel manteniment del bon ordre en el servei i mantenir l’ordre 
cívic dins del recinte. 
 
-Revisar els subministres de paper de wc i sabó de rentar mans i en 
cas de necessitar-ne comunicar-ho al responsable del contracte 
municipal. 
El bar de les piscines està totalment equipat, els interessats en 
concertar una visita es poden posar en contacte amb el senyor  
Ramon Elias Gabernet- ramon@instruments.cat. 

Núm. d’expedient 001/2025/1868/I265 

Pressupost base de licitació   6.534 euros (5.400 euros més 1.134 euros corresponents al 21% 
d’IVA) 

Valor estimat del contracte 5.400 euros 
Tipus de contracte Contracte administratiu especial. 
Procediment de contractació Obert   amb varis criteris d’adjudicació. 
Durada del contracte El contracte tindrà una durada màxima de 4 anys. 
Codi CPV 55410000-7 Serveis de gestió de bars 

Òrgan de contractació Junta de Govern Local 

 
3.- La cap de la Unitat de Contractació   va emetre un informe jurídic justificant 
adequadament els extrems establerts a l’article 116.4 de la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre de 2017, de Contractes del Sector Públic (LCSP), el qual fou conformat 
pel Secretari General de conformitat amb l’article 3.4 del RD 128/2018, de 16 de 
març, pel qual es regula el règim jurídic dels funcionaris de l’Administració Local amb 
habilitació de caràcter nacional. 
 
4.- Consta a l’expedient l’informe de fiscalització limitada prèvia de la Fase A, de 
caràcter merament formal i no material, emès per la interventora municipal.   
 
Fonaments jurídics 
1.- Els articles  116 i 117 LCSP  regulen l’expedient de contractació així com la seva 
aprovació.  
 
2.- L’article 326 i la Disposició Addicional Segona.7 de la LCSP regula la Mesa de 
Contractació, quant a la seva composició, nomenament dels seus membres per 
part de l’òrgan de contractació i la seva publicació al perfil del contractant.  
 
3.- L’òrgan de contractació de la present licitació és l’Alcaldessa, de conformitat 
amb la DA 2a.1 de la LCSP, no obstant això, l’Alcaldessa té delegada aquesta 
competència en favor de la Junta de Govern Local segons la previsió establerta al  
Decret de l’alcaldia de data 3 de juliol de 2023. 
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Vist l’informe favorable de la Comissió informativa de finances i transparència de 
data 31 de març de 2025, la Junta de Govern Local acorda per unanimitat 
l’adopció del següent: 
 
PRIMER.- Aprovar  l’expedient de licitació del contracte administratiu especial per a 
l’execució de diferents prestacions a les instal·lacions de les piscines públiques 
d’Altet, per un import de 6.534 euros (5.400 euros més 1.134 euros corresponents al 
21% d’IVA) pels quatre anys de durada del contracte, a raó de 544,5 euros mensuals 
(450 euros més 94,5 euros corresponents al 21 % d’IVA).   
 
SEGON.- Aprovar l’autorització de la despesa per import de 1.633,50  euros aplicable 
a la partida pressupostària 11-92402-2279901  del pressupost general vigent de 
l’exercici 2025. Així com subjectar les despeses de les altres  anualitats a  
l’autorització en el pressupost corresponent, de conformitat amb l’article 174 del RDL 
2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei Reguladora de les 
Hisendes Locals, d’acord amb el següent desclòs: 
 

Anualitat 2025 1.633,50 euros 
Anualitat 2026 1.633,50 euros 
Anualitat 2027 1.633,50 euros 
Anualitat 2028 1.633,50 euros 

TOTAL 6.534 euros 

 
 TERCER.- Nomenar els membres de la Mesa de Contractació: 
 

PRESIDENT Titular: Sra. Laura Tejero Viladrich, Regidora  
Suplent: Sr. José Luís Marín Ruiz, Regidor. 

VOCALS Titular: Sr. Ramon Morell Gassó, Secretari General 
Suplent: Sr. Jaume Pla Benet, TAG d’Urbanisme. 

 Titular: Sra. Imma Balagué Brichs, Interventora. 
Suplent: Sra. Laura Montanyà Balcells, Tècnica de Finances. 

 Titular: Sra. Cecília Rius Faré, Coordinadora del Complex de les piscines del 
municipi de Tàrrega. 
Suplent: Sra. Milena Boldú Amorós, Cap de l’Àrea d’Esports.  

SECRETÀRIA Sra. Sílvia Gassó Llenes, Cap de la Unitat de Contractació. 
Sra. Marta Maspons Sala, Administrativa de Contractació. 

 
QUART.- Publicar els presents acords al perfil del contractant, de conformitat amb 
l’article 63.5 in fine LCSP. 
 
 
6. CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE L’AGÈNCIA DE L’HABITATGE DE CATALUNYA I 
L’AJUNTAMENT DE TÀRREGA RELATIU AL PROGRAMA DE MEDIACIÓ PER AL LLOGUER 
SOCIAL D’HABITATGES, DURANT ELS ANYS 2025, 2026 i 2027 
 
Fets 
1. La Llei 18/2007, de 28 de desembre, del dret a l’habitatge, els decrets i 
reglaments que la despleguen i el Pla per al dret a l’habitatge, aprovat per Decret 
75/2014, de 27 de maig, constitueixen el marc normatiu de col·laboració amb les 
oficines locals d’habitatge i les borses de mediació per al lloguer social, que tenen 
per finalitat principal assegurar la màxima cobertura territorial en la prestació dels 
serveis i gestió d’ajuts relacionats amb l’habitatge i facilitar la proximitat de les 
gestions a la ciutadania.  
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2. La Llei 13/2009, de 22 de juliol, de l’Agència de l’Habitatge de Catalunya, 
defineix que són objectius de l’Agència, l’execució i la gestió de les polítiques 
d’habitatge que són competència de la Generalitat i, especialment les relatives a 
les actuacions públiques que en matèria d’habitatge han de garantir la proximitat 
al territori, amb una gestió integrada de les actuacions públiques de conformitat 
amb els principis de subsidiarietat, coordinació, cooperació i col·laboració amb els 
ens locals. 
 
3. El Decret 75/2014, de 27 de maig, del Pla per al dret a l’habitatge, estableix que 
els Programes Socials d’Habitatge tenen com a finalitat, entre d’altres, impulsar el 
sistema de mediació de l’Administració pública entre persones propietàries i 
persones llogateres per fomentar la disposició d’habitatges destinats al lloguer 
social.  La secció 3 del capítol segon de l’esmentat Decret, regula la mediació per 
al lloguer social. L’article 16 estableix que el programa de mediació social s’articula 
mitjançant les borses de mediació per al lloguer social que impulsen les 
administracions locals. L’apartat 2 de l’article 16 indica que les administracions 
locals, mitjançant les borses de mediació per al lloguer social, actuen com a 
intermediadores entre les persones físiques o jurídiques propietàries i les llogateres, els 
donen confiança i garanteixen el cobrament i el bon ús dels habitatges, negocien 
rendes de lloguer per sota del preu de mercat i cerquen el lloguer més adequat per 
a cada unitat de convivència que sol·licita l’habitatge. 
 
4. Es considera  d’interès municipal la formalització de l’esmentat conveni. 
 
5. En data 18 de març de 2025, el tècnic de l’Oficina Local d’Habitatge va emetre 
la  Memòria justificativa. 
 
6. Vist l’informe del tècnic responsable de la tramitació de l’expedient emès en 
data 18 de març de 2025. 
 
7. Vist l’informe de la intervenció municipal de data que consta a l’expedient. 
_ 
Fonaments jurídics 
1.- Considerant que l’article 86.1 de la Ley 39/2015 , de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, permet a les 
entitats locals formalitzar acords, pactes, convenis o contractes amb persones tant 
de dret públic com privat, sempre que no siguin contraris a l’ordenament jurídic, ni 
versin sobre matèries no susceptibles de transacció, i tinguin per objecte satisfer 
l’interès públic que tinguin encomanat, amb l’abast, efectes i règim jurídic específic 
que en cada cas prevegi la disposició que ho reguli. 
_ 
2.- Considerant el règim jurídic dels Convenis regulat als  articles 47 a 53 de Ley 
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público. 
 
3.- La competència correspon a l’Alcaldia sempre que el Conveni no ocasioni 
despeses superiors al 10% dels recursos ordinaris del Pressupost municipal, ni superi el 
termini màxim de 4 anys, d’acord amb la DA 2 de la LCSP, per aplicació analògica, 
essent aquesta competència delegada a la Junta de Govern Local, d’acord amb 
el Decret núm. 2023/653, de data 3 de juliol. 
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Vist l’informe favorable de la Comissió informativa de finances i transparència de 
data 31 de març de 2025, la Junta de Govern Local acorda per unanimitat 
l’adopció del següent: 
 
PRIMER.- Aprovar el conveni de col·laboració entre l’Agència de l’Habitatge de 
Catalunya i l’Ajuntament de Tàrrega relatiu al programa de mediació per al lloguer 
social d’habitatges, durant els anys 2025, 2026 i 2027.  
 
SEGON.-Formalitzar electrònicament el conveni. 
 
TERCER.- Inscriure el conveni, una vegada s’hagi formalitzat, en el Registre electrònic 
de l’Ajuntament de convenis subscrits (art. 144.3 Ley 40/2015, de 1 de octubre, de 
Régimen Jurídico del Sector Público). 
_ 
QUART.- Informar del Conveni al Registre de Convenis de la Generalitat (Disposició 
Addicional 9ª de la Llei 19/2014 de Transparència catalana i fer-ne publicitat activa 
al Portal de Transparència de l’Ajuntament).  
_ 
CINQUÈ.-Notificar el presents acords als interessats amb indicació expressa dels 
recursos que siguin procedents. 
 
 

7. APROVACIÓ DE LA CONVOCATÒRIA I LES BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCÉS 
DE SELECCIÓ, MITJANÇANT SISTEMA DE CONCURS - OPOSICIÓ LLIURE, DUES 
PLACES D’AUXILIAR ADMINISTRATIU, ADSCRITES AL LLOC DE TREBALL DE 
RECEPCIONISTA DE PISCINA, GRUP DE CLASSIFICACIÓ C2, PEL SISTEMA DE 
CONCURS OPOSICIÓ LLIURE, INCLOSES A L’OFERTA PÚBLICA D’OCUPACIÓ DE 
L’ANY 2024 I CONSTITUCIÓ D’UNA BORSA DE TREBALL 

 
Fets 
1. La Junta de Govern Local, en sessió de data 15 d’octubre de 2024, va aprovar 

l’Oferta Pública d’Ocupació per l’any 2024 (OPO 2024), de conformitat amb 
l’establert a l’article 20 de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de pressupostos 
generals de l’Estat per l’any 2023, , així com la seva publicació i posterior 
desenvolupament.  
 

2. El Butlletí Oficial de la Província, número 203, de data 21 d’octubre de 2024, 
recull la publicació de la part dispositiva d’aquest acord. 
 

3. Atès que a l’OPO 2024 figuren incloses dues places d’auxiliar administratiu, 
adscrites al lloc de treball de recepcionista de piscina, adscrita al grup 
professional de classificació segons l’article 76 del TREBEP, Subgrup C2,  en règim 
de personal laboral fix. 
 

4. L’article 70 del text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic (TREBEP), 
aprovat per Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, estableix que, 
l'execució de l'Oferta d'Ocupació Pública o instrument similar s'ha de 
desenvolupar dins el termini improrrogable de tres anys. 
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5. Atès que cal iniciar el procés selectiu per tal d’ocupar l’esmentada plaça 
mitjançant el sistema de selecció de concurs-oposició, pel torn lliure, prèvia 
aprovació de les corresponents bases que regiran la convocatòria. 
 

6. Vist l’informe de fiscalització limitada prèvia de la Fase A, emès per la 
interventora municipal de caràcter merament formal i no material, que consta 
a l’expedient. 

 
Fonaments de dret 
1. De conformitat amb el que preveu l'article 91.2 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, 

reguladora de les Bases del Règim Local (LRBRL), en concordança amb els articles 
61.6 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre , pel qual s'aprova el text 
refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic, i 286 del Decret Legislatiu 
2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el text refós de la Llei municipal i de règim 
local de Catalunya (TRLMRLC), la selecció de tot el personal al servei de 
l'Ajuntament s'ha de fer d'acord amb l'oferta d'ocupació pública, mitjançant 
convocatòria pública i a través del sistema d'oposició o concurs-oposició lliure en 
què es garanteixin, en tot cas, els principis constitucionals d'igualtat, mèrit i 
capacitat, així com el de publicitat, i els que s’estableixen als articles 55 del Reial 
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de la Llei 
de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic, 42 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 
d'octubre, pel qual s'aprova la Refosa en un text únic dels preceptes de 
determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció pública 
(TRFPC) i 287 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text 
refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya (TRLMRLC).  

 
2. L’article 61.7 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova 

el text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic estableix que els 
sistemes selectius de personal laboral fix seran els d'oposició, concurs-oposició, 
amb les característiques establertes en l'apartat anterior, o concurs de valoració 
de mèrits. 

 
3. L’article 91.2 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim 

Local (LBRL) disposa que la selecció de tot el personal, sigui funcionari o laboral, 
s'ha de fer d'acord amb l'oferta d'ocupació pública, mitjançant convocatòria 
pública i a través del sistema de concurs, oposició o concurs-oposició lliure en què 
es garanteixin, en tot cas , els principis constitucionals d'igualtat, mèrit i capacitat, 
així com el de publicitat. 

 
4. L’article 100.2 de la LBRL disposa que les regles bàsiques i els programes mínims a 

què ha d'ajustar el procediment de selecció i formació dels funcionaris i els títols 
acadèmics requerits per prendre part en les proves selectives seran establerts per 
l'Administració de l'Estat. 

 
5. En virtut d'aquesta autorització es va aprovar el Reial Decret 896/1991, de 7 de 

juny, pel qual s'estableixen les regles bàsiques i els programes mínims a que ha 
d'ajustar-se el Procediment de Selecció dels Funcionaris d'Administració Local. El 
seu contingut té la consideració de normativa bàsica. 
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6. Els articles 88 a 93 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el 
reglament del personal al servei de les entitats locals, regulen la selecció del 
personal laboral. 

  
7. L’article 76 i 90 del Decret 214/1990 i l’article 286.2 del DL 2/2003, de 28 d’abril, pel 

qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, 
estableixen que la convocatòria es publicarà al DOGC i al BOP. 

 
8. L’aprovació de les bases de les proves per la selecció del personal correspon a l’ 

Alcaldia, en virtut del previst a l’ article 21.1.g) de la Llei 7/1985, de 2 abril, 
Reguladora de les Bases del Règim Local -LRBRL-, o a l’òrgan que ostenti la 
corresponent delegació (art. 21.3 LRBRL). 

    
La Junta de Govern Local acorda per unanimitat l’adopció del següent: 
 
PRIMER.- APROVAR les bases selectives i la convocatòria, mitjançant el sistema de 
concurs-oposició lliure, dues places d’auxiliar administratiu, adscrites al lloc de treball 
de recepcionista de piscina i al grup professional de classificació segons l’article 76 
del TREBEP, C2, en règim de personal laboral fix, i la creació d’una borsa de treball 
per cobrir possibles vacants i substitucions, d’acord amb l’Oferta Pública 
d’Ocupació de 2024. 
 
SEGON.- Publicar íntegrament les bases al Butlletí Oficial de la Província de Lleida, al 
tauler d’edictes i a la pàgina web de l’Ajuntament de Tàrrega (www.tarrega.cat), i 
també, un extracte de la convocatòria al Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya (DOGC), amb la referència del Butlletí  Oficial de la Província on s’han 
publicat les bases de selecció completes. 
 
TERCER.- Donar trasllat del text definitiu de les bases als representants dels empleats 
públics.   
   
L’alcaldessa aixeca la sessió, de la qual, com a secretari, estenc aquesta acta. 


