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ACTA DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DE L’AJUNTAMENT DE TARREGA

Identificacié de la sessio:

NUm. JGL2026/6

Caracter: Ordinari

Data: 17 de febrer de 2026

Horari: deles 12:10h. ales 13:07h.

Lloc: Sala de reunions de la primera planta de I'Ajuntament.

Hi assisteixen:

SRA. M. ALBA PIJUAN VALLVERDU alcaldessa

SR. JOSE LUIS MARIN RUIZ primer tinent d’alcaldia

SRA. LAURA TEJERO VILADRICH, segona tinent d'alcaldia
SRA. NURIA ROBERT FERRER tercera tinent d’alcaldia

SR. JORDI BADIAS SOLANS quart tinent d'alcaldia

SR. JAUME PLA BENET secretari accidental

S'excusen:
SRA. M. ALBA CASTELLANA ROSINES cinquena finent d’alcaldia

Assisteixen el quorum legal de membres per a la valida celebracié de la sessio.

1. APROVACI(') DE L'ESBORRANY DE L'ACTA DE LA SESSIO ANTERIOR CORRESPONENT
A L'ORDINARIA DE DATA 10 DE FEBRER DE 2026

Sotmés a votacié I'esborrany de I'acta de la sessid anterior, corresponent a
I'ordinaria de data 10 de febrer de 2026, s'aprova per unanimitat dels membres
assistents.

2. ADJUDICACIO DEL CONTRACTE DE SERVEIS PER L'E,LABORACI(') DEL PROJECTE
“URTALENT: MAPA ESTRATEGIC DEL TALENT | LA FORMACIO A L'URGELL"

Fets

1.- Mitjancant Resolucié d'Alcaldia es va incoar I'expedient de licitacid del
confracte de serveis per I'elaboraciéd del projecte «Urtalent: Mapa estrategic del
talent i la formacio a I'Urgell.y

2.- La Unitat de Contractacid va emetre el plec de clausules administratives
particulars reguladores de la present licitacid, essent els seglUents els principals
parametres:
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IDENTIFICACIO DE L'EXPEDIENT
Objecte del contfracte Redaccié del projecte "URTALENT: MAPA ESTRATEGIC DEL
TALENT | LA FORMACIO A L'URGELL"
NUm. d'expedient 001/2025/10339/1264

Pressupost base de licitacio 27.225,00 euros (22.500,00 euros més 4.725,00 euros
corresponents al 21% d'IVA)

Valor estimat del contracte 22.500,00 euros.

Pressupost base de licitacio sense IVA | 22.500 euros
No es contemplen prormogues 0,00 euros

Madificacions previstes als plecs, de
conformitat amb I'article 204 LCSP, | 0,00 euros
fins al 20%, no es preveuen

Total VEC 22.500 euros
Tipus de contracte Confracte de servei
Procediment de contractacié | Obert
Durada del confracte Fins el 31 d'octubre del 2026
Codi CPV 71242000-6: Preparacié de projectes i dissenys, cdlcul de costos.
Organ de confractacié Junta de Govern

3.- La Tecnica d’'Administracié General va emetre un informe juridic justificant
adequadament els extrems establerts a I'article 116.4 de la Llei /2017, de 8 de
novembre de 2017, de Contractes del Sector PUblic (LCSP), el qual fou conformat
pel Secretari General de conformitat amb I'article 3.4 del RD 128/2018, de 16 de
marg, pel qual es regula el regim juridic dels funcionaris de I’Administracié Local
amb habilitacié de caracter nacional.

4.- Consta a I'expedient I'informe de fiscalitzacié limitada previa a la Fase A, de
caracter merament formal i no material, emes per la interventora municipal.

5.- En data 24 de desembre de 2025, per Decret d'Alcaldia 2025/1511 es va
aprovar I'expedient de licitacid del contracte de serveis per I'elaboracié del
projecte «Urtalent: Mapa estrategic del talent i la formacid a I'Urgell.y per un import
de 27.225,00 euros (22.500,00 euros més 4.725,00 euros corresponents al 21% d'IVA).

6.- L'anunci de licitacié aixi com tofs els documents perceptius es van publicar al
Perfil del Contractant.

7.- El dia 15 de gener de 2026, a les 11:00h , la Mesa de Contractacidé es va reunir
virtualment i va constatar que s’havien presentat els segUents licitadors:

c1 Contractacio Piablica

elicita
Certificat de 'eina Sobre Digital
Per a3 licitacko comesponent 3 “SERVE| D'ELABORACIC DEL PROVECTE "URTALENT: MAPA ESTRATEGIC DEL TALENT | LA FORMACIO A

L'URGELL™ amd &l codl daxpediant D01/2025/1053W2657 que finaliiza & termini per 3 13 presentackd dofienes & dia 13/01/2026, 3 les 14:00000,
=6 proposicions presentades mitlangant Feina de Sobee Digital s0n les que 26 relagionen a continuacia:

Denominacit social HIF Data denfrada Hora d'enfrada Reglsire denfrada

TRANSFERENCIA DE BE2829399 13012026 050700 ENTRA-2025-554
RECURZOS AVANCATS |
NOUS SERVEIS, S.L

SDCIETY AND SET265173 13012026 11:16:00 ENTRA-2025-5T0
NEURDBUSINESS

EXPERIENCE 5L

DIALEPH INICIATVAS Y AE3141170 13012025 11:56:00 ENTRA-2025-5T6
OREANIZACICH, SA.

Motus Investigacion Soolal | GS5U90134 12012025 13:16:00 ENTRA-2025-585
Apikaa



Ajuntament de Sessio: 1GL2026/6

_Tarrega

Despres, la senyora Nuria Ortega Vila i la senyora Marta Maspons Sala van aplicar
les creedencials a I'eina sobre Digital per tal de poder fer I'obertura de I'arxiu
electronic que es configura com a sobre A, el qual contenia la declaracid
responsable d'acord amb I'annex 1 de la cldusula 10.2 del PCAP.

Una vegada obert el sobre A, la Mesa de Confractacié constata que les empreses
havien presentat degudament complimentada i signada la declaracié
responsable d'acord amb I'annex 1.

Seguidament, la senyora Nuria Ortega Vila i la senyora Marta Maspons Sala van
aplicar les credencials a I'eina sobre Digital per tal de poder fer I'obertura de
I'arxiu electronic que es configurava com a sobre B, el qual contenia la memoria
amb el contingut necessari per tal d'esser puntuada segons els criteris
d'adjudicacié sotmesos a judici de valor. Una vegada obert el sobre B, es va
descarregar la documentacié on s'incloia la Memoria Técnica i es va procedir a
valorar d'acord ala clausula 12.1 del PCAP.

La senyora Montse Garrido, Cap de la Unitat de Promocié Economica de
I’Ajuntament de Tarrega i membre de la Mesa de Confractacio, i en Manel Solg,
técnic d'ocupacio i suplent de la Mesa de Contractacid, van emetre un informe
de valoracié de la proposta técnica aportada pels licitadors, puntuable fins a un
maxim de 45 punts, de conformitat amb la clausula 12.1 del PCAP, essent els
resultats obtinguts els seguents:

RESUM PUNTUACIO SOCIETY AND
DALEPH NOTUS NEUROQBUSINESS | UTRANS
EXPERIENCE sSL

1.- Adequacio i coheréncia 7.50 7,00 7.00 6,00
de la proposta
2.- Millores sobre 8,00 7,50 8,00 6,50

metodologies, tecnologia i
eines de dinamifzacié que
incorporen agents de la
comarca.

3.- Millores sobre 75 7,00 £,00 5,00
metodologies en maténa
d'ocupacio.

4.- Millores en el sistema de 10,00 12,00 10,00 8,00
gestid i sequiment

5.- Proposta de 8,00 550 4,00 5,00
comunicacié i difusid

durant I'elaboracié del pla

d'accid

TOTAL 41,00 37,0 37.00 30,50

8.- El dia 22 de gener de 2026, es va reunir la Mesa de Confractacio per obrir el
sobre C per tal de valorar els criteris automatics d’adjudicacié, puntuables fins a un
maxim de 55 punts, essent els segUents els resultats obtinguts per les empreses:

1. Experiéncia en projectes similars, maxim de 20 punts

Empresa Punts
Transferencia de recursos avancats i nous serveis SL 20
Society and Neurobusiness Experience SL 20
D'Aleph Iniciativas y Organizacién SA 20
Notus Investigacién Social Aplicada 20

2. Composicid i qualificacié de I'equip, maxim de 20 punts

Empresa Punts
Transferencia de recursos avancats i nous serveis SL 20
Society and Neurobusiness Experience SL 20
D'Aleph Iniciativas y Organizacién SA 20
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| Notus Investigacién Social Aplicada 20

3.- Oferta economica: Maxim 15 punts
PUNTUACIO DEL PREU AMB FORMULA
INFORMACIO DELS PLECS

Pressupost base de licitacio: 22.500,00 €
Puntuacié mdéxima: 15 Recalcul
Valor del factor K 12,5 4,84
El llindar de la baixa serd 0%-8%

Empresa Preu Oferta | % Baixa (Bl) | PUNTUACIO
Transferéncia de recursos avancats i nous serveis SL 17.850,00 20,67 15,00
Society and Neurobusiness Experience SL 18.202,50 19,10 13,86
D'Aleph Iniciativas y Organizacién SA 17.980,00 20,09 14,58
Notus Investigacién Social Aplicada 21.000,00 6,67 4,84
PUNTUACIO SOBRE C

Empresa Criteri 1 Criteri2 Criteri 3 Total Punts
Transferéncia de recursos avancats i nous serveis SL 20,00 20,00 15,00 55,00
Society and Neurobusiness Experience SL 20,00 20,00 13,86 53,86
D'Aleph Iniciativas y Organizacién SA 20,00 20,00 14,58 54,58
Notus Investigacién Social Aplicada 20,00 20,00 4,84 44,84
PUNTUACIO TOTAL

Empresa Sobre B Sobre C Total Punts
Transferéncia de recursos avancats i nous serveis SL 30,50 55,00 85,50
Society and Neurobusiness Experience SL 37,00 53,86 90,86
D'Aleph Iniciativas y Organizacion SA 41,00 54,58 95,58
Notus Investigacién Social Aplicada 39,00 44,84 83,84

9. Una vegada recepcionada la documentacio acreditativa els serveis de la Unitat
de Confractacié van comprovar que faltava la declaracié responsable conforme
les dades que consten al registre del RELI estan actualitzades, per tant es va
practicar la corresponent esmena i, en el termini de 3 dies D'Aleph Iniciativas y
Organizacién, S.A. ho va presentar correctament.

10. Consta a I'expedient I'informe de fiscalitzacié limitada previa a la Fase D, de
caracter merament formal i no material, efectuat per la interventora municipal.

Fonaments juridics
1.- L'article 158 de la LCSP regula I'adjudicacié dels contfractes.

2- L'article 341 de la LCSP en relacié amb I'artficle 1.1 i 3 de I'Ordre ECO/47/2013,
de 15 de marg, pel qual es regula el funcionament i s’aprova I'aplicacid del
Registre PUblic de contractes de la Generalitat de Catalunya, determina que els
ens locals han d’enviar al Registre dades relatives a I'adjudicacio en el fermini d’'un
més des de la data de formalitzacid.

3.- L'article 154.1 LCSP estableix que la formalitzacié del contracte es publicard,
juntament amb el corresponent contracte, al perfil del confractant, en un termini
no superior a 15 dies des de la seva perfeccio.

4.- L'organ de contractacio de la present licitacié és I' Alcaldessa, de conformitat
amb la DA 2a.1 de la LCSP, no obstant aqix0, I'Alcaldessa té delegada aquesta
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competencia en favor de la Junta de Govern Local segons la previsid establerta al
Decret de I'alcaldia de data 3 de juliol de 2023.

5.- Per acord de Ple de la Corporacio de data 28 de juny de 2018 es va aprovar el
regim de fiscalitzacid i intervencid limitada previa de les despeses, fet pel qual,
I'’organ interventor es limita a comprovar els requisits basics, detallats a la Guia per
a l'exercici de la fiscalitzacié i intervencié limitada previa en regim de requisits
basics de I'Ajuntament de Tarrega i de les entitats del seu sector public subjectes a
funcid interventora, la qual també fou objecte d’aprovacidé en aquesta sessiod
plenaria, i modificada en la sessié de data 27 de febrer de 2020.

En conseqUencia, els extrems basics addicionals a fiscalitzar, segons la Guia
esmentada sén els segUents:

En proposar-se una adjudicacié que no s'cjusta a la proposta
formulada per la Mesa de contfractacid, que existeix decisié
motivada de I'organ competent per a I'adjudicacid.

La proposta d'adjudicacié s'ajusta a
la proposta  formulada per la Mesa
de Confractacié.

En declarar-se l'existéncia d'ofertes incurses en presumpcid
d'anormalitat, que existeix constdncia de la sollicitud de la
informacid als licitadors que les haguessin presentat i de linforme
del servei tecnic corresponent.

L'oferta no estd incursa en
presumpcié d'anormalitat.

En fractar-se d'un expedient on s'utilitza el negociat com a
procediment d'adjudicacié, que existeix constancia a l'expedient
de les invitacions cursades, de les ofertes rebudes i de les raons per
a la seva acceptacid o rebuig , aixi com dels avantatges obtinguts
en la negociacid.

En aquesta licitacié no s'ha utilitzat
el procediment negociat.

En tfractar-se d'un contracte amb preus provisionals d'acord amb
I'arficle 102.7 de la L 9/2017, que es detallen en la proposta
d'adjudicacié els extrems previstos a les lletres a), b) i c) de
I'esmentat article.

No hi ha preus provisionals.

Que s'acredita la constitucié de la garantia definitiva, excepte en els
Casos previstos
alal9/2017.

D’Aleph Iniciativas y Organizacion
SA ha aportat la garantia definitiva
per import de 899,00 euros
mitjangant transferéncia bancaria.

Que s'acredita que el licitador que es proposa com a adjudicatari ha
presentat la documentacié justificativa de les circumstancies a que es
refereixen les llefres a) a c) de l'article 140.1 de la L 9/2017 que
procedeixin, incloent en el seu cas la

d'aquelles alfres empreses les capacitats de les quals s'han fet valer; o
bé que s'acredita la verificacid d'alguna o totes aquelles
circumstancies mitjancant certificat

del Registre Oficial de Licitadors i Empreses Classificades del Sector
PUblic o de la corresponent base de dades nacional d'un Estat
membre de la Unid Europea, amb les dues seglents excepcions: en el
procediment obert simplificat tramitat conforme I'article 159.4 de la L
9/2017, en el qual només s'examinard que s'ha aportat el compromis al
qual es refereix |'article 75.2 de la Llei i en el procediment abreujat
framitat conforme l'article 159.6 de la Llei quan s'hagi constituit la
Mesa, en el que no procedird I'aplicacié d'aquest extrem.

L'empresa ha presentat la
documentacié acreditativa  del
compliment dels requisits previs per
confractar amb ' Administracid
Plblica i per a lI'execucid del
present confracte, d'acord amb
I"article 140.1 LCSP i el PCAP.
L'empresa no presenta el
compromis al qual es refereix
I'article 75.2 LCSP, perqué no
integra la solvencia amb mitjans
externs.

Vist I'informe de la Comissid informativa de finances i transparencia de data 16 de
febrer de 2026, la Junta de Govern Local acorda per unanimitat I'adopcidé del
seguent:

PRIMER.- Adjudicar el contracte de serveis per I'elaboracid del projecte «Urtalent:
Mapa estrategic del talent i la formacié a I'Urgell.y a I'empresa D’ Aleph Iniciativas
y Organizacion SA per un import de 21.755,80 euros (17.980,00 més 3.775,80
corresponent al 21% d’'IVA).
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SEGON.- Aprovar la disposicid de la despesa per import de 21.755,80 euros a
I'aplicacio pressupostaria 02-43031-2270600.

TERCER.- La formalitzacié del contfracte s’efectuard una vegada adjudicat el
confracte.

QUART.- Publicar I'adjudicacié de la present contractacié al Perfil del Contractant.
CINQUE.- Trametre I'adjudicacié al Registre PUblic de Contractes de la Generalitat
SISE.- Nofificar els presents acords a tots els licitadors.

3. APROVACIO DE LA L‘ICITACIC') DEL CONTRACTE DE SERVEIS D’AUTOMATITZACIO
BROADCAST DE RADIO TARREGA

Fets

1.- L'expedient de contractacid es va iniciar mitjancant el Decret de I'Alcaldia, en
el qual es va justificar i motivar la necessitat i idoneitat d'aquesta contractacié de
conformitat amb l'article 28 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del
Sector Public (LCSP).

2.- Els serveis de la Unitat de Contractacié, conjuntament amb els serveis
municipals, han elaborat el plec de clausules administratives particulars i el plec de
prescripcions fecniques, essent els seus principals parametres els seguents:

IDENTIFICACIO DE L'EXPEDIENT
Objecte del contracte L'objecte del present contracte és la prestacidé d'un servei
integral destinat a garantir la continuitat, modernitzacié i millora
del sistema de produccid i emissié de Radio Tarrega,
mitjancant:
- El subministrament en régim d'arrendament sense opcid de
compra de I'equipament necessari.
- La migracié i actualitzacié del sistema existent
d’'automatitzacié radiofonica.
- Lainstallacié, configuracid i posada en funcionament.
- Laformacioé del personal usuari.
- Elmanteniment preventiu i correctiu, incloent-hi suport
técnic especialitzat durant tota la vigencia del contracte.

El sistema ha de permetre la gestid digital d'arxius d'dudio i la
automatitzacié de la senyal d’emissié radiofonica, assegurant
un servei continu, estable i professional.

NUm. d'expedient 001/2025/6556/1264
Pressupost base de licitacio 17.420,48 euros (14.397,08 euros més 3.023,40 euros corresponents
al 21% d'IVA).
Total pzls 4 Total pels 4 onys
Total anual 1% VA Total anual dclnvds 3 | 21% o' IVA de durada del
sense [VA : amib VA wadn.cs contracte amb
confracte VA
sense VA
3.59927 € 755,85 € 4.355,12€ 14.397.08 € 3.023,40 £ 17.420,48 €
Valor estimat del contracte 14.397,08 euros
Tipus de contracte Serveis, atés que és un programa fet a mida, d'acord amb I'article
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Procediment de contractacié | Negociat sense publicitat
Durada del contracte 4 anys (48 mesos).
Codi CPV 51321000-8: Serveis d'instal 1acié de transmissor de radio.
92210000-6 : Serveis de radio.
Organ de contractacié Junta de Govern Local

3.- El Cap de la Unitat de Contractacié | va emetre un informe juridic justificant
adequadament els extrems establerts a I'article 116.4 de la Llei /2017, de 8 de
novembre de 2017, de Contractes del Sector PUblic (LCSP), el qual fou conformat
pel Secretari General de conformitat amb I'article 3.4 del RD 128/2018, de 16 de
marg, pel qual es regula el regim juridic dels funcionaris de I’Administracié Local
amb habilitacié de cardacter nacional.

4.- Consta a I'expedient I'informe de fiscalitzacid limitada previa de la Fase A, de
caracter merament formal i no material, emes per la interventora municipal.

Fonaments juridics
1.- Els articles 1161 117 LCSP regulen I'expedient de confractacié aixi com la seva
aprovacio.

2.- L'artficle 326 i la Disposicié Addicional Segona.7 de la LCSP regula la Mesa de
Conftractacio, quant a la seva composicid, nomenament dels seus membres per
part de I'0rgan de contractacio i la seva publicacié al perfil del confractant.

3.- L'organ de contractacié de la present licitacid és I' Alcaldessa, de conformitat
amb la DA 2a.1 de la LCSP, la qual va delegar aquesta competéncia en favor de
la Junta de Govern Local segons la previsié establerta al Decret de I'alcaldia de
data 3 de juliol de 2023. Vist I'informe de la Comissid informativa de finances i
fransparencia de data 16 de febrer de 2026, la Junta de Govern Local acorda per
unanimitat I'adopcié del seguent:

PRIMER.- Aprovar I'expedient de licitaci6 del confracte de serveis
d’automatitzacioé Broadcast a mida de Radio Tarrega, pel procediment negociat
sense publicitat, per un import de 17.420,48 euros (14.397,08 euros més 3.023,40
euros corresponents al 21% d’'IVA) per les 4 anualitats segons el desclos anual

seguent:
Total pels 4 anys
Total 21% Total anual Total pels 4 anys de , de durada del
anual . durada del contracte 21% d'IVA
d'IVA amb IVA contracte amb
sense IVA sense IVA VA
3.599,27 € | 755,85 € 4.355,12 € 14.397,08 € 3.023,40 € 17.420,48 €

SEGON.- Aprovar I'autoritzacid de la despesa aplicable a la partida pressupostaria
01. 49100.2270600 de I'exercici 2026, o equivalent del cadascun dels pressupostos
futurs, aixi com dotar els pressupostos ordinaris dels exercicis economics afectats
per aquesta licitacidé amb credit suficient per atendre les despeses que se'n derivin
tali com s’especifica al quadre seguent.

Aquestes despeses resten subjectes a I'autoritzacid en els pressupostos de les
anualitats indicades, per existir credit adequat i suficient, de conformitat amb
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I"article 174 del RDL 2/2004, de 5 de marcg, pel qual s'aprova el Text Refds de la
Llei Reguladora de les Hisendes Locals.

Anudlitat Preu amb IVA
2026 (abril-desembre) 9 mesos 3.266,34 €
2027 4.355,12 €
2028 4.355,12 €
2029 4.355,12 €
2030 (gener-marg) 3 mesos 1.088,78 €

TERCER.- Nomenar els membres de la Mesa de Contractacio:

PRESIDENT Titular: Sr. Jose Luis Marin Ruiz, Regidor.
Suplent: Sr. Jordi Badias Solans, Regidor.
VOCALS Titular: Sr. Jaume Pla Benet, Secretari Accidental.

Suplent: Sra. Nuria Ortega Vila, Técnica d'Administracié General.
Titular: Sra. Imma Balagué Brichs, Interventora.

Suplent: Sra. Laura Montanyd Balcells, Técnica de Finances.
Titular: Sra. Gemma Carceller, Directora Radio Municipal.

Suplent: Sra. Mari Luz Madrid, Técnica d’' Administracié Electronica.
SECRETARIA Sra. Silva Gassé Lienes, Cap de la Unitat de Contractacid.

Sra. Marta Maspons Sala, Administrativa de Contractacid.

QUART.- Publicar els presents acords al perfil del contractant, de conformitat amb
I"article 63.5 in fine LCSP.

4. APROVAR L'EXPEDIENT DE LICITACIO DE LES LLICENCIES D'US PRIVAT DEL DOMINI
PUBLIC PER LA INSTAL.LACIO | EXPLOTACIO DE PARADES AL MERCAT SETMANAL DE
TARREGA

Fets

1.-.L’expedient de contractacié es va iniciar mitjancant el Decret de I'Alcaldia, en
el qual es va justificar i motivar la necessitat i idoneitat d'aquesta contractacié de
conformitat amb l'article 28 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del
Sector Public (LCSP).

2. Els serveis de la Unitat de Contractacié, conjuntament amb els serveis de
Promocié Economica, han elaborat el plec de cldusules administratives particulars
i el plec de prescripcions tecniques, essent els seus principals parametres els
seguents:

IDENTIFICACIO DE L'EXPEDIENT

L'objecte d'aquesta licitacid és I'atorgament d’ONZE (11)
licéncies d'Us privat del domini public per la instal lacid i
explotacid de parades de venda no sedentdria al mercat
setmanal de Tarrega.

NUm. d'expedient 001/2025/9937/E190

S'haura d’abonar la Taxa per la utilitzacié privativa i
I'aprofitament especial del domini public aplicable a les
parades fixes amb abonament trimestral, de conformitat amb
les Ordenances fiscals vigents. Amb cardcter anual, també

Objecte del contfracte

Aspectes econdmics
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hauran d'abonar la taxa per la prestacié del servei de
recollida i gestid de residus vigent a les Ordenances fiscals.
Tipus de contracte Llicéncies d'Us privat del domini pUblic
Procediment de contfractacid Obert
Termini de durada. 15 anys
Codi CPV 15890000-3
Organ de confractacié Junta de Govern Local

3.- La cap de la Unitat de Confractacié va emetre un informe juridic justificant
adequadament els extrems establerts a I'article 116.4 de la Llei /2017, de 8 de
novembre de 2017, de Confractes del Sector Public (LCSP), el qual fou conformat
pel Secretari General de conformitat amb I'article 3.4 del RD 128/2018, de 16 de
marc, pel qual es regula el regim juridic dels funcionaris de I'Administracié Local
amb habilitacié de caracter nacional.

Fonaments i consideracions juridiques

1.- Es fracta de llicencies d'Us privatiu del domini public, d'acord amb el que
estableixen els articles 218.4 del DL 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s'aprova el Text
refds de la Llei municipal i de regim local de Catalunya i 57 del Decret 336/1988, de
17 d'octubre, pel qual s'aprova el Reglament del Patrimoni dels ens locals, segons
els quals I'Us privativ inherent a I'afectacid dels béns demanials i el que no
comporta la fransformacié o modificacidé del domini public resta subjecte a
licencia. A més a més, quan els interessats siguin més d'un s’han de tenir en
compte els principis d'objectivitat, publicitat i concurrencia, la qual cosa implica
una remissié als procediments de licitacié garantistes de la Llei 9/2017, de 8 de
novembre, de Confractes del Sector Public. D'altra banda, al tractar-se d'una
autoritzacio sobre un bé de domini puUblic esta exclos de I'ambit d’aplicacid de la
Llei 9/2917, de 8 de novembre de Contractes del sector public i es regeix per les
seves normes especifiques, pero s'apliquen els principis de la legislacié de
contractes del sector public en el procediment d'adjudicacid ates que no existeix
regulacioé especifica sobre aquest extrem.

2.- Els articles 1161 117 LCSP regulen I'expedient de contractacié aixi com la seva
aprovacio.

3.- L'article 326, la Disposicid Addicional Segona.7 il'article 63.5 de la LCSP regula
la Mesa de Contractacio, quant a la seva composicid, nomenament dels seus
membres per part de I'organ de contractacid i la seva publicacid al perfil del
contractant.

4.- L'article 146.2.b), la Disposicié Addicional Segona.8 i I'artficle 63.5 de la LCSP,
regula la composicid del Comite d’Experts aixi com la necessitat de publicacid dels
seus membres al Perfil del confractant.

5.- L'organ de confractacié de la present licitacié és I'Alcaldessa, de conformitat
amb la DA 2a.9 de la LCSP, la qual va delegar aquesta competéncia en favor de
la Junta de Govern Local segons la previsié establerta al Decret de I'alcaldia de
data 3 de juliol de 2023.
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Vist I'informe de la Comissio informativa de finances i transparencia de data 16 de
febrer de 2026, la Junta de Govern Local acorda per unanimitat I'adopcidé del
seguent:

PRIMER.- Aprovar I'expedient de licitacid de llicencies d'Us privat del domini p-
public per la installacid i explotacié de parades al mercat setmanal de Tarrega.

SEGON.- Nomenar els membres de la Mesa de Contractacio:

PRESIDENT Titular: NUria Robert Ferrer, Regidora
Suplent: Jordi Badias Solanes, Regidor
VOCALS Titular: Sr. Jaume Pla Benet, Secretari Accidental

Suplent: Erica Martinez Carreira, Técnica de Finances.

Titular: Sra. Imma Balagué Brichs, Interventora

Suplent: Sra. Laura Montanyd Balcells, Técnica de Finances
SECRETARIA Titular: Sra. Silvia Gasso Lienes, Cap de la unitat de Contractacio. |
Suplent: Marta Maspons Sala Administrativa de contractacid

TERCER.- Designar els membres del Comite d’Experts que valoraran el criteris
d’adjudicacié sotmesos a judici de valor:

Senyora Montse Garrido Reig, Cap de la Unitat de Promocié Econdmica
Senyora Ariana Lopez Lucas, Técnica de Comerg.
Senyora Gemma Morell Cases, Técnica d'Administracié General.

QUART.- Publicar els presents acords al perfil del contractant, de conformitat amb
I"article 63.5 in fine LCSP.

Que la durada del contracte basat en I'acord marc s'ajusta a alld previst a la L | La durada s'ajusta ala
9/2017. LCSP.

Les condicions per a
I'adjudicacié sén
conformes al PCAP.

Que en els documents de la licitacié, les condicions per a l'adjudicacié dels
confractes basats en I'acord marc son conformes amb els plecs d'aquest.

Que s'acredita la constitucié de la garantia definitiva, excepte en els casos previstos
alal 9/2017.

En fractar-se d'un acord marc conclds amb més d'una empresa i procedeixi una
nova licitacié per adjudicar el contracte en el que es basa, que es convida a la
licitacid a totes les empreses o, en el seu cas, a un minim de tres o bé el minim que
fixi 'acord marc, d'acord amb el que s'estableix a l'article 221.4 de la L 9/2017.

En tractar-se d'un acord marc concldos amb més d'una empresa i tots els termes
estiguin establerts a I'acord, quan no es celebri una nova licitacié, que agquesta | No procedeix.
possibilitat estd prevista en plec, i que, en el seu cas, concorre el supdsit previst.
En fractar-se d'una nova licitacié celebrada a través d'una subhasta electronica,
que la seva utilitzacié estigui prevista en els plecs reguladors de I'acord marc.

No procedeix .

No procedeix.

No concorre

11.- De conformitat amb la Disposicid Addicional 2a.1 de la LCSP, I'organ de
contractacio és I'Alcaldessa, no obstant aqixo, I'alcaldessa té delegada aquesta
competencia en favor de la Junta de Govern Local de conformitat amb el Decret
de I'alcaldia de data 3 de juliol de 2023.

Vist I'informe de la Comissid informativa de finances i transparencia de data 16 de
febrer de 2026, la Junta de Govern Local acorda per unanimitat I'adopcié del
seguent:

PRIMER.- Disposar I'adhesié de I'Ajuntament de Tarrega a la primera prorroga del
confracte 2023.04.A02 de I'Acord marc de subministrament d’energia electrica
amb destinacié a les entitats locals de Catalunya (Exp. 2023.04).
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SEGON.- Aprovar la contractacido del subministrament d’energia electrica dels
punts de subministrament (CUPS) de fitularitat del municipi de Tarrega, del lot 2
(tarifes 3.0TD o 3.0TDVE), per una durada de dotze mesos, a partir del 15 de febrer
de 2026, que s'inclouen al contfracte:

LOT 2. CUPS del Lot 1 Baixa tensié de 15 kW o mes, adjudicat a ENDESA ENERGIA SAU

Ens Local CIF CUPS Tarifa | Ubicacié (Opcional)
Ajuntament de Tarrega P2527200F | ESO031405590466001XNOF | 30A | Avd. Josep Trepat s/n
Ajuntament de Tarrega P2527200F | ESO031405590537001SBOF | 30A | C/ Ramon i Cajal, 8
Ajuntament de Tarrega P2527200F | ESO031405590704001PPOF | 30A | P¢.Major, 1

Ajuntament de Tarrega P2527200F | ES0031405590704002PDOF | 30A | P¢.Major, 1

Ajuntament de Tarrega P2527200F | ESO031405590704004PBOF | 30A | P¢.Major, 1

Ajuntament de Tarrega P2527200F | ESO031405590715001AZ0F | 30A | C/ Mitgdia, 4

Ajuntament de Tarrega P2527200F | ES0031405590715002AS0F | 30A | C/ Mltgdia,4

Ajuntament de Tarrega P2527200F | ES0031405590856002QWOF | 30A | C/ Les Piques , 1
Ajuntament de Tarrega P2527200F | ESO031405591493001LQOF | 30A | C/ Sitges,4

Ajuntament de Tarrega P2527200F | ESO031405591508001GCOF | 30A | C/la Solana, 4
Ajuntament de Tarrega P2527200F | ESO031405591649001VFOF | 30A | Pl. Europa, s/n

Ajuntament de Tarrega P2527200F | ESO031405591709001GTOF | 30A | C/ Escoles, 16

Ajuntament de Tarrega P2527200F | ESO031405754779001RTOF | 30A | Passeig Parc Esportiu, s/n
Ajuntament de Tarrega P2527200F | ESO031405828122001SWOF | 30A | C/Ravaleta n°5 (Claravalls)
Ajuntament de Tarrega P2527200F | ESO031405836200001EBOF | 30A | P¢. Carme s/n

Ajuntament de Tarrega P2527200F | ESO031405862079001JDOF | 30A | C/ Del Prat,12

Ajuntament de Tarrega P2527200F | ES0031405874302001XGOF | 30A | C/ Mdgjor, 11

Ajuntament de Tarrega P2527200F | ES0031405884142001JYOF | 30A | C/Segle XX s/n
Ajuntament de Tarrega P2527200F | ESO031405885197001CLOF | 30A | PL SANT ANTONI, 7 .BJ/EDIF BIBLIOTECA
Ajuntament de Tarrega P2527200F | ESO031405889090001RQOF | 30A | C/Anglesola n°4
Ajuntament de Tarrega P2527200F | ESO031405895198001PKOF | 30A | C/ Jacint Verdaguer, 1
Ajuntament de Tarrega P2527200F | ES0031405935925001RROF | 30A | C/Bruc s/n

Ajuntament de Tarrega P2527200F | ESO031405955510001QHOF | 30A | C/ Les Oliveres s/n
Ajuntament de Tarrega P2527200F | ES0031405958979001PCOF | 30A | Pc.St. Antoni, 1
Ajuntament de Tarrega P2527200F | ESO031408044921001EFOF | 30A | C/Antoni Secanell, s/n
Ajuntament de Tarrega P2527200F | ESO031408076999001CEOF | 30A | Ronda Comptes de Barcelona s/n
Ajuntament de Tarrega P2527200F | ESO031408159672001JMOF | 30A | Joan Brossa

Ajuntament de Tarrega P2527200F | ES0031408296424001EPOF | 30A | Avda Ondara,11
Ajuntament de Tarrega P2527200F | ES0031408321243001HFOF | 30A | Passeig Parc Esportiu s/n Tarrega
Ajuntament de Tarrega P2527200F | ESO031408409478001ZSOF | 30A | C/La Plana s/n
Ajuntament de Tarrega P2527200F | ES0031408427405001WXOF | 30A | C/La Pau, s/n

Ajuntament de Tarrega P2527200F | ES0031408432040001KGOF | 30A | C/Industria s/n

Ajuntament de Tarrega P2527200F | ESO031408440046001AAQF | 30A | Avd. Catalunya, 36
Ajuntament de Tarrega P2527200F | ESO031408468276001EXOF | 30A | Raval del Carme s/n
Ajuntament de Tarrega P2527200F | ESO031408481252001YPOF | 30A | Avd. Josep Trepat s/n
Ajuntament de Tarrega P2527200F | ESO031408493429002GGOF | 30A | Avd.Josep Trepat s/n
Ajuntament de Tarrega P2527200F | ESO031408536142001WWOF | 30A | C/ Pau Casals s/n

S’envia com a documentacio annexa el “formulari CUPS lot 2" (document Excel)
que inclou totes les CUPS anteriorment relacionades del lot 2 a efectes d’evitar
errades de transcripciod. Aixi mateix, s'envia com a documentacié annexa el
“formulari ens local” (document Word) que inclou les dades del fitular, les dades
de contacte del receptor de les factures electriques i les dades de pagament. Les
condicions economiques especificades per lots i tarifes sén en tot moment les
publicades a la pagina web de I'ACM que deriven de les actualitzacions previstes
en els plecs dels preus resultants de les subhastes realitzades el 7 d'octubre de
2024. Els preus del contracte seran actualitzats, d’acord amb el que preveu la
clausula 24 del Plec de clausules administratives particulars del procediment
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d'adjudicacié de les empreses seleccionades en els lots del grup ftarifari
(Exp.2023.04-A02). Els preus del terme de potencia, d'acord amb el que
estableixen els plecs, son fixats per la regulacio vigent.

TERCER.- Aprovar I'autoritzacidé i disposicid de la despesa per import de 382.650,00
que s'imputard, dins del pressupost municipal de I'any 2026, amb cdrrec a la
partida pressupostaria seglent:

C. Orgdnica C. Programa C. Economica I. Presup. (Eur)
4 13200 2210001 3.000,00
5 15200 2210001 150
4 15320 2210001 6.500,00
4 16500 2210001 100.000,00
4 17100 2210001 10.000,00
6 23103 2210001 2.000,00
2 24100 2210001 5.000,00
6 32301 2210001 10.000,00
6 32302 2210001 5.000,00
6 32303 2210001 15.000,00
6 32304 2210001 2.500,00
6 32305 2210001 6.000,00
6 32603 2210001 5.000,00
6 32701 2210001 7.000,00
6 32702 2210001 5.000,00
5 33000 2210001 6.000,00
5 33210 2210001 8.000,00
5 33220 2210001 1.500,00
1 33301 2210001 2.500,00
1 33302 2210001 7.000,00
5 33401 2210001 4.500,00
5 33700 2210001 6.000,00
9 34200 2210001 35.000,00
9 34201 2210001 8.000,00
9 34203 2210001 82.500,00
9 43201 2210001 5.000,00
2 43301 2210001 3.500,00
2 44200 2210001 8.000,00
2 45901 2210001 3.000,00
1 49100 2210001 3.000,00
1 92000 2210001 11.000,00
11 92403 2210001 6.000,00

QUART.- Notificar aquest acord a ENDESA ENERGIA SAU, empresa adjudicataria de
I’Acord marc de subministrament d’energia electrica, tot donant-li els efectes de
publicitat que siguin preceptius.

CINQUE.- Nofificar I'adopcié d’aquest acord al CCDL i a 'ACM (per EACAT), aixi

com a la resta d'interessats que s'escaigui, i donant-li els efectes de publicitat que
siguin preceptius.
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5. CONVENI ENTRE LA GENERALITAT DE CATALUNYA, MITJANCANT EL DEPARTAMENT
D'EDUCACIO | FORMACIO PROFESSIONAL, | L'’AJUNTAMENT DE TARREGA DE CREACIO
D’UNA LLAR D’'INFANTS PUBLICA DE TITULARITAT MUNICIPAL

Fets

1.- Mitjancant decret d'Alcaldia es va ordenar la incoacié d'un expedient per a la
formalitzacié d’'un Conveni per la creacié d'una llar d'infants municipal entre la
Generalitat de Catalunya, mitjiancant El Departament D’educacié | Formacid
Professional il’Ajuntament de Tarrega.

2.- L'objecte del conveni es basa en la creacid del centre de primer cicle
d’educacio infantil, amb efectes des de I'inici del curs escolar actual 2025-2026,
seguent:

Codidel centre: 25010498

Denominacid generica: Llar Infants

Denominacidé especifica: El Triangle

Ubicacié: C. Arquebisbe Pont i Gol, 97

Titular: Ajuntament de Tarrega

NIF Titular: P2527200F

Ensenyament autoritzats; primer cicle d'educacid infantil

Capacitat maxima simultania: 3 aules i 41 alumnes, sense perjudici que el centre estable
una distribucié diferent, d'acord amb I'article 12.2 del Decret 282/2006, respectant en tot
cas, les superficies per alumne que preveu I'article 13 del mateix Decret.

3.- Es considera d'interés municipal la formalitzacié de I'esmentat conveni.

4.- En data 9 de febrer de 2026, la regidoria d'educacié va emetre la Memodria
justificativa.

5.- Vist I'informe del Cap de la Dependéencia responsable de la tramitacié de
I'expedient emes en data 3 de febrer de 2026

Fonaments juridics

1.- Considerant que l'article 86.1 de la Ley 39/2015 , de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones PUblicas, permet a
les entitats locals formalitzar acords, pactes, convenis o contractes amb persones
tant de dret public com privat, sempre que no siguin contraris a I'ordenament
juridic, ni versin sobre materies no susceptibles de fransaccid, i tinguin per objecte
satisfer I'interes public que finguin encomanat, amb I'abast, efectes i regim juridic
especific que en cada cas prevegi la disposicid que ho reguli.

2.- Considerant el regim juridic dels Convenis regulat als articles 47 a 53 de Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

3.- La competéncia correspon a I'Alcaldia sempre que el Conveni no ocasioni
despeses superiors al 10% dels recursos ordinaris del Pressupost municipal, ni superi
el termini maxim de 4 anys, d'acord amb la DA 2 de la LCSP, per aplicacio
analogica, essent aquesta competencia delegada a la Junta de Govern Local,
d'acord amb el Decret nim. 2023/653, de data 3 de juliol. Vist I'informe de la
Comissié informativa de finances i transparéencia de data 16 de febrer de 2026, la
Junta de Govern Local acorda per unanimitat I'adopcio del segUent:
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PRIMER.- Aprovar el conveni per la creacié d'una llar d'infants municipal entre la
Generalitat de Catalunya, mitjiancant El Departament D’educacié | Formacid
Professional il' Ajuntament de Tarrega.

SEGON.-Formalitzar electronicament el conveni..

TERCER.- Inscriure el conveni, una vegada s'hagi formalitzat, en el Registre
electronic de I’Ajuntament de convenis subscrits (art. 144.3 Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico).

QUART.- Informar del Conveni al Registre de Convenis de la Generalitat (Disposicid
Addicional 9¢ de la Llei 19/2014 de Transparéencia catalana i fer-ne publicitat activa
al Portal de Transparencia de I'Ajuntament).

CINQUE.-Nofificar el presents acords als interessats amb indicacié expressa dels
recursos que siguin procedents.

6. APROVACIO DE BASES REGULADORES DEL PROCES SELECTIU DE DUES PLACES
D'AGENT DE LA POLICIA LOCAL, SUBESCALA SERVEIS ESPECIALS, ESCALA BASICA
SUBGRUP DE CLASSIFICACIO C1, PEL SISTEMA D’ OPOSICIO LLIURE, INCLOSES A L'OPO
2025

Fets

1. La Junta de Govern Local, en sessid de data 29 d'abril de 2025, va aprovar
I'Oferta Publica d’Ocupaciod per I'any 2025 (OPO 2025), publicada al Butlleti Oficial
de la Provincia de Lleida nim. 87, de 8 de maig de 2025.

2. Ates que a I'OPO 2025 figuren incloses dues places d’Agent de la Policia
Local, adscrita al grup professional de classificacid segons I'article 76 del TREBEP,
Subgrup C1, enregim de personal funcionari de carrera.

3. L'article 70 del text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public
(TREBEP), aprovat per Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, estableix que,
I'execucid de I'Oferta d'Ocupacid Publica o instrument similar s'ha de desenvolupar
dins el termini improrrogable de tres anys.

4, Atés que cal iniciar el procés selectiu per tal d'ocupar les esmentades
places mitjancant el sistema de seleccid d’oposicid, pel torn lliure, préevia
aprovacio de les corresponents bases que regiran la convocatoria.

5. Vist I'informe de fiscalitzacié limitada previa de la Fase A, emes per la
interventora municipal de cardacter merament formal i no material, que consta a
I'expedient.

Fonaments de dret

1. Aquest expedient es tramita d'acord amb les disposicions contingudes en el
Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s’aprova el Reglament d’accés,
promocid i mobilitat de les policies locals, en el marc de la Llei 16/1991, de 10 de
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juliol, de les policies locals de Catalunya i del Text Refds de I'Estatut Basic de
I'Empleat Public (TREBEP).

2. L'aprovacié de les bases de les proves per la seleccid del personal
correspon a |’ Alcaldia, en virtut del previst a |’ article 21.1.g) de la Llei 7/1985, de 2
abril, Reguladora de les Bases del Regim Local -LRBRL-, o a I'drgan que ostenti la
corresponent delegacio (art. 21.3 LRBRL).

3. Mitjangcant Decret d’Alcaldia nUmero 2023/653, es va efectuar delegacio en
la Junta de Govern Local pel que fa a I'aprovacid de les bases dels processos
selectius.

La Junta de Govern Local acorda per unanimitat I'adopcié del seglUent:

PRIMER. Aprovar les bases reguladores i la convocatoria del procés selectiu per
proveir, mitjancant el sistema selectiu d'oposicio, dues places d’Agent de la Policia
Local, grup C, subgrup C1, escala d'administracié especial, escala basica,
d'acord amb I'Oferta Publica d'Ocupacié de 2025, per a la seva cobertura
definitiva.

SEGON. Publicar integrament les bases al Butlleti Oficial de la Provincia de Lleida, al
tauler d’edictes i a la pagina web de I'Ajuntament de Tarrega (www.tarrega.cat).
Ilgualment, publicar un extracte de la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya (DOGC) i al Butlleti Oficial de I'Estat (BOE), amb indicacié de la
referencia al BOP on constin les bases completes.

TERCER. Donar frasllat del text definitiu de les bases als representants dels empleats
publics, d’acord amb el que estableix la normativa vigent.

7. APROVACIO DE LA CONVOCATORIA | LES BASES REGULADORES DEL PROCES
SELECTIU D'UNA PLACA D'ADMINISTRATIU-VA DE GESTIO (ADSCRITA A LA POLICIA
LOCAL), SUBGRUP C1, EN REGIM DE FUNCIONARI DE CARRERA, PEL SISTEMA DE
PROMOCIO INTERNA, INCLOSA A LA OPO 2025

Fets

1. La Junta de Govern Local, en sessié de data 29 d'abril de 2025, va aprovar
I'Oferta Publica d'Ocupacié per I'any 2025 (OPO 2025), publicada al Butlleti Oficial
de la Provincia de Lleida nim. 87, de 8 de maig de 2025.

2. Ates que a I'OPO 2025 figura inclosa una placa d'Administratiu-va de gestio,
adscrita a la policia local, adscrita al grup professional de classificacid segons
I'article 76 del TREBEP, Subgrup C1, en regim de personal funcionari de carrera,
mitjancant concurs-oposicio restringit, pel sistema de promocié interna.

3. L'arficle 70 del text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public
(TREBEP), aprovat per Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, estableix que,
I'execucid de I'Oferta d'Ocupacid Publica o instrument similar s’ha de desenvolupar
dins el termini improrrogable de tres anys.
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4, Ates que cal iniciar el procés selectiu per tal d’ocupar les esmentades
places mitjancant el sistema de seleccidé de concurs-oposicid restringit, promocié
interna, previa aprovacié de les corresponents bases que regiran la convocatoria.

5. Vist I'informe de fiscalitzacié limitada previa de la Fase A, emes per la
inferventora municipal de caracter merament formal i no material, que consta a
I'expedient.

Fonaments de dret

1. De conformitat amb el que preveu l'article 91.2 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
reguladora de les Bases del Regim Local (LRBRL), en concordanca amb els articles
61.6 del Reial Decret Legislativ 5/2015, de 30 d'octubre , pel qual s'aprova el text
refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat PUblic, i 286 del Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d'akbril, pel qual s'‘aprova el text refds de la Llei municipal i de regim
local de Catalunya (TRLMRLC), la seleccid de tot el personal al servei de
I'Ajuntament s'ha de fer d'acord amb l'oferta d'ocupacié publica, mitjancant
convocatoria publica i a través del sistema d'oposicid o concurs-oposicid lliure en
que es garanteixin, en tot cas, els principis constitucionals d'igualtat, merit i
capacitat, aixi com el de publicitat, i els que s'estableixen als articles 55 del Reial
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'‘aprova el text refés de la Llei
de [I'Estatut Basic de I'Empleat Public, 42 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31
d'octubre, pel qual s'aprova la Refosa en un text Unic dels preceptes de
determinats textos legals vigents a Catalunya en materia de funcié publica (TRFPC)
i 287 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refés de la
Llei municipal i de regim local de Catalunya (TRLMRLC).

2. L'arficle 61.7 del Reial Decret Legislativ 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual
s'‘aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat PUblic estableix que els
sistemes selectius de personal laboral fix seran els d'oposicid, concurs-oposicid,
amb les caracteristiques establertes en I'apartat anterior, o concurs de valoracid
de merits.

3. L'arficle ?21.2 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del
Regim Local (LBRL) disposa que la seleccid de tot el personal, sigui funcionari o
laboral, s’ha de fer d'acord amb loferta d'ocupacié publica, mitjancant
convocatoria publica i a través del sistema de concurs, oposicidé o concurs-
oposiciod lliure en que es garanteixin, en tot cas , els principis constitucionals
d'igualtat, merit i capacitat, aixi com el de publicitat.

4, L'arficle 100.2 de la LBRL disposa que les regles basiques i els programes
minims a queé ha d'ajustar el procediment de seleccid i formacid dels funcionaris i
els fitols academics requerits per prendre part en les proves selectives seran
establerts per I'Administracid de I'Estat.

5. En virtut d'aquesta autoritzacid es va aprovar el Reial Decret 896/1991, de 7
de juny, pel qual s'estableixen les regles basiques i els programes minims a que ha
d'ajustar-se el Procediment de Seleccid dels Funcionaris d'Administracié Local. El
seu confingut té la consideracié de normativa bdsica.
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6. Els articles 88 a 93 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el
reglament del personal al servei de les entitats locals, regulen la seleccid del
personal laboral.

7. L'article 76 i 90 del Decret 214/1990 i I'arficle 286.2 del DL 2/2003, de 28
d’abril, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei municipal i de regim local de
Catalunya, estableixen que la convocatoria es publicard al DOGC i al BOP.

8. L'aprovacié de les bases de les proves per la seleccid del personal
correspon a | Alcaldia, en virtut del previst a |’ article 21.1.g) de la Llei 7/1985, de 2
abril, Reguladora de les Bases del Regim Local -LRBRL-, o a I'drgan que ostenti la
corresponent delegacio (art. 21.3 LRBRL).

La Junta de Govern Local acorda per unanimitat I'adopcié del segUent:

PRIMER. Aprovar les bases reguladores i la convocatoria del procés selectiu per
proveir, mitjancant promocid interna, una placa d'Administratiu-va de gestio,
adscrita a la policia local, subgrup C1, d'acord amb I'Oferta Publica d'Ocupacid
de 2025.

SEGON. Publicar integrament les bases al Butlleti Oficial de la Provincia de Lleida, al
tauler d’edictes i a la pagina web de I'Ajuntament de Tarrega (www.tarrega.cat).
Ilgualment, publicar un extracte de la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya (DOGC) i al Butlleti Oficial de I'Estat (BOE), amb indicacié de la
referencia al BOP on constin les bases completes.

TERCER. Donar frasllat del text definitiu de les bases als representants dels empleats
publics, d’acord amb el que estableix la normativa vigent.

8. APROVACIO DE LA CONVOCATORIA | LES BASES REGULADORES DEL PROCES
SELECTIU DE DUES PLACES DE PEO, VINCULAT AL LLOC DE TREBLL D'OPERARI DE
NETEJA VIARIA, EN REGIM DE PERSONAL LABORAL FIX, PEL SISTEMA DE CONCURS-
OPOSICIO TORN LLIURE, AMB CONSTITUCIO DE BORSA DE TREBALL, INCLOSA A LA
OPO 2025

Fets

1. La Junta de Govern Local, en sessié de data 29 d'abril de 2025, va aprovar
I'Oferta Publica d'Ocupacié per I'any 2025 (OPO 2025), publicada al Butlleti Oficial
de la Provincia de Lleida nim. 87, de 8 de maig de 2025.

2. Ates que a I'OPO 2025 figuren incloses dues places de Ped de la brigada,
vinculades al lloc de treball d’operari de neteja vidria, adscrita al grup professional
de classificacio segons I'article 76 del TREBEP, Subgrup AP, en regim de personal
laboral fix..

3. L'arficle 70 del text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public
(TREBEP), aprovat per Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, estableix que,
l'execucid de I'Oferta d'Ocupacid Publica o instrument similar s’ha de desenvolupar
dins el termini improrrogable de tres anys.
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4, Ates que cal iniciar el procés selectiu per tal d’ocupar les esmentades
places mitjancant el sistema de concurs-oposicid, pel torn lliure, prévia aprovacio
de les corresponents bases que regiran la convocatoria.

5. Vist I'informe de fiscalitzacié limitada previa de la Fase A, emes per la
interventora municipal de caracter merament formal i no material, que consta a
I'expedient.

Fonaments de dret

1. De conformitat amb el que preveu l'article 91.2 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
reguladora de les Bases del Regim Local (LRBRL), en concordanca amb els articles
61.6 del Reial Decret Legislativ 5/2015, de 30 d'octubre , pel qual s'aprova el text
refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat PUblic, i 286 del Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d'akbril, pel qual s'‘aprova el text refds de la Llei municipal i de regim
local de Catalunya (TRLMRLC), la seleccid de tot el personal al servei de
I'Ajuntament s'ha de fer d'acord amb l'oferta d'ocupacié publica, mitjancant
convocatoria publica i a través del sistema d'oposicid o concurs-oposicid lliure en
que es garanteixin, en tot cas, els principis constitucionals d'igualtat, merit i
capacitat, aixi com el de publicitat, i els que s'estableixen als articles 55 del Reial
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'‘aprova el text refés de la Llei
de [I'Estatut Basic de I'Empleat Public, 42 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31
d'octubre, pel qual s'aprova la Refosa en un text Unic dels preceptes de
determinats textos legals vigents a Catalunya en materia de funcié publica (TRFPC)
i 287 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refés de la
Llei municipal i de regim local de Catalunya (TRLMRLC).

2. L'arficle 61.7 del Reial Decret Legislativ 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual
s'‘aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat PUblic estableix que els
sistemes selectius de personal laboral fix seran els d'oposicid, concurs-oposicid,
amb les caracteristiques establertes en I'apartat anterior, o concurs de valoracid
de merits.

3. L'arficle ?21.2 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del
Regim Local (LBRL) disposa que la seleccid de tot el personal, sigui funcionari o
laboral, s’ha de fer d'acord amb loferta d'ocupacié publica, mitjancant
convocatoria publica i a través del sistema de concurs, oposicidé o concurs-
oposiciod lliure en que es garanteixin, en tot cas , els principis constitucionals
d'igualtat, merit i capacitat, aixi com el de publicitat.

4, L'arficle 100.2 de la LBRL disposa que les regles basiques i els programes
minims a queé ha d'ajustar el procediment de seleccid i formacid dels funcionaris i
els fitols academics requerits per prendre part en les proves selectives seran
establerts per I'Administracid de I'Estat.

5. En virtut d'aquesta autoritzacid es va aprovar el Reial Decret 896/1991, de 7
de juny, pel qual s'estableixen les regles basiques i els programes minims a que ha
d'ajustar-se el Procediment de Seleccid dels Funcionaris d'Administracié Local. El
seu confingut té la consideracié de normativa bdsica.
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6. Els articles 88 a 93 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el
reglament del personal al servei de les entitats locals, regulen la seleccid del
personal laboral.

7. L'article 76 i 90 del Decret 214/1990 i I'arficle 286.2 del DL 2/2003, de 28
d’abril, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei municipal i de regim local de
Catalunya, estableixen que la convocatoria es publicard al DOGC i al BOP.

8. L'aprovacié de les bases de les proves per la seleccid del personal
correspon a | Alcaldia, en virtut del previst a |’ article 21.1.g) de la Llei 7/1985, de 2
abril, Reguladora de les Bases del Regim Local -LRBRL-, o a I'drgan que ostenti la
corresponent delegacio (art. 21.3 LRBRL).

La Junta de Govern Local acorda per unanimitat I'adopcié del segUent:

PRIMER. Aprovar les bases reguladores i la convocatoria del procés selectiu per
proveir, mitjancant concurs-oposicio lliure, dues places de Ped de la brigada
(operari de neteja vidria),subgrup AP, d'acord amb I'Oferta Publica d'Ocupacié
de 2025, per a la seva cobertura definitiva.

SEGON. Publicar integrament les bases al Butlleti Oficial de la Provincia de Lleida, al
tauler d’edictes i a la pagina web de I'Ajuntament de Tarrega (www.tarrega.cat).
Ilgualment, publicar un extracte de la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya (DOGC), amb indicacié de la referencia al BOP on constin les bases
completes.

TERCER. Donar frasllat del text definitiu de les bases als representants dels empleats
publics, d’acord amb el que estableix la normativa vigent.

9. APROVACIO DE LA CONVOCATORIA | LES BASES DEL PROCES SELECTIU PER
PROVEIR, MITJANCANT CONCURS-OPOSICIO LLIURE, UNA PLACA D'OFICIAL 2A,
VINCULADA A UN LLOC DE TREBALL D’'OFICIAL DE MANTENIMENT D’EQUIPAMENTS
CULTURALS, GRUP_C, SUBGRUP C2, EN REGIM DE PERSONAL LABORAL FIX. (2°
CONVOCATORIA)

Fets

1. La Junta de Govern Local, en sessid de data 15 d'octubre de 2024, va
aprovar I'Oferta PuUblica d’'Ocupacié per I'any 2024 (OPO 2024), publicada al
Butlleti Oficial de la Provincia de Lleida nUm. 203, de 21 d'octubre de 2024.

2. Ates que a I'OPO 2024 hi figura inclosa una placa d’oficial 2a, adscrita a un
lloc de freball d'oficial de manteniment d'equipaments culturals, adscrita al grup
professional de classificacié segons I'article 76 del TREBEP, Subgrup C2, en regim
de personal laboral.

3. L'arficle 70 del text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public
(TREBEP), aprovat per Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, estableix que,
l'execucid de I'Oferta d'Ocupacid Publica o instrument similar s’ha de desenvolupar
dins el termini improrrogable de tres anys.
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4, Mitjancant Decret d'Alcaldia amb num. RESAL2025/1113, de data 2
d'octubre de 2025 es va acordar aprovar la convocatoria i els bases del procés
selectiu per cobrir aguesta placa. No obstant, I'esmentat procés va quedar
declarat desert al no concérrer a les proves cap dels aspirants admesos.

5. Atés que cal iniciar un nou proceés selectiu per tal d’ocupar I'esmentada
placa mitjancant el sistema de seleccid de concurs-oposicid, pel torn lliure, previa
aprovacio de les corresponents bases que regiran la convocatoria.

6. Vist I'informe de fiscalitzacié limitada previa de la Fase A, emes per la
inferventora municipal de caracter merament formal i no material, que consta a
I'expedient.

Fonaments de dret

1. De conformitat amb el que preveu l'article 91.2 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
reguladora de les Bases del Regim Local (LRBRL), en concordanca amb els articles
61.6 del Reial Decret Legislativ 5/2015, de 30 d'octubre , pel qual s'aprova el text
refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat PUblic, i 286 del Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d'akbril, pel qual s'‘aprova el text refds de la Llei municipal i de regim
local de Catalunya (TRLMRLC), la seleccid de tot el personal al servei de
I'Ajuntament s’ha de fer d'acord amb l'oferfa d'ocupacié publica, mitjancant
convocatoria publica i a través del sistema d'oposicid o concurs-oposicid lliure en
que es garanteixin, en tot cas, els principis constitucionals d'igualtat, merit i
capacitat, aixi com el de publicitat, i els que s'estableixen als articles 55 del Reial
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei
de I'Estatut Bdsic de I'Empleat PuUblic, 42 del Decret Legislativ 1/1997, de 31
d'octubre, pel qual s'aprova la Refosa en un text Unic dels preceptes de
determinats textos legals vigents a Catalunya en materia de funcié publica (TRFPC)
i 287 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refds de la
Llei municipal i de regim local de Catalunya (TRLMRLC).

2. L'arficle 61.7 del Reial Decret Legislativ 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual
s'‘aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat PUblic estableix que els
sistfemes selectius de personal laboral fix seran els d'oposicid, concursoposicid, amb
les caracteristiques establertes en I'apartat anterior, o concurs de valoracié de
merits.

3. L'arficle ?21.2 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del
Regim Local (LBRL) disposa que la seleccid de tot el personal, sigui funcionari o
laboral, s’ha de fer d'acord amb loferta d'ocupacié publica, mitjancant
convocatoria publica i a tfravés del sistema de concurs, oposicid o concursoposicio
liure en que es garanteixin, en tot cas, els principis constitucionals d'igualtat, merit i
capacitat, aixi com el de publicitat.

4, L'arficle 100.2 de la LBRL disposa que les regles basiques i els programes
minims a queé ha d'ajustar el procediment de seleccid i formacid dels funcionaris i
els titols academics requerits per prendre part en les proves selectives seran
establerts per I'Administracid de ['Estat.
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5. En virtut d'aquesta autoritzacid es va aprovar el Reial Decret 896/1991, de 7
de juny, pel qual s'estableixen les regles basiques i els programes minims a que ha
d'ajustar-se el Procediment de Seleccidé dels Funcionaris d'Administracié Local. El
seu contingut té la consideracio de normativa badsica.

6. Els articles 88 a 93 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el
reglament del personal al servei de les entitats locals, regulen la seleccid del
personal laboral.

7. L'arficle 76 i 90 del Decret 214/1990 i I'article 286.2 del DL 2/2003, de 28
d’abril, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei municipal i de regim local de
Catalunya, estableixen que la convocatoria es publicard al DOGC i al BOP.

La Junta de Govern Local acorda per unanimitat I'adopcid del seguent:

PRIMER. Aprovar les bases reguladores i la convocatoria mitjancant el sistema de
concurs-oposicid lliure, d'una placa d’'oficial 2a, adscrita al lloc de treball d’oficial
de manteniment d'equipaments culturals i al grup professional de classificacié
segons I'article 76 del TREBEP, C2, en regim de personal laboral fix, i la creacidé
d'una borsa de treball per cobrir possibles vacants i substitucions, d’acord amb
I'Oferta PUblica d’Ocupacié de 2024.

SEGON. Publicar infegrament les bases al Butlleti Oficial de la Provincia de Lleida, al
tauler d’edictes i a la pagina web de I'Ajuntament de Tarrega (www.tarrega.cat).
Igualment, publicar un extracte de la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya (DOGC), amb indicacio de la referencia al BOP on constin les bases
completes.

TERCER. Donar frasllat del text definitiu de les bases als representants dels empleats
publics, d'acord amb el que estableix la normativa vigent.
subvencid i totes les condicions previstes en les bases de la convocatoria.

L'alcaldessa aixeca la sessid, de la qual, com a secretari, estenc aquesta acta.
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