
Sessió: JGL2026/19 
 Junta de Govern Local 

 

1 
 

ACTA DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DE L’AJUNTAMENT DE TÀRREGA 
 
Identificació de la sessió: 
Núm. JGL2026/19 
Caràcter:  Ordinari 
Data :  2 de juny de 2026 
Horari:  de les  18:15h. a les 18:45h. 
Lloc:  Sala de reunions de la primera planta de l’Ajuntament. 
 
Hi assisteixen: 
SRA. ROSA M. PERELLÓ ESCODA, alcaldessa  
SRA. LAIA RECASENS ELIAS, primera tinent d’alcaldia 
SR. EMILI GILABERT ROCA, segon tinent d’alcaldia 
SR. MIQUEL NADAL TALAVERA, tercer tinent d’alcaldia 
SRA. MARTA TORRE BERGADÀ, quarta tinent d’alcaldia 
SR. JAUME PLA BENET secretari accidental 
 
S’excusen: 
SRA. M. TERESA ARBONÉS TOST, cinquena tinent d’alcaldia 
 
Assisteixen el quòrum legal de membres per a la vàlida celebració de la sessió. 
 
1. APROVACIÓ DE L’ESBORRANY DE L’ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR CORRESPONENT 
A L’ORDINÀRIA DE DATA 26 DE MAIG DE 2026 
 
Sotmès a votació l’esborrany de l’acta de la sessió anterior, corresponent a 
l’ordinària de data 26 de maig de 2026, s’aprova per unanimitat dels membres 
assistents. 
 
2.  APROVACIÓ PLA NORMATIU 2026 
 
Fets  
1. La Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de procediment administratiu comú de les 
administracions públiques (en endavant LPACAP) incorpora un Títol VI relatiu a 
l'exercici de la potestat normativa que d’acord amb el preàmbul de la pròpia llei 
busca tres objectius: 

 
a) Millorar la planificació normativa “ex ante” en nom d'una major seguretat jurídica i la 

predictibilitat de l'ordenament jurídic. 
b) Incrementar la participació dels ciutadans en el procediment d'elaboració de normes, entre les 

quals destaca, la necessitat de demanar, amb caràcter previ a l'elaboració de la norma, l'opinió 
de ciutadans i empreses sobre els problemes que es pretenen solucionar amb la iniciativa, la 
necessitat i oportunitat de la seva aprovació, els objectius de la norma i les possibles solucions 
alternatives. 

c) Enfortir l'avaluació ex post, ja que juntament amb el deure de revisar de manera contínua 
l'adaptació de la normativa als principis de bona regulació, s'imposa l'obligació d'avaluar 
periòdicament l'aplicació de les normes en vigor, amb l'objecte de comprovar si han complert 
els objectius perseguits i si el cost i càrregues derivats d'elles estava justificat i adequadament 
valorat.  
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2. Amb aquesta finalitat l’article 132 de la LPACAP recull l’obligació que tenen les 
administracions, d’aprovar un "Pla normatiu" que contingui les iniciatives 
reglamentàries que han de ser aprovades en l'any següent. Aquest Pla, un cop 
aprovat, es publicarà obligatòriament al Portal de la Transparència de 
l'Administració corresponent.  
 
3. La Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la informació 
públic i bon govern també recull l’obligació de fer pública la informació relativa a 
les decisions i les actuacions amb una rellevància jurídica especial; els 
procediments administratius relacionats amb l’exercici de les seves competències i 
en l’article 10 preveu les obligacions de publicitat activa i transparència en les 
decisions i actuacions de rellevància jurídica. Tot i ser competència de l’alcaldia 
segons l’article 21.1 lletra s) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les bases 
de règim local, es proposa l’adopció dels següents ACORDS a la Junta de Govern 
Local atès que es tracta d’iniciatives normatives de diverses regidories de l’equip 
de govern municipal. 
 
Vist l’informe de la Comissió informativa de finances de data 1 de juny de 2026, la 
Junta de Govern Local acorda per unanimitat l’adopció del següent: 
 
PRIMER.- Aprovar el Pla Normatiu que comprèn les ordenances i reglaments de 
l’Ajuntament de Tàrrega que es preveuen aprovar o modificar substancialment 
durant l’anualitat 2026. 
 
1. REGIDORIA DE GOVERNACIÓ I SEGURETAT 
 
 Modificació de l’Ordenança General de circulació 
 
La vigent Ordenança General de Circulació, publicada al BOP núm. 8 del 12 de 
gener de 2017 i al DOGC núm. 7290 del 19 de gener de 2017 i la modificació 
relativa als imports de les sancions per infraccions d’estacionament en zones de 
control horari (zona blava), publicada al BOP núm. 238 de data 11 de setembre de 
2024 i al DOGC núm. 9313 de data 18 de desembre de 2024, s’han d’adaptar a les 
modificacions normatives i a les noves realitats. L’Equip de Govern, d'acord amb 
els principis de bona regulació (necessitat, eficàcia, proporcionalitat, seguretat 
jurídica, transparència i eficiència) que preveu l'article 129 de la Llei 39/2015, d'1 
d'octubre, del Procediment administratiu comú de les administracions Públiques -
LPACAP-, considera necessari adaptar l’ordenança a la incursió dels vehicles de 
mobilitat personal en convivència amb els vianants i la circulació pels espais 
urbans, així com el quadre d’infraccions i sancions, sent necessari procedir a la 
modificació de la corresponent Ordenança General de Circulació. 
 
 
2. REGIDORIA DE SERVEIS MUNICIPALS, MEDI AMBIENT, TRANSICIÓ ENERGÈTICA I 

AIGUA 
 
 Ordenança Municipal de tinença i protecció dels animals  
 
L’ordenança municipal de control i tinença d’animals és vigent des de l’any 1999, 
des d’aleshores han sorgit noves tecnologies aplicades a la identificació dels 
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animals com ara el codi genètic (Codi ADN) que es necessari que es contempli en 
el reglament per poder iniciar actuacions que ajudin a millorar la neteja i higiene 
de la via pública. També la normativa de protecció d’animals ha regulat les 
colònies felines i l’abandonament d’animals domèstics a la via pública. 
 
3. REGIDORIA DE FINANCES 
   
 Modificació de les Ordenances fiscals 
 
 Per donar compliment a les previsions del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 

de març, pel qual s’aprova el text refós de la Llei reguladora de les Hisendes 
Locals seran necessàries les adequacions de les ordenances fiscals  per a 
l’exercici 2026 i 2027. 

 
4. REGIDORIA D’EDUCACIÓ, JOVENTUT, LLEURE, COMUNICACIÓ I TRANSPARÈN-

CIA 
 

 Reglament d’ús i convivència del gòTIC 
 
 El gòTIC és un centre de formació que requereix d’una regulació dels serveis 

que presta als usuaris. Aquesta normativa regula l’ús dels espais, equips, 
recursos, activitats i serveis del centre. També per objectiu garantir una bona 
convivència, un ús responsable del recursos i el bon funcionament del servei. 

 
5. REGIDORIA D’URBANISME I RECURSOS HUMANS 
 

Modificació puntual del POUM, relatiu a l’ampliació del cementiri del Talladell 
 
Per tal d’adaptar el planejament actual a les necessitats urbanístiques de Tàrrega i 
l’EMD El Talladell. En aquest cas, resulta necessari la qualificació de sòl com a 
sistema d’equipaments per tal de procedir a l’ampliació de recinte del cementiri.  
 
SEGON.- Disposar la publicació del Pla Normatiu en el Portal de Transparència de 
l’Ajuntament de Tàrrega tal com preveu l’article 132 de la LPACAP i els articles 8 i 
següents de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la 
informació pública i bon govern.  
 
TERCER.- Comunicar aquests acords a les persones responsables de les diferents 
àrees municipals, i a la tècnica de transparència municipal als efectes de la 
publicació del Pla normatiu aprovat en la web de transparència de Tàrrega.  
 
 
3. APROVACIÓ DE LA CERTIFICACIÓ NÚM. 4 DEL  CONTRACTE D'OBRES RELATIVES AL 
PROJECTE EXECUTIU DE RESTAURACIÓ I  CONSOLIDACIÓ DE LES COBERTES DEL 
COMPLEX ARQUITECTONIC INDUSTRIAL DE  CAL TREPAT, FASE 1: NAUS 6, 7 I 13 DE 
TÀRREGA 
 
Fets 
1. Per decret d’Alcaldia núm. 2025/925 de data 19 d’agost de 2025 es va adjudicar 
el contracte d’obres relatives al projecte executiu de restauració i consolidació de 
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les cobertes del complex arquitectònic industrial de Cal Trepat, Fase 1, Naus 6, 7 i 
13 de Tàrrega, a SOLVETIA, SL, per un import de 543.121,18 euros (448.860,48 euros 
més 94.260,70 euros corresponent al 21% d’IVA). 
 
2. La Junta de Govern Local de data 28/10/2025 va aprovar el Pla de seguretat i 
salut. 
 
3. En data 30/10/2025, es va formalitzar l’acta de comprovació del replanteig.  
 
4. Per decret d’Alcaldia núm. 2025/1522 de data 24 de desembre de 2025 es van 
aprovar la certificació d’obra núm. 1 per 32.745,59 € i la certificació d’obra núm. 2 
per 19.138,19 €. 
 
5. Per acord de Junta de Govern Local de data 21 d’abril de 2026 es va aprovar la 
certificació d’obra núm. 3 per 110.242,99 €. 
 
6. Consta a l’expedient la certificació d’obres núm. 4 del contracte amunt 
esmentat, la qual ascendeix a un import de 129.884,67 € (IVA inclòs). 
 
Fonaments de dret 
L’article 198.4 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, 
regula l’abonament del preu i l’aprovació de les certificacions d’obres públiques. 
Vist l’informe de la Comissió informativa d’urbanisme i serveis municipals de data 1 
de juny de 2026, la Junta de Govern Local acorda per unanimitat l’adopció del 
següent: 
 
PRIMER. Aprovar la certificació núm. 4 del contracte amunt esmentat, la qual 
ascendeix a un import de cent vint-i-nou mil vuit-cents vuitanta-quatre euros amb 
seixanta-set cèntims (129.884,67 €). 
 
SEGON. Fer tramesa d’aquest acord a la intervenció i a la tresorera municipal per 
tal que es dugui a terme la corresponent relació d’ordenació de pagaments, 
d’acord amb l’establert en la base 26 d’execució del pressupost. 
 
 
4. APROVACIÓ DE L’EXPEDIENT DE LICITACIÓ DEL CONTRACTE ADMINISTRATIU DE 
SERVEIS DE DESBALLESTAMENT DE VEHICLES ABANDONATS A LA VIA PÚBLICA DINS 
DEL TERME MUNICIPAL DE TÀRREGA I INGRESSATS AL DIPÒSIT MUNICIPAL 
 
Fets 
1.- Mitjançant Resolució d’Alcaldia es va incoar l’expedient de licitació del 
contracte administratiu de serveis de desballestament de vehicles abandonats a la 
via pública dins del terme municipal de Tàrrega i ingressats al dipòsit municipal, en 
la qual es va justificar la necessitat del present contracte en els termes de l’article 
28 de la LCSP.  
 
2.- La Unitat de Contractació va emetre el plec de clàusules administratives 
particulars reguladores de la present licitació, essent els següents els principals 
paràmetres:  
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IDENTIFICACIÓ DE L’EXPEDIENT 

Objecte del contracte Aquest servei inclou la retirada del dipòsit municipal, 
transport i alienació de vehicles abandonats i/o que 
hagin estat objecte de renuncia pels seus titulars, i 
declarats residus sòlids dins el terme municipal de 
Tàrrega realitzant així mateix la baixa del vehicle en 
els fitxers de la Direcció General de Trànsit 

 L'empresa adjudicatària retirarà el vehicle per al seu tractament i 
destrucció, lliurant el corresponent certificat de destrucció, quan així li 
sigui requerit per l’Ajuntament.  

Núm. d’expedient 001/2026/4044/I264  
Dades econòmiques del contracte Els preus unitaris tipus de licitació que el contractista haurà d’abonar 

per unitat a retirar, s’estableix en els imports mínims, millorables a 
l’alça, que es relacionen a continuació: 
 

Camions, Semiremolcs i banyeres 330,00 €  
Furgonetes, vehicles mixtes adaptable, tot 

terreny. 
211,00 € 

Turismes  186 € 
Motocicletes, ciclomotors, quadricicles i 

quads. 
12 € 

Bicicletes 5 € 
Altres estris i maquinària (preu per kg) 0,10 €/kg 

 

Tipus de contracte Contracte administratiu de serveis  
Procediment de contractació Obert  
Durada del contracte 4 anys 
Codi CPV 50190000-3 Serveis de demolició de vehicles 
Òrgan de contractació Junta de Govern Local 

 
3.- La cap de la Unitat de Contractació va emetre un informe jurídic justificant 
adequadament els extrems establerts a l’article 116.4 de la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre de 2017, de Contractes del Sector Públic (LCSP), el qual fou conformat 
pel Secretari General de conformitat amb l’article 3.4 del RD 128/2018, de 16 de 
març, pel qual es regula el règim jurídic dels funcionaris de l’Administració Local 
amb habilitació de caràcter nacional. 
 
Fonaments jurídics 
1.- Els articles  116 i 117 LCSP  regulen l’expedient de contractació així com la seva 
aprovació.  
2.- L’article 326 i la Disposició Addicional Segona.7 de la LCSP regula la Mesa de 
Contractació, quant a la seva composició, nomenament dels seus membres per 
part de l’òrgan de contractació i la seva publicació al perfil del contractant.  
3.- L’òrgan de contractació de la present licitació és l’Alcaldessa, de conformitat 
amb la DA 2a.1 de la LCSP, no obstant això, l’Alcaldessa té delegada aquesta 
competència en favor de la Junta de Govern Local segons la previsió establerta al  
Decret de l’alcaldia de data 20 de març de 2026. 
 
Vist l’informe de la Comissió informativa de finances de data 1 de juny de 2026, la 
Junta de Govern Local acorda per unanimitat l’adopció del següent: 
 
PRIMER.- Aprovar  l’expedient de licitació del contracte administratiu de serveis de 
desballestament de vehicles abandonats a la via pública dins del terme municipal 
de Tàrrega i ingressats al dipòsit municipal, pels preus unitaris següents que el 
contractista haurà d’abonar a l’Ajuntament per cada unitat a retirar: 
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Camions, Semiremolcs i banyeres 330,00 €  
Furgonetes, vehicles mixtes adaptable, tot terreny. 211,00 € 

Turismes  186 € 
Motocicletes, ciclomotors, quadricicles i quads. 12 € 

Bicicletes 5 € 
Altres estris i maquinària (preu per kg) 0,10 €/kg 

 
SEGON.- Nomenar els membres de la Mesa de Contractació: 
 

PRESIDENT/A Titular: Sra. Anna Ma. Farré Casaseca, Regidora.  
Suplent: Sra. Laia Recasens Elias, Regidora. 

VOCALS Titular: Sr. Jaume Pla Benet, Secretari Accidental 
Suplent: Sra. Núria Ortega Vila, TAG 

 Titular: Sra. Imma Balagué Brichs, Interventora 
Suplent: Sra. Erica Martínez Carreira, Tècnica de Finances 

 Titular: Sr. Àlex Dalghi Duró, Sotsinspector de la Policia Local. 
Suplent: Sr. Manel Calero Barriga, Caporal de la Policia Local. 

SECRETARIA Titular: Sra. Sílvia Gassó Llenes, TAG en Contractació 
Suplent: Sra. Àngels Lucas Marey, Administrativa 

 
TERCER.- Publicar els presents acords al perfil del contractant, de conformitat amb 
l’article 63.5 in fine LCSP.  
 
 
5.ATORGAMENT DE LA LLICÈNCIA D’ÚS PRIVATIU DE LA SUPERFÍCIE D’EQUIPAMENTS 
MUNICIPALS PER A LA INSTAL·LACIÓ DE MÀQUINES DE DISTRIBUCIÓ AUTOMÀTICA (2) 
 
Fets 
1.- Mitjançant la Resolució d’Alcaldia núm. 2026/427 de data 29 d’abril, es va 
incoar l’expedient administratiu corresponent a la licitació de la  llicència d’ús 
privatiu del domini públic consistent en l’ocupació directa i temporal de superfície 
d’equipaments municipals per a la instal·lació de màquines automàtiques de 
begudes fredes, calentes i productes sòlids i, fonts d’aigua, en el qual es va 
justificar la necessitat de la present licitació en els termes de l’article 28 de la LCSP. 
 
2.- La Unitat de Contractació va emetre el plec de clàusules administratives 
particulars reguladores de la present licitació, essent els següents els principals 
paràmetres: 
 
IDENTIFICACIÓ DE L’EXPEDIENT 
Objecte del contracte És objecte d’aquesta licitació l’atorgament d’una llicència d’ús 

privatiu del domini públic de la superfície d’equipaments 
municipals per a la instal·lació de màquines de distribució 
automàtica vending i de fonts d’aigua.  

Núm. d’expedient 001/2026/4222/E190 
Tipus de contracte Llicència d’ús privatiu del domini públic 
Procediment de contractació Obert amb varis criteris d’adjudicació.  
Durada del contracte 1 any, prorrogable anualment any en any, fins a un màxim de 

quatre anualitats.  
Codi CPV 55900000-0: Serveis d’hostaleria, serveis de restauració i serveis 

comercials al detall. 
15894500-6: Productes per a màquines expenedores. 

Òrgan de contractació Junta de Govern Local 

 
3.- La tècnica d’administració general de la Unitat de Contractació va emetre un 
informe jurídic justificant adequadament els extrems establerts a l’article 116.4 de la 
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Llei 9/2017, de 8 de novembre de 2017, de Contractes del Sector Públic (LCSP), el 
qual fou conformat pel Secretari General de conformitat amb l’article 3.4 del RD 
128/2018, de 16 de març, pel qual es regula el règim jurídic dels funcionaris de 
l’Administració Local amb habilitació de caràcter nacional. 
 
5.- El dia 5 de maig de 2026, la Junta de Govern Local va aprovar l’expedient de 
licitació de la llicència d’ús privatiu de la superfície d’equipaments municipals per 
a la instal·lació de màquines de distribució automàtica (2). 
 
6.- Els serveis de la Unitat de Contractació van publicar els  documents que 
conformaven l’expedient de contractació així com dels membres de la Mesa de 
Contractació al  Perfil del Contractant. 
 
7.-  Transcorregut el termini per la presentació de proposicions, el dia 26 de maig 
de 2026, la Mesa de Contractació es reuní i va constatar que s’havia presentat el 
següent licitador:  
 

 
 
Seguidament la secretaria realitzà l’obertura del Sobre A i, la Mesa de 
Contractació comprobà que el licitador havia presentat degudament 
complimentada la declaració responsable d’acord amb l’annex 1 del PCAP.  
 
Desprès la senyora Sílvia Gassó Llenes i la senyora Gemma Morell Cases van aplicar 
les credencials a l’eina sobre Digital per tal de poder fer l’obertura de l’arxiu 
electrònic que es configurà com a sobre B i, la Mesa de Contractació efectuà les 
valoracions d’acord a la clàusula 12.1 del PCAP i, els resultats obinguts van ser els 
següents:  
 

1.1.- Màquines vending noves 2 2 màquines noves 
1.2.- Tipus de cafès 4  
2.- Fonts noves 10 26 fonTs noves 
3.1.- Ampliació seleccions de begudes calentes 6 Caputxino i dos seleccions extra 
3.2.- Millora del preu 4 0,60 euros 
4.1.1- Begudes i productes sòlids de les 
màquines: Productes ecològics 

2 1 producte sòlid i una beguda per màquina 

4.1.2- Begudes i productes sòlids de les 
màquines: Productes saludables 

2 1 producte sòlid i una beguda per màquina 

4.1.3.- Begudes i productes sòlids de les 
màquines: Augment de productes 

5 2 productes més tant de sòlids com de begudes 

4.14.- Marques conegudes 1  
4.2- Preus: 
Aigua mineral 50cl 
Refrescos/sucs 
Productes sòlids 

9 
 

 
0,60 euros 
1,00 euros 
1-1,10 euros 
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5.1.1- Begudes fredes. Productes ecològics 1 1 beguda en totes les màquines 
5.1.2.- Begudes fredes. Productes saludables. 2 Mínim 2 productes per màquina 
5.1.3.-Begudes fredes. Augment de productes. 2 Mínim tres productes més 
5.1.4.- Marques conegudes. 1  
5.2.- Preus: 
Aigua mig litre: 
Refrescos/sucs: 

6  
0,60 euros 
1 euro 

6.- ús de productes de comerç just 0  
7.1.- Subministrar 3 màquines de begudes 
fredes en esdeveniments organitzats per 
l’Ajuntament. 

0  

7.2.- Per oferir botelles d’aigua de 1,5 l a les 
piscines cobertes. 

5  

TOTAL 62 
PUNTS 

 

 
8.- Posteriorment, els serveis de la Unitat de Contractació van requerir a l’empresa 
Coesma Expenedores SLU la documentació acreditativa prevista a la clàusula 14.1 
del PCAP.  
 
9.- Una vegada recepcionada la documentació acreditativa, els serveis de la 
unitat de contractació van comprovar que era correcta. 
 
Fonaments i consideracions jurídiques 
1.- L’article 150 i 151 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector 
públic, regulen l’adjudicació dels contractes. 
2.- L’article 153.3 de la LCSP estableix que la formalització del contracte 
s’efectuarà en el termini màxim de 15 dies una vegada notificat l’acord 
d’adjudicació. 
3.- L’article 341 de la LCSP en relació amb l’article 1.1 i 3 de l’Ordre ECO/47/2013, 
de 15 de març, pel qual es regula el funcionament i s’aprova l’aplicació del 
Registre Públic de contractes de la Generalitat de Catalunya, determina que els 
ens locals han d’enviar al Registre dades relatives a l’adjudicació en el termini d’un 
més des de la data de formalització.  
4.- L’article 154.1 LCSP estableix que la formalització del contracte es publicarà, 
juntament amb el corresponent contracte, al perfil del contractant, en un termini 
no superior a 15 dies des de la seva perfecció.  
5.- L’òrgan de contractació de la present licitació és l’Alcaldessa,  de conformitat 
amb la DA 2a.1 de la LCSP, i té delegada aquesta competència en favor de la 
Junta de Govern Local segons  previsió establerta al  Decret de l’alcaldia de data 
20 de març de 2026. No obstant això, l’apartat tercer del mateix decret estableix 
que en períodes de vacances en què no es convoquin sessions setmanals de la 
Junta de Govern Local, l’alcaldia podrà avocar per a si el coneixement de les 
atribucions delegades.  
 
Vist l’informe de la Comissió informativa de finances de data 1 de juny de 2026, la 
Junta de Govern Local acorda per unanimitat l’adopció del següent: 
 
PRIMER.- Atorgar la llicència d’ús privatiu de la superfície d’equipaments municipals 
per a la instal·lació de màquines de distribució automàtica, a l’empresa Coesma 
Expenedores SLU.  
 
SEGON.- Formalitzar la llicència en el termini màxim de 15 dies una vegada 
notificat l’acord d’adjudicació. 
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TERCER.- Publicar l’adjudicació i formalització al Perfil del contractant. 
 
QUART.- Trametre la present licitació i adjudicació al Registre Públic de Contractes 
de la Generalitat de Catalunya mitjançant la plataforma habilitada a l’EACAT. 
 
CINQUÈ.- Notificar els presents acords a l’empresa Coesma Expenedores SLU.  
_ 
 
6. APROVACIÓ DE LA CONVOCATÒRIA I LES BASES REGULADORES DEL PROCÉS 

SELECTIU DE DUES PLACES DE PEÓ, VINCULAT AL LLOC DE TREBLL D’OPERARI DE LA 
BRIGADA DE SERVEIS, EN RÈGIM DE PERSONAL LABORAL FIX, PEL SISTEMA DE 
CONCURS-OPOSICIÓ TORN LLIURE, AMB CONSTITUCIÓ DE BORSA DE TREBALL, 
INCLOSA A LA OPO 2024 

 
Fets  
1. La Junta de Govern Local, en sessió de data 15 d’octubre de 2024, va 
aprovar l’Oferta Pública d’Ocupació per l’any 2024 (OPO 2024), publicada al 
Butlletí Oficial de la Província de Lleida núm. 203, de data 21 d’octubre de 2024. 
 
2. Atès que a l’OPO 2024, figuren incloses dues places de Peó de la brigada, 
vinculades al lloc de treball d’operari de la brigada de serveis, adscrita al grup 
professional de classificació segons l’article 76 del TREBEP, Subgrup AP,  en règim 
de personal laboral fix. 

 
3. L’article 70 del text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic 
(TREBEP), aprovat per Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, estableix que, 
l'execució de l'Oferta d'Ocupació Pública o instrument similar s'ha de desenvolupar 
dins el termini improrrogable de tres anys. 
 
4. Atès que cal iniciar el procés selectiu per tal d’ocupar les esmentades 
places mitjançant el sistema de concurs-oposició, pel torn lliure, prèvia aprovació 
de les corresponents bases que regiran la convocatòria. 
 
5. Vist l’informe de fiscalització limitada prèvia de la Fase A, emès per la 
interventora municipal de caràcter merament formal i no material, que consta a 
l’expedient. 
 
Fonaments de dret 
1. De conformitat amb el que preveu l'article 91.2 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, 
reguladora de les Bases del Règim Local (LRBRL), en concordança amb els articles 
61.6 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre , pel qual s'aprova el text 
refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic, i 286 del Decret Legislatiu 
2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el text refós de la Llei municipal i de règim 
local de Catalunya (TRLMRLC), la selecció de tot el personal al servei de 
l'Ajuntament s'ha de fer d'acord amb l'oferta d'ocupació pública, mitjançant 
convocatòria pública i a través del sistema d'oposició o concurs-oposició lliure en 
què es garanteixin, en tot cas, els principis constitucionals d'igualtat, mèrit i 
capacitat, així com el de publicitat, i els que s’estableixen als articles 55 del Reial 
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de la Llei 
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de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic, 42 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 
d'octubre, pel qual s'aprova la Refosa en un text únic dels preceptes de 
determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció pública (TRFPC) 
i 287 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refós de la 
Llei municipal i de règim local de Catalunya (TRLMRLC).  
 
2. L’article 61.7 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual 
s'aprova el text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic estableix que els 
sistemes selectius de personal laboral fix seran els d'oposició, concurs-oposició, 
amb les característiques establertes en l'apartat anterior, o concurs de valoració 
de mèrits. 
 
3. L’article 91.2 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del 
Règim Local (LBRL) disposa que la selecció de tot el personal, sigui funcionari o 
laboral, s'ha de fer d'acord amb l'oferta d'ocupació pública, mitjançant 
convocatòria pública i a través del sistema de concurs, oposició o concurs-
oposició lliure en què es garanteixin, en tot cas , els principis constitucionals 
d'igualtat, mèrit i capacitat, així com el de publicitat. 
 
4. L’article 100.2 de la LBRL disposa que les regles bàsiques i els programes 
mínims a què ha d'ajustar el procediment de selecció i formació dels funcionaris i 
els títols acadèmics requerits per prendre part en les proves selectives seran 
establerts per l'Administració de l'Estat. 
 
5. En virtut d'aquesta autorització es va aprovar el Reial Decret 896/1991, de 7 
de juny, pel qual s'estableixen les regles bàsiques i els programes mínims a que ha 
d'ajustar-se el Procediment de Selecció dels Funcionaris d'Administració Local. El 
seu contingut té la consideració de normativa bàsica. 
 
6. Els articles 88 a 93 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el 
reglament del personal al servei de les entitats locals, regulen la selecció del 
personal laboral. 
  
7. L’article 76 i 90 del Decret 214/1990 i l’article 286.2 del DL 2/2003, de 28 
d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya, estableixen que la convocatòria es publicarà al DOGC i al BOP. 
 
8. L’aprovació de les bases de les proves per la selecció del personal 
correspon a l’ Alcaldia, en virtut del previst a l’ article 21.1.g) de la Llei 7/1985, de 2 
abril, Reguladora de les Bases del Règim Local -LRBRL-, o a l’òrgan que ostenti la 
corresponent delegació (art. 21.3 LRBRL). 
    
La Junta de Govern Local acorda per unanimitat l’adopció del següent: 
 
PRIMER. Aprovar les bases reguladores i la convocatòria del procés selectiu per 
proveir, mitjançant concurs-oposició lliure, dues places de Peó, per cobrir dos llocs 
de treball d’operari de la brigada de serveis, classificats en el Subgrup AP, d’acord 
amb l’Oferta Pública d’Ocupació de 2024, per a la seva cobertura definitiva. 
 
SEGON. Publicar íntegrament les bases al Butlletí Oficial de la Província de Lleida, al 
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tauler d’edictes i a la pàgina web de l’Ajuntament de Tàrrega (www.tarrega.cat). 
Igualment, publicar un extracte de la convocatòria al Diari Oficial de la Generalitat 
de Catalunya (DOGC), amb indicació de la referència al BOP on constin les bases 
completes. 
 
TERCER. Donar trasllat del text definitiu de les bases als representants dels empleats 
públics, d’acord amb el que estableix la normativa vigent. 
 
 
7.APROVACIÓ DE LA CONVOCATÒRIA I LES BASES DEL PROCÉS SELECTIU PER LA 
CONSTITUCIÓ D’UNA BORSA D’OPERARIS DE NETEJA D’EQUIPAMENTS MUNICIPALS, 
AMB CARÀCTER D’URGÈNCIA 
 
Fets  
1. Des de l’Àrea de Serveis Municipals s’ha comunicat que existeix la necessitat de 
constituir una borsa d’operaris de neteja d’equipaments municipals per cobrir 
necessitats de caràcter temporal de personal d’aquesta categoria, tals com 
substitucions temporals de titulars de places amb reserva de lloc de treball, la 
cobertura d’eventualitats o necessitats temporals o la cobertura de vacants 
sobrevingudes.  
 
2. Mitjançant Decret d’Alcaldia de data 8 d’agost de 2025, es va acordar la 
constitució d’una borsa de treball d’operaris de neteja d’equipaments, una 
vegada resolt el corresponent procés selectiu publicat al BOP número 124 de data 
2 de juliol de 2025, la qual té vigència fins el 8 d’agost de 2027 
(Exp.001/2025/4272/G116). No obstant, aquesta borsa ha quedat pràcticament 
exhaurida atès que les persones aspirants que la integren, o bé ja estan prestant 
serveis al propi Ajuntament, o bé han quedat excloses de la borsa en motiu 
d’haver renunciat a les ofertes de feina enviades. 
 
3. En conseqüència, atesa la necessitat de contractar personal d’aquesta 
categoria durant els mesos d’estiu per prestar serveis a les piscines municipals 
d’estiu i per cobrir altres contingències que es de forma habitual es donen en 
aquest servei, es proposa la constitució d’una nova borsa d’operaris de neteja 
d’equipaments, mitjançant la tramitació del corresponent procés selectiu pel 
sistema de concurs-oposició, amb caràcter d’urgència.  
 
4. A l’expedient hi consta informe de fiscalització limitada prèvia, de caràcter 
merament formal i no material.  
 
Fonaments de dret  
1. Aquest expedient es tramita d'acord amb les disposicions contingudes en la 
legislació bàsica de l'Estat i en la legislació autonòmica, constituïda principalment 
per: 
 
- Articles 100 al 104 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim Local. 
 
- Articles 10.2, 11.1, i 55 a 62 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual 
s'aprova el text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic (TREBEP). 
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- Articles 130 a 137 del Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el 
Text Refós de les Disposicions Legals vigents en matèria de règim local. (TRRL) 
 
- Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei municipal i 
de règim local de Catalunya. (TRLMRLC) 
 
- L’article 125.2 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en 
un Text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de 
funció pública, estableix la possibilitat de regular borsa de personal per prestar serveis amb 
caràcter temporal per als casos de màxima urgència. 
 
- L’article 94.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, que aprova el reglament del personal al 
servei de les entitats locals (RPEL), estableix la possibilitat que l’Ens local pugui convocar un 
concurs per establir l’ordre de preferència per proveir les vacants que es produeixen durant 
l’any. 
 
-Els articles 68 i 69 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament del 
personal al servei de les entitats locals, regulen la convocatòria i les bases de selecció.  
 
2. Respecte al procediment de la selecció del personal laboral temporal, hem 
d'atendre a la prelació de fonts en matèria d'ingrés a l’Administració Pública, que 
ens remet a la legislació bàsica de l’Estat (TREBEP, LBRL, TRRL i RD 896/1991), a la 
legislació autonòmica en matèria de funció pública i supletòriament, a la legislació 
estatal no bàsica.  
 
3. L’art. 20. Cinc de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals 
de l’Estat per l’any 2023 (LPGE 2023), que té caràcter bàsic, determina que durant 
l’any 2023 no es procedirà a la contractació de personal temporal, ni al 
nomenament de personal estatutari temporal o de funcionaris interins, llevat en 
casos excepcionals i per a cobrir necessitats urgents i inajornables, en els supòsits i 
d’acord amb les modalitats previstes pel text refós de la Llei de l'Estatut dels 
Treballadors, a la seva redacció donada per Reial decret llei 32/2021, de 28 de 
desembre, el text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic, en la 
redacció donada per la Llei 20/2021, de 28 de desembre, així com a la resta de 
normativa aplicable.  
 
4. En data 27 de desembre de 2023, el Consell de Ministres ha aprovat un acord 
pel qual s'estableixen els criteris d'aplicació de la pròrroga per al 2024 dels 
Pressupostos Generals de l'Estat del 2023. D'aquesta forma, el Govern compleix 
amb el que recull l'article 134 de la Constitució Espanyola, on es determina que, si 
no se n'ha aprovat una nova Llei de Pressupostos l'1 de gener, es consideraran 
automàticament prorrogats els pressupostos generals de l'exercici anterior fins a 
l'aprovació d'altres comptes públics.  
 
5. L’excepcionalitat i la urgència d’aquesta selecció queda justificada pels motius 
exposats als antecedents. 
 
6. L’aprovació de les bases de les proves per la selecció del personal correspon a l’ 
Alcaldia, en virtut del previst a l’ article 21.1.g) de la Llei 7/1985, de 2 abril, 
Reguladora de les Bases del Règim Local -LRBRL-, o a l’òrgan que ostenti la 
corresponent delegació (art. 21.3 LRBRL).  
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7. Mitjançant Decret d’Alcaldia número 2026/294, es va efectuar delegació en la 
Junta de Govern Local pel que fa a l’aprovació de les bases dels processos 
selectius.  
 
La Junta de Govern Local acorda per unanimitat l’adopció del següent: 
 
PRIMER.- Aprovar la convocatòria i les bases de selecció per constituir una borsa 
d’operaris de neteja d’equipaments municipals, enquadrats en el Grup 
professional de classificació segons l’article 76 del TREBEP, Agrupacions 
Professionals, mitjançant concurs-oposició lliure, amb caràcter d’urgència.  
 
SEGON.- Publicar la convocatòria i les bases de selecció al BOP, al tauler d’edictes 
(e-tauler) i a la web municipal 
 
 
L’alcaldessa aixeca la sessió, de la qual, com a secretari, estenc aquesta acta. 


