
ACTA DE LA SESSIÓ DEL PLE DE L’AJUNTAMENT DE TÀRREGA 

 

 

Identificació de la sessió: 

Núm. 10/2011 

Caràcter:  Extraordinari 

Data : 11 de juliol de  2011 

Horari: de les 21:00 a  les 21:14 hores 

Lloc:  sala d’actes de l’Ajuntament 

 

 

Hi  assisteixen: 

SRA. ROSA MARIA PERELLÓ I ESCODA 

SR. GABRIEL GARCIA I LACAMBRA 

SR. CARLES PASCUAL I PASCUAL 

SRA. JOSEFINA BERNADES I GARCIA 

SR. ALBERT ROSINÉS I VILARDOSA 

SR FELIP ROBINAT I FELIP 

SR. JOAN AMÉZAGA I SOLÉ 

SR. JAUME RAMON I SOLÉ 

SRA. MERCÈ AGUSTÍ I PARAREDA 

SR. JAUME PONSARNAU I MARQUILLES 

SR. SANTI COSTA I SOLÉ 

SR. ISAAC GONZALEZ PIJUAN 

SR. JOAN PUJAL I LLOMBART 

SR. JORDI RAMON I TORRES 

SR. JOSEP M. ESTADELLA I BAGUÉ 

RAMON MORELL I GASSÓ, secretari 

JOSEP RAMON SOLÉ I GALLART, interventor 

SILVIA GASSÓ I LLENES,  tècnica d’Administració General 

 

S’excusen: 

SRA. M. ALBA COMA I ROBERT 

SR. MANUEL ÀNGEL MEDRANO I GARCIA 

 

 

Assistiren el nombre legal de membres per a la vàlida celebració de la sessió.  

 

 

 

 

 

 

 

 



1. APROVACIÓ, SI ESCAU, DE L’ESBORRANY DE L’ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR, 

CORRESPONENT A L’EXTRAORDINÀRIA D’APROVACIÓ DEL CARTIPÀS MUNICIPAL DEL 

DIA 30 DE JUNY DE 2011.  

 

Sotmès a votació l’esborrany de l’acta de la sessió anterior corresponent a 

l’extraordinària d’aprovació del cartipàs municipal del dia 11 de juny de  2011,  

s’aprova per unanimitat dels membres assistents. 

 

 

 

 

 

2. APROVACIÓ DE LES RETRIBUCIONS, INDEMNITZACIONS I ASSISTÈNCIES PER 

L’EXERCICI DELS CÀRRECS DELS MEMBRES DE LA CORPORACIÓ LOCAL I 

CORRESPONENT MODIFICACIÓ DE L’ARTICLE 31 DE LES BASES D’EXECUCIÓ DEL 

PRESSUPOST DE L’AJUNTAMENT DE TÀRREGA DE L’EXERCICI 2011.  

 

L’alcaldessa llegeix la següent proposta, manifestant que hi ha hagut algun canvi 

pel que fa a la proposta que es va informar en la corresponent comissió 

informativa: 

 

Fets 

 

1.- La base 31 de les Bases d’Execució del Pressupost municipal regulen les 

retribucions dels càrrecs electes.  

 

2.- El nou equip de govern, nascut de les eleccions municipals de 22 de maig de 

2011, fent ús de la facultat d’autoorganització, fixa noves retribucions pels seus 

membres segons els nivells de dedicació i fixa  imports per les assistències als 

òrgans col·legiats municipals.  

 

 

Fonaments jurídics 

 

1.- L’article 75 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim 

local, estableix que els membres de les corporacions locals percebran retribucions 

tant si tenen dedicació exclusiva com parcial, en aquest cas les retribucions seran 

pel temps efectivament treballat, i seran donats d’alta a la Seguretat Social, 

assumint la Corporació el pagament de les quotes empresarials que procedeixin.  

Els membres de la Corporació que no tinguin ni dedicació exclusiva ni dedicació 

parcial, també percebran assistències per la concurrència efectiva a les sessions 

dels òrgans col·legiats 

L’apartat cinquè de l’article 75 determina que les retribucions i assistències  

aprovats pel Ple i consignats en els pressupostos municipals hauran de publicar-se 

íntegrament al BOP  i fixar-se en el tauler d’anuncis municipal.  



 

2.- L’article  169 del RDL 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el Text refós de la 

Llei reguladora de les hisendes locals, regula el procediment a seguir per a la 

modificació de les bases d’execució del pressupost municipal, essent el següent: 

- El Ple ha d’aprovar inicialment la proposta, la qual s’ha d’exposar al públic 

mitjançant edicte al tauler d’anuncis municipal i al BOP de Lleida, durant un termini 

de 20 dies, a fi que els interessats hi presentin al·legacions.  

- Transcorregut aquest termini, si hi han hagut al·legacions, el Ple les ha de resoldre 

i ha d’aprovar definitivament la modificació, la qual es publicarà al BOP amb la 

inserció del text de la Base 31 corresponent. Si no hi han hagut al·legacions, 

l’aprovació inicial s’elevarà a definitiva i igualment es farà la publicació al BOP.  

 

Per tant, proposo al Ple l’adopció dels acords següents: 

 

1.- Aprovar inicialment la modificació de la base 31 de les Bases d’execució del 

pressupost municipal pel 2011, corresponent a les retribucions dels càrrecs electes, 

segons la següent redacció:  

 

“Article 31- Dietes i altres depeses dels membres electes de l’ajuntament. 

 

1.Seran abonades les despeses de locomoció, allotjament i manutenció que es 

justifiquin en el cas de desplaçaments per comissió de servei o gestió oficial que 

prèviament hagi aprovat la Corporació o l’Alcalde segons les seves 

competències. 

Les quanties es correspondran a les despeses efectivament realitzades sense que 

es puguin superar les previstes a l’article 30.  

 

2. D’acord amb l’establert a l’article 73,3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril Reguladora 

de les bases del règim local s’assignen als grups polítics municipals la següent 

dotació econòmica: 

a)Per grup municipal: 98,58 € /mes. 

b)Per cada regidor adscrit al grup : 54,11 €/mes/regidor. 

Condicionada a l’assistència dels seus membres a més del 50 % de les sessions on 

tinguin representació. 

 

3. D’acord amb l’establert a l’article 75 de la Llei 7/1985, de 2 de abril, reguladora 

de les Bases del Règim Local ( modificada per la Llei 14/2000, de 29 de desembre, 

de mesures fiscals, administratives i d’ordre social, article 42), les retribucions del 

membres de la Corporació queden establertes de la següent manera: 

 

a) Membres de la Corporació amb dedicació exclusiva:  No n’hi haurà cap. 

 

 

 



b) Membres de la Corporació amb dedicació parcial, per realitzar funcions de 

presidència, vicepresidència o ostentar delegacions, o desenvolupar 

responsabilitats que així ho requereixen: percebran retribucions pel temps de 

dedicació efectiva i seran donats d’alta en el Règim General de la Seguretat 

Social. La retribució que s’estableix és de 19 euros /hora pel primer Tinent 

d’alcaldia i de 15,30 euros/ hora per la resta de membres de la Corporació amb 

dedicació parcial, amb la següent dedicació: 

 

                    Regidors/es                Regidories      Dedicació  

  Hores/setmanals 

Sr. Jaume Ponsarnau i Marquilles  

1r Tinent d’alcaldia. 

 

Regidor d’ensenyament, 

participació ciutadana ,  

pobles agregats i gent gran. 

 

 

 

          28 

Sr. Gabriel Lacambra i Garcia Regidor d’urbanisme i 

recursos humans. 

 

 

          15 

Sr. Carles Pascual i Pascual Regidor de governació.  

 

 

 

          15 

Sr. Santi Costa i Solé Regidor de serveis 

municipals i medi ambient. 

 

 

          11,50 

Sr. Isaac González i Pijuan Regidor d’esports, joventut i  

Polítiques d’igualtat. 

 

 

         18,50 

Sr. Albert Rosinés i Vilardosa Regidor de cultura. 

 

 

         15 

Sr. Felip Robinat i Felip Regidor de promoció 

econòmica, agricultura i 

fires 

 

 

         15 

     

Als efectes de fixació mensual de les retribucions de cada regidor hom 

considerarà que cada mes té 4,34821429 setmanes, amb independència del 

nombre real de dies del mes. 

En tot cas només es percebran les retribucions corresponent a una àrea. 

Al mesos de juny i desembre els regidors amb dedicació parcial rebran les 

retribucions corresponents al mes multiplicades per dos. 

 

 



Els regidors, si es dona el cas, que malgrat ostentar funcions de presidència o 

vicepresidència d’òrgans municipals o delegacions de l’alcaldia, ocupin en 

entitats representatives a altres administracions públiques càrrecs electius o de 

designació política en règim de dedicació exclusiva no percebran cap tipus de 

retribució amb càrrec al Pressupost municipal llevat de les derivades d’assistències 

per la concurrència efectiva a les sessions dels òrgans col·legiats de la 

Corporació. En aquesta situació es troben:  

 

                    Regidores                 

Il·lma. Sra. Rosa Maria Perelló i Escoda            Alcaldessa  

Sra. Josefina Bernades i Garcia  Regidora d’acció social i 

sanitat 

 

c) Portaveus de les Juntes de Gestió dels nuclis agregats, 17,39 hores mensuals, a 

raó de 18,04 €/hora. 

 

d) Els membres de la Corporació que no tenen dedicació exclusiva ni dedicació 

parcial percebran assistències per la concurrència efectiva a les sessions dels 

òrgans col·legiats de la Corporació: 

- Ple d l’Ajuntament .. .. .. .. .. .. .. .. . 111,00 €/sessió 

- Junta de Govern .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. 44,00 €/sessió 

- Comissions informatives .. .. .. .. .. .. 44,00 €/sessió 

- Patronats i Consells municipals .. .. 44,00 €/sessió 

 

Quan es realitzi una sessió continua de diverses convocatòries la gratificació 

correspondrà únicament com si fos una sola sessió. 

 

 Totes les assignacions anteriors tindran les retencions legalment establertes a 

compte de l’impost sobre la renda de les persones físiques i per quotes a la 

seguretat social. 

 

2.-  Publicar aquest acord al BOP i al tauler d’anuncis de l’Ajuntament durant un 

termini de 20 dies, perquè els interessats puguin consultar l’expedient i formular 

al·legacions o suggeriments, si ho estimen oportú. En el cas que no es presentessin 

al·legacions o suggeriments, aquest acord quedarà automàticament elevat a 

definitiu sense necessitat d’un nou acord per part del Ple.  

 

 

 

 

 

 



L’alcaldessa manifesta que respecte a les retribucions de l‘anterior legislatura  els 

que queden més afectats per les actuals retribucions són els regidors, ja que ni les 

assignacions per grup i per cada regidor adscrit al grup s’han tocat, les dels pobles 

agregats tampoc. Manifesta que el que representa globalment és un estalvi al 

voltant del 25 % per les arques de l’Ajuntament. Afirma que s’entén que la realitat 

econòmica s’ha d’adequar a les necessitats reals sense perdre la dignificació dels 

càrrecs electes al rebre un sou. 

 

Intervé el senyor Joan Amèzaga manifestant que el grup municipal d’AIPN-PSC 

votarà favorablement aquest punt de l’Ordre del Dia perquè l’estructura 

retributiva és la mateixa que la que ha existit en aquest Ajuntament durant els 

darrers vuit anys, tot i que aparentment, les modificacions que ha introduït l’equip 

de govern com és la reducció de determinades quantitats assignades a preu 

d’hora per dedicacions parcials i altres aspectes,  si es fan els números  no 

comporta tant estalvi perquè s’abaixa el preu de l’hora  però en global, 

s’augmenten el número d’hores assignades a cada  regidor amb dedicació 

parcial.  

Afirma que l’estudi comparatiu de l’anterior ajuntament la qual cosa és difícil 

perquè la realitat és diferent, ja que l’anterior equip de govern tenia deu regidors, 

l’actual equip de govern en té nou, l’alcalde de l’anterior equip de govern tenia 

una dedicació exclusiva i, per tant, una part important de les retribucions anaven 

destinades a l’alcalde de la ciutat el que distorsiona tot el muntant de les 

retribucions dels membres d’aquesta corporació. L’’anterior equip de govern tenia 

tres persones que eren responsables de diferents àrees però que ocupaven 

càrrecs públics o tenien sous públics en altres administracions,  el senyor Jordi 

Ramon, el senyor Manel Medrano i el senyor Tomàs Pujol, dos d’aquests regidors 

tenien dedicació de quinze hores i tres regidors tenien dedicació de deu hores. 

Ara les dedicacions totes són de quinze hores, per la qual cosa el còmput global a 

uns se’ls baixa la dedicació i a d’altres se’ls augmenta, per la qual cosa el total de 

la dedicació és la mateixa, o sigui que si es parla  en termes d’hores, els regidors 

de l’anterior equip de govern sense dedicació exclusiva, que eren tots llevat de 

l’alcalde,  tenien una dedicació parcial de 87 hores i l’actual equip de govern en 

té 118 en total. 

Si es compara el muntant, traient el sou de l’alcalde, perquè l’actual alcaldessa, 

com a vicepresidenta de la Diputació, ja tindrà el seu sou, i això és bo perquè 

l’Ajuntament s’estalviarà el sou de l’alcaldessa que és un sou important; els 

regidors que tenien dedicació parcial en l’anterior equip de govern cobraven 

15.923 € i ara si es fa la mitja dels regidors del nou equip de govern que tenen 

dedicació parcial cobraran 16.601 € i, per tant, no han baixat sinó que han pujat. 

Manifesta que si es parla en termes absoluts la xifra queda distorsionada perquè 

abans hi havia el sou de l’alcalde i ara no hi és, però si es parla només dels sous 

dels regidors, tot i que l’anterior equip de govern tenia un component més, el total 

que ve a significar és que en realitat aquí els únics que sí tindran una rebaixa real i 

efectiva són els regidors de l’oposició,  li sembla bé l’estalvi però no es pot 

generalitzar i no es pot dir que tots estalvien, ja que els que  realment veuran 



minorat els seus ingressos en concepte d’assistències als plens,  a les comissions,  

etc,  seran els regidors de l’oposició.  

Manifesta que pel que fa a la resta sí que és cert que hi ha aquest petit joc de 

rebaixar el preu i augmentar el número d’hores de dedicació i per tant, el resultat 

d’aquesta multiplicació baixa un factor o augmenta l’altre factor, però el resultat 

és que no es té rebaix. Manifesta que les persones que es dediquen 

democràticament a les institucions han de tenir unes retribucions i aquestes 

retribucions a Tàrrega sempre han estat per sota del que recomana la Federació 

de Municipis de Catalunya i l’Associació Catalana de Municipis i també, en termes 

comparatius en relació amb ajuntaments similars al de Tàrrega les retribucions dels 

regidors d’aquest ajuntament han estat per sota la mitja d’aquests ajuntaments i 

per tant,  tot i aquestes consideracions que ha fet de no haver cap estalvi real, 

llevat del sou de l’alcaldessa, el seu vot del seu grup serà a favor de la proposta. 

 

 

Intervé el senyor Jordi Ramon felicitant a l’alcaldessa pel càrrec de Vicepresidenta 

de la Diputació de Lleida i als altres dos regidors que avui han entrat  com a 

Diputats de la Diputació de Lleida, manifestant que en la comparativa que fa 

l’equip de govern imputen en el grup mensual el que és el sou que cobrava 

l’anterior regidor d’esports i ensenyament, el senyor Tomàs Pujol, però això només 

ho va cobrar no ben bé sis mesos com diuen, sinó menys perquè durant gairebé 

tota la legislatura anterior havia estat  delegat dels Serveis Territorials de 

Governació i, per incompatibilitat, no cobrava el sou que en el cartipàs se li havia 

atorgat.  

Manifesta que si es fa un estudi comparatiu dels quatre anys de legislatura del que 

havia suposat la càrrega del sou dels regidors de l’Ajuntament, s’ha de calcular 

que el màxim d’aquests quatre anys el senyor Tomàs Pujol no va cobrar. Afirma 

que accepta la rebaixa que fan als regidors de l’oposició ja que s’està en una 

situació de crisi i han de fer un esforç tot i recordant que aquest esforç ja es va fer 

en la legislatura anterior quan es va aprovar una rebaixa dels càrrec públics i 

també dels funcionaris de l’Ajuntament, d’acord amb el Decret del Govern 

Central, però és veritat que si es fan quatre números es podrà comprovar que el 

que s’estalviarà l’equip de govern serà el sou de l’alcaldessa. No es poden fer 

comparacions, ni números,  ni percentatges perquè aquest menor percentatge ha 

sortit gràcies a que l’alcaldessa ha estat nomenada Vicepresidenta de la 

Diputació. Manifesta que  no troben exagerades les retribucions, que hi ha algun 

tema que no els quadra massa, però la veritat és que tal com ha dit el senyor 

Amèzaga és cert que aquestes retribucions sempre han estat per sota del que 

marca l’Associació Catalana de Municipis, com orientació del que haurien de ser 

les retribucions dels càrrecs públics. Manifesta que el grup d’ERC votarà a favor de 

la proposta. 

 

 

 

 



Intervé el senyor Joan Pujal manifestant que una vegada estudiada la proposta de 

les retribucions, el seu grup considera que no s’ha rebaixat a tots per igual, ja que 

als grups polítics no se’ls ha rebaixat, als pobles agregats tampoc i els que surten 

més perjudicats són els regidors de l’oposició. Manifesta que el grup del PP 

s’abstindrà perquè considera que la rebaixa hauria d’haver estat a tots per igual, 

com per exemple al senyor Ponsarnau se li augmenten les hores i als altres se’ls hi 

rebaixen .  

Per acabar felicita als membres de la Corporació que han entrat ha formar part 

de la Diputació i manifesta que espera que l’entrada dels tres membres d’aquesta 

Corporació a la Diputació  sigui avantatjosa per Tàrrega. 

 

 

Intervé l’alcaldessa manifestant que efectivament la realitat d’una legislatura a 

vegades és diferent per força de la d’una altra i  que el que ha tractat aquest 

equip de govern és de que l’estalvi efectiu a les arques municipals sortís del 

quadre de retribucions. Manifesta que és difícil fer comparacions d’uns als altres 

perquè efectivament les realitats de cada regidor i el nombre de regidors varia i el 

fet que l’Ajuntament s’estalviï el sou de l’alcaldessa, és una realitat en aquesta 

legislatura per les circumstàncies que ja  s’han esmentat i  no tindrà retribució 

directa de les arques municipals, essent per tant una sort que de les arques 

municipals en surtin 40.000 € menys. Manifesta que aquesta és la realitat i que en 

els anàlisis els números els poden mirar d’una manera o d’una altra,  en tot cas 

l’estalvi serà una cosa real i palpable perquè els números seran els que ha dit.  

 

 

 

Sotmesa a votació la proposta s’aprova  amb el resultat de catorze vots a 

favor (nou de l’equip de govern, tres del grup municipal AIPN-PSC, un del 

grup municipal d’ERC i un del grup municipal de PxC) i una abstenció del 

grup municipal del PP. 

 
 

 

 

 

 

 
 

L’alcaldessa  aixeca la sessió, de la qual, com a secretari, estenc aquesta acta. 

 

El secretari                                      Vist i plau 

                                                         L’alcaldessa,  
 

 

   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


