
ACTA DE LA SESSIÓ DEL PLE DE L’AJUNTAMENT DE TÀRREGA 

 

 

 

Identificació de la sessió: 

Núm. 1/2015 

Caràcter:  Ordinari 

Data : 15 de gener de 2015 

Horari: de les 21:02 a  les 22:02 hores 

Lloc:  sala d’actes de l’Ajuntament 

 

 

Hi  assisteixen: 

SRA. ROSA MARIA PERELLÓ I ESCODA 

SR. GABRIEL  LACAMBRA I GARCIA 

SR. CARLES PASCUAL I PASCUAL 

SRA. JOSEFINA BERNADES I GARCIA 
SR. EMILI RAMON FIGUERAS MASIP 

SRA. PEPITAL NADAL I ALUJA 

SR. JOAN AMÉZAGA I SOLÉ 
SRA. MERCÈ AGUSTÍ I PARAREDA 

SRA. M. ALBA COMA I ROBERT  

SR. JAUME RAMON I SOLÉ 

SR. MANEL ÀNGEL MEDRANO I GARCIA  

SR. JAUME PONSARNAU I MARQUILLES 

SR. SANTI COSTA I SOLÉ 

SR. ISAAC GONZALEZ PIJUAN 

SR. JOAN PUJAL I LLOMBART 

SR. RAMON MORELL I GASSÓ, secretari 

SR. JOSEP RAMON SOLÉ I GALLART, Interventor 

SR. SILVIA GASSÓ I LLENES, tècnica d´administració general. 
 

 

S’excusen:  

SR. JORDI RAMON I TORRES 
SR. JOSEP M. ESTADELLA I BAGUÉ 

 

 

 

Assistiren el nombre legal de membres per a la vàlida celebració de la sessió.  

 
 

 

 

 

 



 

Abans de començar el Ple, la Sra. Alcaldessa informa que es farà un minut de 

silenci en memòria del Sr. Ramon Ribera Freixes, membre de la Junta de Veïns 

de Sta. Maria de Montmagastrell, que va morir el passat 18 de desembre en 

tràgiques circumstàncies. També es dedica aquest minut de silenci a les 

víctimes dels brutals atacs terroristes registrats la setmana passada a París. 

D’aquesta manera, l’Ajuntament de Tàrrega també vol sortir en defensa de la 

llibertat d’expressió.   

 

 

 

1. APROVACIÓ, SI ESCAU, DE L’ESBORRANY DE L’ACTA DE LES SESSIÓ ANTERIOR, 

CORRESPONENT A L’ORDINÀRIA DEL DIA 4 DE DESEMBRE DE 2014. 

 

 

Sotmès a votació l’esborrany de l’acta de la sessió anterior corresponent a 

l’ordinària del dia 4 de desembre de 2014, s’aprova per unanimitat dels 

membres assistents. 

 

 

 

 

A)  PART  RESOLUTIVA  

 

2. PRESA DE POSSESSIÓ DEL SR. EMILI RAMON FIGUERES I MASIP COM A REGIDOR 

DEL GRUP MUNICIPAL DE CONVERGÈNCIA I UNIÓ. 

 

L’alcaldessa demana la presència del senyor Emili Ramon Figueres i Masip per 

a procedir a la seva presa de possessió com a regidor de l’Ajuntament. 

 

El senyor Emili Ramon Figueres i Masip, que es troba a la Sala, es dirigeix a la 

Mesa de la Corporació  i   l’alcaldessa  li dóna possessió del càrrec de  regidor 

del grup municipal de Convergència i Unió, desprès d’haver promès,  per 

imperatiu legal, la formula que per a la presa de possessió de càrrecs públics 

determina el Reial Decret 707/79 de 5 d'abril. 

 

Seguidament  l’imposa la venera, passant posteriorment a ocupar el seient a la 

Mesa de la Corporació que li correspon. 

 

A continuació el senyor Emili Ramon Figueras intervé manifestant que avui es 

un dia trist i ho es perquè no es normal que  estigui aquí prenent possessió de l 

‘escó de regidor i,  no es normal perquè el fet que estigui aquí obeeix a que 

dues persones, dos companys, han traspassat en aquesta legislatura i a mes 

han traspassat molt joves, el Felip i l'Albert tenien 50 i pocs anys, massa joves 

per morir i això no es normal, no hauria de ser normal. Manifesta que la vida, 

sovint, es massa cruel i dedica un emocionat record per ells. 



Afirma que queden escassament 4 mesos de legislatura, que no es gaire 

temps, però promet que s'esforçarà al màxim per complir dignament amb les 

tasques que se li encomanin i que espera estar a l'alçada. 

 

A continuació intervé el senyor Amézaga donant la benvinguda al Consistori al 

nou regidor, compartint amb ell les seves paraules. Manifesta que segur que 

tots haurien preferit que no s’hagués produït aquesta incorporació com a 

conseqüència del traspàs de dos regidors en aquest període. És una persona 

que ja coneixem, molt implicada en el poble d’Altet, és portaveu de la Junta 

de Veïns i vol fer un reconeixement a la seva contribució per millorar els 

aspectes que afecten a la convivència i a les inversions que s’han fet a Altet 

en els últims anys, i explica que mentre va ser alcalde de Tàrrega les relacions 

amb el Sr. Figueras sempre van ser franques, cordials i beneficioses pel municipi 

de Tàrrega i el poble d’Altet. És una persona molt entranyable i li dóna la 

benvinguda encara que sigui per pocs mesos ja que s’atança la renovació del 

consistori. Pot comptar amb tots els regidors del seu grup per tot allò que li 

convingui, ja que el nou regidor també contribuirà a la concòrdia en aquest 

ajuntament.  

 

 

Intervé el Sr. Joan Pujal donant la benvinguda al nou regidor en nom del Partit 

Popular de Tàrrega, encara que només sigui per quatre mesos, sabent que 

farà tot el que estigui a les seves mans i dins de les seves possibilitats. 

 

 

La Sra. Alcaldessa també li dona la benvinguda en nom del grup de 

Convergència i Unió i dels altres grups municipals, amb unes circumstàncies 

molt dures sobretot pel seu grup municipal, però son coneixedors de la 

fortalesa del Sr. Figueres per tirar endavant les tasques de regidor de 

l’Ajuntament en aquest final de legislatura.  

 

 
 

 

 

3.- MODIFICACIÓ DE LA COMPOSICIÓ I ATRIBUCIÓ DE COMPETÈNCIES DELS  

ÒRGANS COL·LEGIATS DE L’AJUNTAMENT I ENS DEPENDENTS. 

 

 

Atès que el passat dia 31 d’octubre de 2014 es va produir la defunció del 

senyor ALBERT ROSINÉS I VILARDOSA, regidor d’aquest Ajuntament del grup 

municipal de Convergència i Unió. 

 

Atès el nomenament el passat dia 4 de desembre de 2014 del SR. EMILI RAMON 

FIGUERAS I MASIP, com a regidor del grup municipal de Convergència i Unió,  

ocupant el lloc que havia deixat vacant el senyor Albert Rosinés. 

 



Atès que per les raons abans esmentades es fa necessari introduir 

modificacions en l’Organigrama municipal aprovat pel Ple de la Corporació de 

data 30 de juny de 2011,  modificat per Decrets de l’Alcaldia de data 21 de 

juliol de 2011 i per acord del Ple d’aquesta Corporació de data 20 de juliol de 

2012 i de 5 de juny de 2014. 

 

Atesa la legislació vigent, es proposa al Ple de la Corporació l'adopció dels 

següents acords : 

 

Primer. Modificar el contingut de l’Organigrama municipal aprovat pel Ple de la 

Corporació de data 30 de juny de 2011 i modificat per Decrets de l’Alcaldia de 

data 21 de juliol de 2011 i per acord del Ple de la Corporació de data 20 de 

setembre de 2012 i de 5 de juny de 2014, que quedarà redactat en el següent 

sentit: 

 

 

CARTIPÀS MUNICIPAL 

 

D’acord amb l’article 38 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel 

qual s’aprova el Reglament d’Organització, Funcionament i Règim Jurídic de 

les Entitats Locals, es proposa al Ple de la Corporació, l’adopció dels següents 

acords: 

 

 

PRIMER.  Periodicitat de sessions del Ple. 

 

De conformitat amb l'article 46 de la Llei 7/1985, de Bases de Règim Local i 98 

del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la 

Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya, la celebració de les sessions  

plenàries de caràcter ordinari  es realitzaran els primers dijous de cada mes, a 

les vint-i-una hores. 

 

 

SEGON.  Creació i composició de les Comissions Informatives Permanents 

 

Es proposa al Ple de la Corporació, de conformitat amb l'article 20,3 de la Llei 

7/1985 de Bases de Règim Local i l'article 48.2 del Decret Legislatiu 2/2003, de 

28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei Municipal i de Règim Local 

de Catalunya, la creació de les següents comissions informatives permanents, 

integrades pels regidors que s'esmenten: 

 

 

 

 

 

 

 



2.1 Comissió informativa permanent de Finances: 

 

Presidenta: Sra. Rosa M. Perelló i Escoda 
Vice-president: Sra. Pepita Nadal i Aluja 
Vocals: Sr. Gabriel Lacambra i Garcia 

 Sr. Jaume Ponsarnau i Marquilles 

 Sr. Santi Costa i Solé 

 Sr. Joan Amèzaga i Solé 

 Sr. Manel Medrano i Garcia 

 Sr. Joan Pujal i Llombart 

 Sr. Jordi Ramon i Torres 

 Sr. Josep M. Estadella i Bagué 

 

                                         

2.2  Comissió informativa permanent d’Urbanisme, Serveis municipals  i Medi 

Ambient: 

 

President: Sr Gabriel Lacambra i Garcia 
Vice-president: Sr. Santi Costa i Solé 
Vocals: Sr. Jaume Ponsarnau i Marquilles 

 Sr. Emili Ramon Figueras Masip  

 Sra. Josefina Bernades i Garcia 

 Sra. Pepita Nadal i Aluja 

 Sr. Jaume Ramon i Solé 

 Sra. Alba Coma i Robert 

 Sr. Joan Pujal i Llombart 

 Sr. Jordi Ramon i Torres 

 Sr. Josep M. Estadella i Bagué 

 

                         

2.3 Comissió informativa permanent de Governació: 

 

President: Sr Carles Pascual i Pascual 
Vice-president: Sr. Santi Costa i Solé 
Vocals: Sr. Jaume Ponsarnau i Marquilles 

 Sr. Emili Ramon Figueras Masip 

 Sr. Gabriel Lacambra i Garcia 

 Sr. Joan Amèzaga i Solé 

 Sra. Mercè Agustí i Parareda 

 Sr. Joan Pujal i Llombart 

 Sr. Jordi Ramon i Torres 

 Sr. Josep M. Estadella i Bagué 

 

 

 



2.4 Comissió informativa permanent d’Acció Social i Sanitat: 

 

Presidenta Sra. Josefina Bernades i Garcia 
Vice-president: Sr. Jaume Ponsarnau i Marquilles 
Vocals: Sr. Emili Ramon Figueras Masip 

 Sra. Pepita Nadal i Aluja 

 Sr. Santi Costa i Solé 

 Sra. Mercè Agustí i Parareda 

 Sra. Alba Coma i Robert 

 Sr. Joan Pujal i Llombart 

 Sr. Jordi Ramon i Torres 

 Sr. Josep M. Estadella i Bagué 

        

 

2.5 Comissió informativa permanent d’Ensenyament, Participació Ciutadana, 

Pobles Agregats i Gent Gran: 

 

President: Sr. Jaume Ponsarnau i Marquilles 
Vice-presidenta: Sra. Josefina Bernades i Garcia 
Vocals: Sr. Isaac González i Pijuan 

 Sr. Emili Ramon Figueras Masip 

 Sr. Gabriel Lacambra i Garcia 

 Sra. Mercè Agustí i Parareda 

 Sra. Alba Coma i Robert 

 Sr. Joan Pujal i Llombart 

 Sr. Jordi Ramon i Torres 

 Sr. Josep M. Estadella i Bagué 

 

 

2.6 Comissió informativa permanent d’Esports, Joventut i Polítiques d’Igualtat: 

 

President: Sr. Isaac González i Pijuan 
Vice-president: Sr. Carles Pascual i Pascual 
Vocals: Sra. Josefina Bernades i Garcia 

 Sr. Santi Costa i Solé 

 Sr. Emili Ramon Figueras Masip 

 Sr. Jaume Ramon i Solé 

 Sra. Mercè Agustí i Parareda 

 Sr. Joan Pujal i Llombart 

 Sr. Jordi Ramon i Torres 

 Sr. Josep M. Estadella i Bagué 

 

 

 

 



2.7 Comissió informativa permanent de Cultura: 

 

President: Sra. Rosa Maria Perelló i Escoda 
Vice-presidenta: Sra. Josefina Bernades i Garcia 
Vocals: Sr. Carles Pascual i Pascual 

 Sr. Jaume Ponsarnau i Marquilles 

 Sr. Isaac González i Pijuan 

 Sr. Joan Amèzaga i Solé 

 Sr. Manel Medrano i Garcia 

 Sr. Joan Pujal i Llombart 

 Sr. Jordi Ramon i Torres 

 Sr. Josep M. Estadella i Bagué 

 

 

2.8 Comissió informativa permanent de Promoció Econòmica: 

        

President: Sr. Carles Pascual i Pascual 
Vice-president: Sr. Jaume Ponsarnau i Marquilles 
Vocals: Sr. Gabriel Lacambra i Garcia 

 Sr. Santi Costa i Solé 

 Sra. Pepita Nadal i Aluja 

 Sr. Joan Amèzaga i Solé 

 Sr. Manel Medrano i Garcia 

 Sr. Joan Pujal i Llombart 

 Sr. Jordi Ramon i Torres 

 Sr. Josep M. Estadella i Bagué 

   

- Seran suplents dels regidors components de les esmentades comissions 

informatives permanents, qualsevol altre membre del mateix grup municipal. 

 

- La Comissió de Finances, actuarà i tindrà les funcions i competències de la 

Comissió Especial de Comptes, als efectes de l'article 116 de la Llei 7/1985 de 

Bases de Règim Local. 

 

- El sistema seguit en les votacions de les comissions és guiarà per la regla del 

vot ponderat. 

 

- Les sessions de les comissions informatives permanents dels temes de Junta 

de Govern Local, seran habitualment : 

*    La  Comissió de Finances: Es farà cada dilluns, a les vint hores. 

*    La Comissió d'Urbanisme, Serveis Municipals i Medi Ambient es farà  cada 

dimarts, a les vint hores. 

    *    La resta de comissions informatives dels temes de Junta de Govern  Local 

es   convocaran quan existeixin temes d'estudi, informe o consulta. 

 



- Les sessions de les comissions informatives permanents dels temes de Ple, es 

convocaran amb el temps suficient per garantir que l'expedient, junt amb les 

propostes informades, restin a disposició dels membres de la corporació, pel 

seu estudi,  com a mínim dos dies hàbils abans de celebrar-se la sessió 

ordinària. 

 

 

TERCER.  Es proposa al Ple de la Corporació el nomenament dels següents 

representants en els següents òrgans col·legiats que són competència del Ple. 

 

3.1 Organismes Autònoms: 

 

3.1.1 O.A. Museu Comarcal de l’Urgell. 

 

Presidenta: Sra. Rosa M. Perelló i Escoda 
Vice-president: Sr. Emili Ramon Figueras Masip 
Vocals: Sr. Jaume Ponsarnau i Marquilles 

 Sra. Josefina Bernades i Garcia 

 Sr. Jaume Ramon i Solé  

Vocal oient: Sr. Joan Pujal i Llombart 
Vocal oient: Sr. Jordi Ramon i Torres 
Vocal oient:  Sr. Josep M. Estadella i Bagué 
 

3.1.2  O.A. Escola de Música  

 

Presidenta: Sra. Rosa M. Perelló i Escoda 
Vice-president: Sr. Jaume Ponsarnau i Marquilles 
Vocals: Sr. Carles Pascual i Pascual 

 Sra. Josefina Bernades i Garcia 

 Sra. M. Alba Coma i Robert  

Vocal oient: Sr. Joan Pujal i Llombart 
Vocal oient: Sr. Jordi Ramon i Torres 
Vocal oient: Sr. Josep M. Estadella i Bagué 

 

 

3.1.3  O.A. LLars d'Infants Municipals 

 

Presidenta: Sra. Rosa M. Perelló i Escoda 
Vice-President: Sr. Jaume Ponsarnau i Marquilles 
Vocals: Sra. Josefina Bernades i Garcia 

 Sr. Santi Costa i Solé 

 Sra. Alba Coma i Robert 

Vocal oient: Sr. Joan Pujal i Llombart 
Vocal oient: Sr. Jordi Ramon i Torres 
Vocal oient:  Sr. Josep M. Estadella i Bagué 
 

 



3.2 Entitats públiques empresarials locals. 

 

3.2.1 Entitat Pública Empresarial Local Fira de Teatre al Carrer de Tàrrega. 

 

Presidenta de l’ens i del 

Consell d’Administració: 
Sra. Rosa M. Perelló i Escoda 

Membres del Consell 

d’Administració: 
Sr. Emili Ramon Figueras Masip 

 Sra. Josefina Bernades i Garcia 

 Sr. Carles Pascual i Pascual 

 Sr. Jaume Ponsarnau i Marquilles 

 Sr. Isaac González i Pijuan 

 Sr. Joan Amèzaga i Solé 

 Sr. Manel Medrano i Garcia 

 Sr. Joan Pujal i Llombart 

 Sr. Jordi Ramon i Torres 

 Sr. Josep M. Estadella i Bagué 

 Sra. Pepita Nadal i Aluja  

 Sr. Gabriel Lacambra i García.  

 

 

3. 3 Societats Mercantils 

 

3.3.1  Societat Urbanística Municipal de Tàrrega d’Habitatge Social SL 

 

Presidenta de La Junta 

General: 
Sra. Rosa M. Perelló i Escoda 

Vice-President: Sr.  Gabriel Lacambra i Garcia 
Membres de la Junta 

General: 
Sr. Santi Costa i Solé 

 Sr. Jaume Ponsarnau i Marquilles 

 Sr. Emili Ramon Figueras Masip 

 Sr. Carles Pascual i Pascual 

 Sr. Joan Amèzaga i Solé 

 Sr. Jaume Ramon i Solé 

 Sr. Joan Pujal i Llombart 

 Sr. Jordi Ramon i Torres 

 Sr. Josep M. Estadella i Bagué 

                    

3.3.2  Urgell-Net, S.A. 

Representants de l‘Ajuntament : 

Titular Sr. Santi Costa i Solé 
Suplent Sr. Gabriel Lacambra i Garcia 
 



3.4  Consells Sectorials 

 

3.4.1 Consell Econòmic-Assessor 

  

Presidenta: Sra. Rosa M. Perelló i Escoda 
Vice-president: Sr. Carles Pascual i Pascual 
Vocals: Sr. Jaume Ponsarnau i Marquilles 

 Sra. Pepita Nadal i Aluja 

 Sr. Gabriel Lacambra i Garcia 

 Sr. Santi Costa i Solé 

 Sr. Joan Amèzaga i Solé 

 Sr. Manel Medrano i Garcia 

 Sr. Joan Pujal i Llombart 

 Sr. Jordi Ramon i Torres 

 Sr. Josep M. Estadella i Bagué 

             

3.4.2  Consell Municipal de Cultura                          

  

President: Sra. Rosa M. Perelló i Escoda 
Vocals: Sra. Josefina Bernades i Garcia 

 Sr. Carles Pascual i Pascual 

 Sr. Jaume Ponsarnau i Marquilles 

 Sr. Isaac González i Pijuan 

 Sr. Joan Amèzaga i Solé 

 Sr. Jaume Ramon i Solé 

 Sr. Joan Pujal i Llombart 

 Sr. Jordi Ramon i Torres 

 Sr. Josep M. Estadella i Bagué 

 

3.5 Òrgans municipals de participació ciutadana 

 

3.5.1  Consell Municipal de Participació ciutadana. 

 

Presidenta: Sra. Rosa M. Perelló i Escoda 
Vice-President: Sr, Jaume Ponsarnau i Marquilles 
Vocals: Sr. Carles Pascual i Pascual 

 Sr. Gabriel Lacambra i Garcia 

 Sra. Josefina Bernades i Garcia 

 Sr. Isaac González i Pijuan 

 Sr. Emili Ramon Figueras Masip 

 Sra. Pepita Nadal i Aluja 

 Sra. Mercè Agustí i Parareda 

 Sr. Joan Pujal i Llombart 

 Sr. Jordi Ramon i Torres 

 Sr. Josep M. Estadella i Bagué 



3.5.2 Juntes de districte. 

 

El president de l’Assemblea Pública de les respectives Juntes de Districte serà 

el  Sr. Jaume Ponsarnau i Marquilles 

 

3.5.3 Juntes de veïns dels pobles agregats. 

 

Els presidents de les respectives Juntes de Veïns seran: 

Altet:  Sr. Emili Ramon Figueras Masip 

Claravalls: Sr. Emili Ramon Figueras Masip 

Santa Maria de Montmagastrell: Sr. Emili Ramon Figueras Masip 

La Figuerosa: Sr. Emili Ramon Figueras Masip 

Riudovelles: Sr. Emili Ramon Figueras Masip 

 

3.5. 4  Comissions sectorials.      

 

- Comissió sectorial d’hisenda i promoció econòmica: 

 

Presidenta: Sra. Rosa M. Perelló i Escoda 
Vice-president: Sr. Carles Pascual i Pascual 
Vocals: Sr. Gabriel Lacambra i Garcia 

 Sr. Jaume Ponsarnau i Marquilles 

 Sr. Santi Costa i Solé 

 Sra. Pepita Nadal i Aluja 

 Sra. Josefina Bernades i Garcia 

 Sr. Isaac González i Pijuan 

 Sr. Emili Ramon Figueras Masip 

 Sr. Joan Amèzaga i Solé 

 Sr. Manel Medrano i Garcia 

 Sr. Joan Pujal i Llombart 

 Sr. Jordi Ramon i Torres 

 Sr. Josep M. Estadella i Bagué 

 

- Comissió sectorial d’Urbanisme i Serveis municipals: 

 

President: Sr Gabriel Lacambra i Garcia 
Vice-president: Sr. Santi Costa i Solé 
Vocals: Sr. Jaume Ponsarnau i Marquilles 

 Sr. Emili Ramon Figueras Masip 

 Sra. Pepita Nadal i Aluja 

 Sr. Jaume Ramon i Solé 

 Sra. Alba Coma i Robert 

 Sr. Joan Pujal i Llombart 

 Sr. Jordi Ramon i Torres 

 Sr. Josep M. Estadella i Bagué 

 



- Comissió sectorial de Serveis personals i de benestar: 

 

President Sr. Jaume Ponsarnau i Marquilles 
Vice-president: Sra. Josefina Bernades i Garcia 
Vocals: Sr. Emili Ramon Figueras Masip 

 Sr. Isaac González i Pijuan 

 Sra. Pepita Nadal i Aluja 

 Sr. Santi Costa i Solé 

 Sr. Carles Pascual i Pascual 

 Sr. Gabriel Lacambra Garcia 

 Sr. Joan Amèzaga i Solé 

 Sra. Mercè Agustí i Parareda 

 Sr. Joan Pujal i Llombart 

 Sr. Jordi Ramon i Torres 

 Sr. Josep M. Estadella i Bagué 

 

3.6 Comissions especials  

 

3.6.1 Comissió especial de seguiment del contracte de gestió de 

subministrament d’aigua potable amb SOREA 

 

President: Sr Gabriel Lacambra i Garcia 
Vice-president: Sr. Santi Costa i Solé 
Vocals: Sr. Jaume Ponsarnau i Marquilles 

 Sr. Emili Ramon Figueras Masip 

 Sr. Carles Pascual i Pascual 

 Sr. Jaume Ramon i Solé 

 Sra. Mercè Agustí i Parareda 

 Sr. Joan Pujal i Llombart 

 Sr. Jordi Ramon i Torres 

 Sr. Josep M. Estadella i Bagué 

     

3.6.2 Comissió especial de seguiment de la gestió de l'emissora municipal  

"Radio Tàrrega". 

 

Presidenta: Sra. Rosa M. Perelló i Escoda 
Vice-president: Sr. Gabriel Lacambra i Garcia 
Vocals: Sr. Jaume Ponsarnau i Marquilles 

 Sr. Emili Ramon Figueras Masip 

 Sr. Isaac González i Pijuan 

 Sra. Mercè Agustí i Parareda 

 Sr. Manel Medrano i Garcia 

 Sr. Joan Pujal i Llombart 

 Sr. Jordi Ramon i Torres 

 Sr. Josep M. Estadella i Bagué 



 

 

3.6.3  Representants  a la Comissió de Seguiment del contracte de gestió de la 

Piscina Municipal Coberta. 

 

Els representants de l‘Ajuntament seran: 

 

President:  Sr. Isaac González i Pijuan 

Representants Sr. Carles Pascual i Pascual 

 Sr. Jaume Ponsarnau i Marquilles 

                

 

3.6.4 Comissió especial de seguiment del Pacte Local pel desplegament de les 

infraestructures de telefonia mòbil al sòl urbà de Tàrrega. 

 

Presidenta Sra. Rosa Maria Perelló i Escoda 
Responsable: Sr. Santi Costa i Solé 
Vocals: Sr. Jaume Ponsarnau i Marquilles 

 Sr. Gabriel Lacambra i García 

 Sr. Isaac González i Pijuan 

 Sr. Carles Pascual i Pascual  

 Sr. Joan Amézaga i Solé 

 Sr. Jaume Ramon i Solé 

 Sr. Joan Pujal i Llombart 

 Sr. Jordi Ramon i Torres 

 Sr. Josep M. Estadella i Bagué 

 

 

 

 

QUART.  Tinents d’alcaldia, Junta de Govern Local i Presidència de les 

Comissions informatives. 

 

Es proposa prendre coneixement de les Resolucions de l'Alcalde, de data 15 

de juny de 2011, en matèria dels següents nomenaments: 

 

 

4.1  Tinents d’alcaldia: 

 

Primer tinent d'alcalde : Sr. Jaume Ponsarnau i Marquilles 

Segon  tinent d'alcalde : Sr. Gabriel Lacambra i Garcia 

Tercer tinent d'alcalde : Sr. Carles Pascual i Pascual 

Quart  tinent d'alcalde : Sr. Santi Costa i Solé 

 

 

 



4.2  Membres de la Junta de Govern Local: 

 

Presidenta: Sra. Rosa M. Perelló i Escoda 

Membres: Sr. Jaume Ponsarnau i Marquilles 

 Sr. Gabriel Lacambra i Garcia 

 Sr. Carles Pascual i Pascual 

 Sr. Santi Costa i Solé 

                        

-      Podran assistir, com a oients, la resta de membres de l'Equip de Govern. 

 

- Les sessions es realitzaran cada dilluns a les vint-i-una hores. 

 

 

4.3  Presidència de les Comissions Informatives: 

 

Segons Decret de l’Alcaldia de data 21 de juny de 2011, actuaran com a 

Presidents de les Comissions Informatives per delegació de la senyora 

alcaldessa els senyors Regidors especificats en l'acord segon de la present 

proposta. 

 

 

 

CINQUÈ. Delegacions de l’Alcaldia. 

 

Es proposa prendre coneixement de les següents Resolucions de l’Alcaldia de 

data 21 de juny:  

 

5.1 Delegacions de l’Alcaldia a la Junta de Govern Local: 

 

 L’atorgament de permisos, autoritzacions o  llicències, excepte que les Lleis 

sectorials atribueixin expressament la competència al Ple de la Corporació. 

  

 Aprovar l’oferta d’ocupació pública, d’acord amb el pressupost i la plantilla 

aprovats pel ple, aprovar les bases de les proves per a la selecció del  

personal i dels concursos de  provisió de llocs de treball i distribuir les 

retribucions complementaris que no siguin fixes i periòdiques. 

 

 Acordar el nomenament i les sancions dels funcionaris de la Corporació i la 

contractació i sancions del personal laboral. Excepte la separació del 

servei dels funcionaris i l’acomiadament del personal laboral. 

 

 Aprovació dels instruments de planejament de desenvolupament del 

planejament general no expressament atribuïdes al Ple, així com la dels 

instruments de gestió urbanística i dels projectes d’urbanització. 

 

 

 



 Les contractacions i concessions de tota classe quan el seu import no superi 

el 10 % dels recursos ordinaris del pressupost, incloses les de caràcter 

plurianual quan la seva duració no sigui superior a quatre anys i sempre 

que l’import acumulat de totes les seves anualitats no superi el percentatge 

indicat referit als recursos ordinaris del pressupost del primer exercici. 

 

 Aprovació dels projectes d’obres i serveis quan sigui competent per a la 

seva contractació o concessió i estiguin previstos en el pressupost. 

 

 L’adquisició de béns i drets quan el seu valor no superi el 10 % dels recursos 

ordinaris del pressupost, així com l’alienació del patrimoni que no superi el 

percentatge ni la quantia indicats, en els següents supòsits: 

- La de béns immobles sempre que estigui prevista al pressupost. 

- La de béns mobles excepte els declarats de valor historicoartístics. 

 

 Imposar sancions amb relació a les competències municipals, d’acord 

amb les lleis i els reglaments de desenvolupament. 

 

 

 

5.2 Delegacions de l’Alcaldia en Favor del senyor Jaume Ponsarnau i 

Marquilles: 

  

a) Càrrecs de representació municipal:  

- President de la Comissió Informativa d’ Ensenyament, Participació 

Ciutadana, Pobles Agregats i Gent Gran. 

- President de l’Assemblea Pública de les respectives Juntes de Districte. 

- President de la comissió sectorial de Serveis personals i de benestar. 

- Vice-President de la Comissió informativa permanent d’Acció Social i 

Sanitat. 

- Vice-President de la Comissió informativa permanent de Promoció 

Econòmica, Agricultura i Fires. 

- Vice-president del Patronat Escola de Música. 

- Vice-president del Patronat de les Llars d’Infants Municipals. 

- Vice-President del Consell Municipal de Participació Ciutadana 

- Membre del Consell Escolar Municipal. 

- Vocal al Consorci Sociosanitari de Tàrrega. 

- Vocal de l’O.A. Museu Comarcal de l’Urgell. 

- Vocal de l’Entitat Pública Empresarial Local Fira de Teatre al Carrer de 

Tàrrega. 

- Vocal del Consell Econòmic-Assessor. 

- Vocal del Consell Municipal de Cultura. 

- Vocal de la comissió sectorial d’hisenda i promoció econòmica. 

- Vocal de la comissió sectorial d’Urbanisme i Serveis municipals. 

- Vocal de la comissió especial de seguiment del contracte de gestió de 

subministrament d’aigua potable amb SOREA. 



- Vocal a la Comissió especial de seguiment de la gestió de l’emissora 

municipal “Radio Tàrrega”. 

- Representant municipal a la Comissió de seguiment del contracte de gestió 

de la Piscina municipal coberta. 

- Representant  municipal titular als Consells Escolars dels Centres públics 

d’educació. 

- Representant municipal a la junta de Govern del Consorci Sociosanitari de 

Tàrrega. 

- Representant municipal a la Comissió d’escolarització primària i secundària 

de Tàrrega. 

- Membre de la Societat Urbanística Municipal de Tàrrega d’habitatge Social, 

SL. 

- Membre del Consell Escolar Municipal.  

-    Representant municipal  a comissió de seguiment dels plans estratègics per 

a realitzar el seguiment i la valoració dels acords triennals dels centres que 

han signat un acord amb el Departament d’Ensenyament 

 

 

b) Dirigir, gestionar, impulsar i inspeccionar els següents serveis relacionats 

amb l’ensenyament: 

- Relacions amb els centres educatius i formatius. 

- Centre de formació en noves tecnologies (GOTIC) 

- Oficina municipal d’escolarització. 

- Escola de Música. 

- Llars d’infants municipals. 

- Ensenyament d’adults. 

- Relacions amb l’Escola oficial d’idiomes. 

- Manteniment dels centres públics de primària. 

- Programació i gestió de les activitats i subvencions educatives. 

 

c) Dirigir, gestionar, impulsar i inspeccionar els següents serveis relacionats 

amb participació ciutadana: 

- Centre d’entitats. 

- Relacions amb Associacions veïnals i Juntes de districte. 

- Programació i gestió de les activitats i subvencions destinades a fomentar 

la participació ciutadana. 

 

d) Dirigir, gestionar, impulsar i inspeccionar els serveis relacionats amb els 

nuclis separats de població : 

- Relacions amb les Juntes de veïns dels pobles agregats.  

- Relacions amb l’Entitat Municipal Descentralitzada de El Talladell.  

- Programació i gestió de les activitats i subvencions destinades als nuclis 

separats de població. 

 

 

 



e) Dirigir, gestionar, impulsar i inspeccionar els serveis relacionats amb la gent 

gran: 

- Relacions amb el Casal per a gent gran.  

- Programació i gestió de les activitats i subvencions destinades a la gent gran. 

 

 

5.3 Delegacions de l’Alcaldia en Favor del senyor Gabriel Lacambra i Garcia: 

 

a) Càrrecs de representació municipal:  

- President de la Comissió Informativa d’Urbanisme, Serveis Municipals i Medi 

Ambient. 

- Vice-President de la Societat Urbanística Municipal de Tàrrega d’Habitatge 

Social, SL. 

- President de la Comissió Sectorial d’Urbanisme i Serveis Municipals. 

- President de la Comissió Especial del Contracte amb SOREA 

- Vice-president de la Comissió especial de seguiment de la gestió de 

l’emissora municipal “Radio Tàrrega”. 

- Vocal al Consorci Sociosanitari de Tàrrega. 

- Vocal al Consorci Televisió Digital Local. 

- Vocal suplent al Consorci LEADER Urgell-Pla d’Urgell 

-     Membre del Consell Escolar Municipal. 

-     Vocal del Consell Econòmic-Assessor 

-     Vocal del Consell Municipal de Participació Ciutadana. 

-     Vocal de la Comissió sectorial d’hisenda i promoció econòmica. 

-     Vocal de la Comissió sectorial de Serveis personals i de benestar. 

-  Representant de l’Ajuntament a la Junta de Govern del Consorci 

Sociosanitari de Tàrrega. 

-  Vocal de l’Ajuntament  als òrgans col.legiats de les Entitats Urbanístiques 

col·laboradores. 

  

 

b) Dirigir, gestionar, impulsar i inspeccionar els següents serveis relacionats 

amb urbanisme: 

   -     Departament d’urbanisme de l’ajuntament.  

   -     Oficina municipal d’habitatge. 

- Atribucions relacionades amb la planificació i la gestió urbanística. 

- Programació, contractació i execució de les inversions urbanístiques. 

- Llicències urbanístiques. 

- Control i seguiment de les obres i de la disciplina urbanística. 

- Preservació del Patrimoni Arquitectònic. 

- Rehabilitació d’edificacions. 

- Programació i gestió de les activitats i subvencions relacionades amb 

actuacions urbanístiques i sobre habitatge. 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

c) Dirigir, gestionar, impulsar i inspeccionar els següents serveis relacionats 

amb recursos humans: 

   -     Departament de recursos humans de l’ajuntament. 

- Relacions estatutàries i laborals amb els empleats al servei de 

l’ajuntament. 

- Negociació del conveni col·lectiu amb els empleats de caràcter laboral. 

- Negociació de pactes amb els funcionaris públics. 

- Proposta de la plantilla del personal. 

- Proposta de l’oferta d’ocupació pública, d’acord amb el pressupost i la 

plantilla aprovada pel ple. 

- Proposta de les bases de les proves per a la selecció del  personal i dels 

concursos de  provisió de llocs de treball. 

  -    Proposta de distribució de les retribucions complementaris que no siguin 

fixes i periòdiques. 

  -    Propostes de nomenament i de sancions dels funcionaris de la Corporació 

i de contractació i sancions del personal laboral. 

 

 

 

5.4 Delegacions de l’Alcaldia en favor del senyor Carles Pascual i Pascual: 

 

a) Càrrecs de representació municipal:  

-     President de la Comissió informativa de Governació. 

-     President de la Junta Local de Seguretat. 

-    President de la Comissió informativa de Promoció Econòmica, Agricultura i 

Fires 

- Vice-President de la comissió informativa permanent d’Esports, Joventut i 

Polítiques d’Igualtat 

- Vice-President de la Comissió sectorial l d’hisenda i promoció econòmica. 

- Representant municipal al Nucli Comarcal de Seguretat Vial. 

- Representant municipal a la Junta de Govern del Consorci Sociosanitari de 

Tàrrega, 

- Vocal titular al Consorci LEADER  Urgell-Pla d’Urgell. 

- Vocal de l’O.A. Escola de Música. 

- Vocal de l’Entitat Pública Empresarial Local Fira de Teatre al Carrer de 

Tàrrega. 

- Vice-president del Consell Econòmic-Assessor. 

- Vocal del Consell Municipal de Cultura. 

- Vocal del Consell Municipal de Participació Ciutadana. 

- Vocal de la Comissió sectorial de Serveis personals i de benestar. 

- Vocal cooperador a la Cambra Oficial de Comerç i Indústria de Tàrrega. 



- Representant municipal a la Comissió de seguiment del contracte de gestió 

de la Piscina municipal coberta. 

- Membre de la Junta General de la Societat Urbanística Municipal de 

Tàrrega d’Habitatge Social, SL. 

-   Vocal de la Comissió especial de seguiment del contracte de gestió de 

subministrament d’aigua amb SOREA. 

 

 

b) Dirigir, gestionar, impulsar i inspeccionar els següents serveis relacionats 

amb Governació: 

   -     Policia Local. 

- Seguretat ciutadana. 

- Estacionament i circulació. 

- Protecció Civil. 

- Convivència ciutadana. 

- Contaminació acústica. 

- Control i tinença d’animals de companyia. 

- Transport Públic. 

- Servei urbà de taxi. 

- Servei de Bus urbà. 

- Sistemes d’aparcament municipals: zones de control horari i aparcaments 

soterranis. 

 

 

c) Dirigir, gestionar, impulsar i inspeccionar els següents serveis relacionats 

amb la promoció econòmica i l’organització de fires: 

   -     Agents de desenvolupament local. 

   -     Seguiment de l’aplicació del Pla Estratègic. 

- Promoció i gestió del sol industrial. 

- Viver d’Empreses. 

- Programació d’iniciatives d’impuls empresarial. 

- Optimització de l’expansió econòmica originada pels nous regadius. 

- Captació de noves implantacions industrials. 

- Organització de campanyes de promoció comercial. 

- Gestió i control de subvencions al comerç. 

- Organització de Fires i Mercats (excepte la Fira de Medi Ambient). 

- Mercat del Dilluns. 

- Relacions amb les entitats i institucions d’àmbit comercial. 

- Promoció de Tàrrega com a ciutat comercial. 

- Programació i gestió de les activitats i subvencions relacionades amb 

actuacions de promoció . 

 

d) Dirigir, gestionar, impulsar i inspeccionar l’organització administrativa de 

l’ajuntament i ens depenents.     

- Determinació de l’estructura organitzativa.  

- Sistemes d’atenció al ciutadà. 

- Jornada i horaris de treball. 



5.5 Delegacions de l’Alcaldia en favor del senyor Santi Costa i Solé: 

  

a) Càrrecs de representació municipal:  

-    Vice-President de la Comissió informativa permanent d’Urbanisme, Serveis 

Municipals i Medi Ambient. 

-    Vice-President de la Comissió informativa permanent de Governació. 

-   Vice-president de la Comissió especial de seguiment del contracte de 

gestió de subministrament d’aigua potable amb SOREA. 

- Vice-President  de la Comissió sectorial d’urbanisme i Serveis Municipals. 

- Representant municipal a l’empresa Urgell-Net. 

- Representant municipal al Consorci per a la Gestió de Residus Urbans de 

l’Urgell. 

- Vocal de l’O.A. Llards d’Infants Municipals. 

- Vocal del Consell Econòmic Assessor. 

- Vocal de la Comissió sectorial d’hisenda i promoció econòmica. 

- Vocal de la Comissió sectorial de Serveis personals i de Benestar. 

- Membre de la Junta General de la Societat Urbanística Municipal de 

Tàrrega d’Habitatge Social, SL 

 

b) Dirigir, gestionar, impulsar i inspeccionar els següents serveis relacionats 

amb els serveis municipals: 

   -     Programació i control de la brigada municipal. 

- Manteniment i conservació de la via pública. 

- Gestió del servei de subministrament d’aigua. 

- Gestió del servei d’enllumenat públic. 

- Mobiliari urbà. 

- Neteja viària. 

- Manteniment d’edificis públics i de maquinària.  

- Recollida de brossa i tractament de residus. 

- Manteniment de jardineria. 

- Tractament d’aigües residuals. 

- Cementiris municipals. 

 

 

5.6 En favor de la senyora Josefina Bernades i Garcia 

 

a) Càrrecs de representació municipal:  

- Presidenta de la Comissió informativa d’Acció Social i Sanitat. 

- Vice-Presidenta de la Comissió informativa permanent de Cultura. 

- Vice-Presidenta de la Comissió informativa permanent d’Ensenyament, 

Participació Ciutadana, Pobles Agregats i Gent Gran. 

- Vice-Presidenta de la Comissió sectorial de Serveis Personals i de Benestar. 

- Vocal al Consorci Sociosanitari de Tàrrega. 

- Vocal Titular al Consorci del Govern Territorial de Salut. 

- Vocal del Patronat de Residència Sant Antoni. 

- Vocal del Consell Escolar Municipal. 

- Vocal de l’O. A. Escola de Música. 



- Vocal de l’O.A. Museu Comarcal de l’Urgell. 

- Vocal de l’O.A. Llars d’Infants Municipals. 

- Vocal del Consell Municipal de Cultura. 

- Vocal del Consell Municipal de Participació Ciutadana. 

- Vocal de la Comissió sectorial d’hisenda i promoció econòmica. 

- Membre del Consell d’Administració de l’Entitat Pública Empresarial Local 

Fira de Teatre al Carrer de Tàrrega. 

- Representant municipal al Consell Local de la Creu Roja. 

- Representant de l’Ajuntament al Consell de Participació del Centre 

Ocupacional Alba. 

- Representant de l’Ajuntament al Consell d’Administració de l’empresa 

Cartaes Tàrrega. Empresa d’inserció, SLU. 

 

b) Dirigir, gestionar, impulsar i inspeccionar els següents serveis relacionats 

amb  Acció social: 

-     Seguiment i control dels serveis socials del Consell Comarcal (Equip bàsic 

d’acció social) 

   -     Oficina d’acció social i ciutadania. (OASIC) 

- Relacions amb Càritas, Cartaes, Associació Alba d’atenció al disminuït i 

altres ONG. 

- Relacions amb la Residència Sant Antoni de Tàrrega – Hospital de pobres 

de Jesucrist. 

- Elaboració i execució de programes d’integració social. 

- Gestió dels ajuts, beques i subvencions socials. 

- Polítiques d’integració de la població immigrant. 

- Programació i gestió de les activitats i subvencions relacionades amb 

actuacions d’acció social. 

   -     Centre Obert. 

   -     Promoció educativa i ocupacional del centre La Solana. 

   -     Programa de Transició al Treball (PTT) 

 

 

 

c) Dirigir, gestionar, impulsar i inspeccionar els següents serveis relacionats 

amb  la Sanitat: 

- Programació i gestió de les activitats i subvencions relacionades amb 

actuacions de salut. 

- Campanyes de sensibilització de la salut, etc. 

- Promoció de nous serveis sanitaris. 

- Consultoris mèdics dels nuclis separats de població.  

 

 

 

 

 

 

 



5.7 En favor del senyor Isaac González Pijuan: 

 

a) Càrrecs de representació municipal: 

- President de la Comissió informativa d’Esports, Joventut i Polítiques d’igualtat. 

- Representant municipal al Consell Esportiu de l’Urgell. 

- President de la Comissió especial de seguiment de la Piscina Coberta. 

- Representant municipal suplent al Consells Escolars dels Centres. 

- Membre del Consell Escolar Municipal. 

- Vocal del Consell Municipal de Cultura. 

- Vocal del Consell Municipal de Participació Ciutadana. 

- Vocal de la Comissió sectorial de Serveis personals i de Benestar. 

- Vocal de la Comissió sectorial d’hisenda i promoció econòmica. 

- Vocal de la Comissió  especial de seguiment de la gestió de l’emissora 

municipal “Radio Tàrrega”. 

- Membre del Consell d’Administració de l’Entitat Pública Empresarial Local Fira 

de Teatre al Carrer de Tàrrega. 

 

b) Dirigir, gestionar, impulsar i inspeccionar els següents serveis relacionats 

amb Esports: 

- Gestió de la  Zona Esportiva. 

- Piscines Municipals. 

- Zona d’acampada municipal. 

- Relacions amb les entitats esportives. 

- Gestió de les instal·lacions esportives. 

- Programació d’activitat esportives pròpies i gestió de les activitats i 

subvencions relacionades amb actuacions en matèria d’esport i entitats 

esportives. 

 

c) Dirigir, gestionar, impulsar i inspeccionar els següents serveis relacionats 

amb la Joventut: 

   -     Punt Jove. 

   -     Esplai – Esprai. 

- Programació i gestió de les activitats i subvencions relacionades amb 

actuacions sobre joventut. 

 

d) Dirigir, gestionar, impulsar i inspeccionar els següents serveis relacionats 

amb les Polítiques d’igualtat: 

- Programació i gestió de les activitats i subvencions relacionades amb 

actuacions en polítiques d’igualtat. 

 

 

 

 

 

 

 

 



5.8 En favor de la senyora Pepita Nadal i Aluja: 

 

a) Càrrecs de representació municipal: 

- Vice-presidenta de la Comissió Informativa permanent de Finances.  

-     Vocal del Consell Econòmic Assessor. 

-     Vocal Suplent al Consorci del Govern Territorial de Salut 

-     Vocal del Consell Municipal de Participació Ciutadana. 

-     Vocal de la Comissió sectorial d’hisenda i promoció econòmica. 

-     Vocal de la Comissió sectorial d’Urbanisme, serveis Municipals. 

-     Vocal de la Comissió sectorial de Serveis personals i de Benestar. 

-    Membre del Consell d’Administració de l’Entitat Pública Empresarial Local 

Fira de Teatre al Carrer de Tàrrega. 

 

b) Atribucions en matèria de medi ambient:  

- Parc de Sant Eloi. 

- Reguer i Zones Verdes. 

- Via verda del riu Ondara. 

- Preservació de les zones d’interès ambiental incloses al Pla especial de 

protecció del patrimoni natural de Tàrrega. 

   -    Contaminació medi-ambiental, lumínica, etc. 

   -     Organització de la Fira de Medi Ambient. 

 

c) Atribucions en matèria d’agricultura:  

  -   Programació i gestió de les activitats i subvencions relacionades amb 

actuacions  sobre agricultura i ramaderia. 

  -     Camins municipals.    

  -     Bascula municipal.  

  -     Vedats de caça i relacions amb les associacions de caçadors. 

  -     Relacions amb les associacions de pagesos. 

  -    Relacions amb les entitats que executen la infraestructura de regadiu del 

Canal Segarra-Garrigues. 

  -  Relacions amb les Comunitats de regants del Riu Ondara, Canalet i 

Comunitat general del Canal Segarra-Garrigues.   

 

d) Atribucions en matèria de finances en col·laboració amb l’Alcaldia: 

    -     Dirigir , gestionar, impulsar i inspeccionar el Departament de Finances de 

l’Ajuntament. 

- Elaboració, gestió i liquidació dels pressupost i dels comptes generals de 

l’ajuntament i dels seus ens depenents. 

- Expedients de modificació d’ordenances fiscals i nova imposició de 

recursos locals. 

- Direcció dels serveis de recaptació. 

- Gestió de l’optimització dels fons existents a la Tresoreria.  

- Control de la despesa pública. 

- Relació amb els proveïdors. 

- Control del frau fiscal i expedients sancionadors en matèria competència 

de les àrees objecte de delegació. 



 

 

SISÈ.  Grups Municipals: 

 

6.1. De conformitat amb l'article 20,3 de la Llei 7/1985, de Bases de Règim 

Local, 50  del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text 

Refós de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya, es proposa la 

constitució  dels següents grups municipals : 

 

6.1.1 Grup Municipal de Convergència i Unió (CIU): 

Sra. Rosa Maria Perelló i Escoda  (portaveu titular) 

Sr. Gabriel Lacambra  i Garcia (1r  portaveu suplent) 

Sr. Carles Pascual i Pascual  (2n portaveu suplent) 

Sra. Josefina Bernades i Garcia  

Sr. Emili Ramon Figueras Masip  

Sra. Pepita Nadal i Aluja  

 

6.1.2 Grup Municipal d’Agrupació d’Independents Progressistes i Nacionalistes- 

Partit Socialistes Catalunya- Progrès Municipal (AIPN-PSC-PM)  

Sr. Joan Amèzaga i Solé      (portaveu titular) 

Sr.  Jaume Ramon i Solé      (1r portaveu suplent) 

Sra. Maria Mercè Agustí i Parareda  (2n portaveu suplent) 

Sra. M. Alba Coma i Robert 

Sr. Manuel Medrano i Garcia. 

 

6.1.3 Grup Municipal de Reagrupament Ii Solidaritat, Sumem per Tàrrega 

(RCAT+SI) 

Sr. Jaume Ponsarnau i Marquilles (portaveu titular) 

Sr. Santi Costa i Solé (1r  portaveu suplent) 

Sr. Isaac González i Pijuan (2n portaveu suplent) 

 

6.1.4 Grup Municipal del Partit Popular (PP): 

Sr. Joan Pujal i Llombart 

 

6.1.5 Grup Municipal del Partit d’Esquerra Republicana de Catalunya – Acord 

Municipal (ERC-AM) : 

Sr. Jordi Ramon i Torres  

 

6.1.6 Grup Municipal del Partit Plataforma per Catalunya (PxC): 

Sr. Josep Maria Estadella i Bagué 

 

 

 

 

 

 



6.2 La situació a la Mesa de la Corporació, seguirà el següent ordre de dreta a 

esquerra vist des de la Presidència:: 

 

Sr. Jordi Ramon i Torres 

Sr. Isaac González i Pijuan 

Sra. Pepita Nadal i Aluja 

Sr. Emili Ramon Figueras Masip  

Sra. Josefina Bernades i Garcia 

Sr. Santi Costa i Solé 

Sr. Carles Pascual i Pascual 

Sr. Jaume Ponsarnau i Marquilles 

Sra. Rosa M. Perelló i Escoda 

Sr. Gabriel Lacambra i Garcia 

Sra. Mercè Agustí i Parareda 

Sr. Jaume Ramon i Solé 

Sr. Joan Amézaga i Solé 

Sra. Alba Coma i Robert 

Sr. Manel Medrano i García. 

Sr. Joan Pujal i Llombart 

Sr. Josep M. Estadella i Bagué 

 

 

6.3 La distribució dels despatxos dels Grups Municipals serà la següent: 

 

Núm. 1:   Grup municipal de Convergència i Unió (CIU) 

Núm. 2:   Grup Municipal de Reagrupament i Solidaritat, Sumem per 

Tàrrega(RCAT+SI)      

Núm. 3:   Grup municipal del Partit Popular  (PP)  

Núm. 4:   Grup municipal de Plataforma per Catalunya (PxC) 

Núm. 5:   Grup municipal d’Esquerra Republicana de Catalunya - Acord  

Municipal (Esquerra-AM) 

Núm. 6:   Grup Municipal d’Agrupació d’Independents i Nacionalistes-Partit 

dels Socialistes-Progrés Municipal (AIPN-PSC-PM)    

 

 

 

SETÈ.  Consorcis.  

 

Es proposa al Ple de la Corporació el nomenament dels següents representants 

als òrgans dels consorcis dels quals l’Ajuntament en forma part: 

 

7.1. Consorci de la Xarxa de Teatres Públics de Catalunya. 

Es proposa nomenar representant de l'Ajuntament en el Consorci de la Xarxa 

de Teatres Públics de Catalunya, a la Sra. Rosa M. Perelló i Escoda, sense 

perjudici que aquesta pugui delegar en un tècnic de l'àrea de cultura quan no 

pugui assistir a la sessió del Consell General o de la Comissió Executiva. 

 



 

7.2. Consorci Televisió Digital Local Pública de la demarcació de 

Segarra/Urgell. 

Es proposa nomenar representant de l'Ajuntament al Ple del Consorci Televisió 

Digital Local Pública de la demarcació de Segarra/Urgell, als regidors/es: 

Sr. Gabriel Lacambra i Garcia 

Sr. Emili Ramon Figueras Masip 

 

 

7.3. Consorci del Govern Territorial de Salut de Lleida. 

Es proposa nomenar representant de l'Ajuntament al Ple del Consorci del 

Govern Territorial de Salut de Lleida als regidors/res: 

Titular: Sr. Josefina Bernades i Garcia 

Suplent: Sra. Pepita Nadal i Aluja 

 

 

7.4. Consorci LEADER Urgell-Pla d’Urgell.   

Es proposa nomenar representant de l'Ajuntament  al Ple i a la Junta executiva 

del Consorci LEADER Urgell-Pla d’Urgell  als regidors/es: 

Titular: Sr. Carles Pascual i Pascual 

Suplent: Sr. Gabriel Lacambra i Garcia 

 

 

7.5. Consorci per a la Gestió de Residus Urbans de l’Urgell. 

Es proposa nomenar representants de l'Ajuntament al Consorci per a la Gestió 

de Residus Urbans de l’Urgell: 

Rosa M. Perelló i Escoda 

Santi Costa i Solé 

Gabriel Lacambra i García.  

 

 

VUITÈ. Consell Escolar Municipal. 

Es proposa nomenar com a membres del Consell Escolar Municipal els senyors:  

Sr. Jaume Ponsarnau i Marquilles 

Sr. Isaac González i Pijuan 

Sra. Josefina Bernades i Garcia 

Sr. Gabriel Lacambra i Garcia 

Sr. Joan Amézaga i Solé 

Sra. Mercè Agustí i Parareda. 

Sr. Joan Pujal i Llombart (vocal oient) 

Sr. Jordi Ramon i Torres (vocal oient) 

Sr. Josep Mª Estadella i Bagué (vocal oient) 

 

 

 

 

 



NOVÈ.  Consells Escolars dels Centres. 

Es proposa designar com a representant de l'Ajuntament als Consells Escolars 

dels centres escolars  al senyor Jaume Ponsarnau i Marquilles, essent  suplent el 

senyor  Isaac González i Pijuan. 

   

 

DESÈ. Comissió d’escolarització primària i secundària de Tàrrega. 

Es proposa designar com a Representant a la Comissió d’Escolarització 

primària i secundària de Tàrrega el Sr. Jaume Ponsarnau i Marquilles. 

 

 

ONZÈ. Comissió de seguiment dels plans estratègics per a realitzar el seguiment 

i la valoració dels acords triennals dels centres que han signat un acord amb el 

Departament d’ensenyament. 

Es proposa nomenar representant de l'Ajuntament a la comissió de seguiment 

dels plans estratègics per a realitzar el seguiment i la valoració dels acords 

triennals dels centres que han signat un acord amb el Departament 

d’Ensenyament, al senyor Jaume Ponsarnau i Marquilles 

  

 

DOTZÈ. Comitè Local de la Creu Roja Espanyola. 

Es proposa designar com a representant al Comitè Local de la Creu Roja a la 

Sra. Josefina Bernades i Garcia 

 

 

TRETZÈ.  Residència Sant Antoni de Tàrrega- Hospital de Pobres de Jesucrist. 

Es Presidenta nata l’alcaldessa de la ciutat Sra. Rosa M. Perelló i Escoda i es 

proposa nomenar vocal a la regidora d’Acció Social i Sanitat, Sra. Josefina 

Bernades i Garcia. 

 

 

CATORZÈ.  Junta Local de Seguretat.  

La presidència correspon a l’Alcaldessa i també s’hi integra el regidor de 

Governació, Sr. Carles Pascual i Pascual. 

 

 

QUINZÈ. Cambra Oficial de Comerç i Indústria de Tàrrega (Vocal cooperador) 

Es proposa nomenar com a vocal cooperador a la Cambra Oficial de Comerç 

i Indústria de Tàrrega, al senyor Carles Pascual i Pascual. 

 

 

SETZÈ.  Nucli comarcal de Seguretat Vial. 

Es proposa nomenar representant de l'Ajuntament en el nucli comarcal de 

Seguretat Vial, el senyor Carles Pascual i Pascual 

 

 

 



DISSETÈ. Consell Esportiu de l'Urgell. 

Es proposa nomenar representant de l'Ajuntament en el Consell Esportiu de 

l'Urgell, al senyor Isaac González i Pijuan. 

 

 

DIVUITÈ. Consell de participació del Centre Ocupacional Alba. 

Es proposa nomenar representant de l'Ajuntament en el Consell de participació 

del Centre Ocupacional Alba, la senyora Josefina Bernades i Garcia. 

 

 

DINOVÈ. Consell d’administració de l’empresa CARTAES TÀRREGA, EMPRESA 

D’INSERCIÓ, SLU. 

Es proposa nomenar representant de l'Ajuntament en el Consell d’administració 

de l’empresa CARTAES TÀRREGA, EMPRESA D’INSERCIÓ, SLU, la senyora Josefina 

Bernades i Garcia. 

 

 

 

Sotmesa a votació la proposta s’aprova per unanimitat dels membres 

assistents. 
 

 

 

 

 

4.- APROVACIÓ INICIAL DEL PRESSUPOST DE L’AJUNTAMENT I ENS DEPENDENTS. 

 

L’alcaldessa llegeix i explica la següent proposta: 
 

Antecedents de fet 

La gestió econòmica d’aquest Ajuntament de Tàrrega, com la de totes les 

entitats locals es realitza mitjançant un pressupost anual que és l’expressió 

xifrada, conjunta i sistemàtica de les obligacions que, com a màxim pot 

reconèixer i dels drets que preveu liquidar durant el corresponent exercici.  

 

La normativa d’aplicació al contingut i procés d’aprovació del pressupost 

consta al text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, aprovat 

mitjançant Reial Decret Legislatiu 2/2004 de 5 de març  i les seves normes de 

desenvolupament, especialment l’Ordre del Ministeri d’Economia i Hisenda del 

3 de desembre de 2008, que estableix l'estructura dels pressupostos de les 

entitats locals, el  Reial decret 500/90 de 20 d'abril, pel qual es desenvolupa el 

capítol 1er del títol 6è de la Llei reguladora de les hisendes locals, en matèria 

de pressupostos i  la  Llei Orgànica 2/2012 de 27 d’abril d’estabilitat 

pressupostaria i sostenibilitat financera  



 

Proposta de resolució 

D’acord amb els antecedents exposats proposo al Ple de l’Ajuntament la presa 

dels següents acords: 

 

Primer.- Aprovar inicialment el Pressupost de l’Ajuntament de Tàrrega i dels 

seus organismes autònoms per a l’any 2015 que té el següent resum a nivell de 

capítols: 

 

Capitols de despeses Ajuntament 
Escola de 
Música  

Llars 
d’Infants  

Museu 
Comarcal  

Museu Cal 
Trepat  

1, Despeses de personal 4.768.013,00 413.793,68 443.945,06 85.500,00 76.600,00 

2, Despeses en béns 
corrents i serveis 4.395.535,84 30.750,00 100.537,00 154.100,00 76.200,00 

3, Despeses financeres 491.380,00  3.380,00 4.300,00 300,00 

4, Transferències corrents 1.709.198,77     

5. Fons Contingencia  60.000,00     

6, Inversions reals 1.118.076,09  6.500,00 9.000,00 8.000,00 

7,Transferències de capital 24.500,00     

8, Actius financers       

9, Passius financers 2.427.105,00     

Totals 14.993.808,70 444.543,68 554.362,06 252.900,00 161.100,00 

 

 

Capitols d'ingressos Ajuntament 
Escola de 
Música  

Llars d’Infants 
Municipals  

Museu 
Comarcal  

Museu Cal 
Trepat  

1. Impostos directes 7.924.100,00     

2. Impostos indirectes 150.000,00     

3.Taxes i altres 
ingressos 2.381.550,00 175.229,91 263.412,06 11.500,00 12.000,00 

4. Transferències 
corrents 3.969.890,61 268.813,77 290.925,00 241.300,00 149.100,00 

5. Ingressos 
patrimonials 131.125,00 500,00 25,00 100,00  

6. Alienació 
d'inversions reals 55.000,00     

7. Transferències de 
Capital 382.143,09     

8. Actius financers 0,00     

9. Pasius financers 0,00     

Totals 14.993.808,70 444.543,68 554.362,06 252.900,00 161.100,00 



 

Segon: Aprovar incialment el programa d’actuació i pressupost d’explotació 

de la societat urbanística municipal de Tàrrega d’Habitatge Social SL per a 

l’exercici 2015 
 

Capitols de despeses Societat Urbanística Municipal 

2, Despeses en béns corrents i serveis 7.700,00 

3, Despeses financeres 1.360,00 

9, Passius Financers  725,00 

Totals 9.785,00 

Capitols d'ingressos Societat Urbanística Municipal 

5.- Ingressos patrimonials  9.785,00 

Totals 9.785,00 

 

Tercer:  Aprovar inicialment el programa d’actuació i pressupost de l’Entitat 

Pública Empresarial local Fira del Teatre al Carrer 

  

Capítols de despeses Fira del Teatre al Carrer  

1. Despeses de personal  346.700,00 

2, Despeses en béns corrents i serveis 661.500,00 

3, Despeses financeres 9.000,00 

4, Transferències corrents   

6, Inversions reals  31.000,00 

9, Passius Financers  0,00 

Totals 1.048.200,00 

Capitols d'ingressos Fira del teatre al Carrer  

3., Taxes i altres ingressos     147.300,00 

4, Transferencies corrents  900.800,00 

5, Ingressos patrimonials  100,00 

Totals 1.048.200,00 

 

 

 

Una vegada avaluades les transferències internes resulta els següents imports 

consolidats:  
 



Capitols de despeses 
Transferències 
internes 

 Pressupost 
consolidat  

1, Despeses de personal  6.134.551,74 

2, Despeses en béns corrents i serveis  5.426.322,84 

3, Despeses financeres  509.720,00 

4, Transferències corrents -863.788,77 845.410,00 

5. Fons de Contingencia  
 

60.000,00 

6, Inversions reals  1.172.576,09 

7,Transferències de capital  24.500,00 

8, Actius financers  
 

0,00 

9, Passius financers  2.427.830,00 

Totals -863.788,87 16.600.910,67 

   1. Impostos directes  7.924.100,00 

2. Impostos indirectes  150.000,00 

3.Taxes i altres ingressos  2.990.991,97 

4. Transferències corrents -863.788,77 4.957.040,61 

5. Ingressos patrimonials  141.635,00 

6. Alienació d'inversions reals  55.000,00 

7. Transferències de Capital  382.143,09 

8. Actius financers  0,00 

9. Pasius financers 
 

0,00 

Totals 818.375,00 16.600.910,67 

 

 

Quart: Aprovar inicialment les Bases d’execució del pressupost que consten a 

l’expedient. 

 

Cinquè:   Sotmetre els anteriors acords a informació pública durant el termini 

de vint dies feiners, mitjançant edictes al Butlletí Oficial de la Província de 

Lleida, durant els quals els interessats podran examinar l’expedient enllestit i 

presentar les al·legacions que considerin adients i que seran resoltes pel Ple. Si 

durant el termini esmentat ningú presenta cap reclamació, el Pressupost 

General i els seus documents annexos es consideraran definitivament 

aprovats. 

 

 

 

 



La Sra. Alcaldessa informa que l’objectiu principal consisteix en mantenir 

l’equilibri entre l’ajust de la despesa, el manteniment dels serveis i la 

optimització de recursos. Aquest principi és el que ha permès complir els 

objectius que ens vàrem marcar, fer més amb menys complint alhora amb els 

compromisos contrets i amortitzant l’elevat deute acumulat. En aquest sentit, 

les mesures adoptades i l’aplicació del rigor i la racionalitat en la despesa 

permetran que al final del 2015 el deute del municipi passi de 30.400.000 euros 

a 16 milions, situant-lo a la meitat. Això ha estat possible amb l’esforç de tots i, 

especialment, dels ciutadans. La necessitat d’aplicar mesures que, per una 

banda, garanteixin els ingressos previstos i, per una altra, reduir la despesa 

general, el que en definitiva podríem anomenar pressupostos restrictius és el 

que ha donat i garantit l’estabilitat i solvència de les finances municipals i, 

alhora, poder fer la previsió dels recursos necessaris per el manteniment de tots 

i cadascun dels serveis. Com es comentarà més endavant, no s’aplica cap 

reducció que pugui qüestionar la garantia dels serveis. Fruit d’aquest estalvi 

generat per la despesa comporta mantenir la majoria de partides del 

pressupost, fent-lo compatible amb la optimització i l’aplicació dels recursos 

resultants. Passat l’any 2013 i el 2014, anys en que ja havíem indicat la 

confluència de l’import més elevat de l’amortització de crèdits i partida 

d’interessos, l’any 2015 comença abaixant mínimament l’import de les 

amortitzacions i interessos. Si l’any 2014 aquesta xifra era de 3 milions i mig, la 

previsió per l’any 2015 és de gairebé de 3 milions, que encara representa el 

20% del total del pressupost. Per tant, existeix un petit marge de maniobra que 

podria permetre aplicar legítimes voluntats polítiques de govern. Continua i 

persisteix la migradesa dels recursos per efectuar inversions. No obstant això,  es 

pot constatar l’esforç que presenta aquest pressupost al recollir la voluntat 

clara d’incidir en els aspectes més importants en relació als serveis als 

ciutadans així com en la promoció de la ciutat i en les activitats de promoció 

econòmica. Es reflectirà aquesta informació al comentar les diferents partides 

del pressupost. Comentarem també les partides destinades a inversió, que en 

general són poques, menys de les que necessitem i voldríem, però bàsicament 

són les imprescindibles pel manteniment dels equipaments i de les instal·lacions 

municipals.  

Pel que fa als ingressos, es mantenen. Pel que fa a les despeses, ja s’ha 

comentat aquesta partida dels préstecs, que baixa en relació al 2014, amb un 

import total de 2.937.000 euros. Del Capítol 1, s’ha fet la previsió del pagament 

corresponent als 44 dies de la paga extra del 2012, previst als Pressupostos 

generals de l’Estat, amb un import de 44.000 euros. En activitat es manté la 

mateixa aportació a totes les entitats, algunes amb un lleuger augment.  No hi 

ha cap partida que faci referència als serveis als ciutadans que disminueixi, ni 

La Solana, ni Benestar, ni Promoció Econòmica, ni Educació ni Serveis, ni 

Esports, ni Cultura. Destacar que sí que ha un augment del Programa Salt  de 

serveis socials . En referència al pressupost inicial del 2014 era de 36.000 euros i 

pel 2015 serà de 66.600 euros. Creuen que és un programa necessari i que val 

la pena potenciar. Es mantenen també les aportacions als organismes 

autònoms: Llars d’Infants 177.175 euros (un 32% del pressupost), l’Escola de 

Música 215.313 euros més 48.000, 263.000 que representen el 59% del 



pressupost de l’Escola. S’ha fet aquest augment per la falta d’ajut de la 

Generalitat a les Escoles de Música. En el seu moment ja es va aplicar a 

l’escola la correcció en el preu de les quotes, també d’acord amb el claustre 

de professors es va convenir una reestructuració que va suposar un estalvi 

important. Hi ha hagut esforços per part de tots per fer-la viable. Avui, fruit 

d’aquest estalvi i de l’esforç de molts, els permet mantenir l’Escola de Música, i 

segur que és un criteri compartit per tots els qui formen l’Ajuntament. La gestió 

de l’Escola de Música està molt ben encaminada, amb molts projectes que 

des de l’equip de direcció es tiren endavant. No tan sols permetrà mantenir-la, 

sinó que a més a més, podrà créixer.  

A la Fira de Teatre es fa una major aportació per l’exercici del 2015 de 30.000 

euros.  FiraTàrrega és una icona de la nostra ciutat, representa un actiu en 

l’economia de la ciutat, i el pressupost aquest any requereix inversions i molts 

projectes. La Generalitat amb el nou projecte no s’hi va voler sumar, però aquí 

es creu necessari fer aquesta ampliació municipal. Avui, la interacció de Fira i 

Cultura amb l’economia de la ciutat és una realitat i, per tant, hi volem donar 

suport.   

Al Museu Comarcal i a Cal Trepat: l’aportació del Museu s’incrementa en 

23.950 euros. Aquests dos museus estan en plena època d’implementació. Al 

2015 s’obriran les dues botigues del museu i el museu comarcal amplia el seu 

horari i servirà de punt d’informació turística. Amb la promoció d’aquests 

museus s’augmenta el nombre de visitants a la ciutat, per tant cal fer-los més 

tractius i era necessària l’ampliació de la partida. Es vol posar en valor aquests 

dos equipaments, els dotem de majors recursos per aconseguir major 

dinamització.  

Pel que fa a inversions, la major part van destinades a mantenir equipaments. 

L’import és molt similar al de l’any anterior, 841.000 euros, al que s’afegeix una 

partida de 282. 808 euros corresponents a una sol·licitud de la subvenció de 

1,5% cultural, una part es destinarà a preservar el Castell i l’altra un dels 

torreons de Sant Eloi. El sanejament del deute municipal farà que aquest 

Consistori pugui projectar a partir de l’any 2017 una partida en la que el deute 

financer sigui inferior al 110% i una major partida per les inversions. De moment, 

la realitat ens obliga a centrar el marge pressupostari que tenim  a les millores 

que es consideren més necessàries, que bàsicament són la via pública i els 

equipaments (pavimentacions 75.000 euros, Plaça de les Bòbiles 60.000 euros, 

enllumenat públic, reparacions a l’espai Mercat 30.000, Piscina Coberta 35.000 

euros). També en els pobles del municipi hi haurà petites inversions: a Altet 

pavimentació de carrers que es farà amb contribucions especials de 60.000 

euros i a la Figuerosa una regularització per un programa urbanístic en un 

edifici que toca a l’esglèsia. A les inversions també hi ha una partida de 

106.500 euros corresponent a una tercera part del litigi amb els antics 

propietaris del Càmping Municipal. El total d’inversions és 1.118. 076 euros, 

tenint en compte aquestes dues inversions de l’1% cultural, que un cop feta la 

sol·licitud s’ha d’incloure la previsió al pressupost. Afegir també que aquest any 

2015, a 31 de desembre, acaba el termini per tenir executada la nau núm. 19 

de Cal Trepat. Per tant, és una inversió que s’haurà de fer per no perdre la 



subvenció. El projecte es presentarà en les properes comissions per a la seva 

aprovació.  

Es presenta un pressupost que es podria anomenar continuista, però també 

permet veure on s’aplicarà aquesta menor tensió de les finances municipals, 

amb el ben entès que ja ha començat l’exercici i les previsions pressupostàries 

per aquest any són les justes i necessàries mantenint l’equilibri ajustat en la 

despesa  i el més important és mantenir tots els serveis que presta l’Ajuntament 

de Tàrrega.    

La proposta de pressupost puja un total de 16. 540.910, 67 euros.  

La Sra. Alcaldessa obra el torn d’intervencions.  

 

El Sr. Pujal comenta  que el seu grup no està d’acord amb el pressupost que 

presenta l’Ajuntament, ja que van presentar unes esmenes i no s’ha fet l’esforç 

d’estalviar més. En aquest moment de crisi cal estudiar les partides que no són 

vitals per Tàrrega no només a Tàrrega, sinó a la Generalitat i al Govern Central, 

tot ha sigut a base de tripartits. L’equip de govern ha hagut de pujar els 

impostos i per això els ciutadans no poden arribar a final de mes. També vol 

denunciar que si la Generalitat pagués el deute d’un milió d’euros es podrien 

pagar les factures. Els detallem les partides que reduiríem i la proposta és la 

següent:  

 
Proposta  .........................................................................................PP.....................................Equip de Govern 
 
Partida  Festes populars i concerts 
Activitats  festa major 2260907  ........................................................................... 60.000,00 € ....................................................... 78.000,00 € 
Activitats concerts  2260906 ................................................................................... 8.000,00 € ....................................................... 20.000,00 € 
Actuacions camp Escolapis 2260902 .............................................................................. 0,00 €  ........................................................ 3.000,00 € 
Cercavila nocturna  2260903 ................................................................................ 10.000,00 €  ...................................................... 12.000,00 € 
 
PROMOCIÓ CULTURAL 
Subvencions . AGRAT 4897203 ............................................................................. 12.000,00 € ....................................................... 14.500,00 € 
 
ADMINISTRACIO GENERAL CULTURA 
Publicitat i propaganda  2260201 ................................................................................. .0,00 € ....................................................... 25.000,00 € 
Altres despeses diverses 2269902......................................................0,00€...........................................18.000,00 € 
Museu Comarcal   
Contracte de seguretat 2270101 ..........................................................0,00€........................................ 30.000,00€ 
Urbanisme  
Redacció de projectes 6000001...........................................................0,00 €.........................................   6.000,00€ 
Tributs Entitats Local 2250201.............................................................0,00 € ........................................  50.000,00 € 
Parc de Nadal       
Activitats  pròpies  2269902 ...............................................................................    10.000,00 € ....................................................... 25.000,00 € 
 
Òrgans de Govern  
Atencions protocol·làries  2260101 ........................................................................ 7.000,00 € ......................................................... 9.000,00 € 
Administració  General    propaganda  2260201 .......................................... ...  ....10.000,00 € ....................................................... 47.000,00 € 
Administració General Jurídics  Contenciosos  2260401............ 40.000,00€......................................... 60.000,00 € 
 
 
Serveis recaptació OAGRTL 2270801          .......................................0,00 € ... .     285.000,00 €  
Hores extres ................................................................................................................... 0,00 €  ...................................................... 89.625,00 €  
Aportació fira  4495001................................................................116.425,00 € ................................... 146.300,00 € 
Teatre  Ateneu 2260910 .............................................................   15.000,00€....................................... 21.000,00 € 
Aportació  Museu Comarcal 4100401 ..........................................150.000,00€  ...................................175.000,00€ 



 
Total .................................................................................................................... 438.425,00 € ............................................... ...1.114.425,00 € 
 
Rebaixa  total ...................................................................................................... 676.000,00 € 

 
 

Inversions – canvi de partides  

Proposta  .........................................................................................PP..................................... ........................ Equip de Govern 
 
Augmentar la partida  pel Pla d’accessibilitat ....................................... 80.000,00 € ....................................................... .0,00 € 
Carrer la pau .............................................................................           0,00€ .............................................80.000  € 
Plaça les Bòviles .......................................................................           0,00 € ...........................................60.000  € 
Paviments –reposició .............................................................. 135.000,00 € ............................................75.000   €  
 
Total ......................................................................................... 215.000,00 €  ......................................  .215.000 € 

Rebaixar  la propaganda i augmentar les partides  del Pla l’accessibilitat i Paviments de la ciutat ( Llei 20/1991 de 25 
de novembre de 1991) llei  adaptació de les cadires de rodes als carrers de la ciutat actualment falta  40 carrers per 
fer i   rebaixar despeses de protocol·làries  i hores extres  i Cultura .cobraments dels rebuts per part  de l’ajuntament  
i no de la Diputació  de Lleida. 

 

Proposta Grup municipal  PP de Tàrrega Estalviar : 676.000 ,00  € 

 

Per totes aquestes raons votarà en contra  i ha demanat les bases i el nou 

regidor no hi és i pregunta com seran les seves retribucions.  

La Sra. Alcaldessa li contesta que cobrarà per assistències.  

 

Intervé el Sr. Joan Amézaga sol·licitant a l’equip de govern  que retirin aquest 

tema de l’ordre del dia i l’ajornin per un altre Ple. Comenta que aquest és 

l’últim pressupost que aprova aquest ajuntament, i la part més substancial és el 

llistat d’ingressos i despeses, d’amortitzacions, etc. i com ha dit la Sra. 

Alcaldessa aquest llistat és pràcticament igual el 2015 i el 2014, però el 

suggeriment que li fan de retirar aquest punt de l’ordre del dia és perquè es 

facin les coses ben fetes, perquè l’aprovació d’un pressupost no només vol dir 

el llistat d’ingressos i despeses, vol dir la memòria, vol dir els informes preceptius, 

vol dir les bases d’execució, i a l’expedient no hi són.  

L’interventor confirma que aquest documents no s’han incorporat a 

l’expedient. 

El Sr. Amézaga continua la seva intervenció dient que en els plens d’aprovació 

de pressupostos la documentació que marca la Llei és tota la que composa 

l’expedient, per tant, és una qüestió formal.  

 

La Sra. Alcaldessa  informa que segons el Sr. Secretari aquesta documentació 

és preceptiva que hi sigui, que no donant-se cap explicació des d’intervenció 

per a que no s’hagi fet, es retira aquest punt de l’ordre del dia.  

 



El Sr. Amézaga també comenta que el següent punt d’aprovació de la 

plantilla també manca el llistat formal que hauria d’aprovar el ple. No és 

correcte dir que serà igual que al 2014 excepte petites coses. És un tema 

formal, però que traspua tota la informació i transparència. 

El Sr. Secretari li respon i informa que la documentació de l’expedient de la 

plantilla és completa i correcta. 

 

La Sra. Alcaldessa, seguint les indicacions del Sr. Secretari, retira del Ple els 

punts 3, 4 i 5, ja que el 4 i el 5  es troben vinculats al dels pressupostos. 

 

 

 

5.- APROVACIÓ DE LA PLANTILLA DE L’AJUNTAMENT. 

 

Retirat de l’ordre del dia.  

 

 

 

6.- APROVACIÓ DE LES RETRIBUCIONS COMPLEMENTÀRIES DEL PERSONAL DE 

L’AJUNTAMENT I ENS DEPENDENTS. 

 

Retirat de l’ordre del dia. 

 

 

 

7.-  RATIFICACIÓ DE L’ACORD DE DATA 3 DE DESEMBRE DE 2014 DE LA JUNTA DE 

GOVERN DEL CONSORCI SOCIOSANITARI DE TÀRREGA DE DISSOLUCIÓ I 

LIQUIDACIÓ DEL  CONSORCI. 

 

L’alcaldessa llegeix i explica la següent proposta: 

 

El 28 de setembre de 2006 es va constituir el Consorci Sociosanitari de Tàrrega, 

integrat per l’Ajuntament de Tàrrega i pel Consorci Hospitalari de Catalunya, 

amb l’objectiu de realitzar activitats sanitàries, sociosanitàries, socials, 

preventives, rehabilitadores, docents i d’investigació al servei dels ciutadans, 

bàsicament totes elles relacionades amb el projecte del Parc Social i Sanitari 

de Tàrrega. 

 

 



El Consorci és inscrit en el Registre d’entitats locals de Catalunya des del 16 

d’octubre de 2006 amb el codi d’identificació 9825740003.  

 

No consta a intervenció municipal que s’hagués aprovat mai cap pressupost 

d’aquesta entitat, ni consta a la secretaria que des de l’any 2007 s’hagués fet 

cap reunió.  

 

Quan als objectius del Consorci no s’han portat a terme i de fet a finals de 2010 

la Conselleria de Salut de la Generalitat va aparcar el projecte del Parc Social i 

Sanitari de Tàrrega mentre no es concretés un model de finançament que el 

fes possible. 

 

L’Ordenament jurídic no distingeix  entre consorcis actius i inactius i no 

contempla l’existència d’un règim jurídic específic per a les situacions 

d’inactivitat, per la qual cosa solament pot ser considerada com una situació 

fàctica y no jurídica, implicant que tot i aquesta situació d’inactivitat l’entitat 

segueix existint jurídicament mentre no es dissolgui i liquidi. 

 

Actualment la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de Racionalització i 

sostenibilitat de l’Administració Local ha previst un conjunt de mesures tendents 

a la reordenació del sector públic local i, en aquest sentit, respecte als 

consorcis són especialment rellevants: 

 

a) La nova Disposició addicional novena que introdueix a  la  Llei 7/1985, de 2 

d’abril, reguladora de les Bases de Règim Local, sobre Redimensionament del 

sector públic local. 

b) La inclusió d’una nova Disposició addicional vigèsima a la Ley 30/1992, de 

26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del 

Procedimiento Administrativo Común, que determina que els Consorcis, amb 

independència de que estiguin formats per entitats privades sense ànim de 

lucre, han d’estar adscrits a una administració pública i que seran els estatuts 

de cada Consorci els que determinin l’adscripció. En aquest sentit la Disposició 

transitòria sisena de la mateixa Llei 27/2013, de 27 de desembre, de 

Racionalització i sostenibilitat de l’Administració Local estableix que els 

Consorcis que s’haguessin creat amb anterioritat de l’entrada en vigor 

d’aquesta Llei hauran d’adaptar els seus estatuts abans del 31 de desembre de 

2014. 

 

 

 



  També la Ley 15/2014, de 16 de setembre, de Racionalización del sector 

público y otras medidas de reforma administrativa, regula nous aspectes del 

consorcis en temes de les causes i procediments per a l’exercici del dret de 

separació d’un consorci, els efectes de l’exercici del dret de separació i la 

liquidació dels consorcis, establint que els consorcis creats hauran d’adaptar 

els seus estatuts en el termini de sis mesos des de la seva entrada en vigor (18 

de març de 2015).  

 

Davant de la situació actual on no s’han complert les activitats i la prestació 

dels serveis que tenia per finalitat el Consorci la qual cosa comporta 

implícitament la seva falta de viabilitat, la Junta de Govern del Consorci en 

data 3 de desembre de 2014 va prendre els acords de: 

 

Primer. S’acorda dissoldre el Consorci Sociosanitari de Tàrrega a tots els 

efectes. 

 

Segon. S’acorda aprovar el balanç de liquidació del Consorci a zero 

euros (0 €) atesa la inexistència d’activitat econòmica des de la seva 

constitució, i la inexistència de cap ingrés  ni despesa al seu favor o 

contra el mateix. 

 

Tercer. S’acorda sotmetre els precedents acords a informació pública 
pel termini de trenta dies hàbils, en compliment dels articles 313 i 160 del 
Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s'aprova el Reglament d'obres, 
activitats i serveis dels ens locals. Cas que no es presentin al·legacions o 
suggeriments, els presents acords s'entendran definitivament aprovats. 
 

Quart. S’acorda notificar a tots els membres associats l’acord 
d’aprovació inicial dels estatuts i donar-los un termini de 30 dies hàbils 
comptadors des de la recepció de la notificació perquè presentin, en el 
seu cas, les esmenes que estimin convenients, amb el benentès que si 
no se’n presentessin, es donaria per aprovat definitivament l’acord un 
cop transcorregut l’esmentat termini. L'expedient es podrà consultar a la 
seu del Consorci. 

 

Cinquè. S’acorda facultar al secretari de la Junta de Govern del 

consorci, Sr. Joaquim Monllau i Bayerri, perquè realitzi tots els tràmits 

necessaris per a la inscripció de la dissolució acordada en el registre 

d’Ens Locals”  

 

De conformitat amb el que estableix l’article 324.2 del Decret 179/1995, de 

13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’Obres, Activitats i Serveis dels 

Ens Locals i l’article 12.3  i 26 dels Estatuts  del Consorci, es proposa al Ple de 

l’Ajuntament l’adopció dels següents ACORDS: 



 

Primer. Ratificar els acords adoptats per la Junta de Govern del Consorci de 

data 3 de desembre de 2014 referents a la dissolució i liquidació del 

Consorci Sociosanitari de Tàrrega. 

 

Segon. Notificar el presents acords al secretari de la Junta de Govern del 

consorci, Sr. Joaquim Monllau i Bayerri, perquè realitzi tots els tràmits 

necessaris per a la inscripció de la dissolució acordada en el registre d’Ens 

Locals.  

 

 

El Sr. Amézaga comenta que aquest tema va passar per la Comissió de 

Finances i van manifestar que els hi semblava be la dissolució d’aquest 

consorci per motius estrictament formals ja que és un ens jurídic que es va 

crear al 2006 amb la finalitat d’impulsar el Parc Social i Sanitari en uns moments 

en els que, dins de les planificacions de la Generalitat, ni pensar que a Tàrrega 

es  pogués plantejar qualsevol infraestructura sanitària o de tipus social. En el 

2006, en aquest context en el que semblava impossible o sense viabilitat per 

poder reclamar des de la ciutat de Tàrrega unes inversions amb aquestes 

infraestructures sociosanitàries, l’Ajuntament va actuar i negociar amb la 

Generalitat, es va tenir la col·laboració del Consorci Sociosanitari de 

Catalunya, que aplega una part important d’hospitals públics i hospitals de 

l’àrea metropolitana, amb la finalitat d’impulsar i assessorar per poder 

aconseguir l’objectiu del Parc Sociosanitari. Amb aquesta finalitat es va crear 

aquest consorci que va elaborar un pla director, una planificació dels objectius 

i instal·lacions, havia de tenir un hospital lleuger (sense hospitalització de llarga 

durada), una residència per malalties cròniques i unes instal·lacions com a 

residència per les persones grans. Tot això es va anar negociant de tal manera 

que el resultat de tot això va ser exitós fins que va arribar la crisi. Es va fer el 

projecte que era executiu, que estava pendent d’adjudicar i malauradament 

aquesta crisi fa ver que l’únic que vam veure de tot aquest Parc fos una 

maqueta que la Generalitat de Catalunya va posar a l’entrada del CAP II. És 

ben cert i per això estem d’acord que aquest consorci com a entitat jurídica 

no ha funcionat bàsicament perquè la Generalitat ja va assumir la realització 

d’aquest Parc Sociosanitari. Aquest consorci no s’ha reunit, i els sembla bé que 

una cosa que no es reuneix perquè ja no té la finalitat que tenia en els seus 

inicis s’hagi de dissoldre perquè les normatives de regulació dels ens públics així 

ho estipula. De totes maneres s’haurien de tenir en compte les següents 

consideracions: la primera és que el que estem dissolent és un ens jurídic que 

és un consorci sociosanitari entre l’Ajuntament i una altra entitat que tenia uns 

objectius i per tant podem renunciar a aquest consorci perquè ja no els és útil 

però al que no poden renunciar és que a la ciutat de Tàrrega hi hagi el Parc 

Sociosanitari. Durant aquests quatre anys el nostre grup no ha fet esment 

d’aquesta inversió bàsica per la nostra ciutat perquè entenem que amb la 

situació de crisi econòmica i de les finances de la Generalitat, resulta 

pràcticament impossible il·lusionar-nos amb el fet de que la Generalitat 



inverteixi els diners necessaris per poder fer-lo. Però que no n’hagin fet bandera 

en una situació de crisi econòmica i de manca de recursos per part de la 

Generalitat no ens ha de fer oblidar que aquesta és una reivindicació que no 

es pot oblidar mai, ni ara, ni el proper consistori ni l’altre, perquè és una inversió 

fonamental, i els ciutadans d’aquest país paguen impostos per tenir qualitat de 

vida i les infraestructures socials i sanitàries són bàsiques per aquesta qualitat 

de vida.  Per tant, demana que consti de manera explicita que el que s’està 

fent avui és dissoldre una entitat jurídica que no ha funcionat però que això no 

comporta que es renunciï al Parc Social i Sanitari que és un tema radicalment 

diferent.  

La segona consideració, potser considera que és massa formal, potser perquè 

s’està arribant al final de la legislatura, demana que no es tiri pel dret i es 

compleixi el que diuen els estatuts, ja que en el redactat de la proposta consta 

que el dia 3 de desembre de 2014 es va reunir la Junta Govern del Consorci en 

la que es decideix dissoldre’l. Segons els estatuts, la Junta la composen quatre 

representants de l’Ajuntament i quatre representants del consorci. I qui 

nomena els representants de l’Ajuntament al Consorci? Doncs els òrgans 

competents, que hauria de ser el Ple de l’Ajuntament. El Sr. Amézaga demana 

si hi ha acta d’aquesta reunió del consorci.  

El Sr. Secretari de la Corporació els informa que els representants de 

l’Ajuntament van ser nomenats en el ple de l’exercici del 2011 en que van 

prendre possessió com a regidors i la resta d’organismes dels que formen part 

els regidors. Informa que els quatre representants de l’Ajuntament al Consorci 

Sociosanitari són la Sra. Alcaldessa, la Sra. Josefina Bernades com a Regidora 

de Sanitat, el Sr. Jaume Ponsarnau i el Sr. Carles Pascual; i que efectivament el 

dia 3 de desembre de 2014 es va efectuar aquesta sessió de la Junta de 

Govern del Consorci adoptant-se els acords de la dissolució. 

El Sr. Amézaga reitera que, en tot cas, l’equip de Govern  estarà d’acord amb 

el seu grup de que el que s’està fent és dissoldre un consorci que no ha 

funcionat mai i que no s’ha reunit mai només per dissoldre’s. Esperen que 

l’Equip de Govern present i futur continuïn defensant el Parc Social i Sanitari 

que estava previst a la nostra ciutat.  

El Sr. Pujal manifesta que està d’acord amb el Sr. Amézaga de que es dissolgui 

el consorci però que no es renunciï al Parc Sociosanitari. 

La Sra. Alcaldessa comenta que per aquest motiu es va donar l’explicació a la 

comissió corresponent de l’acta de la reunió que es va celebrar a Barcelona 

per a la dissolució d’aquest ens que no s’havia reunit mai i que tenia uns fons 

de l’Ajuntament de Tàrrega ha recuperat, i recordar que compateixen la 

necessitat de tenir aquesta infraestructura per a la nostra ciutat. Renunciar a 

aquest ens no vol dir renunciar a les inversions, com tampoc havia de ser en el 

seu moment renunciar als 50 milions de pessetes (300.000 euros) que anaven 

destinats a l’actual Residència Sant Antoni de Tàrrega, ja que tot el complex 

sanitari havia de ser molt més gran, i el que s’ha tingut en tots aquests anys una 

única residència amb places públiques a la nostra ciutat i amb un difícil 

manteniment degut a l’edifici on està situada, i renunciar al projecte d’arranjar 



la residència que ja hi havia no va ser gaire encertat, ja que al no materialitzar-

se l’altre projecte, s’han quedat amb la residència actual. Són conscients 

d’aquesta necessitat i s’està treballant des de la Regidoria de Salut i des de tot 

el Govern per millorar la instal·lació que tenim. També anunciem que amb tota 

probabilitat aquest any 2015 s’instal·larà un nou ascensor del tot necessari, i la 

modificació de tota la infermeria de la residència amb l’ajut de la Diputació 

de Lleida. Per tant estem del tot d’acord en demanar les infraestructures 

necessàries per la ciutat sense deixar de mantenir en bones condicions les 

instal·lacions actuals. Segurament el Sr. Amézaga estava confós i pensava que 

formava part del consorci, però els regidors de l’oposició no en formen part. 

Quant l’actual equip de govern era a l’oposició tampoc en formaven  part. La 

reunió es va fer a Barcelona a la seu del Consorci, tal com pertocava amb la 

seva assistència i la de la Sra. Bernades, on es va acordar fer la tramitació per 

dissoldre l’ens i el retorn dels diners cap a les arques municipals.  

 

Intervé el senyor Amèzaga manifestant que l’alcaldessa ha fet memòria 

històrica al respecte de la residència de Gent Gran i si es fa memòria s’ha de 

fer la memòria complerta i és que la Residència de Sant Antoni és una 

Fundació Privada amb unes condicions que ella ja coneix ja que és la 

presidenta del Patronat, tal com figura en els seus Estatuts i es tracta d’un 

edifici que tots coneixen amb les seves  dificultats.  

Afirma que en aquell moment el seu grup municipal era a l’oposició i van 

presentar una moció al Ple en el sentit que el Patronat de l’Hospital que era 

una Fundació Privada, corresponent la seva presidència a l’alcalde de la 

ciutat, si es considerava oportú, l’estratègia que s’havia de seguir era dir a la 

Generalitat que la convertís amb una residència pública perquè essent una 

fundació privada no hi havia possibilitat ni viabilitat de buscar les fonts de 

finançament per poder remodelar amb les condicions de modernitat i de 

funcionalitat un edifici que està catalogat. Com a conseqüència d’aquesta 

Moció es va consensuar amb l’equip de Govern que hi havia en aquell 

moment acordant que així es faria i el Patronat també hi va estar d’acord, per 

la qual cosa es va concertar una entrevista, abans de l’any 2003, essent 

Conseller el Sr. Comes, i en aquesta entrevista hi van anar el senyor Jaume 

Aligué, en representació de l’equip de Govern i ell mateix en representació del 

grup municipal que va presentar la Moció i el senyor Magi Mateu en 

representació de l’Hospital. 

Afirma que la Generalitat de Catalunya en aquell moment va dir que no i que 

el que sí és cert és que hi havia una subvenció de 300.000 € per a fer 

remodelacions que no eren remodelacions de les instal·lacions sinó que eren 

una subvenció per a fer un projecte que només hi havia un avantprojecte d’un 

edifici nou que no estava ni pressupostat però en qualsevol cas es tractava 

d’un edifici darrera de l’edifici existent en el que s’hi havia de construir una 

residència entre l’actual residència i el Castell i això s’ha de recordar perquè 

també és història. 

Manifesta que amb 300.000 € no es feien ni  els fonaments , amb la qual cosa 

encara que l’alcaldessa digui que es va renunciar a 300.000 € si aquets 

haguessin estat previstos per fer remodelacions, ampliar portes,  fer rampes o 



coses d’aquest tipus si que es podia haver fet alguna cosa  però fer un edifici 

de nova planta tal com estava dissenyat no hi havia possibilitat de tirar 

endavant, per tant no era descabellada la idea d’aquest Parc Social i 

Sociosanitari i no era tant descabellada quan la Generalitat el va assumir i va 

fer el projecte executiu. Fent una mica d’història manifesta que al solar del 

CAP s’hi trobaria la primera pedra que l’any 1987 s’hi va posar de l’Hospital 

Comarcal d’aquella època i no hi havia ni projecte però s’hi va posar la 

primera pedra. Afirma que en qualsevol cas el resultat final i se’n sent 

particularment satisfet i al mateix temps frustrat perquè es va aconseguir arribar 

fins el punt més important que era que la Generalitat assumís el projecte el 

posés dins de la seva planificació encarregués i pagués el projecte executiu, 

ho tingués tot enllestit, les negociacions amb el Departament de Salut estaven 

molt avançades però la execució i  l’inici de l’obra no es va produir ja que 

l’any 2008 hi va haver una crisi econòmica bestial i evidentment es va parar 

tot. 

Manifesta amb tota cordialitat que en  la manera de fer la història i interpretar-

la com a mínim hi ha d’haver el consens necessari i dóna per suposat que sí 

que hi és, que en el futur hi hagi qui hi hagi en aquest Consistori es continuarà 

reivindicant el Parc Social i Sanitari de Tàrrega. 

 

 

Sotmesa a votació la proposta s’aprova per unanimitat dels membres 

assistents. 
 

 

 

 

 

8.- RATIFICACIÓ DE L’ACORD DE DATA 31 D’OCTUBRE DE 2014 DE LA JUNTA DE 

GOVERN DEL CONSORCI PER A LA GESTIÓ DELS RESIDUS URBANS DE L’URGELL DE 

MODIFICACIÓ DELS SEUS ESTATUTS. 

 

L’alcaldessa llegeix la següent proposta: 

 

Fets 

 

1.- La disposició transitòria sisena de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de 

racionalització i sostenibilitat de l’administració local, estableix que els 

consorcis existents en el moment de l’entrada en vigor d’aquesta llei, el 31 de 

desembre de 2013, hauran d’adaptar els seus estatus a la norma en el termini 

d’un any.  

 

2.- A més a més, els Consorcis també hauran d’adaptar els seus estatuts al nou 

règim jurídic establert a la Llei 30/1992, de 26 de novembre, i a les previsions 



de la Llei 15/2014, de 16 de setembre, de racionalització del sector públic i 

altres mesures de reforma administrativa.  

 

3.- El Consorci per a la gestió de residus Urbans de la Comarca de l’Urgell està 

integrat pel Consell Comarcal de l’Urgell i l’Ajuntament de Tàrrega. 

 

4.- El dia 31 d’octubre de 2014, la Junta de Govern del Consorci per a la Gestió 

de Residus Urbans de l’Urgell va acordar per unanimitat aprovar inicialment la 

modificació dels estatuts del Consorci a fi d’adequar-los a la normativa 

anteriorment esmentada. 

 

Fonaments jurídics 

 

L’article 322 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament 

de les obres, activitats i serveis dels ens locals, estableix que la modificació 

dels estatuts del consorci, previ acord del seu òrgan superior de govern, haurà 

d’esser ratificada per les administracions consorciades amb les mateixes 

formalitats que la seva aprovació.  

 

  

De conformitat amb l’exposat, es proposa al Ple d’adopció de l’acord següent: 

 

 

ÚNIC.- Ratificar l’acord a la Junta de Govern del Consorci per a la Gestió dels 

Residus Urbans de l’Urgell, de data 31 d’octubre de 2014, el qual es transcriu a 

continuació: 

 

La disposició transitòria sisena  de la llei 27/2013, de 27 de desembre, de 

racionalització i sostenibilitat de l’administració local,  preveu que els consorcis 

existents en el moment de l’entrada en vigor d’aquesta llei hauran d’adaptar 

els seus estatuts al que la mateixa norma preveu en el termini d’un any des de 

l’entrada en vigor de la llei. Si aquesta adaptació suposes un canvi en el règim 

jurídic aplicable al personal al seu servei o al seu règim pressupostari, 

comptable o de control, aquest nou règim serà d’aplicació  a partir de l’1 de 

gener de l’any següent. 

 

Aquesta norma va entrar en vigor el dia 31 de desembre de 2013, per la qual 

cosa el Consorci per a la Gestió dels Residus Urbans de l’Urgell ha d’adaptar 

els seus estatuts abans del dia 31 de desembre de 2014. 

 

Altrament, la disposició final segona de la llei de racionalització i sostenibilitat 

de les administracions públiques, incorpora a la llei 30/1992, de 26 de 

novembre, una disposició addicional vintena reguladora d’un nou règim jurídic 

dels consorcis. 

L’aspecte més rellevant del nou règim jurídic, és la determinació de 

l’administració pública a la qual quedarà adscrit el consorci. La pròpia norma 

preveu els criteris de prioritat. 



 

Posteriorment, la llei 15/2014 de 16 de setembre, de racionalització del sector 

públic i altres mesures de reforma administrativa, introdueix un nou règim 

jurídic del dret de separació dels membres del consorci administratiu, i en el 

cas que aquesta separació impliqui la seva dissolució, estableix les regles que 

la regiran. 

 

L’adscripció a una administració pública comporta  que: 

 

1. Els consorcis quedaran subjectes al règim de pressupost, 

comptabilitat i control de l’Administració pública a la que estiguin 

adscrits. 

2. L’òrgan de control de l’Administració a la que estigui adscrit el 

consorci serà responsable d’auditar anualment els comptes. 

3. Els consorcis hauran de formar part dels pressupostos i incloure’s al 

compte general  de l’administració d’adscripció. 

4. El personal al servei dels consorcis  podrà ser funcionari o laboral 

procedent exclusivament d’una reassignació de llocs de treball de 

les administracions participants, el seu règim jurídic serà el de 

l’administració pública d’adscripció i les serves retribucions, en cap 

cas, podran superar les establertes per a llocs de treball equivalents 

de la dita administració.  

 

Segons preveu l’article 9 dels estatuts del Consorci per a la Gestió dels Residus 

Urbans de l’Urgell, correspon a la Junta de Govern aprovar la modificació dels 

seus estatuts. 

Aquest acord ha de ser ratificat per les entitats consorciades, segons preveu 

l’article 322 del reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals. 

 

Fonaments de dret: 

 

 Disposició transitòria sisena, disposició addicional catorzena i disposició 

final segona de la llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalització i 

sostenibilitat de l’administració local. 

 Els articles 12 a 15 de la llei 15/2014, de 16 de setembre, de 

racionalització del sector públic i altres mesures de reforma 

administrativa. 

 Article 6.5 i la disposició addicional vintena de la llei 30/1992, de 26 de 

novembre, de règim jurídic de les administracions públiques i del 

procediment administratiu comú. 

 Els articles 47.2g) i 87 de la llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les 

bases de règim local. 

 Article 110 del Real Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, que aprova 

el text refós de règim local. 

 Articles 113 i següents de la llei 26/2010 de 3 d’agost, de règim jurídic i 

de procediment de les administracions públiques de Catalunya. 



 Articles 312 i següents, del decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual 

s’aprova el Reglament d’Obres, Activitats i Serveis dels ens locals. 

 

Per tal de donar compliment als anteriors requeriments legals, en el sentit 

d’adscriure el Consorci al Consell Comarcal  de l’Urgell com a administració 

que reuneix els requisits de prioritat previstos a la pròpia norma, així com 

incloure la resta de modificacions previstes a les lleis 27/2013 i 15/2014, i 

adaptar alguns articles al funcionament ordinari de l’ens, es proposa: 

 

 

 ES PROPOSA: 

 

1. Aprovar inicialment la modificació dels estatuts del Consorci per a la 

Gestió dels Residus Urbans de l’Urgell, que afecta als articles 1, 4, 10, 15, 

17, 18, 21, 22 i 23 que quedaran redactats en els termes següents: 

 

“Article 1.- Entitats que integren el Consorci. 

 

1.1. El Consorci per a la gestió de residus Urbans de la Comarca de 

l’Urgell està integrat pel Consell Comarcal de l’Urgell i l’Ajuntament 

de Tàrrega. 

1.2. El nombre de membres del Consorci podrà ser ampliat amb 

l’admissió d’entitats públiques o privades, sense ànim de lucre, que 

vulguin col·laborar amb les finalitats del Consorci, efectuar les 

aportacions o prestar els serveis que en constitueixen l’objectiu. 

L’acord d’admissió de nous socis requerirà la majoria que preveu 

l’article 6 d’aquests Estatuts. 

1.3. El Consorci per a la Gestió dels Residus Urbans de l’Urgell està adscrit 

al Consell Comarcal de l’Urgell. 

 

Article 4.-  Durada  

 

El Consorci subsistirà mentre perduri la necessitat de les finalitats i les funcions 

que se li atribueixin, fora que, per impossibilitat sobrevinguda per a 

l’acompliment dels seus fins o altres circumstàncies excepcionals, es decideixi 

dissoldre’l per acord dels seus membres i se segueixi el procediment previst en 

aquests estatuts per a la separació i dissolució del Consorci.  

Article 10.- Règim de sessions 

10.1 La Junta de Govern es reunirà ordinàriament almenys una vegada cada 

semestre, convocada pel president, i amb caràcter extraordinari sempre que 

sigui convocada pel president per iniciativa pròpia o per requeriment d’una 

tercera part dels membres de la Junta. 

 



Article 15.- Personal del Consorci  

 

El personal al servei d’aquest consorci podrà ser funcionari o laboral procedent 

exclusivament d’una reassignació de llocs de treball de les Administracions 

participants, el seu règim jurídic serà el de l’Administració pública d’adscripció 

i les seves retribucions en cap cas podran superar les establertes per a llocs de 

treball equivalents en dita administració pública. 

Del director dependrà directament l’estructura de personal del Consorci.  

L’estructura inicial de personal del Consorci la fixarà la Junta de Govern i les 

seves modificacions posteriors les aprovarà la mateixa Junta de Govern. 

 

 

Article 17.- Règim econòmic, comptabilitat i control econòmico-financer 

 

El Consorci estarà subjecte al règim pressupostari, de comptabilitat i control de 

l’administració pública a la que estigui adscrit, sense perjudici de la seva 

subjecció a la llei orgànica 2/2012, de 27 d’abril, d’estabilitat pressupostària i 

sostenibilitat financera. Es durà a terme una auditoria dels comptes anuals que 

serà responsabilitat de l’òrgan de control de l’Administració a la que estigui 

adscrit el consorci. 

 

El Consorci formarà part dels pressupostos i s’inclourà al compte general de 

l’Administració pública d’adscripció.  

 

El control intern serà exercit per un interventor, que haurà de ser un funcionari 

adscrit als serveis d’intervenció de l’administració a la qual estigui adscrit el 

Consorci. 

L’administració pública d’adscripció serà responsable de la gestió ordinària del 

Consorci, suplementant amb mitjans propis les tasques per a les quals el 

Consorci no disposi de personal propi. 

Es quantificarà i liquidarà anualment la despesa corresponent a aquesta gestió 

i constarà al pressupost de l’exercici com a transferència. 

 

Article 18.- Comissió especial de comptes 

Es constituirà la comissió especial de comptes per a l’examen, estudi i informe 

dels comptes anuals. 

La comissió especial de comptes estarà formada pel president/a del Consorci i 

per un representant de cadascuna de les entitats que l’integrin, i es regirà, pel 

que fa al seu funcionament, pel que disposa la normativa d’ens locals respecte 

de les comissions informatives. 

 

 

 



Article 21.-  Separació dels membres del Consorci  

Els membres del Consorci podran separar-se del mateix en qualsevol moment. 

El dret de separació s’haurà d’exercitar mitjançant escrit notificat a la Junta de 

Govern del Consorci. 

Quan l’exercici del dret de separació no comporti la dissolució del Consorci 

s’aplicaran les normes següents: 

a) Es calcularà la quota de separació que li correspongui a qui exerciti el 

seu dret de separació, d’acord amb la participació que li hauria 

correspost en el saldo resultant del patrimoni net, en cas que hagués 

tingut lloc la liquidació. Es considerarà quota de separació la  que li 

correspongui en la liquidació. Si no es determina la quota de liquidació 

es tindran en compte, tant el percentatge de les aportacions que hagi 

efectuat qui exerceixi el dret de separació al fons patrimonial del 

Consorci, com el finançament concedit cada any. Si el membre del 

Consorci que es separa no hagués realitzat aportacions per no estar 

obligat a fer-ho, el criteri de repartiment serà la participació en els 

ingressos que, en el seu cas, hagués rebut  durant el temps que ha 

format part del Consorci. 

El Consorci acordarà la forma i condicions  en que tindrà lloc el 

pagament de la quota de separació, en el supòsit que resulti positiva, 

així com la forma i condicions del pagament del deute que 

correspongui a qui exerceix el dret de separació si la quota és negativa. 

L’efectiva separació del Consorci es produirà un cop determinada la 

quota de separació, en el cas en què aquesta resulti positiva, o un cop 

hagi estat pagat el deute, si la quota és negativa. 

b) Si el consorci estigués adscrit  a l’administració que ha exercit el dret de 

separació, s’haurà d’acordar pel Consorci  a quina, de la resta 

d’administracions o entitats o organismes públics vinculats o dependents 

d’una administració que es mantingui al Consorci, s’adscriurà en 

aplicació dels criteris establerts a la Llei. 

 

Article 22.-  Dissolució del Consorci  

 

L’exercici  del dret de separació comporta la dissolució del Consorci llevat que 

la resta dels seus membres, de conformitat al que prevegin els seus estatuts, 

acordin la continuïtat i continuïn formant part del Consorci, al menys dues 

administracions, o dues entitats o organismes públics o dependents de més 

d’una administració. 

La dissolució del consorci produeix la seva liquidació i extinció. En tot cas serà 

una causa de dissolució que s’hagin complert les finalitats estatutàries del 

consorci. 



 

Article 23.- Liquidació del Consorci 

 

La Junta de Govern a l’adoptar l’acord de dissolució nomenarà un liquidador.  

El liquidador calcularà la quota de liquidació d’acord amb la participació que 

li correspongui en el saldo resultant del patrimoni net després de la liquidació.  

El criteri de repartiment serà el previst a l’article 16.3 de la llei 15/2014, de 16 de 

setembre, de racionalització del Sector Públic i altres mesures de reforma 

administrativa.  

La Junta de Govern acordarà la forma i condicions del pagament de la quota 

de liquidació si aquesta és positiva. 

Les entitats consorciades podran acordar per unanimitat, la cessió global 

d’actius i passius a una altra entitat jurídicament adequada amb la finalitat de 

mantenir la continuïtat de l’activitat i complir els objectius del consorci que es 

liquida. 

 

2.   Notificar aquest acord als ens consorciats  als efectes que procedeixin 

a aprovar la modificació dels estatuts. 

3.    Sotmetre l’expedient a informació pública durant un termini de trenta 

dies, a efectes de presentació d’al·legacions i reclamacions, 

mitjançant la inserció dels anuncis corresponents al Butlletí Oficial de la 

Província, al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al tauler 

d’edictes del consorci, amb el ben entès que si no se’n presentessin, es 

donaria per aprovat definitivament la modificació dels estatuts un cop 

transcorregut dit termini. 

4.    En compliment del que disposa l’article 313.5 del Reglament d’obres, 

activitats i serveis dels ens locals, i un cop aprovat de forma definitiva 

la modificació, es notificarà a la Direcció General d’Administració 

Local del Departament de Governació, l’adopció del present acord i 

es trametrà una còpia de les modificacions dels estatuts. 

5.   Facultar a la presidenta o membre del consorci en qui delegui, perquè 

signi quants     documents públics o privats siguin necessaris per a la 

formalització del present acord. 

 

 

 

Sotmesa a votació la proposta s’aprova per unanimitat dels membres 

assistents. 
 

 

 

 

 

 



9.- MODIFICACIÓ DE LES ORDENANCES FISCALS PER A  L’EXERCICI 2015 I 

SEGÜENTS. 

 

L’alcaldessa llegeix i explica la següent proposta: 

 

Antecedents 

 

A la tramitació de l’expedient d’aprovació de les ordenances fiscals per al 

present any es va transcriure dos apartats en el quadre de tarifes de 

l’aparcament de l’avinguda Catalunya  que no són els adients i que  cal 

corregir i una duplicitat en un apartat de la taxa per llicències urbanístiques. A 

més cal incorporar a les ordenances fiscals la taxa per l’ús de la Sala Polivalent 

de l’Oficina Jove de l’Urgell i la modificació dels preus públics per un taller de 

confecció que realitzarà el Centre de Formació “La Solana” i pel curs d’horts 

urbans. 

 

L’article 15 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el 

text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals determina que les entitats 

locals han d’acordar la imposició i supressió dels seus tributs propis i aprovar-

ne les corresponents ordenances fiscals reguladores. 

 

L’interventor municipal ha elaborat la proposta de redacció de les modificacions 

adients i el corresponent estudi de costos si escau. 

 

Proposta d’acord  

 

Per tot l’exposat proposo al Ple que amb el quòrum de la majoria simple dels 

membres de la corporació municipal prengui els següents acords: 

Primer.- Aprovar provisionalment  per a l’exercici de 2015 i següents la 

modificació de l’Ordenança fiscal núm. 7 reguladora de les taxes per la 

utilització privativa i aprofitament especial del domini públic, amb la 

incorporació del  següent apartat: 21. Utilització temporal de la sala polivalent 

de l’oficina jove de l’Urgell. 

1. Estan exemptes d’aquesta taxa les entitats i Institucions de caràcter públic i 

així mateix, les  associacions de veïns, culturals, organitzacions no 

governamentals, sindicats, partits polítics i, en general, les persones físiques i 

jurídiques de naturalesa privada, sempre i quan l’activitat per a la qual es 

sol·liciti la utilització sigui complementària o d’interès per l’activitat cultural o 

social del municipi i no tingui una finalitat lucrativa.  

En el cas que l’entitat, tot i no tenir finalitat lucrativa, cobri algun tipus de 

matrícula o inscripció per l’activitat caldrà acreditar davant l’Ajuntament que 

en aquesta no hi ha ànim de lucre, s’entendrà així si és per la contractació de 

talleristes, conferenciants o docents. 

 

 

 



Tipus d’activitat Puntual 

Continuades o regulars (durada d’un 

mes o superior) 

1 dia a la 

setmana 

Entre 2 i 3 

dies a la 

setmana  

Més de 3 

dies a la 

setmana 

Per cada hora 

d’ús 
15,00 € 12,00 € 9,00 € 6,00 € 

Ús de la 

calefacció 
6,00 € 4,50 € 3,00 € 1,50 € 

 

La liquidació serà per fraccions senceres de quinze minuts. 

A més els sol·licitants dipositaran una fiança de 150,00 € que serà retornada en 

el cas que el local estigui perfectament net quan acabi la seva utilització. 

En el cas que alguna entitat acrediti la impossibilitat del pagament de la taxa 

es podrà valorar la possibilitat de realitzar algun tipus de contraprestació com 

pugui ser suport voluntari en alguna activitat de l’Oficina Jove de l’Urgell.  

2. Per a la realització d’àpats i activitats de lleure o celebracions per part 

d’entitats esportives, associacions sense afany de lucre i grups, en general, 

amb el següent detall: 

Taxa per la utilització de l’edifici de serveis per persona i dia: 2,50 € 

En tot cas hom pagarà un mínim de 60,00 € 

A més els sol·licitants dipositaran una fiança d’un import de dues vegades la 

quantitat resultant que serà retornada la setmana següent a la realització de 

l’activitat una vegada hagi estat acreditat i comprovat que no hi ha cap 

desperfecte a les instal·lacions. 

 

Segon.- Aprovar provisionalment  per a l’exercici de 2015 i següents  la 

modificació de l’Ordenança fiscal núm. 25 del preu públic per l’ús dels 

aparcaments municipals per part dels vehicles de tracció mecànica, amb el 

següent detall: Article 5è . Quota tributaria.  La quantia del preu públic regulat 

en aquesta ordenança serà la següent: 

Aparcament soterrani de la Plaça de les Nacions:   

En fraccions de 1 minut 0,01 € 

Màxim 24 hores  7,00 € 

Abonaments    

Tot el dia  50,00 € 

Nocturn (22H00 a 8H00) 20,00 € 

Diürn (8H00 a 22H00) 35,00 € 

Jornada intensiva (7H30 a 15H30) de dilluns a divendres 28,00 € 

Aparcament de l’avinguda Catalunya   

En fraccions de 1 minut 0,013 € 

Màxim 24 hores  8,00 € 

  

  



Abonaments    

Tot el dia  60,00 € 

Nocturn (20H00 h a 9H00) de dill a dissab / diumenge les 24 h. 25,00 € 

Diürn (8H00 a 21H00)de dill a dissab / diumenge les 24 h. 40,00 € 

Jornada intensiva (7H30 a 15H30) de dill a dissab / diumenge les 24 

h. 
35,00 € 

Expedició de la tarja d’accés dels abonats 10,00 € 

Els preus anteriors inclouen l’impost sobre el valor afegit. 

Ha estat eliminat el següent apartat 

Aparcament de l’avinguda Catalunya   

Tarifa manteniment dels abonats 12,00 € 

 

 

Tercer.- Aprovar provisionalment  per a l’exercici de 2015 i següents  la 

modificació de la respectiva ordenança fiscal  del preu públic pel “Curs de 

taller de confecció” i pel “Curs d’Horts urbans” amb el següent detall: 

Ordenança fiscal núm. 38 Curs: Horts urbans 

Pel lloguer de la parcel·la durant 1 any, 

Ordenança fiscal núm. 44 Curs: Taller de confecció. 

Una targeta de bons de 10 hores al preu de 25 € 

Per cada 4 bons comprats n’hi haurà un sense cost. 

 

Quart.- Derogar el redactat vigent de les ordenances fiscals següents: 

 

Ordenança fiscal núm. 38 Preu públic pel curs sobre Hort Urbà Ecològic i 

Familiar.  

Ordenança fiscal núm. 44 Preu públic per la participació en un Taller de 

Confecció en el Centre de Formació La Solana 

 

Cinquè.-   Modificar de l’Ordenança fiscal núm. 14. Taxa per llicències 

urbanístiques amb la supressió de l’apartat següent, atès que està duplicat en 

el quadre de tarifes. 

Concepte de la garantia /fiança Import Mínim 

Per garantir l’adequada gestió dels residus de construcció i 

demolició (Decret 89/2010 sobre gestió de residus) 

 

0,15 % 

 

150,00 

 

 

 

 

 



Sisè.- Exposar al públic en el tauler d’anuncis d’aquest Ajuntament per un període 

de trenta dies aquest acord provisional i el text  de l’ordenança fiscal reguladora 

de la taxa de clavegueram annexa. Durant  l’esmentat període comptat  des del 

dia següent al de la publicació de l’anunci d’exposició al Butlletí Oficial de la 

Província Lleida, els interessats podran examinar l’expedient i presentar les 

reclamacions si ho consideren adient. 

 

Setè.- Si ningú  presenta cap  reclamació, l’acord provisional esdevindrà definitiu 

i aquest juntament  el text íntegre de la modificació enllestida serà publicada  al 

Butlletí Oficial de la Província i entrarà en vigor  l’endemà de la seva publicació. 
 
Vuitè.- Fer públic que contra la present resolució, no escau  la 
interposició, de cap recurs, pel  tractar-se d’un acte administratiu 
de tràmit no qualif icat.  

 

Intervé el senyor Joan Pujal manifestant que el grup municipal del PP 

s’abstindrà en coherència amb el  seu vot en contra  en el moment de votar 

les Ordenances Municipals. 

 

 

Sotmesa a votació la proposta s’aprova amb el resultat  de catorze vots 

a favor (nou de l’equip de govern i cinc vots del grup municipal d’AIPN-

PSC-PM) i una abstenció del grup municipal del PP. 

 

 

 

 

10.- DECLARACIÓ DE COMPTABILITAT DEL SR. JAUME PLA BENET PER A LA 

REALITZACIÓ D’UNA ACTIVITAT PRIVADA. 

 

El senyor Gabriel Lacambra  llegeix i explica la següent proposta: 

 

Vista la petició presentada en data 1 de desembre de 2014 pel funcionari 

senyor Jaume Pla Benet, en virtut de la qual sol.licita que se li concedeixi la 

compatibilitat per a la realització de l’activitat privada d’assessorament jurídic.  

 

Atesa la regulació establerta a la Llei 53/1984, de 26 de desembre, 

d'Incompatibilitats del Personal al Servei de les Administracions Públiques i la 

Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’Incompatibilitats del personal al servei de 

l’Administració de la Generalitat. 

 

 



Considerant que en principi no es veu afectada per l’impediment o disminució 

de l’estricte compliment dels deures que té com a Tècnic d’Administració 

General a l’Ajuntament de Tàrrega, ni suposa comprometre la imparcialitat o 

independència de les seves activitats públiques. 

 

Vist que, el desenvolupament del segon lloc de treball al sector privat en cap 

cas suposa modificar les condicions de jornada i horari de treball a aquest 

Ajuntament. 

Considerant que el complement específic assignat a lloc de treball 

desenvolupat per el senyor Jaume Pla Benet no supera el 30% de la seva 

retribució bàsica, exclosos els conceptes que tinguin el seu origen en 

l’antiguitat._ 

 

Es proposa al Ple de la Corporació l’aprovació dels següents ACORDS: 

 

Primer.- Reconèixer la compatibilitat, al funcionari  d’aquesta Corporació, el  

senyor Jaume Pla Benet, per a la realització de l’activitat privada 

d’assessorament jurídic.  

_ 

Segon .-  Aquesta autorització restarà sense efecte en els supòsits 

següents:  

-  si l ’activitat privada impedís o menyscabés l’estr icte 

compliment dels deures o en comprometés la seva 

imparcialitat o independència. 

-  si l ’activitat privada tingués alguna relació amb els 

assumptes que la persona conegui per raó del càrrec,  

- si  la dedicació horària de l’activitat privada coincidís amb 

la jornada   laboral.  

- Si l’activitat privada requereix la presència efectiva de l’interessat 

durant un horari igual o superior a la meitat de la jornada setmanal 

ordinària de treball en les Administracions Públiques, excepte quan 

l’activitat pública sigui una de les enunciades en la Llei 53/1984 com 

de prestació a temps parcial. 

- la percepció de complements específics, o concepte equiparable, 

la quantia dels quals superi el 30% de la seva retribució bàsica, 

exclosos els conceptes que tinguin el seu origen en l’antiguitat.__ 

_ 

Tercer.- Establir que la present declaració de compatibilitat té un caràcter 

específic per al treball ressenyat, per la qual cosa un cop cessi l’activitat el 

beneficiari haurà de comunicar-ho al Servei de Personal. 

_ _ 

Quart.- Notificar el present acord a l’interessat. 

 

 

 

Sotmesa a votació la proposta s’aprova per unanimitat dels membres 

assistents. 



 

11.- RATIFICACIÓ DE L’ACORD DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DEL 23 DE 

DESEMBRE DE 2014 DE CONTRACTACIÓ DE TRES OPERACIONS DE TRESORERIA. 

 

 

L’alcaldessa llegeix i explica  la següent proposta: 

 

Antecedents de fet 

La Junta de Govern Local del dia 23 de desembre de 2014, va prendre, entre 

d’altres els acords següents: 

 

1r.- Acceptar les ofertes presentades  i en conseqüència concertar les tres 

operacions de tresoreria amb la respectiva entitat bancària d’acord amb les 

condicions oferides per cadascuna d’elles i que tenen el següent detall: 

 

 Santander Bankia BBVA 

Import ofert 
 

300.000 € 750.000 € 300.000 € 

Modalitat Pòlissa de 
crèdit 

Pòlissa de crèdit Pìolissa de 
crèdit 

Venciment 12 mesos 12 mesos  
venciment 

31/12/2015 

365 dies 

Interès Euribor a 3 
mesos 

Euribor BOE Euribor 90 

Diferencial 0,92 % 2,00 % 1,00 % 

Liquidació d’interessos Trimestral  Trimestral 

Comissió d’obertura 0,25 % 0,30 % 0,10 % 

Comissió  no disponibilitat 0,05 % 
trimestral 

0,10 % trimestral 0,15 % 

 

Amb independència de l’atribució de competències legalment prevista les 

operacions de tresoreria habitualment son acordades per part del Ple de 

l’Ajuntament. 

 

Fonaments de dret 

La Llei reguladora de les hisendes locals diu: ” Art. 48. Àmbit subjectiu i 

objectiu. En els termes previstos en aquesta Llei, les entitats locals, els seus 

organisme autònoms i societats mercantils de capital íntegrament local podran 

concertar operacions de crèdit en totes les seves modalitats amb tota classe 

d'entitats de crèdit. 

Art. 51. Inclusió de les operacions de crèdit en el pressupost aprovat.  La 

concertació de qualsevulla de les modalitats de crèdit previstes en la present 

Llei, llevat la regulada en l’article 149, requerirà que la Corporació o entitat 

corresponent disposi del pressupost aprovat per a l’exercici en curs, extrem 

que haurà d’ésser justificat, en el moment de subscriure el corresponent 



contracte, pòlissa o document mercantil en el que se suporti l’operació, davant 

el fedatari públic que intervingui o formalitzi el document. 

Art. 51. Operacions de crèdit a curt termini.  Per atendre necessitats transitòries 

de tresoreria, les entitats locals podran concertar operacions de crèdit a curt 

termini, que no excedeixi d’un any, sempre que en el seu conjunt  no superin el 

30 per 100 dels seus ingressos liquidats per operacions corrents en l’exercici 

anterior, llevat que l’operació hagi de realitzar-se en el primer semestre de 

l’any sense que s’hagi produït la liquidació del pressupost de l’esmentat 

exercici, en aquest cas es prendrà en consideració la liquidació de l’exercici 

anterior a aquest darrer. A aquests efectes tindran la consideració 

d’operacions de crèdit a curt termini, entre altres les següents: 

a) Els avenços que es rebin d’entitats financeres, amb o sense intermediació 

dels òrgans de gestió recaptatòria, a compte dels productes recaptatoris 

dels impostos acreditats en cada exercici econòmic i liquidat mitjançant un 

padró o matrícula. 

b) Els préstecs i crèdits concedits per entitats financer per a cobrir desfases 

transitoris de tresoreria. 

c) Les emisions de deute per termini no superior a un any. 

2. La concertació o modificació de qualsevulla operació haurà d’acordar-se 

previ informe de la intervenció, en el que s’analitzarà, especialment, la 

capacitat de l’entitat local per a fer front, en el temps, a les obligacions que 

d’aquelles es derivin per a la mateixa.  

Els presidents de les corporacions locals podran concertar les operacions de 

crèdit a llarg termini previstes en el pressupost de les que el seu import 

acumulat, dins de cada exercici econòmic, no superi el 10 per 100 dels seus 

recursos corrents liquidats en l’exercici anterior. La concertació de les 

operacions de crèdit a curt termini li correspondran quan l’import acumulat de 

les operacions vives d’aquesta naturalesa, inclosa la nova operació, no superi 

el 15 per 100 dels recursos corrents liquidats en l’exercici anterior.  

 

Una vegada superats els esmentats límits l’aprovació correspondrà al Ple de la 

corporació local.” 
 



Ratios legals (referits a l'Ajuntament com a ens principal)

Capitols

Drets reconeguts  

liquidació 2013

1 - Impostos directes 8.051.072,68

2 - Impostos indirectes -87.040,24

3 - Taxes i altres ingressos 2.159.356,75

 Detall de contribucions especials i quotes urbanís- 0,00

4 - Transferències de corrents 3.715.376,24

5 - Ingressos patrmonials 178.219,34

Suma drets reconeguts 14.016.984,77

Import contractat d'operacions de crèdit a curt termini a partir del dia 

7 de febrer  de 2015. 0,00

Import de les operacions a ctractar de crèdit a curt termini inclouent-

hi aquesta operació 1.350.000,00

Suma de les operacions a curt termini 1.350.000,00

Ratio de l'import total pendent sobre els recursos ordinaris 9,6312%
Ratio de l'import total pendent sobre els recursos ordinaris, excloses les 

contribucions especials i quotes urbanístiques 9,6312%

 
 

Proposta de resolució 

 

Per tot l’exposat proposo al Ple de l’Ajuntament la presa dels següents acords: 

 

1r.- Ratificar l’acord de la Junta de Govern Local del dia  23 de desembre 

relatiu a la contractació amb la respectiva entitat bancària d’una operació de 

tresoreria d’acord amb les condicions ofertes per cadascuna d’elles i que 

tenen el següent detall: 

 

 Santander Bankia BBVA 

Import ofert 
 

300.000 € 750.000 € 300.000 € 

Modalitat Pòlissa de crèdit Pòlissa de crèdit Pòlissa de crèdit 

Venciment 12 mesos 12 mesos  venciment 
31/12/2015 

365 dies 

Interès Euribor a 3 mesos Euribor BOE Euribor 90 

Diferencial 0,92 % 2,00 % 1,00 % 

Liquidació d’interessos Trimestral  Trimestral 

Comissió d’obertura 0,25 % 0,30 % 0,10 % 

Comissió  no disponibilitat 0,05 % trimestral 0,10 % trimestral 0,15 % 

 

2n.- Aprovar la minuta del contracte a subscriure amb la respectiva entitat 

bancària que consta a l’expedient i que reflecteix les respectives condicions 

ofertes. 

 



3r.- Trametre a la Direcció General de Política Financera de la Generalitat de 

Catalunya la documentació establerta en l’Ordre ecf/324/2003 de 2 de juny, 

sobre desplegament del Decret 94/1995 de 21 de febrer, en matèria de tutela 

financera dels ens locals. 

 

4t.- Autoritzar a l’Alcaldia juntament amb el secretari de l’Ajuntament per a la 

signatura dels documents adients per al compliment dels anteriors acords. 

 

 

 

 

Sotmesa a votació la proposta s’aprova per unanimitat dels membres 

assistents. 
 

 

 

 

 

B) PART DE CONTROL I FISCALITZACIÓ DELS ÒRGANS DE LA CORPORACIÓ. 

 

12- INFORMACIÓ DE LES RESOLUCIONS DE L’ALCALDIA I DE REGIDORS DELEGATS 

(DE L’1 AL 31 DE DESEMBRE DE 2014). 

 

Els senyors regidors es donen per assabentats de les resolucions dictades per 

l´Alcaldia des del dia  1 al 31 de desembre de 2014. 

 

 

13.-  INFORMACIÓ DE LES SEGÜENTS ACTES DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL:  

 

- Dia 1 de desembre de 2014. 

- Dia 9 de desembre de 2014 

- Dia 15 de desembre de 2014. 

- Dia 23 de desembre de  2014. 

- Dia 30 de desembre de 2014. 

 

 

Els senyors regidors es donen per assabentats dels acords de les actes de la 

Junta de Govern Local dels dies 1, 9, 15, 23 i 30 de desembre de 2014. 

 

 

 

 

 



14.-    PRECS I PREGUNTES. 
 

 

Intervé el senyor Joan Pujal preguntant quan es pensa fer complir l’ordenança 

municipal que regula la instal·lació de les antenes parabòliques així com la 

instal·lació dels aparells d’aire condicionat dels edificis i comerços de la ciutat, 

ja que hi ha alguns aparells molt visibles que donen molt mala imatge  si és vol 

ser una ciutat cap de comarca. 

 

Intervé l’alcaldessa manifestant que en pren nota. 

 

 

********************************* 

 

 

Seguidament l’alcaldessa manifesta que seran emplaçats properament quan 

es complementi tot el necessari per l’aprovació del pressupost i que seran 

convocats degudament. 

 

 

 

 

 

 

L´alcaldessa aixeca la sessió, de la qual, com a secretari, estenc aquesta acta. 

 

 

  

               Vist i Plau 

        El Secretari                                                           L´Alcaldessa 

 

 

 

 

 

Ramon Morell i Gassó                                       Rosa Maria Perelló i Escoda 

 

  


