
ACTA DE LA SESSIÓ DEL PLE DE L’AJUNTAMENT DE TÀRREGA 
 
 
Identificació de la sessió: 
Núm. 1/2016 
Caràcter:  Extraordinari 
Data :  7 de gener de 2016 
Horari: de les 21:00 a  les 21:41 hores 
Lloc:  sala d’actes de l’Ajuntament 
 
 
 
Hi  assisteixen: 
SRA. ROSA M. PERELLÓ I ESCODA, alcaldessa 
SR. CARLES PASCUAL I PASCUAL, primer tinent d’alcalde 
SR. JOSEP CASTELLÓ I SOLÀ, segon tinent d’alcalde 
SR. SILVERI CARO I CABRERA, tercer tinent d’alcalde 
SR. RAÜL PALACIOS I BOVER, quart tinent d’alcalde 
(s’incorpora en el debat del punt 3) 
SR. MARTÍ PIJUAN I RIERA, regidor 
SRA. NÚRIA FRANQUESA I SANAHUJA, regidora 
SR. GABRIEL LACAMBRA I GARCIA, regidor 
SRA. NOÈLIA SOTO I GONZÁLEZ, regidora 
SRA. MONTSERRAT GARCIA I CASTELLÓ, regidora 
SRA. GEMMA MINGUELL I AMENÓS, regidora 
SR. JAUME FOLGUERA I BAIX, regidor 
SR. JOAN PALOU I PADILLA, regidor 
SR. JOAN FORNSUBIRÀ I MARSOL, regidor 
SR. RAMON MORELL I GASSÓ, secretari 
 
Excusen: 
SRA. MIREIA CAUS I BONCOMPTE, regidora 
SR. CARLOS VÍLCHEZ I RIBERA, regidor 
 
Assistiren el nombre legal de membres per a la vàlida celebració de la sessió.  
 
 
 



1. PRESA DE POSSESSIÓ DE LA REGIDORA SRA. ANTÒNIA PÉREZ I MARTÍNEZ 
 
 
La Sra. Alcaldessa crida a la Sra. Antònia Pérez Martínez que, pujant a la tarima de 
la sala de plens, a qui pren possessió del càrrec amb la següent fórmula:  
 
“Jureu o prometeu per la vostra consciència i honor complir fidelment les 
obligacions del càrrec de regidora de l’Ajuntament de Tàrrega amb lleialtat al Rei 
i guardar i fer guardar la Constitució com a norma fonamental de l’Estat?” 
 
La Sra. Antònia Pérez respon: “Sí, per imperatiu legal ho prometo”.  
 
La Sra. Alcaldessa li fa entrega de la Venera de regidora i la Sra. Antònia Pérez i 
Martínez s’incorpora al seu lloc a la mesa de la Corporació.    
 
 
 
 
 
2. MODIFICACIÓ DE L’ORGANITZACIÓ MUNICIPAL (CARTIPÀS). 
 
 
La Sra. Alcaldessa llegeix la següent proposta:  
 
 
 

CARTIPÀS MUNICIPAL 
 
Com a conseqüència de la dimissió de la regidora Sra. Josefina Bernades i García i la 
pressa de possessió com a nova regidora de la Sra. Antonia Pérez i Martínez es fan 
necessàries una sèrie de modificacions que afecten a l'organització de les regidories de 
Finances i d'Acció Social, cosa que afecta alhora a l'organització d'alguns serveis que fins 
a l'actualitat depenien directament d'Alcaldia; de la regidoria de Serveis Municipals, 
Medi Ambient i Agricultura i de la de Joventut i Polítiques d'Igualtat que, ara, assumirà 
també les atribucions sobre Salut, Gent Gran i Immigració. 
 
D’acord amb l’article 38 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual 
s’aprova el Reglament d’Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals, 
es proposa al Ple de la Corporació, l’adopció dels següents acords: 



 
PRIMER.  Periodicitat de les sessions ordinàries del Ple.  
De conformitat amb l'article 46 de la Llei 7/1985, de Bases de Règim Local i 98 del Decret 
Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei Municipal i de 
Règim Local de Catalunya, les sessions  plenàries de caràcter ordinari  es realitzaran els 
últims dijous de cada mes, a les vint-i-una hores. 
 
SEGON. Creació i composició de les Comissions informatives permanents: 
Es proposa al Ple de la Corporació, de conformitat amb l'article 20,3 de la Llei 7/1985 de 
Bases de Règim Local i l'article 48,2 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual 
s’aprova el Text Refós de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya, la creació de 
les següents comissions informatives permanents, integrades pels regidors que 
s'esmenten: 
 
2.1 Comissió informativa permanent de Finances: 
Presidenta: Sra. Antonia Pérez i Martínez 
Vice-president: Sr. Carles Pascual i Pascual 
Vocals: Sr. Martí Pijuan i Riera 
 Sr. Josep Castelló i Solà 
 Sr. Carlos Vílchez i Ribera 
 Sra. Montserrat Garcia i Castelló 
 Sr. Jaume Folguera i Baix 
 Sr. Joan Palou i Padilla 
 Sr.  Silveri Caro i Cabrera 
 Sra. Noèlia Soto i González 
                                  Sr. Joan Fornsubirà i Marsol 
 
2.2  Comissió informativa permanent d’Urbanisme i Serveis municipals: 

 
President: Sr. Martí Pijuan i Riera 
Vice-president: Sr. Josep Castelló i Solà 
Vocals: Sr. Carles Pascual i Pascual 
 Sra. Rosa M. Perelló i Escoda 
 Sra. Montserrat Garcia i Castelló 

Sra. Gemma Minguell i Amenós 
Sr. Jaume Folguera i Baix 
Sra. Mireria Caus i Boncompte 
Sr. Silveri Caro i Cabrera. 
Sra. Noèlia Soto i González. 
Sr. Joan Fornsubirà i Marsol. 



  
 
2.3 Comissió informativa permanent de Governació i Promoció Econòmica: 
 
President: Sr Carles Pascual i Pascual 
Vice-president: Sr. Josep Castelló i Solà 
Vocals: Sr. Martí Pijuan i Riera 

Sra. Gemma Minguell i Amenós 
Sr. Joan Palou i Padilla 
Sr. Silveri Caro i Cabrera 
Sr. Joan Fornsubirà i Marsol 

 
     

2.4 Comissió informativa permanent d’Acció Social: 
 

Presidenta Sra. Noèlia Soto i González 
Vice-president: Sr. Gabriel Lacambra i García 
Vocals: Sra. Núria Franquesa i Sanahuja 

Sr. Raül Palacios i Bover 
  Sra. Gemma Minguell i Amenós 

Sr. Joan Palou i Padilla. 
Sr. Joan Fornsubirà i Marsol 
 

 

  
2.5 Comissió informativa permanent de Joventut, Polítiques d’Igualtat, Sanitat. Gent Gran 

i Immigració: 
 

Presidenta Sra. Núria Franquesa i Sanahuja 
Vice-presidenta: Sra. Antonia Pérez i Martínez 
Vocals: Sr.   Raül Palacios i Bover 
 Sr. Carlos Vílchez i Ribera 

Sra. Mireia Caus i Boncompte 
Sra. Noèlia Soto i González 
Sr. Joan Fornsubirà i Marsol 

 

 
 

2.6 Comissió informativa permanent d’Esports 
 
President: Sr. Silveri Caro i Cabrera 
Vice-president: Sr. Carles Pascual i Pascual 
Vocals: Sr. Josep Castelló i Solà 



Sr. Martí Pijuan i Riera 
                      Sra. Montserrat Garcia i Castelló 

Sr. Joan Palou i Padilla 
Sr. Joan Fornsubirà i Marsol 
 
 

 

2.7 Comissió informativa permanent de Cultura: 
 

President: Sr. Raül Palacios i Bover 
Vice-president: Sr. Gabriel Lacambra i Garcia 
Vocals: Sr. Carles Pascual i Pascual 
  Sra. Gemma Minguell i Amenós 

 Sr. Jaume Folguera i Baix 
 Sr. Silveri Caro i Cabrera 
Sr. Joan Fornsubirà i Marsol 

 
2.8 Comissió informativa de Medi Ambient i Agricultura: 

President: Sr. Josep Castelló i Solà 
Vice-president: Sr. Martí Pijuan i Riera 
Vocals: Sr. Carles Pascual i Pascual 
  Sr. Carlos Vílchez i Ribera 

 Sra. Mireia Caus i Boncompte 
 Sra. Noèlia Soto i González 
Sr. Joan Fornsubirà i Marsol 

  
2.9 Comissió informativa permanent d’Ensenyament, Participació Ciutadana, i Pobles del 

municipi: 
President: Sr. Gabriel Lacambra i Garcia  
Vice-presidenta: Sra. Núria Franquesa i Sanahuja 
Vocals: Sr. Carles Pascual i Pascual 
  Sra. Montserrat Garcia i Castelló 

 Sra. Mireia Caus i Boncompte 
 Sra. Noèlia Soto i González 
Sr. Joan Fornsubirà i Marsol 

  
- Seran suplents dels regidors components de les esmentades comissions informatives 
permanents, qualsevol altre membre del mateix grup municipal. 
 
- La Comissió de Finances, actuarà i tindrà les funcions i competències de la Comissió 
Especial de Comptes, als efectes de l'article 116 de la Llei 7/1985 de Bases de Règim 
Local. 



 
- El sistema seguit en les votacions de les comissions és guiarà per la regla del vot 
ponderat. 
 
- Les sessions de les comissions informatives permanents seran habitualment : 

* La Comissió d'Urbanisme i Serveis Municipals es farà  cada dilluns, a les vint hores. 
* La  Comissió de Finances: Es farà cada dilluns, a les vint hores i trenta minuts. 

    * La resta de comissions informatives es convocaran quan existeixin temes d'estudi, 
informe o consulta. 

 
- Les sessions de les comissions informatives permanents es convocaran amb el temps 
suficient per garantir que l'expedient, junt amb les propostes informades, restin a 
disposició dels membres de la corporació, pel seu estudi,  com a mínim dos dies hàbils 
abans de celebrar-se la sessió ordinària. 
 
TERCER.  Creació i funcions de la Junta de Portaveus. 
 
La Junta de Portaveus es reunirà el tercer dijous de cada mes, a les 20.00 hores. 
 
Estarà integrada pels portaveus titulars de cada grup. Es tractarà d'una reunió informal, 
sense acta, que tindrà com a funció més significativa rebre informació i debatre amb 
l'Alcaldia temes que afecten al municipi i als seus ciutadans i estudiar, valorar i buscar 
conjuntament aproximacions sobre propostes que necessitin acords d'òrgans col·legiats i, 
en conseqüència hagin de figurar a les convocatòries de les sessions.  
 
 
QUART.  Es proposa al Ple de la Corporació el nomenament dels següents representants 
en els següents òrgans i ens depenents de l’Ajuntament que són competència del Ple. 
 
 
4.1 Organismes Autònoms: 
 
4.1.1 O.A. Museu Comarcal de l’Urgell. 
 
Presidenta: Sra. Rosa M. Perelló i Escoda 
Vice-president: Sr. Raül Palacios i Bover 
Vocals: Sra. Antonia Pérez i Martínez 
 Sr. Silveri Caro i Cabrera  
 Sra. Gemma Minguell i Amenós  
Vocal oient: Sr. Jaume Folguera i Baix 
Vocal oient:  Sr. Joan Fornsubirà i Marsol 



 
4.1.2  O.A. local “Cal Trepat” 
 
Presidenta: Sra. Rosa M. Perelló i Escoda 
Vice-president: Sr. Raül Palacios i Bover 
Vocals: Sr. Gabriel Lacambra i Garcia 

Sra. Antonia Pérez i Martínez 
Vocal oient: Sra. Gemma Minguell i Amenós 
Vocal oient: 
Vocal oient: 

Sr. Joan Palou i Padilla 
Sr. Silveri Caro i Cabrera 

Vocal oient:  Sr. Joan Fornsubirà i Marsol 
 
 
4.1.3  O.A. Escola de Música de Tàrrega  

 
Presidenta: Sra. Rosa M. Perelló i Escoda 
Vice-president: Sr. Gabriel Lacambra i Garcia 
Vocals: Sra. Antonia Pérez i Martínez 
 Sra. Noèlia Soto i González 

Sra. Gemma Minguell i Amenós 
Vocal oient: Sr. Jaume Folguera i Baix 
Vocal oient: Sr. Joan Fornsubirà i Marsol 
 

 
4.1.4  O.A. LLars d'Infants Municipals de la Ciutat de Tàrrega 
 
Presidenta: Sra. Rosa M. Perelló i Escoda 
Vice-President: Sr. Gabriel Lacambra i Garcia 
Vocals: Sra. Núria Franquesa i Sanahuja 

Sra. Noèlia Soto i González 
 Sra. Montserrat Garcia i Castelló 
Vocal oient: Sra. Mireia Caus i Boncompte 
Vocal oient: Sr. Joan Fornsubirà i Marsol 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
4.2 Entitats públiques empresarials locals. 
 
4.2.1 Entitat Pública Empresarial Local Fira de Teatre al Carrer de Tàrrega. 
 
Presidenta de l’Ens i del Consell d’Administració: Sra. Rosa M. Perelló Escoda  
Membres del Consell d’Administració:  
  

Sr. Raül Palacios i Bover  
Sr. Gabriel Lacambra i Garcia                                               

 Sra. Antonia Pérez i Martínez 
 Sra. Montserrat Garcia i Castelló 

 Sr. Jaume Folguera i Baix 
 Sr. Silveri Caro i Cabrera 
Sr. Joan Fornsubirà i Marsol 
Sr. Josep Castelló i Solà 

                                                                   Sr. Carles Pascual i Pascual 
 
 
 
 
4. 3 Societats Mercantils 
 
4.3.1  Societat Urbanística Municipal de Tàrrega d’Habitatge Social SL 
 
Presidenta de La Junta General:  Sra. Rosa M. Perelló i Escoda 
Vice-President: Sr.  Martí Pijuan i Riera 
Membres de la Junta General: Sr. Josep Castelló i Solà 

Sr. Carles Pascual i Pascual 
 Sr. Gabriel Lacambra i Garcia 
 Sra. Montserrat Garcia i Castelló 

Sra. Gemma Minguell i Amenós 
Sr. Jaume Folguera i Baix 
Sra. Mireia Caus i Boncompte 
Sr. Silveri Caro i Cabrera. 
Sra. Noèlia Soto i González. 
Sr. Joan Fornsubirà i Marsol. 

  
 
 
 
 
 



 
4.3.2  Urgell-Net, S.A. 
 
Representants de l‘Ajuntament : 
Titular Sr. Josep Castelló i Solà 
Suplent Sr. Martí Pijuan i Riera 
 
 
4.4  Consells Sectorials 
 
4.4.1 Consell Econòmic-Assessor 
  
Presidenta: Sra. Rosa M. Perelló i Escoda 
Vice-president: Sr. Carles Pascual i Pascual 
 Vocals:                     Sr. Josep Castelló i Solà 
                                   Sr. Martí Pijuan i Riera 

Sra. Gemma Minguell i Amenós  
Sr. Joan Palou i Padilla 
Sr. Silveri Caro i Cabrera 
Sr. Joan Fornsubirà i Marsol 

 
 
4.4.2  Consell Municipal de Cultura                          
  
President: Sr. Raül Palacios i Bover 
Vocals: Sr. Gabriel Lacambra i Garcia 
 Sra. Noèlia Soto i González 
  Sra. Gemma Minguell i Amenós 

 Sr. Jaume Folguera i Baix 
 Sr. Silveri Caro i Cabrera 
Sr. Joan Fornsubirà i Marsol 

  
  
 
 
4.5 Òrgans municipals de participació ciutadana 
 
4.5.1  Consell Municipal de Participació ciutadana. 
 
Presidenta: Sra. Rosa M. Perelló i Escoda 
Vice-President: Sr. Gabriel Lacambra i Garcia 



Vocals: Sr. Carles Pascual i Pascual 
 Sr. Josep Castelló i Solà 

Sra. Noèlia Soto i Gonzàlez 
 Sra. Antonia Pérez i Martínez 
 Sra. Núria Franquesa i Sanahuja 
 Sr. Silveri Caro i Cabrera 
 Sr. Raül Palacios i Bover 
 Sr. Martí Pijuan i Riera 

Sra. Montserrat Garcia i Castelló 
Sr. Jaume Folguera i Baix 

 Sr. Joan Fornsubirà i Marsol 
  
  
4.5.2 Juntes de districte. 
 
El president de l’Assemblea Pública de les respectives Juntes de Districte serà el  Sr. 
Gabriel Lacambra i Garcia 
 
4.5.3 Juntes de veïns dels pobles del municipi. 
 
El president de totes les Juntes de Veïns serà el senyor Gabriel Lacambra i Garcia. 
  
 
4.5. 4  Comissions sectorials.  
 
- Comissió sectorial d’hisenda i promoció econòmica: 
 
Presidenta: Sra. Rosa M. Perelló i Escoda 
Vice-president: 
Vocals: 

Sr. Carles Pascual i Pascual 
Sr. Martí Pijuan i Riera 
Sr. Josep Castelló i Solà 

 Sra. Antonia Pérez i Martínez 
 Sra. Gemma Minguell i Amenós  

Sra. Montserrat Garcia i Castelló 
 Sr. Jaume Folguera i Baix 

Sr. Joan Palou i Padilla 
                                Sr. Silveri Caro i Cabrera  
                                Sra. Noèlia Soto i González                             
                                Sr. Joan Fornsubirà i Marsol 
 



 
- Comissió sectorial d’Urbanisme i Serveis municipals: 
 
President: Sr Martí Pijuan i Riera 
Vice-president: Sr. Josep Castelló i Solà 
Vocals:                      Sr. Carles Pascual i Pascual 

Sr. Gabriel Lacambra i Garcia 
 Sra. Montserrat Garcia i Castelló 

Sra. Gemma Minguell i Amenós 
Sr. Jaume Folguera i Baix 
Sr. Joan Palou i Padilla 

 Sra. Noèlia Soto i González 
Sr. Silveri Caro i Cabrera 

 Sr. Joan Fornsubirà i Marsol 
 
- Comissió sectorial de Serveis personals i de benestar: 
 
President Sra. Noèlia Soto i González 
Vice-president: Sra. Núria Franquesa i Sanahuja  
Vocals: Sra. Antonia Pérez Martínez 
 Sr. Raül Palacios i Bover 
 Sra. Gemma Minguell i Amenós 

Sr. Joan Palou i Padilla 
 Sr. Joan Fornsubirà i Marsol 
 
4.6 Comissions especials  
 
4.6.1 Comissió especial de seguiment del contracte de gestió de subministrament d’aigua 
potable amb SOREA 

 
President: Sr. Josep Castelló i Solà 
Vice-president: Sr. Martí Pijuan i Riera 
Vocals: Sr. Carles Pascual i Pascual 
 Sr. Gabriel Lacambra i Garcia 

Sra. Antonia Pérez i Martínez 
  Sra. Montserrat Garcia i Castelló 

Sr. Carlos Vílchez i Ribera 
Sra. Mireia Caus i Boncompte 
Sr. Joan Palou i Padilla 

 Sr. Silveri Caro i Cabrera 
Sra. Noèlia Soto i González 



 Sr. Joan Fornsubirà i Marsol 
 
4.6.2 Comissió especial de seguiment de la gestió de l'emissora municipal  "Radio 
Tàrrega". 

 
Presidenta: Sra. Rosa M. Perelló i Escoda 
Vice-presidenta: Sra. Antonia Pérez i Martínez 
Vocals: Sr. Carles Pascual i Pascual 
 Sr. Raül Palacios i Bover 
 Sr. Silveri Caro i Cabrera 

Sra. Noèlia Soto i González 
 Sr. Carlos Vílchez i Ribera 

Sr. Jaume Folguera i Baix 
 Sr. Joan Fornsubirà i Marsol 
 
4.6.3 Comissió especial de seguiment del Pacte Local pel desplegament de les 
infraestructures de telefonia mòbil al sòl urbà de Tàrrega. 

 
Presidenta Sra. Rosa Maria Perelló i Escoda 
Responsable: Sr. Josep Castelló i Solà 
Vocals: Sr. Gabriel Lacambra i Garcia 

Sr. Carles Pascual i Pascual 
 Sr. Carlos Vílchez i Ribera 

Sra. Mireia Caus i Boncompte 
Sr. Silveri Caro i Cabrera 
Sr. Joan Fornsubirà i Marsol 

  
  
CINQUÈ.  Consorcis.  
 
Es proposa al Ple de la Corporació el nomenament dels següents representants als òrgans 
dels consorcis dels quals l’Ajuntament en forma part: 
 
 
5.1) Consorci per a la Gestió de Residus de l'Urgell. 
Es proposa nomenar representants de l'Ajuntament al Consorci per a la Gestió de Residus 
Urbans de l’Urgell: 
 Sra. Rosa M. Perelló i Escoda 
 Sr. Josep Castelló i Solà 
 Sr. Silveri Caro i Cabrera 



  
 
5.2) Consorci LEADER Urgell-Pla d’Urgell.   
Es proposa nomenar representant de l'Ajuntament al Ple del Consorci LEADER Urgell-Pla 
d’Urgell als regidors/es: 
Titular: Sr. Carles Pascual i Pascual 
Suplent: Sr. Josep Castelló i Solà  
 
 
5.3)   Consorci de Xarxa de Teatres Públics de Catalunya. 
 
Es proposa nomenar representant de l'Ajuntament en el Consorci de la Xarxa de Teatres 
Públics de Catalunya, al Sr. Raül Palacios i Bover sense perjudici que aquest pugui 
delegar en un tècnic de l'àrea de cultura. 
 
 
5.4) Consorci del Govern Territorial de Salut de Lleida. 
Es proposa nomenar representant de l'Ajuntament al Ple del Consorci del Govern 
Territorial de Salut de Lleida als regidors/res: 
Titular: Sra. Núria Franquesa i Sanahuja 
Suplent: Sra. Noèlia Soto i González 
 
 
 
 
SISÈ. Es proposa el nomenament de representants de la Corporació a comissions, 
organismes, ens, etc.  
 
6.1)Comissió municipal de delimitació territorial: 
Es proposa designar representants de l'Ajuntament  els senyors: 
Sra. Rosa M. Perelló i Escoda 
Sr. Martí Pijuan i Riera 
Sr. Josep Castelló i Solà 
 
6.2) Fundació Roca - Sastre.  
Es proposa designar representant de l'Ajuntament el senyor  Gabriel Lacambra i Garcia. 
 
6.3) Consell Escolar Municipal. 
Es proposa nomenar com a membres del Consell Escolar Municipal els senyors: 
President: Sr. Gabriel Lacambra i Garcia  
Vice-president: Sra. Núria Franquesa i Sanahuja 



Vocals:  Sra. Montserrat Garcia i Castelló 
 Sra. Mireia Caus i Boncompte 
 Sra. Noèlia Soto i González 
Sr. Joan Fornsubirà i Marsol 

  
 
6.4)Consells Escolars dels Centres. 
Es proposa nomenar representants de l’Ajuntament els senyors: 
Titular:     Sr. Gabriel Lacambra i Garcia 
Suplent:  Sra. Núria Franquesa i Sanahuja 
 
 
6.5)Comissió d’Escolarització primària i secundària de Tàrrega 
Es proposa nomenar representant de l’Ajuntament els senyors: 
Titular:      Sr. Gabriel Lacambra i Garcia 
Suplent:   Sra. Núria Franquesa i Sanahuja 
 
 
6.6) Comissió de seguiment dels plans estratègics per a realitzar el seguiment i la 
valoració dels acords triennals dels centres que han signat un acord amb el Departament 
d’ensenyament. 
Es proposa nomenar representants de l’Ajuntament els senyors: 
Titular:     Sr. Gabriel Lacambra i Garcia 
Suplent:  Sra. Núria Franquesa i Sanahuja 
 
6.7) Comitè Local de la Creu Roja a l'Urgell. 
Es proposa nomenar representant de l’Ajuntament la senyora Noèlia Soto i González. 
 
 
6.8) Residència Sant Antoni de Tàrrega- Hospital de Pobres de Jesucrist. 
Es Presidenta nata l’alcaldessa de la ciutat Sra. Rosa M. Perelló i Escoda i es proposa 
nomenar vocal a la regidora d’Acció Social, senyora Noèlia Soto i González. 
 
 
6.9) Cambra Oficial de Comerç i Indústria de Tàrrega (Vocal cooperador) 
Es proposa nomenar com a vocal el senyor Carles Pascual i Pascual. 
 
 
6.10)Nucli comarcal de Seguretat Vial. 
Es proposa nomenar representant de l'Ajuntament el senyor Carles Pascual i Pascual 
         



 
6.11) Consell Esportiu de l'Urgell. 
Es proposa nomenar representant de l'Ajuntament al senyor Silveri Caro i Cabrera 
 
 
6.12) Junta Directiva i Consell de participació de l'Associació Alba. 
Es proposa nomenar representant de l'Ajuntament la senyora Noèlia Soto i González. 
 
 
6.13)Consell d’administració de l’empresa CARTAES TÀRREGA, EMPRESA D’INSERCIÓ, SLU. 
Es proposa nomenar representant de l'Ajuntament la senyora Noèlia Soto i González. 
 
 
SETÈ.  Grups Municipals: 
7.1. De conformitat amb l'article 20,3 de la Llei 7/1985, de Bases de Règim Local, 50  del 
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei Municipal i 
de Règim Local de Catalunya, es proposa la constitució  dels següents grups municipals : 
 
7.1.1 GRUP MUNICIPAL DE CONVERGÈNCIA I UNIÓ (CIU): 
 
Sra. Rosa Maria Perelló i Escoda  (portaveu titular) 
Sr. Carles Pascual i Pascual  (1r portaveu suplent) 
Sr. Josep Castelló i Solà (2n portaveu suplent) 
Sr. Raül Palacios i Bover 
Sr.  Martí Pijuan i Riera 
Sra. Núria Franquesa i Sanahuja 
Sr. Gabriel Lacambra i Garcia 
Sra. Antonia Pérez i Martínez 
 
7.1.2) CANDIDATURA D’UNITAT POPULAR-CUP TÀRREGA-POBLE ACTIU (CUP-PA) 
 
Sr.  Carlos Vilchez Ribera (portaveu titular) 
Sra.  Montserrat Garcia Castelló (1r portaveu suplent) 
Sra.  Gemma Minguell Amenós (2n portaveu suplent) 
 
 
7.1.3) ESQUERRA REPUBLICANA DE CATALUNYA-MOVIMENT D’ESQUERRES-ACORD 
MUNICIPAL (ERC-MES-AM) 
 
Sr. Jaume Folguera Baix (portaveu titular) 
Sr. Joan Palou Padilla (1r portaveu suplent) 



Sr. Mireia Caus Boncompte (2n portaveu suplent) 
 
7.1.4.) PARTIT DELS SOCIALISTES DE CATALUNYA-CANDIDATURA DE PROGRÉS (PSC-CP) 
 
Sr. Silveri Caro Cabrera (portaveu titular) 
Sra. Noelia Soto González (portaveu suplent) 
 
 
7.1.5) COMÚ DE TÀRREGA-ENTESA (CdT-E) 
 
Sr. Joan Fornsubirà Marsol (portaveu)  
 
 
7.2 La situació a la Mesa de la Corporació, seguirà el següent ordre de dreta a esquerra 
vist des de la Presidència: 
SR. JOAN PALOU I PADILLA 
SR. JAUME FOLGUERA I BAIX 
SRA. MIREIA CAUS I BONCOMPTE 
SRA. NOÈLIA SOTO I GONZÁLEZ 
SRA. NÚRIA FRANQUESA I SANAHUJA 
SRA. ANTONIA PÉREZ I MARTÍNEZ 
SR. SILVERI CARO I CABRERA 
SR. CARLES PASCUAL I PASCUAL 
SRA. ROSA M. PERELLÓ I ESCODA 
SR. JOSEP CASTELLÓ I SOLÀ 
SR. RAÜL PALACIOS I BOVER 
SR. MARTÍ PIJUAN I RIERA 
SR. GABRIEL LACAMBRA I GARCIA 
SRA. GEMMA MINGUELL I AMENÓS 
SR. CARLOS VÍLCHEZ I RIBERA 
SRA. MONTSERRAT GARCIA I CASTELLÓ 
SR. JOAN FORNSUBIRÀ I MARSOL 
 
                   
 
Atenent el nombre de regidors/es que cada un dels diferents grups municipals han 
obtingut en les eleccions municipals, s’adjudicaran els despatxos de la segona planta 
destinats als grups polítics. 
 
 



 
7.3 La distribució dels despatxos dels Grups Municipals serà la següent: 
 
Núm. 1:   Grup municipal de Convergència i Unió (CIU) 
Núm. 3:   Partit dels Socialistes de Catalunya-Candidatura de Progrés (PSC-CP) 
Núm. 4:   Comú de Tàrrega-Entesa (CdT-E) 
Núm. 5:   Candidatura d’Unitat Popular-CUP Tàrrega-Poble Actiu (CUP-PA) 
Núm. 6: Grup d’Esquerra Republicana de Catalunya-Moviment d’Esquerres-Acord 
Municipal (ERC-MES-AM) 
 
 
 
VUITÈ.  Tinents d’alcaldia, Junta de Govern Local i Presidència de les Comissions 
informatives. 
 
Es proposa prendre coneixement de les Resolucions de l'Alcaldessa, de data 26 de juny 
de 2015, en matèria dels següents nomenaments: 
 
8.1  Tinents d’alcaldia: 
 
Primer tinent d'alcalde : Sr. Carles Pascual i Pascual. 
Segon  tinent d'alcalde: Sr. Josep Castelló i Solà. 
Tercer tinent d'alcalde : Sr. Silveri Caro i Cabrera. 
Quart tinent d'alcalde :  Sr. Raül Palacios i Bover. 
 
8.2  Membres de la Junta de Govern Local: 
 
Presidenta: Sra. Rosa M. Perelló i Escoda 
Membres: Sr. Carles Pascual i Pascual 
 Sr. Josep Castelló i Solà 
                          Sr. Silveri Caro i Cabrera  
                          Sr. Raül Palacios i Bover 
 
-      Podran assistir, com a oients, la resta de membres de l'Equip de Govern. 
 
- Les sessions es realitzaran cada dilluns a les vint-i-una hores. 
 
 
8.3  Presidència de les Comissions Informatives: 
 



Segons Decret de l’Alcaldia de data 26 de juny de 2015, actuaran com a Presidents de les 
Comissions Informatives per delegació de la senyora alcaldessa els senyors Regidors 
especificats en l'acord segon de la present proposta. 
 
 
8.4) Delegacions de l’Alcaldia. 
 
Es proposa prendre coneixement de les següents Resolucions de l’Alcaldia de dates 26 
de juny, 18 de desembre de 2015 i 7 de gener de 2016:  
 
 
Delegacions de l’Alcaldia a la Junta de Govern Local: 
 
• L’atorgament de permisos, autoritzacions o  llicències, excepte que les Lleis sectorials 

atribueixin expressament la competència al Ple de la Corporació. 
  
• Aprovar l’oferta d’ocupació pública, d’acord amb el pressupost i la plantilla aprovats 

pel ple, aprovar les bases de les proves per a la selecció del  personal i dels 
concursos de  provisió de llocs de treball i distribuir les retribucions complementaris 
que no siguin fixes i periòdiques. 

 
• Acordar el nomenament i les sancions dels funcionaris de la Corporació i la 

contractació i sancions del personal laboral. Excepte la separació del servei dels 
funcionaris i l’acomiadament del personal laboral. 

 
• Les contractacions i concessions de tota classe quan el seu import no superi el 10 % 

dels recursos ordinaris del pressupost, incloses les de caràcter plurianual quan la seva 
duració no sigui superior a quatre anys i sempre que l’import acumulat de totes les 
seves anualitats no superi el percentatge indicat referit als recursos ordinaris del 
pressupost del primer exercici. 

 
• Aprovació dels projectes d’obres i serveis quan sigui competent per a la seva 

contractació o concessió i estiguin previstos en el pressupost. 
 
• L’adquisició de béns i drets quan el seu valor no superi el 10 % dels recursos ordinaris 

del pressupost, així com l’alienació del patrimoni que no superi el percentatge ni la 
quantia indicats, en els següents supòsits: 
- La de béns immobles sempre que estigui prevista al pressupost. 
- La de béns mobles excepte els declarats de valor historicoartístics. 
 



• Imposar sancions amb relació a les competències municipals, d’acord amb les lleis i 
els reglaments de desenvolupament. 

 
• Incoació i resolució dels expedients de responsabilitat patrimonial. 

 

• Atorgament de subvencions. 
 

• Inscripció d’ Associacions i Entitats al Registre Municipal. 
 

•  Atorgament i renovació de targetes d’aparcament per a persoens amb disminució. 
 

• Autoritzacions per ocupació d’espais públics. 
 

• El desenvolupament de la gestió econòmica d’acord amb el Pressupost aprovat, 
disposar de despeses dins dels límits de la seva competència, concertar operacions 
de crèdit, amb exclusió de les contemplades a l’article 158.5 de la llei 39/1988, de 28 
de desembre, Reguladora de les Hisendes Locals, sempre que aquelles estiguin 
previstes en el Pressupost i el seu import acumulat dins de cada exercici econòmic no 
superi el 10 % dels recursos ordinaris, exceptuant les de tresoreria que li correspondran 
quan l’import acumulat de les operacions vives en cada moment no superi el 15 % 
dels ingressos corrents liquidats en l’exercici anterior, ordenar pagaments i rendir 
comptes; tot de conformitat amb el que disposa la Llei Reguladora de les Hisendes 
Locals. 

 
 
Delegacions de l’Alcaldia en favor del senyor Gabriel Lacambra i Garcia: 
 
a) Càrrecs de representació municipal:  
- President de la Comissió Informativa d’Ensenyament, Participació Ciutadana i  Pobles 

del municipi. 
- President de l’Assemblea Pública de les Juntes de Districte. 
- President de les Juntes de Veïns dels Pobles del municipi. 
- President del Consell Escolar Municipal. 
- Vice-President de la Comissió informativa permanent de Cultura. 
- Vice-President de la Comissió informativa permanent d'Acció Social. 
- Vice-President de l’O.A. Escola de Música de Tàrrega.  
- Vice-President de l’O.A. de les Llars d’Infants Municipals de la Ciutat de Tàrrega. 



- Vice-President del Consell Municipal de Participació Ciutadana 
- Membre del Consell d’Administració de l’Entitat Pública Empresarial Local Fira de 

Teatre al Carrer de Tàrrega 
- Membre de la Junta General de la Societat urbanística Municipal de Tàrrega 

d’Habitatge Social SL. 
- Vocal de l’O.A. local “Cal Trepat”. 
- Vocal del Consell municipal de Cultura. 
- Vocal de la Comissió sectorial d’Urbanisme i Serveis Municipals de Participació 

Ciutadana. 
- Vocal de la comissió especial de seguiment del contracte de gestió de 

subministrament d’aigua potable amb SOREA. 
- Vocal de la comissió especial de seguiment del Pacte local pel desplegament de les 

infraestructures de telefonia mòbil al sòl urbà de Tàrrega. 
- Representant de l’Ajuntament a la Fundació Roca-Sastre.  
- Representant  municipal titular als Consells Escolars dels Centres públics d’educació. 
- Representant municipal a la Comissió d’escolarització primària i secundària de 

Tàrrega. 
-    Representant municipal  a comissió de seguiment dels plans estratègics per a realitzar 

el seguiment i la valoració dels acords triennals dels centres que han signat un acord 
amb el Departament d’Ensenyament. 

 
b) Dirigir, gestionar, impulsar i inspeccionar els següents serveis relacionats amb 
l’ensenyament: 
- Relacions amb els centres educatius i formatius. 
- Oficina municipal d’escolarització. 
- Escola de Música. 
- Llars d’infants municipals. 
- Punt d’atenció i informació a l’estudiant de la Universitat Oberta de Catalunya (UOC) 
- Ensenyament d’adults. 
- Relacions amb l’Escola oficial d’idiomes. 
- Programació i gestió de les activitats i subvencions educatives. 
 
c) Dirigir, gestionar, impulsar i inspeccionar els següents serveis relacionats amb 
participació ciutadana: 
- Centre d’entitats. 
- Relacions amb associacions veïnals i Juntes de districte. 
- Programació i gestió de les activitats i subvencions destinades a fomentar la 

participació ciutadana. 
 
d) Dirigir, gestionar, impulsar i inspeccionar els serveis relacionats amb els nuclis separats 
de població : 



- Relacions amb les Juntes de veïns dels pobles del municipi.  
- Relacions amb l’Entitat Municipal Descentralitzada de El Talladell.  
- Programació i gestió de les activitats i subvencions destinades als pobles del municipi. 
Delegacions de l’Alcaldia en favor del senyor Martí Pijuan i Riera: 
 
a)Càrrecs de representació municipal:  
- President de la Comissió Informativa permanent d’Urbanisme i Serveis municipals. 
- President de la Comissió Sectorial d’Urbanisme i Serveis Municipals de participació 

ciutadana. 
- Vice-president Comissió Informativa permanent de Medi Ambient i Agricultura. 
- Vice-President de la Junta General de la Societat Urbanística Municipal de Tàrrega 

d’Habitatge Social, SL. 
- Vice-President de la comissió especial de seguiment del contracte de gestió de 

subministrament d’aigua potable amb SOREA. 
- Vocal de la Comissió informativa permanent de finances. 
-     Vocal del Consell Econòmic-Assessor 
-     Vocal del Consell Municipal de Participació Ciutadana. 
-  Vocal de la Comissió sectorial d’hisenda i promoció econòmica de participació 

ciutadana. 
-     Representant suplent de l’Ajuntament a Urgell Net, S.A. 
-  Representant de l’Ajuntament a la Comissió municipal de delimitació territorial . 
 
 b) Dirigir, gestionar, impulsar i inspeccionar els següents serveis relacionats amb 

urbanisme: 
   -     Departament d’Urbanisme.  
   -     Atribucions relacionades amb la planificació i la gestió urbanística. 

- Programació, control i seguiment de l’execució de les inversions urbanístiques. 
- Control i seguiment de les obres i de la disciplina urbanística. 
- Preservació del Patrimoni Arquitectònic. 
- Rehabilitació d’edificacions. 
- Programació i gestió de les activitats i subvencions relacionades amb actuacions 

urbanístiques i sobre habitatge. 
 
 
Delegacions de l’Alcaldia en favor del senyor Carles Pascual i Pascual: 
 
a) Càrrecs de representació municipal:  
-     President de la Comissió informativa de Governació i Promoció Econòmica. 
-     Vice-President de la comissió informativa permanent de Finances. 
-     Vice-President de la comissió informativa permanent d’Esports. 
-     Vice-President del Consell Econòmic Assessor. 



-    Vice-President  de la Comissió sectorial d’hisenda i promoció econòmica de 
participació ciutadana. 

- Membre de la Junta General de la Societat urbanística Municipal de Tàrrega 
d’Habitatge Social SL. 

- Vocal de la Comissió informativa permanent de Cultura. 
-     Vocal del Consell Municipal de Participació Ciutadana. 
-  Vocal de la Comissió sectorial d’Urbanisme i Serveis municipals de participació 

ciutadana. 
-   Vocal de la Comissió especial de seguiment del contracte de gestió de 

subministrament d’aigua amb SOREA. 
-   Vocal de la Comissió  especial de seguiment de la gestió de l’emissora municipal 

“Radio Tàrrega”. 
- Vocal de la comissió especial de seguiment del Pacte local pel desplegament de les 

infraestructures de telefonia mòbil al sòl urbà de Tàrrega. 
- Vocal a la Cambra Oficial de Comerç i Indústria de Tàrrega. 
- Representant municipal al Nucli Comarcal de Seguretat Vial. 
- Representant municipal titular al Consorci LEADER  Urgell-Pla d’Urgell. 
 
b) Dirigir, gestionar, impulsar i inspeccionar els següents serveis relacionats amb 
Governació: 
   -     Policia Local. 

- Seguretat ciutadana. 
- Estacionament i circulació. 
- Protecció Civil. 
- Convivència ciutadana. 
- Contaminació acústica. 
- Control i tinença d’animals de companyia. 
- Transport Públic. 
- Servei urbà de taxi. 
- Servei de Bus urbà. 
- Sistemes d’aparcament municipals: zones de control horari i aparcaments soterranis. 

 
 
c) Dirigir, gestionar, impulsar i inspeccionar els següents serveis relacionats amb la 
promoció econòmica i l’organització de fires: 
   -     Agents de desenvolupament local. 
   -     Seguiment de l’aplicació del Pla Estratègic. 

- Promoció i gestió del sol industrial. 
- Viver d’Empreses. 
- Programació d’iniciatives d’impuls empresarial. 
- Captació de noves implantacions industrials. 



- Organització de campanyes de promoció comercial. 
- Gestió i control de subvencions al comerç. 
- Organització de Fires i Mercats. 
- Mercat del Dilluns. 
- Relacions amb les entitats i institucions d’àmbit comercial. 
- Promoció de Tàrrega com a ciutat comercial. 
- Programació i gestió de les activitats i subvencions relacionades amb actuacions de 

promoció . 
   -     Promoció i gestió d’activitats relacionades amb el turisme. 

 
 

Delegacions de l’Alcaldia en favor del senyor Josep Castelló i Solà: 
 
a) Càrrecs de representació municipal:  
-  President de la Comissió informativa permanent de  Medi Ambient i Agricultura. 
-   President de la Comissió especial de seguiment del contracte de gestió de 

subministrament d’aigua potable amb SOREA. 
-    Vice-President de la Comissió informativa permanent d’Urbanisme i Serveis municipals. 
-  Vice-President de la Comissió informativa permanent de Governació i Promoció 

Econòmica. 
-    Vice-President de la Comissió sectorial d’Urbanisme i Serveis Municipals de 

participació ciutadana. 
- Membre de la Junta General de la Societat Urbanística Municipal de Tàrrega 

d’Habitatge Social, SL. 
- Responsable de la comissió especial de seguiment del Pacte local pel desplegament 

de les infraestructures de telefonia mòbil al sòl urbà de Tàrrega. 
- Vocal del Consell municipal de Participació Ciutadana. 
- Vocal del Consell Econòmic Assessor. 
- Vocal de la Comissió sectorial d’hisenda i promoció econòmica de participació 

ciutadana. 
- Representant municipal a la Comissió municipal de Delimitació Territorial. 
- Representant municipal titular a l’empresa Urgell-Net, S.A. 
- Representant municipal titular al Consorci per a la Gestió de Residus Urbans de l’Urgell. 
- Representant municipal suplent al Consorci LEADER  Urgell-Pla d’Urgell 

 
 

b) Dirigir, gestionar, impulsar i inspeccionar els següents serveis relacionats amb els 
serveis municipals: 
   -     Programació i control de serveis de la brigada municipal. 

- Manteniment i conservació de la via pública. 
- Gestió del servei de subministrament d’aigua. 



- Analítiques d’aigua. 
- Gestió del servei d’enllumenat públic. 
- Mobiliari urbà. 
- Neteja viària. 
- Recollida de brossa i tractament de residus. 
- Tractament d’aigües residuals. 
- Cementiris municipals. 
 

 c) Manteniment de tots els edificis municipals  i dels seus sistemes i instal·lacions.  
 
 d) Atribucions en matèria de medi ambient:  

- Parc de Sant Eloi. 
- Reguer i Zones Verdes. 
- Manteniment de jardineria. 
- Via verda del riu Ondara. 
- Preservació de les zones d’interès ambiental incloses al Pla especial de protecció 

del patrimoni natural de Tàrrega. 
- Contaminació medi-ambiental, lumínica, etc. 

 
e) Atribucions en matèria d’agricultura:  
  -   Programació i gestió de les activitats i subvencions relacionades amb actuacions  

sobre agricultura i ramaderia. 
  -     Camins municipals.    
  -     Bascula municipal.  
  -     Vedats de caça i relacions amb les associacions de caçadors. 
  -     Relacions amb les associacions de pagesos. 
  -    Relacions amb les entitats que executen la infraestructura de regadiu del Canal 

Segarra-Garrigues. 
  -  Relacions amb les Comunitats de regants del Riu Ondara, Alt Urgell i Comunitat 

general del Canal Segarra-Garrigues.   
 
f) Dirigir, gestionar, impulsar i inspeccionar els serveis relacionats amb  la Promoció 
educativa i ocupacional de: 
- Centre "La Solana". 
- Programa de Transició al Treball (PTT). 
 
 
 
Delegacions de l’Alcaldia en favor de la senyora Noèlia Soto i González: 
 
a) Càrrecs de representació municipal:  



- Presidenta de la Comissió informativa d’Acció Social. 
- Presidenta de la Comissió sectorial de Serveis personals i de benestar, dels òrgans 

municipals de participació ciutadana. 
- Vocal de l’O. A. Escola de Música de Tàrrega. 
- Vocal de l’O.A. de les Llars d’infants Municipals de la ciutat de Tàrrega. 
- Membre de la Junta General de la Societat Urbanística Municipal de Tàrrega 

d’Habitatge Social, SL. 
- Vocal del Consell municipal de Cultura. 
- Vocal del Consell municipal de Participació Ciutadana. 
- Vocal de la Comissió sectorial d’hisenda i promoció econòmica de participació 

ciutadana. 
- Vocal de la Comissió sectorial d’Urbanisme i Serveis Municipals de participació 

ciutadana. 
- Vocal del Consell Escolar Municipal. 
- Representant de l’Ajuntament al Patronat de la Residencia Sant Antoni de Tàrrega – 

Hospital de Pobres de Jesucrist. 
- Vocal de la Comissió especial de seguiment de la gestió de l’emissora municipal 

“Radio Tàrrega”. 
- Vocal de la Comissió especial de seguiment del contracte de gestió de 

subministrament d’aigua potable amb SOREA. 
- Representant de l’Ajuntament al Comitè Local de la Creu Roja a l’Urgell. 
- Representant de l’Ajuntament a la Junta Directiva i al Consell de Participació de 

l'Associació Alba. 
- Representant de l’Ajuntament al Consell d'Administració de l'empresa Cartaes Tàrrega 

Empresa d'Inserció SLU. 
- Representant suplent al Consorci Territorial de Salut de Lleida. 
 
b) Dirigir, gestionar, impulsar i inspeccionar els següents serveis relacionats amb  Acció 
social: 

-     Seguiment i control dels serveis socials del Consell Comarcal (Equip bàsic d’acció 
social). 

-     Normativa assistencial.  
- Gestió dels ajuts, beques i subvencions d’acció social. 
- Relacions amb la Creu Roja. 
- Gestió del Magatzem d'Aliments Solidaris. 
- Gestió de l’Alberg de Transeünts. 
- Gestió de l’Oficina d’Habitatge Social 
- Programació i gestió de les activitats i subvencions relacionades amb actuacions 

d’acció social. 
   
c) Dirigir, gestionar, impulsar i inspeccionar el Centre Obert. 



 
d) Dirigir, gestionar, impulsar i inspeccionar els Programes SALT. 
 
e) Dirigir, gestionar, impulsar i inspeccionar el Centre de formació en noves tecnologies 
(GÒTIC) 
 
f)  Relacions de l’Ajuntament amb les següents Entitats: 
- Relacions amb Càritas, Cartaes, Associació Alba i altres ONG. 
- Relacions amb la Residència Sant Antoni de Tàrrega – Hospital de pobres de Jesucrist. 
 
 
Delegacions de l’Alcaldia en favor del senyor Silveri Caro i Cabrera: 
 
a) Càrrecs de representació municipal: 
- President de la Comissió informativa permanent d’Esports. 
- Vocal de l’O.A. Museu Comarcal de l’Urgell. 
- Vocal oient de l’O.A. local “Cal Trepat”. 
- Membre del Consell d’Administració de l’Entitat Pública Empresarial local Fira de Teatre 
al Carrer de Tàrrega. 
- Membre de la Junta General  de la Societat Urbanística Municipal de Tàrrega 
d’Habitatge Social SL. 
- Vocal del Consell Econòmic Assessor. 
- Vocal del  Consell Municipal de Cultura. 
- Vocal del Consell Municipal de Participació Ciutadana. 
- Vocal de la Comissió sectorial d’hisenda i promoció econòmica de participació 

ciutadana. 
- Vocal de la Comissió Sectorial d’Urbanisme i Serveis municipals de participació 

ciutadana. 
- Vocal de la Comissió especial de seguiment del contracte de gestió de subministrament 

d’aigua potable amb SOREA. 
- Vocal de la Comissió  especial de seguiment de la gestió de l’emissora municipal 

“Radio Tàrrega”. 
- Vocal de la Comissió especial de seguiment del Pacte local pel desplegament de les 

infraestructures de telefonia mòbil al sòl urbà de Tàrrega. 
- Representant de l’Ajuntament al Consorci per a la Gestió de Residus de l’Urgell. 
-  Representant municipal al Consell Esportiu de l’Urgell. 
 
b) Dirigir, gestionar, impulsar i inspeccionar els següents serveis relacionats amb Esports: 

- Gestió de la  Zona Esportiva. 
- Piscines Municipals. 
- Zona d’acampada municipal. 



- Zona de lleure i esports del Camp dels Escolapis. 
- Relacions amb les entitats esportives. 
- Gestió de les instal·lacions esportives. 
- Programació d’activitat esportives pròpies i gestió de les activitats i subvencions 

relacionades amb actuacions en matèria d’esport i entitats esportives. 
- Gestió de l’ús municipal del pavelló del col.legi “Sant Josep”. 
- Gestió de l’ús municipal de les pistes dels Centres d’Ensenyament de primària. 

 
 
Delegacions de l’Alcaldia en favor del senyor Raül Palacios i Bover: 
 
a) Càrrecs de representació municipal:  
- President de la Comissió Informativa permanent de Cultura. 
- President del Consell Municipal de Cultura. 
-     Vice-president del Patronat de l’O.A. Museu Comarcal de l’Urgell. 
-     Vice-president del Patronat de l’O.A. local “Cal Trepat” 
- Membre del Consell d’Administració de l’Entitat Pública Empresarial Local Fira de 

Teatre al Carrer de Tàrrega. 
- Representant municipal a la Xarxa de Teatre Públics de Catalunya. 
- Vocal del Consell Municipal de Participació Ciutadana, 
- Vocal de la Comissió Sectorial de Serveis personals i de benestar de participació 

ciutadana. 
- Vocal de la Comissió especial de seguiment de la gestió de l’emissora municipal 

“Radio Tàrrega” 
 
b) Dirigir, gestionar, impulsar i inspeccionar els següents serveis relacionats amb cultura: 
   -     Departament de Cultura.  
   -     Gerència de l’àrea de Cultura. 
   -     Museu Comarcal de l’Urgell. 
   -     Museu de la maquinària agrícola de Cal Trepat. 
   -     Biblioteca. 
   -     Relacions i actuacions de col·laboració amb l’Arxiu Comarcal. 

- Gestió Teatre Ateneu. 
- Gestió del recinte i de les sales de l’espai Mercat. 
- Gestió de les sales d’exposició.  
- Relació amb les entitats culturals. 
- Programació cultural pròpia i gestió de les activitats i subvencions relacionades amb 

programacions i actuacions culturals privades o d’entitats culturals. 
 
 
  



 
Delegacions de l’Alcaldia en Favor de la senyora Núria Franquesa i Sanahuja: 
 
a) Càrrecs de representació municipal:  
- Presidenta de la Comissió Informativa permanent de Joventut i Polítiques d’Igualtat. 
- Vice-Presidenta de la Comissió informativa permanent d'Ensenyament, Participació 

Ciutadana i Pobles del Municipi. 
- Vice-Presidenta del Consell Escolar Municipal. 
- VIce-Presidenta de la Comissió sectorial de Serveis personals i de benestar, dels 

òrgans municipals de participació ciutadana. 
- Vocal del Patronat de l’O.A. Llars d’Infants Municipals de la Ciutat de Tàrrega. 
- Vocal del Consell Municipal de Participació Ciutadana. 
-  Vocal de la Comissió sectorial de Serveis personals i de Benestar de participació 

ciutadana. 
- Representant de l’Ajuntament al Consorci del Govern Territorial de Salut de Lleida. 
- Representant suplent de l’Ajuntament als Consells Escolars dels Centres. 
- Representant suplent de l’Ajuntament a la Comissió d’Escolarització primària i 

secundària de Tàrrega. 
- Representant suplent de l’Ajuntament a la Comissió de Seguiment dels plans 

estratègics per a realitzar el seguiment i la valoració dels acords triennals dels centres 
que han signat un acord amb el Departament d’Ensenyament. 

 
b) Dirigir, gestionar, impulsar i inspeccionar els següents serveis relacionats amb la 
Joventut: 
   -     Punt Jove. 
   -     Esplai – Esprai. 

- Programació i gestió de les activitats i subvencions relacionades amb actuacions  
sobre joventut. 

 
c) Dirigir, gestionar, impulsar i inspeccionar els següents serveis relacionats amb les 
Polítiques d’igualtat: 

- Programació i gestió de les activitats i subvencions relacionades amb actuacions en 
polítiques d’igualtat. 

-  
d) Dirigir, gestionar, impulsar i inspeccionar els següents serveis relacionats amb  la 
Sanitat: 

- Programació i gestió de les activitats i subvencions relacionades amb actuacions de 
salut. 

- Campanyes de sensibilització de la salut, etc. 
- Promoció de nous serveis sanitaris. 
- Consultoris mèdics dels pobles del municipi.  



 
e) Dirigir, gestionar, impulsar i inspeccionar els serveis relacionats amb la gent gran: 
- Relacions amb el Casal per a gent gran.  
- Programació i gestió de les activitats i subvencions destinades a la gent gran. 
 
f) Dirigir, gestionar, impulsar i inspeccionar els següents serveis relacionats amb  l’Oficina 
d’atenció a l’immigrant (OASIC): 
- Direcció de l’Oficina. 
- Programes d’immigració. 
- Polítiques d’integració de la població immigrant. 
 
 
 
Delegacions de l’Alcaldia en favor de la senyora Antonia Pérez i Martínez. 

 
a) Càrrecs de representació municipal:  
- Presidenta de la Comissió Informativa permanent de Finances. 
- Vice-Presidenta de la Comissió informativa permanent de Joventut, Polítiques 

d'Igualtat, Sanitat, Gent Gran i Immigració. 
- Vice-Presidenta de la Comissió especial de seguiment de la gestió de l'emissora 

municipal "Radio Tàrrega". 
- Vocal del Patronat de l’O.A. Museu Comarcal de l'Urgell. 
- Vocal del Patronat de l’O.A. Cal Trepat. 
- Vocal del Patronat de l’O.A. Escola de Música de Tàrrega. 
- Vocal del Consell Municipal de Participació Ciutadana. 
-  Vocal de la Comissió sectorial d'Hisenda i Promoció Econòmica. 
- Vocal de la Comissió sectorial de Serveis personals i de benestar, dels òrgans 

municipals de participació ciutadana. 
- Vocal de la Comissió Sectorial de Serveis Personals  i de Benestar. 
- Vocal de la Comissió especial de seguiment del contracte de gestió de 

subministrament d'aigua potable amb SOREA. 
- Membre del Consell d'Administració de l'Entitat Pública Empresarial Local Fira de 

Teatre al carrer de Tàrrega.   
 
b) Dirigir, gestionar, impulsar i inspeccionar els següents serveis relacionats amb la 
regidoria de Finances de l'Ajuntament i ens depenents: 
- Intervenció Municipal. 
- Tresoreria . 
- Gestió tributària. 
- Direcció i execució del pressupost, d’acord amb les bases d’execució aprovades per 

l'Ajuntament. 



- Elaboració i execució  de les ordenances fiscals. 
 
8.5) Representants a la Comissió de Seguiment del contracte de gestió de la Piscina 
Municipal Coberta: 
 
Es proposa designar representants de l’Ajuntament els senyors: 
Sra. Rosa M. Perelló i Escoda 
Sr. Silveri Caro i Cabrera 
Sr. Carles Pascual i Pascual 
Sr. Josep Castelló i Solà (oient) 
 
Podran assistir com a oients els portaveus dels diferents grups municipals 
 
 
 
 
 
El Sr. Joan Fornsubirà intervé informant que el seu grup hi votarà en contra. Vol aclarir que 
no es refereixen a estar en contra de persones sinó a practiques polítiques i 
posicionaments ètics que creuen que haurien de ser d’una altra manera. En el seu 
moment ja es varen posicionar en contra de la contractació de càrrecs de confiança 
per raons que no cal tornar a repetir, veuen molt forçat tenir un càrrec de confiança que 
anava en una llista electoral en les darreres eleccions municipals i que aquesta mateixa 
sigui nomenada avui com a regidora. Aquesta nova regidora no hauria de continuar 
exercint les tasques del càrrec de confiança com a coordinadora de l’àrea de finances i 
tampoc hauria de ser una regidora amb dedicació plena, ja que en el seu moment ja es 
vam posicionar en contra de les atribucions que cobren els regidors, ja que van fer una 
proposta de que en el pressupost hi hagués una reducció de les retribucions dels regidors 
d’un mínim del 5 % en època de crisi, i ara no només no redueixen sinó  que augmenta. 
Per tot això votaran en contra. I en la següent proposta dels sous, també. 
 
 
 
El Sr. Jaume Folguera intervé informant que el seu grup s’abstindrà en la votació d’aquest 
punt. L’explicació és la mateixa que ja es va donar en el Ple del més de juliol. No se’ls ha 
cridat a participar i aportar idees que tenien pel cartipàs municipal, ni al juliol ni ara, 
veuen algunes coses que creuen que no són funcionals, haurien proposat un altre 
repartiment de les tasques de la Sra. Bernades, entén que és funció de l’equip de govern 
fer el cartipàs que els hi vagi més bé per al seu treball, i per tant han decidit abstenir-se.  
 
 



 
La Sra. Montserrat Garcia intervé dient que en el nou repartiment del cartipàs veuen 
també algunes incongruències, com regidors que assumeixen més funcions però que 
tenen la mateixa dedicació, com els cas del Sr. Castelló i la Sra. Franquesa. També hi ha 
casos de regidors que assumeixen més dedicació com el cas de la Sra. Noèlia Soto, que 
assumeix El Centre Obert, el Gòtic i el Programa SALT, i passa d’un 40% a un 100 % de 
dedicació. Potser aquestes noves funcions no justifiquen un 60 % més de dedicació. I el 
cas de l’Alcaldessa, que deixa funcions però manté dedicació i sou. Les funcions que 
deixa l’Alcaldessa les assumeix la nova regidora que passarà a cobrar un sou 
considerable  de 49.651 euros i es difícil de justificar ja que passarà a cobrar la mateixa 
retribució que l’alcaldessa i no com una altra regidora amb  la mateixa dedicació, la Sra. 
Noèlia Soto, que cobrarà 30.000 euros. Creuen que passa a ser una alcaldessa a l’ombra. 
El càrrec de confiança que ostentava anteriorment, que segons l’Alcaldessa era de 
caràcter tècnic, en realitat era d’una regidora a l’ombra i ara passa a ser una alcaldessa 
a l’ombra, tenint en compte que la plaça que estava ocupant no s’ha tornat a cobrir. Per 
tot això votaran en contra.  
 
 
 
La Sra. Alcaldessa respon a les intervencions.  
 
Pel que fa al que ha comentat el Sr. Folguera, evidentment la responsabilitat de 
confeccionar el cartipàs és del govern municipal i repartir les tasques entre els regidors 
electes també forma part de l’equip de govern.  Com han pogut comprovar s’ha recollit 
una petició que va venir del grup d’ERC, en la que van demanar formar part de la 
comissió de seguiment de la piscina i s’ha recollit la petició, ja que els grups de l’oposició 
no hi eren.  
 
Quant a la intervenció de la Sra. Garcia, pensa que seria bo que es conegués la tasca 
que fa cadascú i de quina manera es distribueix la feina. Quan la Sra. Pérez era càrrec de 
confiança tampoc ho veien bé. Una vegada celebrades les eleccions, les circumstàncies 
són les que són i s’ha valorat la possibilitat que es creia més bona per a la gestió 
municipal i és la que es presenta avui.  En quant a la referència a la seva persona, del 25 
% de la jornada, seria un debat més llarg perquè ja saben que també té dedicació a la 
Diputació de Lleida i que per ser diputat s’ha de ser regidor o alcalde perquè ho diu la 
llei. És molt bo per la ciutat tenir un representant a la Diputació, en aquest cas amb un 75 
% de dedicació.  No s’ha canviat la seva assignació perquè és suficient i justificada. 
De les retribucions se’n pot parlar en el proper punt, el que ara ens ocupa és  la retribució 
de les tasques de cada regidoria. Hi ha regidories que tenen més comissions i reunions i 
necessiten una major dedicació i altres no tanta.  
 



 
Sotmesa a votació, la proposta s’aprova amb el resultat de nou vots a favor (nou de 
l’equip de govern,) tres vots en contra (dos del grup municipal de CUP-PA i un del grup 
municipal CdT-E ) i dos abstencions del grup municipal  ERC-MES-AM.  
 
 
 
 
 
 
3. PRIMERA MODIFICACIÓ DE L’ARTICLE 31 DE LES BASES D’EXECUCIÓ DEL PRESSUPOST 2016 
CORRESPONENT A LES RETRIBUCIONS DELS CÀRRECS ELECTES. 
 

La Sra. Alcaldessa llegeix la proposta:  
 

Proposta d’acord de la primera modificació de l’article 31 de les Bases d'execució del Pressupost 
per a l'exercici 2016 corresponent a les retribucions dels càrrecs electes. 

 

Antecedents de fet  

1. El Ple de l'Ajuntament de Tàrrega ha aprovat en la sessió ordinària de data 29 de desembre de 
2015 el pressupost municipal de l'exercici 2016 i les Bases d’execució d’aquest. 
 

2. La base 31 de les Bases d’Execució del Pressupost municipal regula les retribucions, assistències 
i indemnitzacions dels càrrecs electes, així com les percepcions assignades als Portaveus de les 
Juntes de veïns dels nuclis agregats i les dotacions econòmiques assignades als grups polítics 
municipals. 

 

3. En aquesta mateixa sessió del Ple municipal ha pres possessió del càrrec de regidora la Sra. 
Antonia Pérez i Martínez, la qual té delegades per alcaldia  les atribucions corresponents a la 
regidoria de Finances. 

 

Fonaments jurídics  

1.- L’art.13.4 del RD 2568/1986, de 28 de novembre, que va aprovar el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals que desenvolupa  l’article 75 de la Llei 7/1985 de 
2 d'abril, LRBRL, modificat per la  Llei 14/2000, de 29 de desembre, de mesures fiscals, 
administratives i de l'ordre social, faculta a aquesta Alcaldia la proposta al Ple de la Corporació 
del règim de retribucions dels membres de la Corporació, indemnitzacions i assistències a òrgans 
col·legiats. 

 

2.- L’article 75 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local, estableix que 



els membres de les corporacions locals percebran retribucions tant si tenen dedicació exclusiva 
com parcial, en aquest cas les retribucions seran pel temps efectivament treballat, i seran donats 
d’alta a la Seguretat Social, assumint la Corporació el pagament de les quotes empresarials que 
procedeixin. Els membres de la Corporació que no tinguin ni dedicació exclusiva ni dedicació 
parcial, també percebran assistències per la concurrència efectiva a les sessions dels òrgans 
col·legiats.  L’apartat cinquè de l’article 75 determina que caldrà publicar les retribucions i 
assistències aprovats pel Ple i consignats en els pressupostos municipals íntegrament al BOP i en el 
tauler d’anuncis municipal.  

 

3.- L’article 13.4 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre,  que aprova el Reglament 
d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals disposa que correspon al Ple de 
l’Ajuntament, a proposta de l'Alcaldia, determinar la relació de càrrecs de la corporació que 
podran ocupar-se en règim de dedicació exclusiva o parcial i per tant  amb dret a retribució, així 
com la quantia que correspon a cada un d'ells segons el seu grau de responsabilitat. 

 

4.- La Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalització i sostenibilitat de l’Administració Local 
introdueix a l’articulat de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Règim Local 
l’article 75.bis, l’apartat 1er el qual disposa que els membres de les Corporacions Locals seran 
retribuïts per l’exercici del seu càrrec en els termes establerts a l’article anterior. Els Pressupostos 
Generals de l’Estat determinaran, anualment, el límit màxim total que poden percebre els 
membres de les Corporacions Locals per tots els conceptes retributius i assistències, exclosos els 
triennis als quals, si escau, tinguin dret aquells funcionaris de carrera que es trobin en situació de 
serveis especials, atenent entre altres criteris a la naturalesa de la Corporació Local i a la seva 
població segons una taula en la qual es determina el següent pel nombre d'habitants de la ciutat 
de Tàrrega: 

10.001 a 20.000 Secretari d’Estat -50% 

 

El Reial Decret Llei 1/2014, de 24 de gener, de reforma en matèria d’infraestructures i transports i 
altres mesures econòmiques, inclou una disposició addicional nonagèsima a la Llei 22/2013, de 23 
de desembre, de pressupostos generals de l’estat per a l’any 2014, en el qual es concreten les 
quanties màximes en disposar que de conformitat amb allò previst a l’art.75.bis de la LBRL , segons 
la redacció donada per la LRSAL i considerant allò disposat a l’art. 22 de la  LPGE 2014, el límit 
màxim total que poden percebre els membres de les Corporacions Locals per tots els conceptes 
retributius i assistències, exclosos els triennis als quals, si escau, tinguin dret aquells funcionaris de 
carrera que es trobin en situació de serveis especials, serà aquell que es recull a continuació, 
atenent a la seva població, límits que la LPGE 2016 no ha modificat i que en municipis de 10.001 a 
20.000 habitants, com és el cas de Tàrrega, és de 50.000 euros en règim de dedicació exclusiva. 

5.- La Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalització i sostenibilitat de l’administració local, 
amb vigència des del 31 de desembre de 2013, introdueix a l’articulat de la Llei 7/1985, de 2 
d’abril, Reguladora de les Bases del Règim Local l’article 75.ter, l’apartat 1er el qual disposa uns 
límits per la prestació de serveis als Ajuntaments en règim de dedicació exclusiva per part dels 



seus membres, que en municipis de 15.001 a 20.000 habitants, com és el cas de Tàrrega, estableix 
que no excedirà de set. 

6.- L’article 166 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya, disposa que els membres de les corporacions locals han 
de percebre retribucions per l'exercici de llurs càrrecs quan ho fan en règim de dedicació 
exclusiva o parcial, i han d'ésser donats d'alta en el règim general de la Seguretat Social; les 
corporacions n'han d'assumir el pagament de les quotes empresarials. 

7.- L’Ordre de 12 de maig de 1986 ha dictat les oportunes instruccions que desenvolupen el 
mandat de l’article 75 de la Llei Reguladora de les Bases de Règim local disposant que els 
membres de les Corporacions Locals percebran retribucions per l'exercici dels seus càrrecs, quan 
els ocupin tant amb dedicació exclusiva amb parcial, cas en el qual seran donats d'alta en el 
Règim General de la Seguretat Social, assumint les Corporacions el pagament de les quotes 
empresarials que corresponguin. 

 

Proposta de resolució 

Per això, proposo al Ple l'adopció dels següents acords:  

 

Primer.- Modificar l’apartat 3 a), de l’article 31, de les bases d’execució del pressupost de 
l’Ajuntament Tàrrega per a l’exercici 2016, corresponent a les retribucions dels càrrecs electes, 
segons les següents determinacions:  

 

a) Els membres de la Corporació amb dedicació exclusiva passen de un a dos. 

b) Que com a segon membre de la corporació amb dedicació exclusiva s'inclou a la regidora: 

 
Regidors/es Regidories Dedicació 

(hores/semana) 
%jornada Retribució 

(euros bruts 
anuals) 

Sra. Antònia Pérez Martinez Regidora de Finances 37,5 100% 

 

49.651,17 

 

 

Segon.- Sol·licitar davant la Tresoreria Territorial General de la Seguretat Social l’alta de la senyora 
Antònia Pérez Martinez, Regidora de Finances, que tindrà efectes del dia 8 de gener de 2016. 

 

Tercer.-La resta de Membres de la Corporació segueixen amb les mateixes condicions retributives 
establertes a l’acord del Ple de data 29 de desembre de 2015.  

 

Quart- Publicar aquest acord al BOP i al tauler d’anuncis de l’Ajuntament durant un termini de 20 



dies, perquè els interessats puguin consultar l’expedient i formular al·legacions o suggeriments, si 
ho estimen oportú. En el cas que no es presentessin al·legacions o suggeriments, aquest acord 
quedarà automàticament elevat a definitiu sense necessitat d’un nou acord per part del Ple.  

 

La Sra. Alcaldessa comenta que l’explicació que s’ha fet abans serveix perfectament per 
a aquest mateix punt. Després de produïda una nova situació que no era previsible i 
degut a circumstàncies personals, a l’equip de govern hi ha hagut una modificació de les 
persones que en formen part, derivades per la dimissió de la Sra. Bernades i segons la Llei 
electoral, el següent de la llista és qui l’havia de substituir, fet que va recaure en la Sra. 
Pérez, i també es va considerar que mantingués les tasques que feia fins ara a la regidoria 
de finances. Per això té la retribució que consta a la proposta. Aquesta és la solució per la 
que ha optat l’equip de govern: que es mantingui tota la organització de l’àrea de 
finances com fins ara, que era molt necessària, i això és el que es proposa.  
 
 
El Sr. Fornsubirà intervé  manifestant que hi havia una altra possibilitat que la llei 
contempla, que és que si hi ha unes circumstàncies que impedeixen que se sigui regidor, 
es pot renunciar i passar al següent de la llista. No era preceptiu que sigues la Sra. Pérez,  i 
donada la seva situació al consistori potser hagués estat una opció més vàlida. Si 
continua fent la feina de coordinadora es solaparà amb la feina de regidora, per tant hi 
ha una mica d’incongruència i de pràctiques polítiques que podrien ser molt millorables. 
Des d’un punt de vista retributiu, son partidaris de reduir els sous dels regidors i en canvi hi 
ha hagut augments amb tots aquest moviments, i tot això els porta a rebutjar aquests 
canvis, ja que la Sra. Bernades no tenia assignació per dedicació, només per assistència 
a reunions.  Per tant s’ha passat de cero a 35.000 euros nets.  
També fa notar que és com si hi hagués dues categories de regidors, la Sra. Alcaldessa i 
la Sra. Pérez, que cobren quasi 50.000 euros, i per cert la Sra. Alcaldessa encara no ha dit 
el que cobra de la Diputació de Lleida, ja sap que dirà que ho miri a la pàgina web però 
ho vol sentir de la seva veu. I després hi ha els altres regidors que cobren menys. És un 
greuge comparatiu.   
 
 
El Sr. Folguera intervé fent dues consideracions prèvies. La primera és que cap de les 
afirmacions que es fan són de caràcter personal sinó polític i la segona que lamenten el 
retard que hi ha hagut en la substitució de la Sra. Bernades, perquè, si no recorda 
malament, la seva renúncia va ser després de les eleccions del 27 de setembre, i han 
passat tres o quatre mesos. El sentit del vot del seu grup serà en contra. Primer, perquè 
creuen que hi ha una desproporció entre les atribucions que el nou cartipàs reflexa per a 
aquest càrrec tenint en compte que, per exemple, diu el propi cartipàs que la 
coordinació i el control del pressupost en primer lloc va a càrrec de la Junta de Govern i 
veuen que la nova regidora no s’incorpora de ple dret a la Junta de Govern sinó que hi 



pot ser com a oient, i aquest control del pressupost s’imputa com a responsabilitat directa 
de la regidora de finances, per tant hi ha certa descoordinació. En segon lloc, per la 
paraula desigualtat. Es consolida una certa desigualtat entre regidors de l’equip de 
govern amb la mateixa dedicació del 100 % estipulat pel propi equip de govern. Aquest 
són els dos motius pels quals votaran en contra.  
 
 
 
La Sra. Garcia intervé dient que continuen en la mateixa línia del punt anterior. El que 
s’estipulava que havia de cobrar un regidor era 15,30 euros l’hora i el que havia de 
cobrar la Sra. Alcaldessa  era 21,75 euros l’hora. Hi ha una desproporció en el sou de la 
regidora, que no és per desmerèixer la seva tasca i no és un tema personal, però sí que 
els ha sobtat aquesta desproporció  i no hi estan d’acord; afirma que o abans era un 
càrrec polític disfressat de càrrec tècnic o ara és un càrrec tècnic disfressat de càrrec 
polític. Per tant, votaran en contra d’aquesta modificació.  
 
 
 
La Sra. Alcaldessa comenta que les retribucions d’alcaldes i regidors sempre són motiu de 
controvèrsia política i, amb el context actual, encara més. I sobretot, per qui busca el 
focus mediàtic animant les xarxes socials i quan aquest debat s’utilitza per part de 
l’oposició per fer-ne un tema de desgast. En cap moment s’ha avaluat ni la dedicació ni 
la responsabilitat ni les capacitats ni la preparació ni la eficiència ni la eficàcia de la 
regidora que fins avui ocupava la responsabilitat de coordinadora de l’àrea de finances, 
que la continuarà exercint i alhora atendrà les responsabilitats que li corresponguin com a 
regidora. La Sra. Antònia Pérez ha fitxat cada dia i haurien pogut comprovar la seva 
dedicació. Abans de la LRSAL els sous dels regidors i alcaldes no tenien cap límit i avui hi 
ha una normativa i uns paràmetres que són comparables entre municipis. La nova 
normativa permet explicar els sous amb absoluta transparència i limita remuneracions 
que podien ser encobertes. Lamenta molt la crítica quan va encaminada al desgast i no 
és justa. La total transparència que els ens locals apliquen dona una eina que s’ha de 
poder utilitzar. Manifesta que el diputat de la CUP de Lleida  té un sou de 65.172 euros, s’hi 
dedica el 50% i cobra 32.586 euros. És professor al Col·legi Episcopal de Lleida i és diputat 
provincial. Les comissions de finances de la Diputació les fan cada dilluns al matí a les 11. 
Ell pot venir a les primeres comissions perquè suposa que coincideixen amb l’hora 
d’esbarjo del col·legi, però a la de finances no ve. Però durant el període de vacances 
escolars tampoc ha vingut. Ho comenta com a exemple, perquè el sou ha d’anar 
relacionat amb la responsabilitat i qui exerceix un càrrec té dret a una remuneració i ha 
de ser justa, i si la LRSAL permet a la ciutat de Tàrrega el sou que els permet, ha d’anar 
acompanyat amb el criteri de responsabilitat, s’ha de mirar l’import i quines 
responsabilitats i com s’exerceixen, perquè cobrar 32.000 euros i no tenir temps ni de 



mirar-se el pressupost de la Diputació és un despropòsit. És molt fàcil fer comparatives 
però han de ser coherents, i se’n trobarien més exemples, regidors de l’ajuntament de 
Lleida de la CUP o de Comú, o el portantveu de Comú a la Diputació, que cobra 62.000 
euros, i en desconeix la dedicació, etc.  
 
En referència a les intervencions del portaveus dels grups, al Sr. Fornsubirà li comenta que 
ningú pot obligar a un altre a renunciar. També seria partidària d’equiparar els sous dels 
funcionaris amb la dedicació i amb la feina feta. La Sra. Bernades era diputada, per això 
no tenia remuneració. Durant l’anterior legislatura, també hi havia limitacions a LRSAL, tots 
els diputats de la Diputació podien tenir el 100 % de dedicació. Ara no és possible, i el que 
es va pactar és que els alcaldes de capitals de comarca tinguessin menys dedicació per 
permetre que altres diputats que no són alcaldes de capitals de comarca en poguessin 
tenir. A la Diputació s‘han hagut d’adaptar a la nova normativa.  
De la desproporció i desigualtat que comentava el Sr. Folguera, pensa que és la seva 
opinió i que és un debat que s’hauria de dur a terme dins del propi govern.  
En quant a la intervenció de la CUP, no hi ha res sobtat, sinó es poden remetre a anteriors 
actes on, com és preceptiu, s’ha donat compte dels càrrecs de confiança, i des del 
primer dia, sense conèixer res, ja van votar en contra. L’opinió ja la tenien  
predeterminada.  
 
 
El Sr. Fornsubirà comenta que no dubta ni per un moment de la competència i eficàcia 
de la Sra. Pérez ni del seu currículum. Però no és d’això del que s’està parlant. També 
creu que tots els regidors són molt competents. Per la seva part manifesta que no hi ha 
intenció de desgast, sempre parlarà des de la més absoluta sinceritat i quan sigui 
necessari elogiar ho farà. Quan ha parlat de reduir les retribucions no ha parlat per ningú 
en concret, sinó per a tots els regidors, fins i tot per als que no estan a l’equip de govern. 
També hi ha solapaments entre l’Alcaldessa i la Sra. Pérez. Perquè l’alcaldessa li va dir 
que treballava el 150 % per l’Ajuntament, llavors quan fa la feina de la Diputació?. I 
exposa el mateix per la Sra. Pérez.  Hagués estat bé que estigués més delimitat.  
 
 
La Sra. Garcia comenta que quan s’intenta justificar lo injustificable la millor arma és 
atacar; en aquest cas, atacant al diputat de la CUP a la Diputació. Informa que tots els 
càrrecs de la CUP, com a codi ètic, tenen una limitació de sous, i així el màxim que pot 
cobrar un càrrec de la CUP són 1.400 euros, i el de la Diputació està cobrant 800 euros i la 
resta ho dóna a l’assemblea de la CUP.  
 
La Sra. Alcaldessa comenta que el Sr. Fornsubirà és conseqüent amb el criteri i amb 
l’exposició que sempre ha fet. Hi ha una cosa en la que hi està d’acord i és que hi ha 
solapaments, però quan es feia el comentari de que la Sra. Bernades no cobrava res, 



abans si tres regidors fossin diputats el cost seria cero, però amb les normes actuals això 
no seria possible. Que l’alcaldessa de Tàrrega tingui el 25% de la jornada i sou de 
l’Ajuntament, no depèn només de la voluntat personal sinó també d’haver de complir la 
LRSAL.  
Li comenta a la Sra. Garcia que l’exemple era il·lustratiu , no pas per voler reflexar cap 
atac a la persona, sinó que els diners que costa aquest diputat són diners públics, si part 
del seu sou va a l’organització interna del partit és un tema d’organització que des de 
fora no s’hi poden posar però el cost públic hi és perquè no renúncia a cobrar el sou de 
diputat, en tot cas en passa una part al partit. Ho ha posat d’exemple pel que es 
retribueix amb aquest import. Qualsevol import, ni que siguin 100 euros,  ha de tenir la 
contrapartida de la feina feta i la dedicació que hi correspon. La qüestió no és l’import 
sinó la dedicació. Les remuneracions han d’anar d’acord amb la responsabilitat 
adquirida, i en aquest sentit pensa que la proposta és justa i correcta. 
  
 
Sotmesa a votació, la proposta s’aprova amb el resultat de deu vots a favor (de l’equip 
de govern,) i cinc vots en contra (dos del grup municipal de CUP-PA, un del grup 
municipal CdT-E i dos del grup municipal  ERC-MES-AM).  
 
 
 
L’alcaldessa  aixeca la sessió, de la qual, com a secretari, estenc aquesta acta. 
 
 
El secretari                                                          Vist i plau 
                                                                            L’alcaldessa, 
 
 
 
 
Ramon Morell i Gassó                                     Rosa M. Perelló i Escoda 


