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PROGRAMA ORIENTA A qui va dirigit ? Com ho farem ?
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o * Persones demandants * Facilitant recursos, eines
INSERCIO I MILLORA LABORAL d'ocupacié en situacié i informacié per millorar
d'atur. la recerca de feina o el
canvi.

¢« Persones treballadores

amb inestabilitat laboral, * Conéixer les necessitats i

condicions deficitaries o
treballs poc qualificats

els llocs de treball de les
empreses de la comarca.

que volen canviar de

feina. » Atencid personalitzada
a partir de les vostres
* Residents a la comarca necessitats.
de I'Urgell.
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