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Què oferim?

Programes d’orientació i acompanyament
laboral sota una metodologia que s’adreça a
aconseguir un compromís entre la persona,
l’empresa i entitat.

El principal objectiu és aconseguir un treball
adequat per a la persona tenint en compte les
seves característiques i identificant, facilitant i
articulant els suports necessaris.



Metodologia

Centrada en la persona i basada en la mediació
entre el futur treballador/a i l’empresa, partint
de dos eixos de treball amb la persona
participant i l’empresa: l’anàlisi de la
ocupabilitat i el desenvolupament de
competències, per tal de garantir-ne l’èxit i la
detecció de les necessitats i suport que l’empresa
contractant pugui requerir.



Principals objectius
Amb les persones usuàries:

• Millora del perfil ocupacional i/o formatiu a través
d’itineraris personalitzats d’inserció.

• Accés a treballar al mercat ordinari.

Amb el teixit empresarial:

• Difusió i assessorament gratuït dels avantatges per
contractar persones del col·lectiu.

• Suport i seguiment en la gestió d’ofertes i preselecció
de candidats/es i altres col·laboracions.



Circuit

ACOLLIDA

• Anàlisi necessitats

• Diagnòstic ocupabilitat

• Establiment Pla de treball

ORIENTACIÓ

• Millora d’ocupabilitat

• Pràctiques a empresa

• Cerca d’ocupació

SEGUIMENT INSERCIÓ

• Pla individual d’ajustament

• Acompanyament inicial
usuari/a i empresa

• Seguiment decreixent al llarg
de la vida laboral



Població diana
Servei Integral d’orientació, 

acompanyament i suport a la inserció 
de les persones amb discapacitat i/o 

malaltia mental

Persones amb discapacitat
reconeguda a partir d’un 33% per 

l’ICASS i/o Incapacitat Laboral 
Permanent. 

Programa de mesures actives 
d’inserció (RGC)

Persones perceptores de la Renda 
Garantida de la Ciutadania



Documentació inicial requerida

• DNI/ NIE

• DONO (Demandant d’Ocupació No Ocupat)

• En el cas del programa específic per persones 
amb discapacitat: certificat discapacitat i/o 
Resolució d’IPT



Oferta formativa

COMPETÈNCIES 
CLAU

- Context laboral.

- Identificació de
competències de
base i transversals.

ELABORACIÓ 
PLA 

INDIVIDUAL

- Motivacions i
interessos.

- Mercat de treball i
ocupacions.

RECERCA FEINA

- Canals de recerca
de feina.

- Eines de recerca
de feina.

- Procés de selecció.

- Autoocupació.

ACCIONS 
FORMACIÓ

- Formació en
competències
transversals.

- Formació en noves
tecnologies (Word i
Excel).

Actuacions grupals amb disseny modular



Localització i dades de contacte
• Ens pot trobar a :

Plaça de les Nacions, baixos, -1
Tàrrega
973672961/628167265

• Persones de contacte:
– Maite Galceran: mgalceran@aspid.cat

– Laura Rodríguez: lrodríguez@aspid.cat

– Gemma Minguell: gminguell@aspid.cat
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