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ANNEX DE DECLARACIÓ RESPONSABLE DELS MÈRITS AL·LEGATS EN RELACIÓ A LA FASE DE CONCURS DEL SEGÜENT PROCÉS SELECTIU:
[bookmark: _GoBack](Només es valoraran els mèrits perfeccionats (acabats i certificats) abans de la finalització del termini de presentació de sol·licituds, és a dir fins el 9 de juliol de 2019 inclòs).
	Selecció i provisió de:   UN/A TÈCNIC/A D’OCUPACIÓ + BORSA DE TREBALL.
 
Bases publicades al BOP número 55, de data 19 de març de 2019.

	DADES PERSONALS DE LA PERSONA ASPIRANT

Cognoms i nom:      

NIF:      

	A) EXPERIÈNCIA PROFESSIONAL (fins un màxim de 7 punts)

	
Es valorarà l’experiència acreditada prestada en llocs de treball desenvolupant funcions o tasques de contingut coincident o anàleg al del la plaça a proveir  relacionades amb l’àmbit de les polítiques actives d’ocupació. Es puntuarà amb un màxim de 7 punts segons el següent barem.

· Experiència a l’àmbit de l’administració pública en llocs de treball desenvolupant funcions o tasques de contingut coincident o anàleg al del la plaça a cobrir, tals com, coordinador de programes ocupacionals, tècnic/a d’ocupació realitzant accions d’orientació, formació i acompanyament a la inserció laboral,  o tècnics per realitzar accions de prospecció d’empreses i assessorament: 
· 0,10 punts per mes treballat o fracció. 
· Experiència en treballs i/o funcions de la mateixa naturalesa del lloc de treball a proveir, realitzats en empreses o entitats privades: 
· 0,05 punts per mes treballat o fracció.


	ADMINISTRACIÓ PÚBLICA/EMPRESA PRIVADA
	DATA INICI
	DATA FI
	NÚM. MESOS TREBALLATS O FRACCIÓ 
	PUNTS 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	EMPRESES O ENTITATS PRIVADES
	DATA INICI
	DATA FI
	NÚM. MESOS TREBALLATS O FRACCIÓ 
	PUNTS 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	B) FORMACIÓ COMPLEMENTÀRIA ( fins un màxim de 2,5 punts)

	1. Per titulació addicional diferent a la al·legada per participar en el procés, de nivell equivalent o superior i que estigui relacionada directament amb el lloc de treball convocat: (fins a un màxim d’ 1 punt).
Es valoraran amb el següent barem:
- 0,75 punt per diplomatura.
- 1 punt per llicenciatura, grau o doctorat. 
- 0,50 punts per postgraus.
- 0,75 punts per màsters.

	PUNTS

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	b.2)	Cursos de formació i perfeccionament. (fins a un màxim de 1,5 punts).
· Per cursos, seminaris i/o jornades directament relacionats amb el lloc de treball a proveir, impartits en centres oficials, d’acord amb l’escala següent: (fins a un màxim de 1,15 punts)

	DURADA DE LA FORMACIÓ
	PUNTUACIÓ

	 De 5 a 50 hores
	0,10 punts/curs.

	 De 51 a 80 hores
	0,15 punt/curs.

	 De 81 a 110 hores 
	0,20 punts/curs.

	 De 111 a 300 hores 
	0,25 punts/curs.

	 Més de 300 hores 
	0,30 punt/curs.



· Certificat ACTIC: Estar en possessió del certificat ACTIC de competències en tecnologies de la informació i la comunicació de la Generalitat de Catalunya, puntuarà d’acord amb el barem següent: (fins un màxim de 0,25 punts). Només es valorarà el certificat del major nivell acreditat.

	NIVELL D’ACTIC
	PUNTUACIÓ

	Nivell avançat
	0,25 punts

	Nivell mitjà
	0,125 punts

	Nivell bàsic
	0,075 punts



Aquests certificats són acumulatius, de forma que només puntuarà el certificat de nivell superior,  en cas que es presenti més d’un certificat.

· Coneixement de la llengua catalana. (fins a 0,10 punts)
Es valoraran els certificats superiors al nivell de suficiència de català (C1) o altres equivalents, d’acord amb el següent detall:

	CONEIXEMENTS DE LA LLENGUA CATALANA
	PUNTUACIÓ

	Certificat de nivell C2 o superior
	0,10 punts




	NOM DEL CURS
	HORES
	PUNTS

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	C) ALTRES MÈRITS ESPECÍFICS (fins a 0,50 PUNTS)
	                  PUNTS

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	



DECLARO RESPONSABLEMENT 
 Que les dades consignades en aquest formulari, així com els documents adjunts que puguin acompanyar-la són certes, i que sóc coneixedor/a que la inexactitud o falsedat o omissió de les dades declarades, o documents que l’acompanyen, pot comportar deixar sense efecte el tràmit corresponent i exigències de les responsabilitats previstes a la legislació vigent. 

AUTORITZO 
 A l’Ajuntament a verificar les meves dades a altres administracions o organismes per comprovar el compliment de les condicions requerides en aquesta tramitació, i que pugui verificar-les durant la seva vigència. 
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(signatura)






D’acord el que estableix l’Article 13 del Reglament General de Protecció de Dades, l’informem que les dades facilitades seran incloses en un tractament de dades responsabilitat de l’Ajuntament de Tàrrega, les dades seran utilitzades per a la gestió del tràmit que esteu realitzant. Disposa de tota la informació sobre la Política de Privacitat de Dades Personals al lloc web de l’Ajuntament.
Els terminis de conservació de la informació són els definits al Quadre de Classificació Documental. 
Així mateix s’informa de la possibilitat d’exercir els seus drets d’accés, rectificació, supressió i oposició, mitjançant la remissió d’un escrit dirigit a al Delegat de Protecció de Dades a la següent adreça: Plaça Major nº1, 25300 Tàrrega (Lleida) o per correu electrònic a dpd@tarrega.cat.
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