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Contacta amb nosaltres:
Centre de Formaci6 La Solana
T.973 310 274
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fem@tarrega.cat
C. de la Solana, 8
25300 Tarrega
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“Aquest projecte esta subvencionat pel Servei d’Ocupacié de Catalunya, el Ministeri d’Ocupaci6 i
Seguretat Social i el Fons Social Europeu en el marc de la Iniciativa d’Ocupacié Juvenil, d’acord amb el
Programa d’Experiéncia Professional per a I'ocupacié juvenil a Catalunya “Fem Ocupacié per a Joves”,

regulat per I'Ordre EMQ/256/2015”
Iniciativa d’Ocupacié Juvenil
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% de Catalunya L'FSE inverteix en el teu futur
LA SOLANA




Qué és el Programa “Fem Ocupaci6 per a Joves”? Requisits per ser empresa o entitat collaboradora I

Es un programa integral dirigit a fomentar I'ocupacié de joves * No haver acomiadat un/a treballador/a del mateix perfil o
de 18 a 29 anys que disposen del titol d’Ensenyament categoria professional qualificat d’'improcedent o nul per
Secundari Obligatori, de batxillerat o d’'un Cicle Formatiu de I’érgan judicial, ni haver realitzat un acomiadament collectiu
Grau Mig, es troben en situacio d’atur i inscrits al Programa de treballadors/es, en els 3 mesos anteriors a la subscripciod
“Garantia Juvenil”. Facilita I'aprenentatge i I'adquisici6 de del contracte laboral amb els joves participants.

competéncies professionals en un entorn real de treball i « Comprometre’s a destinar una persona d’entre els seus
afavorint la seva insercio laboral a I'empresa. treballadors/es per fer les funcions de tutoritzacié del jove

participant en el lloc de treball.

e Subscriure un conveni de collaboracié amb I'’Ajuntament de
Tarrega - Centre de Formacié La Solana, abans de la
formalitzacio del/s contracte/s laborals.

A través de convenis de collaboracié6 amb empreses i entitats,
els joves participants del programa rebran les seglents
actuacions ocupacionals:

1. Experiéncia professional mitjancant contracte laboral.

2. Formacié personalitzada vinculada al contracte de Cehﬁ{augzag?rr:aiieéﬁzrrsﬁgna
treball. oferira assessorament i suport en la tramitacié de
3. Orientaci6 i acompanyament en el procés de solicituds de subvencions
contractacio6 i formacio.
2 i . ?
Que ofereix a les empreses collaboradores? Contracte I

e Subvencié equivalent al Salari Minim Interprofessional
(SMI) durant 6 mesos. Cobreix la part de sou del/de la
treballador/a. Compatible amb els incentius fiscals i les
bonificacions en les quotes de la Sgguretat Social previstos (no superior a 40h.
per a cadaécuna de les modalitats contractuals (que setmanals ni superior a
correrien a carrec de I'empresa si el tipus de contracte que les 8 hydia).
decideix fer no és bonificable).

e Seleccio de treballadors/es, segons les necessitats de la
propia empresa.

 Formacié personalitzada als joves seleccionats/des, en
funcié del lloc de treball que ocupara.

e Durada: minim 6 mesos.
e Jornada laboral:
- temps complet

- temps parcial
(no inferior al 50% de
la jornada ordinaria).

* Intermediacid i seguiment laboral.



